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Sobre este Relatério
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1.1. Componentes deste Relatério

O presente documento integra o Relatdério de Gestdo, as Demonstracdes
Financeiras Individuais e Consolidadas semestrais e os respectivos Anexos, bem
como os Pareceres do Auditor Externo e os Relatérios e Pareceres do Conselho
Fiscal. Tem por objectivo apresentar o desempenho financeiro, a evolucdo da
actividade e os principais acontecimentos do Banco Angolano de
Investimentos, S.A. — Sociedade Aberta (“BAI” ou “Banco”) e do Grupo BAI,
assim como os seus compromissos estratégicos e perspectivas futuras.

1.2. Bases de elaborag¢ao do Relatorio e Contas

O Banco elabora o seu Relatério de Gestdo de acordo com boas praticas
internacionais de reporte integrado, com o objectivo de agregar, num Unico
documento, a informacdo material para as suas partes interessadas,
proporcionando uma visdo clara e integrada do seu desempenho econdémico,
financeiro, social e de governacao.

Este relatério contém informacdo relativa ao BAIl e as respectivas
demonstracées financeiras individuais e consolidadas, reportando-se ao
periodo compreendido entre 1 de Janeiro e 30 de Junho de 2026.

As bases de preparacdo, os principios contabilisticos, os critérios de
reconhecimento e mensuracdo e as demais divulgacdes aplicaveis
especificamente as Demonstracdes Financeiras Individuais e Consolidadas
encontram-se descritos nos respectivos Anexos (capitulos 10 e 11), ndo sendo
substituidos ou reproduzidos na presente secgao.

1.3. Enquadramento regulamentar

O presente Relatdrio da cumprimento as disposi¢des legais e regulamentares
aplicdveis em Angola, nomeadamente:

e Lein.2 1/04, de 13 de Fevereiro, Lei das Sociedades Comerciais, bem
como a demais legisla¢do aplicavel ao relato financeiro;

e Lei n.2 14/21, de 19 de Maio, Lei do Regime Geral das Institui¢des
Financeiras;

e Lei n.2 22/15, de 31 de Agosto, que aprova o Cddigo dos Valores
Mobilidrios, quando aplicavel.

Na elaboracdo do presente relatdrio, o Banco observa igualmente principios e
praticas de referéncia internacional, incluindo:

e Boas praticas de transparéncia e governagdo corporativa;

e Principios de sustentabilidade e responsabilidade social alinhados com
a sua estratégia;

e Compromissos de inclusdo financeira, inovagao tecnolégica e apoio ao
desenvolvimento da economia nacional.



Is indicadores

1998

-

BAI Europa
Expansdo internacional com abertura da filial em
Lisboa (que daria origem ao BAI Europa em 2022).
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Principais indicadores

2.1. Indicadores individuais

Var. Jun.26/Dez.25
Montantes expressos em mil milhdes de kwanzas, excepto quando indicado de outra forma Jun.25 Dez.25 Jun.26 /

Abs. %

Activo liquido 4921 5040 5320 281 6%

Balango Crédito liquido?* 940 1361 1364 3 0,2%
Recursos de clientes 3836 3797 4105 309 8%

Fundos Préprios 812 939 914 (25) (3%)

Homoéloga

Margem financeira 182 379 219 36 20%

Margem complementar 132 182 41 (91) (69%)

Resultados Produto bancério 314 561 260 (54) (17%)
Custos de estrutura 92 201 110 17 19%

Resultado liquido 178 296 116 (63) (35%)

Colaboradores BAI? 1981 2038 2057 19 1%

Funcionamento Total de canais de distribui¢do® 928 1018 1132 114 11%
Clientes activos* 2680712 2853434 3088238 234 804 8%

Utilizadores BAI Directo 939 638 983943 1024978 41035 4%

ATM activos 642 707 775 68 10%

TPA activos 34316 34422 34143 (279) (1%)

Cartdes activos® 1845183 1965 376 2084773 119 397 6%

0, 0, 0, -

Rentabilidade e Eficiéncia ggﬁi 4?:?;; 32:2;; 22:2;; (Zéj Ez; -
Cost-to-income Ratio 29,4% 35,8% 42,5% 13,1 p.p. -

Liquidez e gestdio de fundos Récio de transformagdo (Crédito bruto / Depdsitos) 31,5% 43,4% 40,8% (2,6 p.p.) -
Récio de liquidez agregado 399% 611,0% 346,9% (264,0 p.p.) -

Récio de crédito em incumprimento (+90 dias) 7,7% 4,7% 6,4% 1,7 p.p. -

Qualidade dos activos Récio de cobertura do crédito por imparidades 22,3% 17,4% 18,6% 1,2 p.p. -
Récio de cobertura do crédito em incumprimento por imparidades 288,1% 373,0% 291,9% (81,1 p.p.) -

Total crédito / Total activo 24,6% 32,7% 31,4% (1,3 p.p.) -

Réacio de imobilizado 23,6% 22,4% 27,9% 5,5 p.p. -

Adequagao do capital Fundos Préprios Regulamentares 765 880 849 (31) (4%)
Rdcio de Fundos Préprios Regulamentares 26,4% 26,5% 25,6% (1 p.p.) -

1 Crédito a clientes, liquido de imparidades; 2 excluindo 6rgdos sociais; 3 O total de canais de distribuicdo corresponde a Dependéncias e Agéncias (155); Postos dos Agentes bancarios (889) e ATM Center (88);
4 Numero de clientes activos (BNA) - regras do mapa SSIF, entidades sem duplicados; ° corresponde a cartdes de débito Multicaixa.
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Principais indicadores

2.2. Indicadores consolidados

Montantes expressos em mil milhdes de kwanzas, excepto quando indicado de outra forma

Var. Jun.26/Dez.25

Abs. %
Activo liquido 5989 6192 6526 334 5%
Balanco Crédito liquido? 1404 1872 1868 (4) (0,2%)
Recursos de clientes 4 489 4518 4813 294 7%
Fundos Proprios 993 1130 1114 (16) (1%)
Homodloga
Margem financeira 203 421 243 40 20%
Margem complementar 141 187 46 (95) (67%)
Resultados Margem técnica da actividade de seguros 14 44 26 12 86%
Produto da actividade bancaria e seguradora 358 653 315 (43) (12%)
Custos de estrutura 122 264 148 25 21%
Resultado liquido 191 317 129 (63) (33%)
ROAE 41,2% 31,8% 23,0% (18,3 p.p) -
Rentabilidade e eficiéncia ROAA 6,7% 5,4% 4,0% (2,6 p.p) -
Cost-to-income Ratio 34,2% 40,4% 46,9% 12,7 p.p -
Liquidez e gestdo de fundos (%) Récio de transformag&o (Crédito bruto / Depdsitos) 37,5% 48,0% 45,5% (2,5 p.p) -
Racio de crédito em incumprimento (+90 dias) 5,8% 3,7% 5,2% 1,4 p.p -
Racio de cobertura do crédito por imparidades 16,6% 13,7% 14,6% 0,9 p.p -
Qualidade dos activos Racio de cobertura do crédito em incumprimento por imparidades 288,2% 368,5% 283,0% (85,5 p.p) -
Perda liquida de crédito (1,5%) (1,6%) (0,8%) 0,8 p.p -
Total crédito / Total activo 28,1% 35,0% 33,5% (1,5 p.p) -
Adequacio do capital Fundos Préprios Regulamentares 973 1067 1048 (19) (2%)
Racio de Fundos Préprios Regulamentares 28,3% 24,8% 23,6% (1,1 p.p) -

1. Crédito a clientes, liquido de imparidades;



Modelo de Negdcio

2007

Fu

BAI Directo
Plataforma de internet banking para operagdes
bancarias totalmente online.




Relatdrio e Contas | 12 Semestre 2026

3.1. O Grupo BAI

_—
Perfil e Modelo de Negdcio

O Grupo BAI desenvolve a sua actividade nos sectores bancario, segurador, servicos e actividades de investimento em valores mobilidrios, gestao de activos e servicos
de pagamento. Com uma presenca consolidada em Angola e participacdes internacionais, o0 Grupo pauta a sua actuagao pela inovacao, criacdo de valor sustentavel
para os seus clientes, accionistas, colaboradores e para a sociedade em geral e apoio ao desenvolvimento econdmico do Pais.

O Banco integra a Bolsa de Divida e Valores de Angola (BODIVA) na qualidade de membro de negociagao e liquidagao, reforcando o seu posicionamento como um dos
principais intervenientes do mercado financeiro nacional. Ao longo dos seus 30 anos de actividade, o BAI consolidou-se como uma instituicdo de referéncia no sector.
Reconhecido por ter sido o primeiro banco privado com capital nacional, desempenhou um papel pioneiro e determinante na modernizacdo e no desenvolvimento

do sistema financeiro do Pais.

Principais marcos historicos

e

1996 - 2007
Fundagao e presenca internacional

e Fundagdo do BAI;

e Expansdo internacional (BAI Europa e
participagdo no BISTP);

e Lancamento do BAI Directo.

©

2008 - 2014

Expansao, seguros e reputacao

e Constituicdo do BAI Cabo Verde;

e Aquisi¢cdo da posicdo de controlo
na NOSSA Seguros e inauguragao
da Academia BAI (SAESP);

® 1.2 banco a obter um rating
internacional (Fitch e Moody’s).

® S

2018 - 2023 2024 - 2026
Lideranga e mercado de capitais Digitalizagdo e sustentabilidade
e Constituicdo da Aurea SDVM; * Langamento da App para
e Oferta Publica de Venda (OPV); empresas (BAI Directo);
e Constituicdao da Pay4All. e Langamento do Crédito Pessoal
Online;

e Lancamento do 1.2 relatdrio de
sustentabilidade.
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Estrutura do Grupo e presenca geografica

_— 00—

Perfil e Modelo de Negdcio

O Grupo integra um ecossistema que agrega um portefélio de filiais estratégicas, que prestam servicos bancarios, financeiros e ndo financeiros tanto em Angola como

a nivel internacional.

Entidade

BAI - Banco Angolano de Investimentos, S.A.

BAIE - BAI Europa, S.A.

BAICV - BAI Cabo Verde, S.A.

BISTP - Banco Internacional de Sdo Tomé e Principe, S.A.R.L
NOSSA - Nova Sociedade Seguros Angola, S.A.

AUREA SDVM, S.A.

ACP - Angola Capital Partners LLP

FIPA | - Fundo Privado de Investimentos de ANGOLA, SICAV-SIF*
FIPA Il - Fundo Privado de Investimentos de ANGOLA, SICAV-SIF
SAESP - Sociedade Angolana de Ensino Superior, S.A.

FBAI - Fundagdo BAI

Pay4All - Prestacao de Servigos, S.A.

BAI Invest, S.A.

BAI SGPS - Sociedade Gestora De ParticipacGes Sociais, S.A.
Imogestin, S.A.

SODIMO - Sociedade de Desenvolvimento Imobiliario, S.A.

SOPROS - Sociedade Angolana de Promogdo de Shoppings, S.A.

Sector de actividades
Bancdrio
Bancario
Bancario
Bancario
Seguros
Distribui¢do de valores mobiliarios
Gestdo de fundos
Fundo de investimento
Fundo de investimento
Ensino
Actividades sociais
Financeiro ndo bancdrio
Gestdo de participagdes sociais
Gestdo de participagbes sociais
Imobiliario
Imobiliario

Gestdo e exploragdo de shoppings

Localizagdo
Angola
Portugal
Cabo Verde
S3do Tomé e Principe
Angola
Angola
Estados Unidos da América
Luxemburgo
Luxemburgo
Angola
Angola
Angola
Angola
Angola
Angola
Angola

Angola

% Participacdo directa
Empresa-mae
99,99%
81,63%
25,00%
72,24%
99,92%
47,50%
25,64%
37,90%
20,00%
100,00%
83,86%
n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

% Participacdao Efectiva

99,99%
81,63%
25,00%
72,24%
100,00%
47,50%
25,64%
37,90%
100,00%
100,00%
91,02%
100,00%
100,00%
50,00%
24,00%

20,00%

*Em liquidagdo
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Perfil e Modelo de Negdcio

Segmentos de actividade do Grupo

Para além do seu core financeiro, o Grupo exerce actividades em sectores ndo financeiros que complementam a sua cadeia de valor e reforcam o seu compromisso
com o desenvolvimento econdmico e social do Pais. Estas actividades integram-se de forma estratégica na visdao de crescimento sustentavel do Grupo, contribuindo
para a ampliacdo da sua presenca em sectores complementares e para a criacao de valor.

BAI BAIE BAI CV NOSSA AUREA  Ppay4All

Centra-se, essencialmente, em operagdes de concessdo de crédito e na captacdo de
Banca Retalho recursos relacionados com clientes particulares, atendimento através da rede de balcdes
e internet banking e, no caso de Angola, mobile e SMS banking.

Centra-se, essencialmente, na captagdo de recursos relacionados com o segmento de
Banca Comercial empresas e instituigdes e na concessdo de crédito, incluindo o financiamento de
exportagdes.

Banca Privada Agrega toda a actividade associada a clientes do segmento private/premium.

Abrange a prestagdo de servicos de assessoria financeira e solugbes integradas de
Banca de Investimento financiamento para realizagdo e desenvolvimento do negdcio, incluindo o repasse de
recursos.

vostro e operagdes nos mercados internacionais (principalmente operagdes cambiais).

Actividade Seguradora e . o . 5
N . Abrange os seguros dos ramos vida e ndo vida, bem como a gestdo de fundos de pensdes.
Gestdo de Fundos de Pensbes

Servigos e actividades de Originagdo e estruturacdo de operagdes financeiras no mercado primdrio e negociagdo
investimento em valores  de valores mobilidrios no mercado secundario.
mobiliarios

Sociedade Prestadora de Envolve a prestagdo de servigos de pagamentos.
Servico de Pagamentos

| Banca Correspondente Envolve a prestagdo de servigos de pagamentos em moeda estrangeira, gestdo de contas

11
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Indicadores de funcionamento do Grupo

O Grupo assegura uma presenca relevante nos
mercados onde actua, suportada por uma base
diversificada de clientes e por uma rede
abrangente de canais de distribuicdo. Nesta
figura, apresentam-se os principais indicadores
relativos ao numero de clientes e de canais de
distribuicdo das entidades incluidas no
perimetro de consolidacdo, sobre as quais
detém controlo efectivo.

_
Perfil e Modelo de Negdcio

Nossa Seguros

Clientes: 276 168

Canais de distribuigao: 26

BAI Europa

Clientes: 6 437
Clientes digitais: 6 024

Canais de distribui¢do: 2

PAY4ALL

Clientes é-Kwanza: 1 137 976

Canais de distribui¢do: 1 373

BAI Cabo Verde

e —

Clientes: 71 671
Clientes digitais: 25 660

Canais de distribui¢do: 11

Grupo BAI

BAI

Clientes: 3 088 238
Clientes digitais: 1 024 978
Canais de distribuicdo: 1 132

AUREA

Clientes: 12 941
Clientes digitais: 9 880

12



Relatério e Contas | 12 Semestre 2026 I , W—

Perfil e Modelo de Negdcio

3.2. Modelo de criagao de valor

O BAI pauta a sua actuacdo por elevados padrdes de governacdo, inovacao,
solidez financeira e criacdo sustentavel de valor para os seus stakeholders,
posicionando-se como um banco universal.

O Banco desenvolve a sua actividade com base num modelo de negdcio
diversificado, suportado por uma oferta abrangente de produtos e servicos
financeiros orientados para as necessidades dos diferentes segmentos de
clientes.

Paralelamente, o Banco beneficia das sinergias geradas no ambito do Grupo,
factor que contribui para o reforco da sua capacidade competitiva e para a
oferta de solugdes financeiras mais abrangentes, integradas e diferenciadoras,
criando valor sustentdvel para os clientes e demais partes interessadas.

Rede de distribuicao e canais

A disponibilizacdo da oferta do Banco é assegurada através de uma rede de
distribuicdo multicanal integrada, que congrega canais fisicos e digitais,
incluindo agéncias e dependéncias, ATM Center, postos de agentes bancarios e
a plataforma BAIl Directo (Mobile, SMS e Internet banking), assegurando
cobertura abrangente em todo o territério nacional, com presenca fisica em 20
provincias, organizada em 19 regides comerciais.

No 1.2 semestre de 2026, o Banco aumentou para 1 132 a sua rede de canais
de distribuicao, mais 11% comparativamente a Dezembro de 2025.

Evolucao da rede de distribuicao

Var. (9
Jun25  Dez25  Jun.26 ]

Jun.26/Dez.25

Total de canais de distribuicao 928 1018 1132 11%
Dependéncias e agéncias 154 154 155 1%
Postos de agentes bancarios 733 794 889 12%
ATM Center 41 70 88 26%

13



Relatério e Contas | 12 Semestre 2026 _—
Perfil e Modelo de Negécio

Canais alternativos

Em linha com a estratégia de transformacéo digital e inclusdo financeira, o BAI
conta com o BAI Directo, os ATM Centers e os postos de Agentes Bancarios, em
alternativa aos canais tradicionais, consolidando uma oferta cada vez mais
integrada, segura e orientada para as necessidades dos clientes.

BAI Directo

O BAI continuou a investir na evolugdo do BAI Directo, reforcando o seu
ecossistema digital e elevando os padroes de eficiéncia, flexibilidade,
autonomia e seguranga no acesso aos servigos bancarios.

Entre as inovagdes destacadas no primeiro semestre de 2026, sublinham-se:

Validagdo de extractos/comprovativos no portal institucional.
Validacdo através de leitura biométrica.

Pagamento de RUPE no SIAC.

STC Rupe (BAI Directo empresas).

Pagamentos em Massa (BAI Directo empresas).

2007 2016 W

1024 978 68 988

Utilizadores activos Novas adesoes

Com mais de 100 funcionalidades activas, o BAI
Directo afirma-se como referéncia nacional em
inovacdao tecnoldgica bancaria, com impactos
concretos na adesao aos canais digitais, no volume de
transac¢oes e na sustentabilidade do modelo de
negacio.

2026 W

14
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Perfil e Modelo de Negdcio

ATM Centers

O BAI continuou a reforcar a
rede de ATM Centers,
consolidando este canal como
um importante ponto de
acesso aos servigcos bancarios
de auto-atendimento. Até
Junho de 2026, registava-se um
total de 88 ATM Centers, mais
18 face a Dezembro de 2025, encontrando-se actualmente distribuidos por 45
municipios e 17 provincias, contribuindo para o fortalecimento da presenca
territorial do Banco e para a promocao da inclusdo financeira.

Em termos de distribuicdo geogrédfica, Luanda concentra 32 ATM Centers
(36,4% da rede), seguida por Benguela, com 7 pontos, Cunene, com 6 pontos,
Huila, Cuanza-Sul e Namibe, com 5 pontos cada, Bengo, Icolo e Bengo e
Cubango com 4 pontos cada, Huambo e Lunda Norte com 3 pontos cada,
Cabinda, Malanje, Moxico e Zaire com 2 pontos cada e Bié e Lunda Sul com 1
ponto cada, evidenciando uma estratégia de expansdo orientada para o
alargamento da cobertura nacional e o reforco da acessibilidade aos servicos
bancarios.

Agentes bancarios

No primeiro semestre de 2026, os postos de Agentes Bancarios continuaram a
expandir-se, de 794 no final de Dezembro de 2025 para 889, mais 12%, com
presenga em 129 municipios de 20 provincias do Pais.

A provincia do Huambo lidera a rede com 166 agentes bancdrios activos,
seguida de Luanda (121) e Benguela (102), com destaque ainda para o Moxico
(73), a Huila (69) e o Namibe (55), reflectindo uma distribuicdo cada vez mais
abrangente da rede a nivel nacional.

O crescimento da rede resultou da estratégia de refor¢o da inclusdo financeira
e da proximidade aos clientes, complementada por um processo de
optimizacdo operacional que incluiu o encerramento de postos com reduzida
sustentabilidade ou potencial de negdcio.

Durante o periodo, o Banco reforgou as ac¢des de formacdo e capacita¢do dos
Agentes Bancdrios, visando a melhoria dos padrdes de atendimento ao cliente
e o cumprimento dos requisitos regulamentares.

Distribuicdo dos postos de agentes bancarios por provincia

Cabinda

uanza Norte
Bengo ‘15‘

Lunda Norte
Luanda
Icole E Bengo E !

Benguela

Malanje

Cuanza Sul
»
a2
I Moxico Leste
»

4

~

166

Huila

~
69
Cubango

Namibe ﬂ 18

15
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Perfil e Modelo de Negdcio

Meios de pagamento

O Banco mantém uma posicao de referéncia no sistema de pagamento nacional, tendo reforcado a sua lideranca através da consolidacdo e expansao da sua rede de

auto-servico e de aceitacao de pagamentos.

Terminais de Pagamento Automatico

O BAI manteve a trajectdéria de expansao da conveniéncia transaccional para os
clientes, registando, no periodo em analise, 39 152 Terminais de Pagamento
Automatico (TPA) matriculados, dos quais 87% se encontravam activos,
reforcando a posicdo de referéncia no mercado. Comparativamente a
Dezembro de 2025, observou-se um decréscimo de aproximadamente 1% nos
terminais activos, reflexo do processo de higienizacdo e racionalizacdo do
parque de equipamentos durante o semestre.

Evolugao dos TPA

39850 39884 39152

34316 34422 34143

Jun.25 Dez.25 Jun.26

TPA Matriculados B TPA Activos

Caixas automaticos

O BAI consolidou a sua posicao de lideranca no sistema financeiro nacional,
expandindo a rede de ATM (ATM — Automated Teller Machines) para 775
magquinas activas em Junho de 2026, representando um aumento de 9,6%
relativamente a Dezembro de 2025.

Evolucao dos ATM
743 777 775
707
655 642
Jun.25 Dez.25 Jun.26

ATM Matriculados B ATM Activos

16
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Perfil e Modelo de Negdcio

Maquinas de Depdsitos Automaticos

Relativamente as Maquinas de Depdsitos Automaticos (MDA), o BAI continuou
a afirmar a lideranca no mercado, alcancando um parque instalado de 191
equipamentos no primeiro semestre de 2026. O crescimento de 19 maquinas
face a Dezembro de 2025 evidencia o compromisso do Banco com o refor¢o da
capilaridade da rede e a proximidade aos clientes, contribuindo
simultaneamente para a consolidacdo das MDA como um canal estratégico
para depdsitos e optimizacdo da rede de atendimento.

Volume transacionado

MDA (M Kz) +19 Maquinas
59 301
58432 ’ Junho de 2026
54 940
l 822 373 Transacgdes
Junho de 2026
Jun.25 Dez.25 Jun.26

O desempenho das MDA reflecte a crescente adopgao e valorizagao deste
canal pelos clientes, impulsionada pelo reforgo da eficiéncia operacional
e pela melhoria continua da experiéncia de utilizagdo. Estes factores
permitiram consolidar as MDA como um canal estratégico para a
realizacdo de depdsitos, contribuindo para a optimizacdo da rede de
atendimento e para o reforco da proposta de valor do Banco.

MAQUINADE
DEPOSITOS
AUTOMATICOS

Evite filas e fagca os seus depodsitos
de forma autonoma

17
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Perfil e Modelo de Negdcio

Cartoes de Pagamento

No periodo em andlise, o BAI registou um crescimento da sua carteira de
cartdes de pagamento activos, reflexo da dindmica comercial do Banco, do
continuo alargamento da base de clientes e da crescente utilizacdo de meios
electronicos de pagamento. Os cartdes de débito Multicaixa mantiveram-se
como o principal instrumento de pagamento, atingindo 2 084 773 unidades, o
gue corresponde a um crescimento de 6% face a Dezembro de 2025.

EBAI :=8 Débito Multicaixa
EH
8352 5697 3023 0000 2 084 773
A 6% vs Dez.25
1845 183 1965 376 2084 773 199 504
171478
™ -
Jun.25 Dez.25 Jun.26 Jun.25 Dez.25

Observou-se igualmente um aumento do nimero de cartdes Multicaixa de
crédito (+8%) e de cartGes pré-pagos Mastercard (+2%), evidenciando uma
maior adesdo dos clientes a solu¢des de pagamento diversificadas.

Pré-pago Multicaixa

109 019

v0,03% vs Dez.25

Pré-pago Kamba

169 755

V15% vs Dez.25

109 047 109 019
169 755 108 675
Jun.26 L Jun.25 Dez.25 Jun.26 )

N\ N\ N\
Pré-pago Mastercard EBARZ i 4 c- W Crédito Multicaixa Cartdes de crédito
A 2% vs Dez.25 8352 56973023 0000 o
? " aasem A 8% vs Dez.25 ¥ 6% vs Dez.25
796 6900 6542
774 784 . 4318 4836 5 207 l . 6142
Jun.25 Dez.25 Jun.26 L Jun.25 Dez.25 Jun.26 ) Jun.25 Dez.25 Jun.26 )
G /
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Segmentos de clientes

O BAI estrutura a sua oferta comercial com base na segmentacdo dos clientes
em Particulares e Empresas. Esta arquitectura comercial reforca a capacidade
de desenvolvimento do negdcio, permite uma abordagem mais ajustada as
necessidades especificas de cada segmento e contribui para a consolidagdo do
posicionamento institucional do Banco e para a cria¢do de valor.

Segmento Premium

2 Centros de Private Banking 7 Centros de Atendimento a Empresas

A

Banca de
EE )

Segmento de Particulares, Entidades em nome

individual, Micros e Pequenas Empresas

134 Balcdes* 889 Postos de Agentes Bancarios

88 ATM Centers 12 Postos de Atendimento

*Inclui 1 balcdo virtual (BAI Directo), que complementa a rede de
distribuicdo e assegura o atendimento transversal aos segmentos
de Banca de Retalho, Banca Corporativa e Banca Privada.

Oferta de produtos e servigos

O BAI assegura uma oferta financeira abrangente e integrada, dirigida as
necessidades de particulares, empresas e investidores institucionais, que
combina solugdes transaccionais, de poupanca e investimento, financiamento,
gestdo patrimonial, bem como o apoio a actividade empresarial e seguros.

A proposta de valor assenta em trés pilares:

Oferta adaptada as necessidades dos clientes

01 Solugdes desenhadas por segmento, com
diversificacdo da oferta por canal.

O

f Proximidade e conveniéncia \

02 Experiéncia do cliente no centro da operacéo,
com simplificacdo e automatizacéo de

rocessos criticos.
\ p @ j

4 )

Inclusao financeira e digital

Rede de agentes bancarios, contas
simplificadas, internet gratuita em agéncias e

espacos publicos e solugdes 100% digitais.

s 0
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A oferta do Banco organiza-se em torno das principais necessidades, que marcam a relagao do cliente particular, empresas e institui¢des, visando o
desenvolvimento da economia nacional e responder as necessidades dos clientes:

Clientes Particulares

Banca do quotidiano Projectos Poupanga e futuro Proteccao

e Contasaordeme e Crédito a habitacdo e e Produtos de poupanca e e Bancassurance em parceria
simplificadas automdovel investimentos com a NOSSA Seguro:

e CartBes de débito Multicaixa e Crédito Pessoal Online e Depdsitos com taxas seguros Vida e Ndo Vida

e Cartles pré-pagos Kamba e (CPO) - 100% digital. competitivas e Produto Vida Digital,
Multicaixa e Crédito Adianta Ja. e Gestio de fundo de pensdes integrado no Crédito

e Domiciliagdo de salarios. (NOSSA) Pessoal Online.

e Acesso ao mercado de

capitais — AUREA SDVM.

o +35 699 adesdes no
+119 397 cartoes +35 699 adesdes ao CPO +52 573 adesdes no DP NET

Multicaixa activos face a Dez.25 produto Vida Digital
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Clientes Empresas e Institui¢des

Operagoes e Transacgoes

Contas empresariais

e TPA (incluido TPA isentos de
taxas em postos de
combustivel)

e Solucgdes de pagamentos e
recebimentos

e Pagamentos em moeda

estrangeira e operagdes nos

mercados internacionais.

+3 757 novas contas
empresas

_
Perfil e Modelo de Negdcio

Gestao de tesouraria e
Financiamento

Crédito Facilidade de
Tesouraria.

Solugdes de aplicagdo de
excedentes de liquidez.
Assessoria financeira,
estruturagao e colocagao
de instrumentos de divida.
Liquidacdo de operagdes do
mercado secundario e
intermediacdo através da

AUREA.

+ 1 088 créditos
concedidos

Sustentabilidade,
crescimento e inclusao

e Crédito BAl Modernizacdo e
Expansao
e (Crédito Crescer Mulher

e Crédito ECO Futuro.

+ 60 solicitagcdes no Crédito
BAI Modernizagdo e
Expansao

Banca digital e protecgao

BAI Directo Empresas
Canais automaticos e
solugdes digitais de gestdo
Rede de agentes bancarios
ao servico da bancarizagao
dos negbcios

Seguros empresariais em
parceria com a NOSSA

Seguros.

+836 novas empresas no
BAI Directo
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Clientes Premium (Banca Privada)

A pensar nas necessidades especificas dos clientes de maior patrimonio,
o BAl disponibiliza uma oferta integrada de produtos, servicos e solugdes
especializadas, assegurando um acompanhamento personalizado e
diferenciador em todas as fases do seu percurso financeiro e
patrimonial.

7 —\ & N\

Operacoes e . . .
perac Beneficios exclusivos

investimento
e Contas prestige/private e Gestor dedicado e
e Dep6sitos a prazo com atendimento personalizado
taxas competitivas e BAl concierge
e Taxas atractivas em e Rede de parceiros
solucdes de aplicacio exclusivos
e Produtos exclusivos ou e Servico de cartorio
com condigdes especiais. personalizado e apoio
documental.
Produto exclusivo: 1 129 clientes com
Cart3do Platinum gestor dedicado
= oh—/
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3.3. Relag¢des com Investidor

No primeiro semestre de 2026, as ac¢ées do BAl mantiveram uma trajectéria
positiva, com a cotagdo de fecho a aumentar de 94 500 Kz em Dezembro de
2025 para 101 500 Kz em Junho de 2026.

O desempenho da acgdo do BAI foi marcado por uma valorizagdo dos multiplos
de mercado e por um aumento da actividade transaccional ao longo do periodo
em andlise.

Em termos anualizados, o rdcio Price-to-Earnings aumentou para 8,5 vezes em
Junho deste ano, acima das 6,2 vezes registados em Dezembro de 2025,
reflectindo, simultaneamente, o efeito da descida dos resultados do periodo e
0 aumento do preco por acgdao. Ao mesmo tempo, o Price-to-Book passou de
2,0 vezes para 2,2 vezes, mantendo a ac¢do a negociar acima do seu valor
contabilistico.

Em linha com esta evolucdo, o BAl manteve a posicdo de empresa com a maior
capitalizacdo bolsista do mercado, a qual ascendeu a 1 974 mil milhdes de
kwanzas, correspondendo a um aumento de 14% face a Junho de 2025. A
liguidez também registou melhorias assinaldveis, traduzidas no crescimento do
volume e da quantidade de acg¢bes transaccionadas, sinalizando um maior
interesse dos investidores e o aprofundamento continuo do mercado.

O mercado accionista continua a desenvolver-se e a diversificar-se, encerrando
o0 semestre com cinco emitentes cotados em bolsa, designadamente trés
instituicdes bancdrias (BAI, BCGA e BFA), uma sociedade gestora de mercados
regulamentados (BODIVA) e uma companhia seguradora (ENSA Seguros). Apos
o encerramento do periodo em andlise, o mercado registou um novo marco
com o lancamento da Oferta Publica de Venda da UNITEL, elevando para seis o
numero de entidades cotadas, adicionando um sector diferente dos existentes.

Indicadores relativos a ac¢ao BAI

Unidade Jun.25 Dez.25 Jun.26
Cotagoes
Cotagdo maxima Kz 90 000 120 850 116 000
Cotagdo minima Kz 53002 53 002 89 000
Cotagdo média Kz 65 863 82 797 102 267
Cotagdo de fecho Kz 89 000 94 500 101 500
Indicadores
Numero de acgdes em circulagdo N2 19 450 000 19 450 000 19 450 000
Price-to-Earnings (anualizado) No* 4,9 6,2 8,5
Price-to-Book Ne 2,1 2,0 2,2
Capitalizagdo bolsista de fecho mM Kz 1731 1838 1974
Liquidez
Volume transaccionado mM Kz 0,8 2,5 6,0
N.2 de ac¢Ges transaccionadas N2 8735 26 546 59224

*Numero de vezes.

No primeiro semestre de 2026, destacam-se os seguintes eventos e datas, no
ambito da comunicagado e relagdes com investidores:

28.01.2026 — Comunicado ao mercado sobre o resultado da emissdo
obrigacionista BAlI 2026-2031;

23.02.2026 — Convocatdria para a Assembleia Geral de 2026;

25.03.2026 — Realizagdo da Assembleia Geral de 2026;

25.04.2026 — Divulga¢do ao mercado do resultado anual do exercicio 2025;
13.04.2026 — Distribuicdo de dividendos referentes ao exercicio de 2025;
30.04.2026 — Divulgacdo de contas relativas ao 1.2 Trimestre de 2026.
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Rating

Entidades Outlook

Data da

ultima acgao

Data da ultima

alteragao

Fit(‘thatings (Issuer Default B- Estavel 08.01.2026 18.01.2024
Rating)
BAI
> (Long Term Debt, B3 Estavel 05.12.2025  11.12.2024
Mooby'’s (tong Term bebt/
Issuer Rating)

Entidades g ook

NOSSA

Fitch Ratings (Issuer Default B-
Seguros

Rating)

Estavel

Data da
ultima acgao

27.05.2026

Data da ultima

alteracao

05.10.2023

Em 2026, a Fitch confirmou os ratings do BAIl e da
NOSSA Seguros em B-,
mantendo inalteradas as classificagbes nas duas

com outlook estavel,

avaliagOes realizadas.
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3.4. Reconhecimento e eventos

Durante o periodo em andlise, o Banco foi amplamente reconhecido, tanto a nivel nacional como internacional, pela sua actividade, solidez, inovacado e

desempenho:

Top Mais Kwanza 2025

Melhor Banco Comercial de
Angola e o BAIDirecto como o
Melhor Aplicativo de Internet
Banking.

Prémio Tchiluanda

Maior Capitalizagdo Bolsista em
2025, firmando-se como a empresa
mais valiosa da BODIVA.

Reconhecimento do INSS

Distingdo pelo cumprimento
exemplar das obrigagdes
contributivas no ambito da
Seguranga Social.

Assinatura de Memorando BAl e
MINTUR

Uma parceria que prevé solugdes de
financiamento para operadores
turisticos, servigos digitais
especializados e beneficios
associados a Plataforma Visit Angola.

Global Tourism Férum

Participagdo, como parceiro
estratégico, no Global Tourism
Férum — Angola Investment
Summit 2026.

ANGOTIC 2026

Reafirmagdo do compromisso
com a inovagado, transformagao
digital e o desenvolvimento
sustentavel de Angola.

HMM

I

STP Awards 2025

Exceléncia de Qualidade em
pagamentos comerciais e
transferéncias bancarias pelo
Commerzbank.

Sustentabilidade

Reforgo do compromisso do banco
com a sustentabilidade ao
subscrever a Carta de Compromisso
do Sector Bancario Angolano para
com o Financiamento Sustentavel,
promovida pela ABANC.

World Finance Banking Awards
2026
Melhor Grupo Bancario em Angola

nos World Finance Banking Awards
2026.

Lancamento das obrigagdes BAI
2026-2031

A segunda iniciativa do género, que
reforga a solidez, a confianga e o
compromisso do Banco em criar
solugdes alternativas de investimento.
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NOSSA SEGUROS

Prémio Forbes — Reconhecimento
no ambito da responsabilidade
Social.

(IANEE
1008

_
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L il Rodrgues
Lol

Bast Baulglun ]

International Investor

Magazine

Banco Mais Inovador e Melhor

Banco de Angola.

RANKING DAS
PROVEDORIAS DAS
INSTITUICOES
FINANCEIRAS
BANCARI

BAl em pril

Reconhecimento | Indicador de Global Finance
avaliacdo de Qualidade das

Provedorias

Melhor Banco de Angola em 2026.

Melhor desempenho na prestagdo
de servigos e produtos comerciais.

NOSSA SEGUROS

Prémio Africano de Lideranga em

Inovagdo de Seguros.

@QIESCOLHA DO CO

NSUMIDORZ0:6:0%

SAESP

Academia BAI distinguida com o
selo “Angola Love Experience” na
Gala Escolha do Consumidor 2026.

PR BOONA 2029

AUREA | Prémios Tchiluanda

Maior Numero de Integragdes na
CEVAMA; Membro com Maior
Ndmero de Negdcios Realizados;
Maior Montante Negociado no
Mercado de Bolsa de Titulos do
Tesouro.

26



Relatério e Contas | 12 Semestre 2026 I , W—
Perfil e Modelo de Negdcio

Espaco digital

A transformacao digital continua a assumir-se como um dos principais vectores de aproximacao entre o BAl e os seus stakeholders. Neste ambito, o Banco tem vindo
a fortalecer a sua presenca digital, investindo no desenvolvimento de canais de comunicagao cada vez mais acessiveis, interactivos e alinhados com as melhores

praticas internacionais de engagement e relacionamento.

Os resultados alcancados reflectem a eficacia desta estratégia. No primeiro semestre deste ano, o portal institucional do BAI registou 3 035 050 acessos, confirmando
a elevada procura pelos conteldos, servicos e informacdes disponibilizados pelo Banco através dos seus canais digitais.

Complementarmente, o BAI continua a FACEBOOK

~ L N2 de seguidores: 856 935
reforcar a sua actuac¢do nas principais redes
o ) o Alcance total: 317 698
sociais, potenciando a proximidade com os

Interacgoes: 85 560
clientes, a partilha de informacdo relevante VisualizagBes: 5,6 M

e a valorizacdo da sua marca junto de um

publico cada vez mais conectado.

YOUTUBE X (TWITTER)

N2 de seguidores: 31 016 N2 de seguidores: 14 639
Impressdes: 420 062 Impressdes: 43 333
Interacgdes: 150 803 Interacgbes: 731

Visualizagdes: 149 000

|o

LINKEDIN

N2 de seguidores: 249 453
Alcance total: 1 346 881
Interaccées: 102
Visualizagbes: 2 612 419

[®

INSTAGRAM

N2 de seguidores: 77 301
Impressdes: 402 096
Interacgdes: 27 493
Visualizagdes: 5,6 M
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4. Enquadramento macroeconémico

No primeiro semestre de 2026, o enquadramento macroecondmico foi
determinado por trés factores: a subida e subsequente correccdo dos precos
do petréleo, na sequéncia do conflito no Médio Oriente; a continuidade do
processo de desinflacdo em Angola, que sustentou a flexibilizacdo da politica
monetaria; e a estabilidade do kwanza face ao ddlar. Estes factores
condicionaram a formacdo da margem financeira, a procura de crédito e a
gestdo da posi¢cdo cambial no periodo em anlise.

4.1. Enquadramento econdmico mundial

O agravamento das tensdes geopoliticas no Médio Oriente, envolvendo o Irdo,
Israel e os Estados Unidos da América (EUA), constituiu a principal fonte de
incerteza para a economia mundial no primeiro semestre do ano, afectando as
cadeias de abastecimento, as rotas maritimas e os custos de transporte.

Os receios de restricdes a oferta de petrdleo e a navegacdo no Estreito de
Ormuz, rota por onde transita cerca de um quinto do petrdleo transaccionado
a nivel mundial, contribuiram para uma valorizagdo das matérias-primas
energéticas. Neste contexto, os precos do Brent e do WTI registaram,
respectivamente, uma valorizagdo homdloga de 23% e 22%, atingindo médias
semestrais de 87 USD e 82 USD por barril. Por seu turno, o prego do gas natural
aumentou mais de 11%, para 15 USD/MMBtu.

Este contexto traduziu-se numa subida da inflagao a nivel global. Na Zona Euro,
a inflagdo homdloga acelerou de 2,0% em Dezembro de 2025 para 2,8% em
Junho de 2026, enquanto a inflagdo subjacente aumentou ligeiramente, para
2,4%. Nos EUA, a inflagdo acelerou de 2,7% para 3,5% no mesmo periodo,
impulsionada sobretudo pela componente energética, ao passo que a inflagdo
subjacente se manteve em 2,6% em Junho.

Precgos do petrdleo

Taxa de inflagdo nos EUA e

(USD/Barril) Zona Euro (%)
160 Inflagdo - EUA
BRENT (USD/Barril) 6,0 ¢
120 WTI (USD/Barril) x""',/‘”\/\ 40 Inflagdo - Zona Euro
80 e A " ' §<f\_,\/\/\
40 2,0
0 0,0
DN LNNOOLOOLOLO
QNN AN NNN AN R R R R R R R RS
SSC =SS oo S SNCSSC o C TS o oS oS 3oDSNSSooTSD
c0C2ES20lIJ0 Vs VTS CLOCAOCSS5HU30Vc®A®S
S EEEST @O T E®ES S ETES T QgUVOCT N E®ED

Fonte: Bloomberg Fonte: Bloomberg

Perante esta evolugdo, o Banco Central Europeu (BCE) e a Reserva Federal dos
EUA (Fed) adoptaram orientagGes distintas nas respectivas reunides de politica
monetdria de Junho. O BCE aumentou as taxas de juro directoras em 25 pontos
base — a primeira subida desde Setembro de 2023 —, fixando as taxas
aplicaveis a facilidade permanente de depdsito, as operagdes principais de
refinanciamento e a facilidade permanente de cedéncia de liquidez em 2,25%,
2,40% e 2,65%, respectivamente. Por seu turno, a Fed manteve o intervalo-alvo
da taxa directora em 3,50%—3,75%, optando por aguardar informacgao adicional
sobre a evolugdo da inflagdao e do mercado de trabalho.

As expectativas de uma inflacdo mais elevada contribuiram para a subida das
yields soberanas em ambos os blocos econdmicos. As taxas de juro a dois e a
dez anos atingiram 4,10% e 4,37% nos EUA e 2,53% e 2,86% na Alemanha,
respectivamente. Adicionalmente, o délar norte-americano apreciou-se cerca
de 3% face ao euro, tendo a taxa de cambio encerrado Junho em 1,143 USD por
euro. Por sua vez, o ouro valorizou mais de 50% em termos homélogos, para 4
689 USD por onga, reflectindo a procura por activos de refligio num contexto
de incerteza.

Nao obstante este enquadramento, os mercados accionistas mantiveram uma
trajectdria de valorizagdo, com o S&P 500 e o Euro Stoxx 600 a avangcarem 21%
e 19%, respectivamente, em termos homdlogos. Este desempenho foi
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impulsionado pelos avangos na inteligéncia artificial e pela percepc¢ao de que o
choque energético teria uma natureza transitoria.

Na actualizacdo de Julho, o Fundo Monetario Internacional (FMI) reviu em baixa
a previsdo de crescimento da economia mundial para 3,0%, face aos 3,1%
projectados em Abril de 2026. Para as economias avancadas, a estimativa
passou de 1,8% para 1,7%. A revisao reflecte, sobretudo, o impacto negativo do
conflito no Médio Oriente, particularmente sobre os paises importadores de
energia, parcialmente compensado pelo aumento do investimento associado a
inteligéncia artificial.

Crescimento do PIB mundial (%)

Projecgao Julho

Regides 2025 2026 ‘ 2027
PIB mundial 3,5 3,0 3,4
Economias avangadas 1,9 1,7 1,8
EUA 2,1 2,3 2,2
Zona Euro 1,4 0,9 1,2
Economias emergentes 4,5 3,8 4,5
China 5,0 4,6 4,1
india 7,7 6,4 6,7
Africa subsariana 4,5 4,3 4,5
Nigéria 4,0 4,1 4,3
Africa do Sul 1,1 1,1 1,3

Fonte: FMI, World Economic Outlook Update, Julho de 2026

4.2. Outras geografias de presen¢a do grupo

Portugal — A economia portuguesa registou um crescimento homalogo de 2,3%
no 1.2 trimestre de 2026, superior aos 1,9% observados em 2025, reflectindo
sobretudo o aumento do investimento e do consumo privado. No mercado de
trabalho, a taxa de desemprego situou-se em 5,5% em Maio, abaixo dos 6,2%
registados no mesmo periodo de 2025. Em Junho, a inflagdo homdloga atingiu

3,2%, acima dos 2,4% registados no mesmo més de 2025 e da inflacdo
observada na Zona Euro, que se fixou em 2,8%.

Este desempenho, conjugado com a melhoria dos principais indicadores
macroeconémicos e orcamentais, contribuiu para a revisdo em alta das
perspectivas atribuidas por duas agéncias de notagdo financeira. A S&P
manteve o rating de Portugal em A+ e a Fitch Ratings em A, tendo ambas revisto
a perspectiva de estavel para positiva, em resultado da resiliéncia da economia,
da manutencdo de excedentes orgamentais primarios e da melhoria da posicao
externa liquida.

No sector bancdrio, os dados disponiveis relativos ao 1.2 trimestre de 2026
evidenciaram niveis elevados de robustez e resiliéncia. O racio de
incumprimento reduziu-se em 0,24 pontos percentuais, para 2,11%, em termos
homdlogos, enquanto a rendibilidade do activo recuou ligeiramente, de 1,28%
para 1,27%. Por sua vez, o racio de fundos préprios principais de nivel 1 (CET1)
situou-se em cerca de 18,0% dos activos ponderados pelo risco, acima dos
17,9% registados no periodo homélogo e confortavelmente acima dos
requisitos prudenciais aplicaveis.

Cabo Verde — No 1.2 trimestre de 2026, a economia registou um crescimento
homdlogo, em volume, de 6,4%, acima dos 3,7% observados no mesmo
periodo de 2025. Este desempenho reflectiu o aumento do consumo privado e
do investimento, bem como a evolucdo favoravel dos sectores da pesca e
aquacultura, do comércio, das actividades financeiras e imobilidrias e da
administracdo publica.

O contexto macroecondmico manteve-se favoravel, com o crescimento dos
precos a permanecer controlado. A inflagdo homoéloga desacelerou para 1,1%
em Junho de 2026, face aos 1,8% registados no periodo homodlogo, enquanto a
inflagdo média dos ultimos doze meses se situou em 1,6%, confirmando a
manutencao da estabilidade dos precos.

O sector bancario continuou a evidenciar solidez e uma melhoria da qualidade
dos activos. O racio de crédito em incumprimento reduziu-se de 7,3% em
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Marco de 2025 para 5,4% em Marco de 2026, enquanto a rendibilidade dos
activos (ROA) permaneceu estavel em 0,4%. O racio de solvabilidade aumentou
de 24,1% para 25,9%, mantendo-se significativamente acima do minimo
regulamentar de 11,25%.

Sdao Tomé e Principe — O FMI reviu em baixa a previsdo de crescimento para
0,4% em 2026, face aos 3,4% anteriormente projectados, reflectindo o contexto
externo desfavoravel, a crise energética e a subida dos precgos internacionais do
petréleo.

Apesar deste cenario, a inflagdo manteve uma trajectéria de desaceleracao,
embora persistam pressoes associadas aos precos dos produtos alimentares e
aos custos energéticos. A inflagdo homdloga situou-se em 9,7% em Junho de
2026, abaixo dos 10,5% registados no mesmo periodo de 2025.

No sector bancario, os dados relativos ao 1.2 trimestre de 2026 evidenciaram
uma melhoria da solidez do sistema. O rdcio de crédito malparado reduziu-se
de 10,3% em Margo de 2025 para 4,4% em Margo de 2026, enquanto o racio
de solvabilidade aumentou de 37,9% para 39,0%.

4.3. Contexto econdmico de Angola

A economia angolana registou um crescimento homdlogo de 5,32% no primeiro
trimestre de 2026, acima dos 5,13% do trimestre anterior e dos 4,35%
observados no periodo homdlogo de 2025, impulsionado pelo sector ndo
petrolifero, que cresceu 6,22%. A expansdo da actividade econdmica foi
sustentada, sobretudo, pelos sectores dos Transportes e Armazenagem (+1,80
p.p.), Informacdo e Comunicagdo (+0,71 p.p.) e Industria Transformadora
(+0,48 p.p.), cujos contributos compensaram o impacto negativo do sector
petrolifero.

No sector petrolifero, a produgdo acumulada atingiu 187 milhdes de barris
entre Janeiro e Junho de 2026, correspondendo a um crescimento homdlogo
de 0,71%, apds uma contrac¢do de 9,08% no mesmo periodo de 2025. Em
média, a produgdo situou-se em 1,034 milhdes de barris por dia, acima dos

1,027 milhdes registados no periodo homdlogo, mas abaixo dos 1,050 milhdes
de barris por dia previstos no OGE 2026. Esta evolucdo reflecte uma
estabilizacdo gradual do sector, apoiada pela entrada em producdo dos
projectos N'dola Sul, Agogo, Kaminho e Begdnia.

No segmento do gas, a producdo média didria situou-se em 2 611 milhGes de
pés cubicos padrdo de gas por dia (MMSCF/dia), uma diminuicdo ligeira de
0,2%. Nao obstante, as perspectivas para o sector mantém-se favoraveis, em
particular apds o inicio do fornecimento de gds proveniente do campo de
Quiluma, em Marc¢o. A producdo comecou a uma taxa de 150 MMSCF/dia,
estando previsto um aumento para 314 MMSCF/dia até ao final de 2026.

Crescimento real homdlogo do PIB (%)

Sector 2025 2026
12 Trimestre Ano 12 Trimestre
PIB global 4,35 3,13 5,32
PIB Petrolifero (4,05) (5,23) (0,21)
PIB Nao petrolifero 6,33 3,20 6,22
Fonte: INE

No sector fiscal, a execucdo do OGE apresentou uma evolucado favordvel no 1.2
trimestre de 2026, tendo o saldo orgamental passado de um défice de 489 mil
milhGes de kwanzas no 1.2 trimestre de 2025 para um excedente de 244 mil
milhGes de kwanzas no 1.2 trimestre de de 2026. Esta evolucdo reflectiu o
aumento de 53,0% das receitas totais, superior ao crescimento de 38% das
despesas.

A melhoria das condigdes no mercado petrolifero reforgou as posi¢des externa
e fiscal de Angola, com reflexos directos no custo do financiamento externo.
Neste contexto, o Pais emitiu, durante o primeiro semestre, cerca de 4,0 mil
milhdes de USD em Eurobonds, montante 138% superior ao previsto no Plano
Anual de Endividamento.

A primeira operacao, realizada em Margo, ascendeu a 2,5 mil milhées de USD
e compreendeu emissGes com maturidades de sete e onze anos, as taxas de
juro de 9,25% e 9,80%, respectivamente. A segunda operagao, efectuada em
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Maio, no montante de 1,5 mil milhGes de USD, foi estruturada como uma
operacdo integrada de gestdo de passivos, combinando a recompra de dois
Eurobonds em circulagdo com novas emissGes, com vencimento em 2031 e
2037, as taxas de 8,25% e 9,50%, respectivamente. A operacdo registou uma
procura de 4,01 mil milhGes de USD.

No mercado interno, o financiamento liquido global diminuiu 42%, em termos
homdlogos, entre Janeiro e Junho de 2026. Esta evolugdo resultou do aumento
expressivo dos resgates, que mais do que compensou o crescimento de 14%
das emissées de titulos do Tesouro.

No dominio das notacGes de risco soberano, a Standard & Poor’s confirmou,
em Fevereiro, as notagdes de Angola em B-, no longo prazo, e B, no curto prazo.
Por sua vez, a Fitch Ratings confirmou, em Maio, a notacdo de longo prazo em
moeda estrangeira em B-, com perspectiva estdvel. Ambas as agéncias
destacaram a trajectdria descendente do récio da divida publica, a manutengao
de excedentes da conta corrente e um nivel de reservas internacionais superior
a mediana dos paises com a mesma notacao.

No sector externo, o saldo da conta corrente aumentou 90,1%, para 1 475
milhGes de USD no 1.2 trimestre de 2026. O resultado reflectiu o crescimento
de 10,1% das exportagdes, impulsionado sobretudo pelo sector petrolifero,
num contexto de subida dos precos internacionais do crude. As importagdes,
por seu turno, registaram um aumento marginal de 1,5%, associado ao
crescimento das aquisicGes externas do sector nao petrolifero.

Apesar da evolucdo favoravel da conta corrente, o calendario de amortizagdes
da divida externa e as intervenc¢des do Banco Nacional de Angola no mercado
cambial contribuiram para uma redugdo de cerca de 6% das reservas
internacionais, para 15 mil milhdes de USD, em Junho de 2026. Este montante
assegurava uma cobertura de aproximadamente sete meses das importacdes
de bens e servicos.

Balanga de pagamentos (milhGes USD)

12 Trim.25 12 Trim.26 Variagao
Conta corrente 776 1475 90,1%
Conta de bens 4157 4900 17,9%
Exportagoes 7 900 8700 10,1%
Sector petrolifero 7 380 8158 10,5%
Sector ndo petrolifero 520 542 4,2%
Importagées (3742) (3 799) 1,5%
Sector petrolifero (1120) (996) (11,1%)
Sector n3o petrolifero (2 622) (2 803) 6,9%
Servigos (1 960) (2 194) 11,9%
Rendimentos (1334) (1147) (14,0%)
Capital e financeira (1562) (1 215) (22,2%)
Erros e omissGes (148) (875) (492%)
Balanga global (934) (616) (34,0%)
Fonte: BNA

No mercado cambial, entre Janeiro e Junho de 2026, a oferta de divisas
aumentou 20%, em termos homologos, para 6,68 mil milhdes de USD. Apesar
da redugdo das vendas do sector petrolifero, este manteve-se como a principal
fonte de divisas, representando 37% das vendas regulares. No mesmo periodo,
o kwanza manteve-se praticamente estdvel face ao ddélar norte-americano, em
torno de 912 AOA/USD, tendo, contudo, apreciado 3% face ao euro, para 1
040,88 AOA/EUR, no final de Junho.

A inflagdo homdloga manteve a trajectdria de desaceleragdo iniciada em
Agosto de 2024, diminuindo de 15,70% no final de 2025 para 10,11% em Junho
de 2026. Esta evolugdo reforcou a confianga do BNA na continuidade do
processo de desinflagdo e criou condigGes para o prosseguimento do ciclo de
flexibilizacdo da politica monetdria.

Assim, ao longo do 1.2 semestre de 2026, o BNA prosseguiu o ciclo de
flexibilizacdo da politica monetdria. Durante este periodo, a Taxa BNA e a taxa
da Facilidade Permanente de Cedéncia de Liquidez (FCL) foram reduzidas,
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respectivamente, em 150 pontos base, para 17,0% e 18,0%, enquanto a taxa da
Facilidade Permanente de Absorgao de Liquidez (FAL) diminuiu 50 pontos base,
para 16,0%. Em particular, a Taxa BNA passou de 18,5%, em Dezembro de 2025,
para 17,0%, em Junho de 2026. J4 em Julho, apds a data de referéncia do
presente relatério, o BNA aprofundou este ciclo, reduzindo a Taxa BNA em 1,25
pontos percentuais, para 15,75%, num contexto de inflagdo homéloga inferior
a 10%, que se fixou em 9,33%.

O coeficiente de reservas obrigatérias em moeda nacional manteve-se em
17,50%, nivel definido na reunido do CPM realizada em Margo, que
correspondeu a uma reducao de 50 p.b. face ao final de 2025.

Taxas directoras, LUIBOR e Inflagao

Taxas ‘ Jun-25 Dez-25 Jun-26 Jul-26

Taxa BNA 19,50% 18,50% 17,00% 15,75%
FCL 20,50% 19,50% 18,00% 16,75%
FAL 17,50% 16,50% 16,00% 14,75%
Coef.* Reservas Obrigatdrias em MN 19,00% 18,00% 17,50% 17,50%
LUIBOR Overnight 20,25% 18,80% 12,03% 12,24%
LUIBOR 1 Més 18,87% 18,35% 15,02% 17,01%
Inflagdo homdloga 19,73% 15,70% 10,11% 9,33%
Inflagdo mensal 1,21% 0,95% 0,52% 0,75%

Fonte: BNA / INE / *Coef: Coeficiente

As taxas do mercado monetdrio interbancdrio acompanharam a redugdo das
taxas de juro de referéncia, registando descidas em todas as maturidades da
LUIBOR. A LUIBOR Overnight recuou de 18,80%, em Dezembro de 2025, para
12,03%, em Junho de 2026, situando-se abaixo do limite inferior do corredor
de taxas do BNA. Esta configuracdo reflectiu a combinacgdo entre a persisténcia
de niveis elevados de liquidez no sistema bancdrio e o acesso limitado a
Facilidade de Absorg¢ao de Liquidez.

A utilizacdo da Facilidade de Absorg¢ao Overnight (FAO) mais do que duplicou,
aumentando 120,35% e atingindo 32 578 mil milhdes de kwanzas, o que
confirmou a manutencao de niveis elevados de liquidez no sistema bancario.

Em paralelo, o volume de transac¢des no mercado interbancario aumentou
3,02%, em termos homélogos, para 6 272 mil milhdes de kwanzas.

Ao nivel dos agregados monetdrios, a base monetaria registou um crescimento
homoélogo de 9,8%, para 4 246 mil milhdes de kwanzas. Esta evolucdo foi
influenciada pelo aumento de 21,0% da componente em moeda nacional, que
reflectiu a expansdo das notas e moedas em circulagdo (+20,7%), das reservas
livres (+19,6%) e das reservas obrigatérias (+11,6%).

O agregado monetdrio M2 registou um crescimento moderado, de cerca de
15%, suportado pela expansao de 24,8% do M2 em moeda nacional, que mais
do que compensou a reducdo de 0,8% do M2 em moeda estrangeira. Esta
evolucdo reflectiu, em parte, o reforco da intermediacdo em moeda nacional e
o crescimento do crédito concedido em kwanzas ao sector privado, com
destaque para o financiamento as empresas dos sectores da Electricidade e
Agua (+76%), da Industria Extractiva (+47%) e da Industria Transformadora
(+22%).

Os indicadores de solidez do sistema bancario, referentes a Margo de 2026,
sugerem uma evolugao globalmente favoravel, embora diferenciada entre os
varios dominios, com melhorias ligeiras nos racios de capital e na qualidade dos
activos, mas uma deterioragao dos indicadores de rendibilidade.

Em Margo de 2026, o racio de fundos préprios regulamentares aumentou para
24,01%, face aos 22,90% registados no periodo homdlogo, mantendo-se
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significativamente acima do minimo regulamentar de 8%!. Em paralelo, o racio
de crédito vencido sobre o crédito total reduziu-se de 17,17% para 16,18%.

Em sentido contrario, os indicadores de rendibilidade deterioraram-se, com o
ROA e o ROE a recuarem, respectivamente, de 5,15% para 3,52% e de 38,86%
para 23,77%. Adicionalmente, o racio cost-to-income aumentou de 42,77%
para 48,65%.

A contraccdo da rendibilidade — com o retorno sobre os capitais proprios a
recuar mais de 15 pontos percentuais — podera reflectir a compressao da
margem financeira num ciclo de descida das taxas de juro. Apesar da reducdo
observada, o racio de crédito vencido permanece em niveis elevados face aos
de pares regionais, reflectindo o peso do crédito malparado legado. A resolugdo
deste problema foi identificada pelo FMI como uma das prioridades para o
reforco da resiliéncia do sistema financeiro angolano.

No decurso do semestre, o FMI concluiu a Consulta de 2026 ao abrigo do Artigo
IV, em articulagdo com o primeiro Programa de Avaliagdo do Sector Financeiro
realizado em Angola desde 2011. A avaliacdo reconheceu os progressos
alcancados nos dominios da regulacdo e da supervisdo, tendo identificado
como prioridades a redugdo do nexo entre o soberano e o sistema bancario, a
resolucdo do crédito malparado e o reforco dos mecanismos de liquidez e de
resolucdo bancaria.

Em Junho de 2026, o Grupo de Ac¢do Financeira manteve Angola na lista de
jurisdicdes sob monitorizacdo reforcada, permanecendo pendentes cinco
accbes do plano acordado. A eventual saida da lista, projectada pelas
autoridades para 2027, poderd contribuir para melhorar o acesso a
correspondéncia bancdria internacional e reduzir os custos das operagdes
transfronteiricas.

1 Nzo obstante, esta analise deve ser interpretada com cautela, uma vez que o Processo de Revisdo e
Avaliagdo pelo Supervisor (SREP), utilizado pelas autoridades de supervisdo para avaliar os riscos e as
necessidades de capital dos bancos, impde requisitos adicionais a uma parte relevante do sistema bancario,

Indicadores de solidez do sistema bancario (%)

Indicadores Mar.25 Mar.26 Variagdo (p.p.)
Racio de fundos préprios regulamentares (FPR) 22,90 24,01 1,11
Crédito vencido malparado sobre o crédito total 17,17 16,18 (0,99)
Crédito vencido malparado liquido de imparidades sobre os FPR (13,26) (12,38) (0,88)
Rendibilidade dos activos (ROA) 5,15 3,52 (1,63)
Rendibilidade do capital (ROE) 38,86 23,77 (15,09)
Cost-to-income 42,77 48,65 5,88
Récio de transformacdo 42,70 44,69 1,99
Fonte: BNA

No mercado de capitais, o volume negociado na BODIVA atingiu 4 639 mil
milhGes de kwanzas no 1.2 semestre de 2026, representando um crescimento
homoélogo de 98%.

O Mercado de Operacdes de Reporte continuou a liderar as negocia¢des, com
um volume de 2 376 mil milhGes de kwanzas (+85% face ao periodo homdlogo).
O Mercado de Bolsa de Titulos do Tesouro registou um crescimento de 104%,
para 747 mil milhdes de kwanzas, impulsionado sobretudo pelas Obrigacdes do
Tesouro em moeda estrangeira (+715%), e pelos Bilhetes do Tesouro (+1 290%).

Embora com menor expressdao, os segmentos de ac¢des e de obrigacdes
privadas apresentaram crescimentos significativos. No Mercado de Obrigacdes
Privadas, o volume negociado aumentou 509%, para 2,07 mil milhdes de
kwanzas, enquanto, no Mercado de Bolsa de Ac¢des, cresceu 594%, para 15 mil
milhdes de kwanzas.

Apds a data de referéncia do presente relatério, realizou-se, em Julho, a Oferta
Publica de Venda da Unitel. A operagao envolveu a colocagao de 7,5 milhGes de
acgdes, correspondentes a 15% do capital social da empresa, ao preco de 40
040 kwanzas por acg¢do, totalizando 300,3 mil milhdes de kwanzas. A oferta
constituiu a maior operagao de sempre do mercado accionista angolano.

em particular aos bancos de importancia sistémica. Entre estes incluem-se os requisitos do Pilar 2 e as
reservas de conservagdo de capital e de importancia sistémica.
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Principais altera¢6es regulamentares em 2026 com foco no sector financeiro

Legislacdo relevante em Angola, Portugal, Cabo Verde e Sao Tomé e Principe

Pais Instrumento Descricao
Directivas 1, 2 e 3 do BNA Redugdo de taxas directoras e do coeficiente das reservas obrigatérias ao longo do ano.
Regula a actuagdo de adquirentes ndo bancarios e subadquirentes no sistema de pagamentos, permitindo que entidades ndo bancdrias processem
Aviso BNA n.2 01/26 de 28 de Janeiro pagamentos, mediante requisitos de autorizagdo, controlo de risco e supervisdo, com o objectivo de expandir os pagamentos electrénicos e reforgar a
inclusdo financeira.
. . A revisdo parcial do Aviso n.2 10/2024 visou alargar o acesso ao financiamento ao sector real, através da inclusdo de novos sectores elegiveis, como a
Aviso BNA n.2 02/26 de 12 de Fevereiro X P e / N g L . P . 3
agricultura, industria, pescas, salde e farmacéutico, bem como actividades da cadeia logistica associada.
. . Regulamentagdo do governo societdrio e do sistema de controlo interno, bem como definicdo dos padrdes minimos em que deve assentar a cultura
Aviso BNA n.2 03/26 de 23 de Fevereiro gulamentaca do governo societar ¢ P a
organizacional das institui¢des financeiras.
. . Procede a uma alteragdo pontual ao regime cambial aplicdvel a pessoas singulares, fixando que as transferéncias unilaterais para o exterior passam a
Aviso BNA n.2 04/26 de 25 de Maio O LS L Sl P P & d P P
ter um limite maximo anual de USD 150 mil por ordenador.
. Obrigatoriedade de aumento da ponderagdo para 100% das exposi¢des em moeda estrangeira ao Governo no calculo do racio de fundos préprios
Instrutivo BNA n.2 10/23 de 09 de Agosto & . P K &40 P ’ posie g prop
regulamentares a partir de 01 de Janeiro de 2027.
Norma regulamentar ARSEG (Agéncia
Angolana de Regulagdo e Supervisdo de Estabelece os elementos e informagdes que devem acompanhar a comunicagdo prévia de aquisicdo de participagdo qualificada.
Angola Seguros) - n.2 01/26 de 11 de Maio
g Norma regulamentar ARSEG - n.2 02/26 de . . . . . . . .
30 de Abril Regula o registo especial dos activos representativos das provisdes técnicas para efeitos de liquidagdo.
Norma regulamentar ARSEG - n.2 03/26 de Define o contetido minimo do contrato de mediag3o e corretagem de seguros.
30 de Abril
Norma regulamentar ARSEG - n.2 04/26 de Aprova o Plano de Contas para as Empresas de Seguros e Resseguros (PCESR), implementando, por endosso, as Normas Internacionais de Relato
18 de Margo Financeiro (IAS/IFRS), com excepgdo da IFRS 17, substituida pela IFRS 4.
Aprova um novo Plano de Contas para as Instituicdes Financeiras Ndo Bancarias e Organismos de Investimento Colectivo, visando uniformizar e
Regulamento CMC (Comissdo do Mercado modernizar os registos contabilisticos, reforgar a transparéncia e a fiabilidade da informagdo financeira, assegurar o alinhamento com as IAS/IFRS e as
de Capitais) n.2 1/26 de 13 de Abril exigéncias de supervisdo prudencial, bem como impor a adopgao integral do novo plano, a eliminagdo de praticas contabilisticas revogadas, a coeréncia
entre contabilidade, reporte regulamentar e demonstragdes financeiras e a actualizagdo da documentagdo interna aplicavel.
Actualiza o regime das prestagGes familiares da protec¢do social obrigatéria, adequando os respectivos beneficios a evolugdo do custo de vida e do
. . contexto socioecondmico. O diploma procede a revisdo dos montantes do subsidio de maternidade, do subsidio de aleitamento e do abono de familia,
Decreto Presidencial n.2 95/26 ~ . x s = K
estabelecendo novos valores em fungdo do nivel de remuneragdo dos beneficidrios e reforcando a protecgdo social dos trabalhadores e seus
dependentes.
Orientag3o UE (Unido Europeia) 2026/869 Introduz alteragGes aos critérios de elegibilidade dos colaterais aceites nas operagdes de politica monetaria do Eurosistema, com impacto na gestdo dos
do BCE, de 22 de Janeiro de 2026 activos elegiveis para financiamento junto do banco central.
Comunicado do BdP 1.2 trimestre de 2026 Fixa em 0,75% a percentagem da reserva contraciclica de fundos préprios aplicavel a partir de 1 de Janeiro de 2026, reforgando os requisitos prudenciais
Portugal de capital das instituigdes de crédito.

Instrugdo BdP n.2 01/26 de 24 de Fevereiro

Regulamento UE 2026/808 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 30 de Mar¢o

Adapta o regime da Central de Responsabilidades de Crédito ao novo enquadramento da cessdo e gestdo de créditos bancarios, introduzindo alteragdes
aos requisitos de comunicagdo e reporte das instituigdes participantes.

Reforga o quadro europeu de recuperagdo e resolugdo bancaria, ampliando os instrumentos de intervengdo precoce, clarificando as condiges de
resolugdo e ajustando as regras de financiamento das medidas de resolugdo.
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Legislacdo relevante em Angola, Portugal, Cabo Verde e Sdo Tomé e Principe

Pais Instrumento Descrigao
Instrugdo BdP (Banco de Portugal) n.2 Estabelece os procedimentos aplicaveis a autorizagdo, validagdo e registo dos membros dos 6rgdos de administracdo e fiscalizagdo, bem como dos
02/26, de 24 de Fevereiro titulares de fungdes essenciais das instituicdes de crédito.
Carta Circular BdP n.2 CC/2026/00000018 Introduz alteragGes ﬁos pr.azos e prgcedifn.entos de tr:dtar?ﬁe'nt? de reclajnjag(“)es, incluindo o conteudo das respostas aos clientes, o reporte ao Banco de
Portugal e a prestacdo de informagdo adicional pelas instituigdes de crédito.
Carta Circular BdP n.2 CC/2026/000000 Actualiza os critérios de diversificagdo das carteiras de retalho para efeitos prudenciais, promovendo uma avaliagdo harmonizada do risco das exposi¢des
de retalho.
. Estabelece orientagBes harmonizadas para a avaliagdo da diversificagdo das carteiras de retalho, assegurando uma aplicagdo proporcional as instituicGes
EBA/GL/2026/02 de 13 de Fevereiro orientac P ¢ ¢ & plicagdo prop ¢
de menor dimens3o.
) Divulga o comunicado do GAFI, que realiza um apelo a aplicagdo de contramedidas em relagdo a Republica Popular Democratica da Coreia (Coreia do
Carta Circular BAP n.2 CC/2026/00000013 S ERITIIELE G B, ET Ao : plicacac rame cdo a Fep P (
Norte) e a Republica Isldmica do Irdo, frisando um aumento do risco de financiamento da proliferagdo.
Decreto-Lei Governo de Portugal n.2 Regula a disciplina aplicavel aos valores mobilidrios de natureza monetaria designados por papel comercial, com o objectivo de simplificar e actualizar o
102/2026, de 22 de Maio respectivo enquadramento legal.
Decreto-Lei Governo de Portugal n.2 31- Estabelece um regime excepcional de moratdria destinado a apoiar os clientes bancarios, mutuarios de contratos de crédito, que tenham sido afectados
B/2026, de 5 de Fevereiro pelos impactos da tempestade Kristin e demais fenémenos hidrolégicos ocorridos recentemente.
. Definicdo do ambito de aplicagdo da publicidade e reforco da estrutura de governagdo interna das instituicdes, através da adopg¢do de uma Politica de
Aviso BCV (Banco Central de Cabo Verde) - I.I‘.; ! ‘p cac p~u ' . ) iy ) gov geo! ) instt UIF = v . Pc . ‘u II
. Publicidade formal, da implementacdo de mecanismos de controlo interno e de procedimentos obrigatdrios de validagdo prévia, assegurando
n.2 01/2026 de 09 de Fevereiro . e o . R . 1 X
igualmente a responsabilizagdo pela publicidade realizada directamente ou por intermédio de terceiros.
Cabo Verde Portaria BCV - n.2 13/2026, de 12 de Regylanjenta’o Pecreto-lei n.2 37/2925, de 28{de Novembro, definindo as condigégs. de acesso? garantia pessoal do Estado para aq~uisig§o d’a primeira
Fevereiro habitacdo prépria e permanente por jovens até aos 35 anos, estabelecendo os requisitos de elegibilidade dos mutudrios e das operagdes de crédito, bem
como as obrigacGes das institui¢des financeiras na verificagdo e gestdo do regime de garantia.
Resolugdo Tesouro Nacional n.2 77/2026, de  Autorizagdo a Direcgdo-Geral do Tesouro para alterar os termos do aval do Estado concedido a Autoridade da Zona Econdmica Especial Maritima em
11 de Maio Sdo Vicente (AZEEMSV), destinado a garantir o empréstimo bancério contraido junto do Banco BAI Cabo Verde, S.A.
BCSTP (Banco Central de S3o Tomé e Estabelece directrizes e procedimentos de resposta a incidentes de ciberseguranga relacionados com o sistema SWIFT, incluindo a constituicdo de uma
Principe) - NAP2/2026 - Plano de Respostas equipa de resposta e a definicdo de mecanismos especificos de gestdo de incidentes para as entidades utilizadoras da rede SWIFT no mercado
aos Incidentes de Ciberseguranga SWIFT nacional.
BCSTP - NAP3/2026 - Regras e X I . = - T . - . -
. / . g\ . Revé o processo de validagdo e divulgagdo dos pregdrios das institui¢des financeiras, definindo prazos especificos para a submissdo das propostas e
Procedimentos Relativos a Alteragdo de . . x
L. para a comunicag¢do da decisdo do Banco Central.
Precario
BCSTP - NAP4/2026 - Cédigo de Conduta das L - ~ . ] . -
= . I ./ . '8 . Y Estabelece principios de actuagdo, regras de conduta e normas de protecgdo do consumidor financeiro, reforgando os deveres de transparéncia,
Sao Tomé e InstituigGes Financeiras e demais informacdo, tratamento justo e responsabilizagdo das instituigdes supervisionadas
Principe Institui¢des sujeitas a Supervisdo do BCSTP e ) P ¢ ¢ P ’

BCSTP - NAP5/2026 - Activacdo de
Instrumentos de Politica Macroprudencial
BCSTP - NAP13/2026 - Operagdes de
Mercado Aberto (OMA)

BCSTP - NAP15/2026 - Reservas
Excedentdrias Efectivas (REE) no Contexto
das Operagdes de Politica Monetaria

Define directrizes complementares para a activagdo de instrumentos macroprudenciais destinados a reforgar a estabilidade financeira, permitindo ao
Banco Central monitorizar e mitigar vulnerabilidades e riscos sistémicos no sector financeiro.

Regulamenta o regime das Operagdes de Mercado Aberto, estabelecendo as condigdes, instrumentos e procedimentos aplicaveis as operagdes de
politica monetaria efectuadas pelo Banco Central.

Regula a metodologia de calculo e a utilizagdo das REE para avaliagdo da liquidez bancaria e para a execugdo das operagdes de politica monetaria do
Banco Central de S3o Tomé e Principe.
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5.1. Actividade por segmentos de negdcios
Banca Corporativa

Ao longo do semestre, a Banca Corporativa manteve o foco na captagdo e
fidelizacdo de clientes, o que se reflectiu no crescimento da base de clientes e
do volume de negédcios, reforcando o papel do Banco no apoio ao
financiamento do tecido empresarial.

Este desempenho foi suportado por uma estrutura comercial especializada,
assente no acompanhamento sectorial, na gestdo de protocolos comerciais e
na monitorizacdo das operagdes de crédito, permitindo uma abordagem mais
proxima, integrada e ajustada as necessidades especificas dos clientes destes
segmentos.

Neste contexto, o Banco dispée de seis portfdlios de negdcio que, em
coordenagdo com a Direc¢do Comercial de Empresas, asseguram o
acompanhamento de empresas e instituicbes em sectores estratégicos da
economia nacional:

e Portfélio de Negdcios Clientes Institucionais (PNCI);

e Portfélio de Negdcios Prestacdo de Servicos (PNPS);

e Portfélio de Negdcios Recursos Minerais, Petrdleo e Gas (PNRMPG);
e Portfélio de Negdcios Comércio (PNCO);

e Portfélio de Negdcios Agronegdcio (PAN);

e Portfélio de Filiais Bancarias (PNFB).

Entre os portfélios de negdcio, destaca-se o PNFB, criado no primeiro semestre
de 2026, em resultado do refor¢co da estrutura comercial e orientado para a
gestdo integrada de clientes, operagdes e oportunidades de negdcio associadas
as filiais bancarias do Grupo.

O Banco garante o acompanhamento continuo das parcerias, reforgando o
relacionamento com clientes por meio do Programa de Gestao de Protocolos.

_—
Actividade e resultados

No semestre, o Programa registou um aumento significativo das adesses a
produtos protocolados, totalizando 9 748 adesGes, bem como a celebragao de
19 novos protocolos comerciais.

Adicionalmente, e em linha com o refor¢co do modelo de acompanhamento dos
clientes empresariais, o Gabinete de Acompanhamento de Crédito intensificou
0s mecanismos de monitoriza¢do da carteira, contribuindo para uma gestao
mais proactiva do risco, para a preservac¢ao da qualidade dos activos e para a
sustentabilidade da actividade crediticia do Banco.

Estas iniciativas, conjugadas com uma abordagem comercial mais préxima e
estruturada, contribuiram para que, neste periodo, se alcangasse um total de 3
251 clientes empresariais, representando um crescimento de 7% face a
Dezembro de 2025. Esta evolugdo reflectiu-se no aumento de 4% do volume de
negocios da banca corporativa, impulsionado sobretudo pela expansao da
carteira de crédito, com destaque para os produtos Descoberto Bancario
Autorizado e Crédito BAI Modernizag¢do e Expansao.

Performance da Banca Corporativa - Direc¢ao Comercial de Empresas

Var. Jun.26 / De.25

(mil milhGes de Kz)

@ Volume de Negécios 2526 2377 2474 97 4%
i
Ol pepésitos 2051 1699 1 800 101 6%
€2  Créditos 475 678 674 (4)  (0,6%)

an  Clientes 3020 3036 3251 215 7%

Ao longo do semestre, foram formalizadas diversas parcerias estratégicas com
instituicGes de relevo a nivel nacional, cujos beneficios para a capta¢do de
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clientes e para o desenvolvimento da actividade comercial deverdo
materializar-se de forma gradual nos préximos periodos.

Banca de Retalho e Banca Privada

A base de clientes do segmento do retalho registou um crescimento de 234 611
clientes, atingindo 3 083 858 clientes. Ao mesmo tempo, observou-se um
crescimento da carteira de crédito deste segmento em 1% face a Dezembro de
2025 para 670 mil milhdes de kwanzas, com destaque para o produto Crédito
Pessoal Online. Em resultado do crescimento das carteiras, o volume de
negoécios ascendeu a 2 242 mil milhdes de kwanzas, representando um
aumento de 154 mil milhdes de kwanzas face a Dezembro de 2025.

Performance da Banca de Retalho - Direc¢do de Particulares e Negdcios

Var. Jun.26 / Dez.25
(Kz mil milh&es)

@ Volume de Negdcios 1537 2088 2242 154 7%
P - D s .
i ep6sitos 1082 1427 1572 145 10%
= Créditos 455 661 670 9 1%

& Clientes 2676554 2849247 3083858 234611 8%

Relativamente a Banca Privada, o Gabinete de Servicos Premium (GSP)
manteve o foco na consolida¢do da sua proposta de valor junto do segmento
Premium, sustentada na proximidade ao cliente, na qualidade do servico e na
disponibilizacdo de solugdes especializadas de financiamento, investimento e
gestdo patrimonial.

_—

Actividade e resultados

O volume de negdcios atingiu 768 mil milhdes de kwanzas no primeiro
semestre de 2026, o que representa um acréscimo de 11%, resultante
maioritariamente do aumento dos depdsitos, que registaram um incremento
de 71 mil milhdes de kwanzas.

Performance da Banca Privada — Gabinete de Servigos Premium

(Kz mil milhdes) DABS&IuN D6 / M7 25

@ Volume de Negdcios 712 691 753 62 9%
= P
Ol Depdsitos 703 670 733 63 9%
€ Créditos 9 21 20 (1) (5%)
e Clientes 1138 1151 1129 (22) (2%)

Por outro lado, o Banco continua a consolidar o negdcio de Bancassurance
como um dos pilares da sua proposta de valor integrada, reforgando, em
parceria com a NOSSA Seguros, a oferta combinada de solugGes bancdrias e de
protecgao financeira.

No primeiro semestre de 2026, esta actividade manteve uma trajectéria
positiva, registando uma producdo de prémios brutos emitidos de 14,1 mil
milhdes de kwanzas, correspondente a 91% do objectivo definido, com o ramo
Vida a representar 85% da producao total. Este desempenho foi impulsionado
sobretudo pelo produto BAI Crédito Pessoal Digital, que se destacou como o
principal motor de resultados do canal, registando um crescimento de 109%
face ao periodo homdlogo e totalizando 102 907 adesdes ao seguro.

39



Relatério e Contas | 12 Semestre 2026

NegociagOes e Vendas

A actividade do Banco nos mercados financeiros, através da Direccdo de
Mercados Financeiros (DMF), assenta em quatro pilares fundamentais: (i)
gestdo activa e disciplinada da carteira prépria e dos investimentos financeiros;
(ii) robustez operacional na liquida¢do de opera¢des do mercado secunddrio;
(iii) diversificacdao das fontes de funding, através da estruturacdo e colocagdo
de instrumentos de divida; e (iv) gestdo activa da liquidez e da posi¢ao cambial,
em alinhamento com os limites regulamentares e com as necessidades dos
clientes.

Durante o primeiro semestre de 2026, a gestdo da carteira propria e os
investimentos, tiveram como foco a optimizacdo da liquidez, diversificacdo e
maximizacdo do retorno ajustado ao risco. Paralelamente, em moeda
estrangeira, o Banco manteve uma carteira de investimentos internacionais
constituida por obrigaces e fundos cotados (ETF), com a geracdo de mais-
valias e reversdo do resultado negativo registado no final de 2025.

No ambito da gestdo do funding e mercado de capitais, o Banco reforcou a
diversificacdo das suas fontes de financiamento através da emissao publica de
obrigac6es no montante de 50 mil milhdes de kwanzas, contribuindo para o
alargamento da base de investidores, optimizagdo da estrutura do passivo e
reforco da flexibilidade financeira.

Durante o semestre, o BAI consolidou a sua posi¢cdo como banco liquidatario
de referéncia no mercado de capitais angolano, registando um desempenho

robusto nas operacdes de liquidacdo em moeda nacional e estrangeira:

_—
Actividade e resultados

Volume de liquidagao BAI

(em milhGes de unidades monetdrias e nUmero de operagoes)

Volume deillquldagao en} r.nllhoes de NUmero de operacdes
unidades monetarias
Moeda nacional (AOA) Moeda nacional (AOA)

Jun.25 . 98 263 Jun.25 [ 10 881
Jun.26 N 1 145 485 Jun.26 N 22332

Volume de liquidagdo em milhdes de , -
; o Numero de operagdes
unidades monetarias
Moeda estrangeira (USD) Moeda estrangeira (USD)

Jun2s [N 57 Jun.2s [N 228
Jun.26 _339 Jun.26 ] 222

No mercado cambial, a actuacdo do Banco foi marcada por uma gestao activa
da liguidez em moeda estrangeira, assegurando a manuteng¢ao de uma posicao
cambial equilibrada, dentro dos limites regulamentares, e o suporte as
necessidades dos clientes. A diversificacdo das fontes de aquisicdo de divisas e
a monitorizacdo continua dos fluxos cambiais contribuiram para uma gestdo
prudente e eficiente da posicao regulamentar.

No mercado monetdrio interbancario nacional, a actividade reflectiu um
contexto de elevada liquidez em moeda nacional. O volume global de
operagoes de cedéncias de liquidez a outros bancos atingiu 512,7 mil milhdes
de kwanzas, com auséncia de recurso a tomadas de liquidez no periodo.
Durante o periodo em analise, o Banco reforgou a utilizacdo da Facilidade de
Absorc¢do de Liquidez do BNA como alternativa de aplicagdo do excedente de
liquidez. Paralelamente, no mercado internacional, o volume global de
operagdes atingiu 5,78 mil milhGes de ddlares, acima dos 3,27 mil milhdes de
ddlares do periodo homdlogo, demonstrando uma posicdo liquida
excedentdria em moeda estrangeira e uma gestdo prudente das aplicacGes
junto de contrapartes internacionais.
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Actividade e resultados

5.2. Tecnologia e Inovagao

Durante o primeiro semestre, o Banco deu continuidade a sua estratégia de transformacao digital, promovendo iniciativas orientadas para a modernizacao tecnoldgica,
optimizacdo dos modelos operacionais, aumento da eficiéncia operacional e melhoria da experiéncia do cliente. As ac¢des desenvolvidas permitiram reforcar a
capacidade do Banco para responder as novas exigéncias do mercado, consolidar a inovacao nos servicos prestados e fortalecer o seu posicionamento como referéncia
tecnoldgica no sector financeiro angolano, criando simultaneamente bases sélidas para a sustentabilidade e evolucao futura do negdcio.

O Banco estruturou-se em quatro pilares complementares:

Alicerces: Core, Seguranca & Conformidade Crédito

EVITE FILAS LONGAS,

Conformidade com a facturagdo Crédito a pensionistas

O BAI DIRECTO L | electronica O Banco passou a disponibilizar crédito dedicado a pensionistas,

: 4 com condi¢Ges ajustadas ao seu perfil de rendimento e um
processo de contratagdo simples. Um segmento tradicionalmente
com menor acesso a financiamento passa a contar com uma
resposta prépria do BAL.

Adequacdo ao regime juridico da
facturagdo electrdnica, assegurando
o cumprimento fiscal e simplificando
a relagdo documental.

BAI como institui¢io exemplar no Banco da inclusao financeira em Angola.

cumprimento regulatorio.

PENSIONISTA BAI

SEGURANGA | Seguranga do canal digital

Reforgo dos mecanismos de
seguranca do canal digital,
incluindo validagdo de
comprovativos com QR Code.

BAI como padrao de confianga
nas transacgoes digitais em
Angola.
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Canais Digitais & Experiéncia do Cliente Inovagao & Eficiéncia com IA

p- - LUENA - Assistente Digital com Automagao inteligente de
| 1A | processos

Processos de elevado volume
automatizados, reduzindo tempos
de resposta e libertando equipas
para actividades de maior valor.

Atendimento 24/7, com resolugdo
auténoma de pedidos e orientagdo
inteligente para o servigo certo.

Pioneiro do atendimento

| inteligente no mercado angolano. Pioneiro do atendimento [

inteligente no mercado angolano.

Produtividade com IA
Autenticagdo biométrica no
BAI Directo

Ferramentas de IA no dia-a-dia |
dos colaboradores para andlise,
preparagdo de documentos e
apoio a decisdo.

| BAI DIRECT! |

Acesso por reconhecimento
biométrico, substituindo
codigos por um gesto simples e
seguro.

BAI como empregador
tecnolégico de referéncia em |
Angola.

Referéncia de seguranca digital
na banca angolana.

Desenvolvimento de
software assistido por IA

IA a apoiar as equipas de
engenharia, encurtando ciclos
de entrega e elevando a
qualidade do cédigo em
produgdo.

Banco preparado para a era da
inteligéncia artificial. — —
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Actividade e resultados

5.3. Analise financeira
(+46%) e de crédito (+27%). Em contrapartida, a margem complementar foi

5.3.1. Actividade individual condicionada pela menor contribuicio dos resultados de negociacdo de
instrumentos financeiros (-86%), das comissdes liquidas (-64%) e dos
Resultado individual resultados cambiais (-5%).

No primeiro semestre de 2026, o Banco registou um resultado liquido
individual de 116 mil milhGées de kwanzas, representando uma reducdo de 35%
face ao periodo homodlogo. Esta contraccdo resultou do desempenho
desfavoravel do produto bancario, que reduziu em 54 mil milhGes de kwanzas
para 260 mil milhdes de kwanzas, face aos 314 mil milhdes de kwanzas 561
alcangados no semestre homaélogo, condicionado, principalmente, pela menor
contribuicdo da margem complementar.

Produto Bancario (mM Kz)

Demonstrac¢ao dos resultados individuais

Homdloga

Kz mil milhdes Jun.25 Dez.25 Jun.26

Juros e rendimentos similares 242 502 290 47 20%

Juros e encargos similares (60) (123) (72) (11) 18% 314

Margem financeira 182 379 219 36 20%

Sae:i(t:l;rlnentos de instrumentos de 3 4 7 3 100%

Comissdes liquidas 6 12 2 (4) (64%)

ResultaFlos de instrumentos 105 132 15 (90) (86%)

financeiros

Resultados cambiais 30 52 28 (2) (5%)

Outros resultados de exploragdo (13) (19) (11) 2 (12%)

Produto bancario 314 561 260 (54) (17%) 41

Custos de Estrutura (92) (201) (110) (17) 19%

Provisdes e imparidades (32) (40) (16) 16 (51%) Jun.25 Dez.25 Jun.26

Resultado antes de impostos 190 320 134 (56) (29%)

Impostos correntes (12) (25) (18) (7) 57% B Margem financeira B Margem complementar

Resultado liquido do periodo 178 296 116 (63) (35%)
A margem financeira cresceu 20%, para 219 mil milhdes de kwanzas, Os custos de estrutura atingiram 110 mil milhdes de kwanzas (+19%),
impulsionada pelo aumento dos proveitos de titulos e valores mobilidrios reflectindo investimentos em infra-estruturas, solu¢bes tecnoldgicas e capital
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humano. Em resultado desta evolugdo, o racio cost to income situou-se em
42,5% (+13 p.p.).

Os custos com imparidades e provisGes totalizaram 16 mil milhdes de kwanzas
em Junho de 2026, reflectindo uma redugdo de 16 mil milhdes de kwanzas face
ao periodo homdlogo, o que corresponde a uma diminuicdo de 51%. O
desempenho favoravel foi impulsionado, sobretudo, pela redugdo do custo com
imparidade para crédito a clientes, que registou um decréscimo de 8 mil
milhGes de kwanzas (-30%). Destaca-se igualmente a reducdo da imparidade
para outros activos em 6 mil milhdes de kwanzas (-156%), decorrente da
alienagdo de activos recebidos em dagao.

Provisdes e imparidades

Var. homdloga
Kz mil milhes Jun.25 | Dez.25 | Jun.26

Provis@es liquidas de anulagées 1 (0) (1) (2) (224%)

Imparidade para crédito a clientes (26) (35) (18) 8 (30%)
Imparidade para outros activos financeiros (2) 0,2 2 4 (176%)
Imparidade para outros activos (4) (6) 2 6 (156%)
Total (32) (40) (16) 16 (51%)

Apesar da reduc¢do do resultado liquido face ao periodo homdlogo semestral, o
Banco manteve uma trajectéria operacional resiliente, sustentada pelo
crescimento da margem financeira, pela disciplina na gestdo dos custos e pela
melhoria do custo do risco. Este desempenho permitiu alcangar niveis de
rentabilidade solidos, com o ROAE e o ROAA a situarem-se em 24,6% e 4,4%,
respectivamente.

Balango Individual

O Banco manteve uma posi¢do patrimonial sélida, com o balan¢o a atingir 5
320 mil milhGes de kwanzas, o que representa um crescimento de 6% face a
Dezembro de 2025. Esta evolugdo foi suportada pelo aumento de 8% dos
recursos de clientes, que compensou o efeito da reducdao de 3% dos capitais
proprios, associada a distribuicdo de dividendos referentes ao exercicio de
2025. A captacdo de recursos de clientes continuou a sustentar a expansao do

—_0
Actividade e resultados

activo, reflectindo-se no aumento: (i) das aplicacdes de liquidez em bancos
centrais e em outras instituicdes de crédito em 42%, com realce para operagdes
de compra de titulos de terceiros com acordo de revenda; (ii) disponibilidades
em outras instituicGes de crédito em 123% e (iii) crédito a clientes em 0,2%.

As disponibilidades e aplicagdes em bancos centrais e outras instituicdes de
crédito registaram um aumento de 413 mil milhGes de kwanzas face a
Dezembro de 2025, reflectindo essencialmente o refor¢o dos saldos junto de
bancos correspondentes e o aumento das aplicagdes em operagdes de compra
de titulos de terceiros com acordo de revenda. Este reforco traduz uma maior
alocacdo de liquidez em instrumentos de curto prazo.

Em contrapartida, a carteira de investimentos em titulos e valores mobiliarios
totalizou 1 917 mil milhdes de kwanzas, registando uma reducdo de 177 mil
milhdes de kwanzas (-8%) face a Dezembro de 2025. Esta redugdo foi
essencialmente explicada pelo vencimento de ObrigacGes do Tesouro da
carteira ao custo amortizado, cujos fundos foram realocados para aplica¢des de
maior liquidez.

A carteira de crédito a clientes aumentou 3 mil milhGes de kwanzas face a
Dezembro de 2025, reflectindo o efeito combinado da expansdo do crédito
bruto em 27 mil milhGes de kwanzas e o reforco das imparidades, no montante
de 24 mil milhdes de kwanzas. Os desembolsos de crédito beneficiaram,
sobretudo, os segmentos de Grandes Empresas, Classico e Affluent.

Os recursos de clientes ascenderam a 4 105 mil milhGes de kwanzas, registando
um aumento de 309 mil milhdes de kwanzas (+8%) face a Dezembro de 2025,
impulsionado pelo crescimento de 16% dos depdsitos em moeda nacional, com
destaque para os segmentos Premium, Médias Empresas, Pequenas Empresas,
Institucional e Affluent.
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Estrutura do balango

Var. Jun.26/Dez.25

Kz mil milhdes Jun.25 Jun.26 Abs. ‘ %
Disponibilidades e aplicagdes BC e OIC 1703 1286 1698 413 32%
Investimentos em TVM 1988 2094 1917 (177) (8%)
Crédito a clientes 940 1361 1364 3 0,2%
Outros activos 291 299 341 42 14%
Total do activo 4921 5040 5320 280 6%
Recursos de BC e OIC 58 90 45 (45) (50%)
Responsabilidades representadas por titulos 53 53 108 54 101%
Recursos de clientes 3836 3797 4105 309 8%
Outros passivos 163 161 149 (12) (7)%
Total do passivo 4110 4101 4407 306 8%
Fundos préprios 812 939 914 (25) (3%)
Total do passivo e Fundos préprios 4921 5040 5320 280 6%

BC: Banco Central. OIC: Outras Instituigdes de Crédito. TVM: Titulos e Valores Mobilirios.

A dindmica observada nos recursos de clientes e no crédito permitiu que o
volume de negécios ascendesse a 5 780 mil milhdes de kwanzas, mais 336 mil
milhGes de kwanzas face a Dezembro de 2025, enquanto o racio de
transformacdo se situou em 41%. O racio de incumprimento atingiu 6,4%,
comparativamente a 4,7% em Dezembro de 2025, evidenciando um
agravamento dos niveis de incumprimento da carteira. Ndo obstante esta
evolucdo, o Banco continua a assegurar uma gestdo prudente do risco de
crédito, suportada por mecanismos robustos de acompanhamento e mitigacdo
do risco.

Esta evolugao resultou numa recomposi¢ao do activo, marcada pela redugdo
do peso dos titulos e valores mobilidrios de 42% para 36%. O crédito a clientes
manteve uma representatividade de 26%, enquanto os pesos das
disponibilidades e das aplicacGes em bancos centrais e outras instituicGes de
crédito atingiram 15% e 17%, respectivamente.

_
Actividade e resultados

Estrutura do activo

Jun.25

Dez.25

Jun.26

B Disp. e apl. BCe OIC M Investimentos em TVM

B Crédito a clientes B Qutros activos

Racio de Fundos Préprios Regulamentares

Em Junho de 2026, o Racio de Fundos Préprios Regulamentares (RFPR) situou-
se em 25,6%, permanecendo significativamente acima do limite minimo
regulamentar estabelecido pelo BNA. Comparativamente a Dezembro de 2025,
o RFPR registou uma reducdo de 1 ponto percentual, essencialmente,
justificada pela diminuicdo dos Fundos Préprios Regulamentares em 31 mil
milhGes de kwanzas, decorrente da aplicacdo do resultado do exercicio de
2025, ndo obstante os Requisitos de Fundos Préprios Regulamentares terem
reduzido em 1 mil milhGes de kwanzas no periodo, devido a menor exposicdo
aos riscos de crédito e de contraparte.
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Evolugdo do racio de fundos préprios

Var.
Milhares de milhdes de kwanzas, excepto % Jun.25 | Dez.25 Jun.26/Dez.25
Abs. %
Requisitos de Fundos Préprios Regulamentares 232 266 265 (1) (0,3%)
Fundos Préprios Regulamentares 765 880 849 (31) (4%)
Récio de Fundos Préprios Regulamentares 26,4% 26,5% 25,6% (1p.p.) -

No conjunto, a estrutura patrimonial manteve-se equilibrada, evidenciando
crescimento sustentavel da actividade comercial, adequada gestdo de liquidez
e manutencdo de uma estrutura de financiamento predominantemente

suportada por depésitos de clientes, preservando simultaneamente niveis
confortdveis de solvabilidade.

I , W
Actividade e resultados
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5.3.2. Actividade consolidada

No primeiro semestre de 2026, o resultado liquido consolidado totalizou 129
de reducdo de 33%
comparativamente ao periodo homdlogo. Este desempenho reflecte,

mil  milhdes kwanzas, representando uma
principalmente, o menor desempenho da margem complementar e o aumento
dos custos de estrutura, ndo obstante a expansdao da margem financeira e o

contributo das actividades seguradora e de intermediacdo financeira.

Ao nivel nacional, o desempenho do Grupo foi suportado principalmente pelo
contributo da Casa-mae, que registou um resultado liquido de 116 mil milhdes
de kwanzas. Destacaram-se igualmente a NOSSA Seguros em 9 mil milhdes de
kwanzas e a AUREA em 3 mil milhdes de kwanzas, reforcando o contributo nos
resultados do Grupo.

Ao nivel internacional, o BAlI Cabo Verde manteve uma trajectdria de
crescimento positivo, alcancando um resultado liquido de cerca de 3 mil
milhdes de kwanzas, o que representa um crescimento de 18% face ao periodo
homdlogo. Por sua vez, o BAIl Europa registou igualmente um resultado liquido
de 3 mil milhdes de kwanzas, traduzindo-se num crescimento de 88%.

—_0
Actividade e resultados

Decomposicao do resultado por entidades do Grupo

588

Milhdes de kwanzas

€BAl

Invest

115789

MilhGes de kwanzas
= BAI

237

Milhdes de kwanzas |

2615

MilhGes de kwanzas

BAI

CABO VERDE

-
~ Fundacdo /
9 BAl ¥ A

\

N\

Resultado liquido
consolidado

© -1551

Milhdes de kwanzas 20 \
........... g 128 717* Milhdes de kwanzas
J/'l SAESP Milhdes de kwanzas
o [#
O, pay-all

9497

MilhGes de kwanzas

R | NOSSA
2l

3138

Milhdes de kwanzas

AUREA

MilhGes de kwanzas

€BAl

EUROPA

* Inclui a deducdo de 4 354 milhBes de kwanzas de outros ajustamentos de consolidagdo.
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A margem financeira ascendeu a 243 mil milhdes de kwanzas (+20%) face aos
203 mil milhdes de kwanzas registados no periodo homdlogo, impulsionado,
essencialmente pelo contributo da Casa-mae em 219 mil milhdes de kwanzas,
do BAI Europa em 10 mil milhées de kwanzas, do BAI Cabo Verde em 7 mil
milhdes de kwanzas e da NOSSA Seguros em 6 mil milhdes de kwanzas. Este
desempenho reflecte o aumento dos juros e rendimentos similares em 50 mil
milhGes de kwanzas, resultante do desempenho favordvel dos juros de crédito,
titulos e valores mobiliarios e das aplicacdes em bancos centrais e em outras
instituicdes de crédito.

Por outro lado, os juros e encargos similares aumentaram em 15% (cerca de 10
mil milhdes de kwanzas), justificados pelo crescimento dos custos com recursos
de clientes, recursos de bancos centrais e de outras instituicdes de crédito.

A margem complementar atingiu 46 mil milhdes de kwanzas, representando
uma reducdo de 67% face ao periodo homdlogo, influenciada principalmente
pelo menor contributo dos resultados de negociacdo de instrumentos
financeiros da Casa-made. Esta evolugdo foi parcialmente mitigada pelo
crescimento das comissdes liquidas no BAI Europa, que ascenderam a 2 mil
milhGes de kwanzas, impulsionadas sobretudo por operagdes de trade finance,
bem como no BAI Cabo Verde, onde as comissées liquidas alcancaram 1 mil
milhdo de kwanzas, com destaque para as comissOes associadas as
transferéncias de valores, a gestdo de cartdes e ao crédito documentario de
importacao.

Na AUREA, o crescimento das comissdes liquidas em 98% para 6 mil milhdes de
kwanzas resulta do maior investimento em titulos e valores mobilidrios da
carteira propria, bem como o reforco dos proveitos gerados pelas actividades
de originagdo e estruturagao de operagoes.

—_0
Actividade e resultados

A margem técnica da actividade de seguros apresentou uma evolugdo positiva,
totalizando 26 mil milhdes de kwanzas, o que representa um aumento de 86%
face ao periodo homodlogo. Esta evolugao resultou do forte desempenho dos
prémios brutos emitidos pela NOSSA Seguros, que ascenderam a 66 mil
milhGes de kwanzas, reflectindo o crescimento dos ramos Saude, Vida,
Automovel e Acidentes, o que compensou o aumento dos custos com sinistros
e encargos com resseguros cedidos.

Demonstracao dos resultados consolidados

Var. homéloga

Valores em mil milhdes de kwanzas Jun.25 Dez.25 Jun.26

Margem financeira 203 421 243 40 20%
Margem Complementar 141 187 46 (95) (67%)
Produto da actividade bancaria 344 609 289 (55) (16%)
Margem técnica da actividade de seguros 14 44 26 12 86%
Produto da actividade bancaria e seguradora 358 653 315 (43) (12%)
Custos com o pessoal (52) (116) (62) (10) 20%
Fornecimentos e servigos de terceiros (58) (121) (70) (12) 21%
DepreciagBes e amortizages do periodo (13) (27) (15) (3) 20%
ProvisBes e imparidades (31) (39) (15) 16 (52%)

Resultados de associadas e empreendimentos

conjuntos (equivaléncia patrimonial) 3 4 1 2) (73%)
Resultado antes de impostos 208 353 153 (54) (26%)
Impostos sobre os resultados (14) (33) (22) (8) (58%)
Resultado apés impostos 193 321 131 (63) (32%)
Interesses que ndo controlam (2) (4) (2) (0) 8%

Resultado Liquido do periodo atribuivel aos 191 317 129 (63) (33%)

accionistas

Os custos de estrutura registaram um crescimento de 25 mil milhdes de
kwanzas (+21%), para 148 mil milhdes de kwanzas, decorrente do reforgo da
capacidade operacional do Grupo, incluindo custos com pessoal,
fornecimentos e servicos de terceiros de suporte ao crescimento da actividade.
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As imparidades e provisbes totalizaram 15 mil milhGes de kwanzas,
representando uma redugdao de 16 mil milhGes de kwanzas face ao periodo
homdlogo, decorrente do menor custo com imparidades complementado pelas
reversdes e recuperagdes efectuados no periodo.

O activo liquido consolidado ascendeu a 6 526 mil milhdes de kwanzas,
representando um aumento de 5% face a Dezembro de 2025, impulsionado
pelo aumento dos recursos de clientes em 7% para 4 813 mil milhdes de
kwanzas e pelo reforco da estrutura de financiamento do Grupo, evidenciado
pela emissdo de obrigacdes corporativas pela Casa-mae e pelo BAI Cabo Verde.

Esta evolucdo reflectiu-se no reforco das aplicacdes junto de bancos centrais e
de outras instituicdes de crédito, que cresceram 38%, complementado pela
realocacdo de recursos provenientes de vencimentos e alienacdes de
Obrigacdes do Tesouro. Em consequéncia, a carteira de investimentos em
titulos e valores mobilidrios registou uma reducdao de 176 mil milhdes de
kwanzas para 2 266 mil milhdes de kwanzas.

Em particular, a AUREA registou uma expansao na carteira do custo amortizado
de 5 mil milhées de kwanzas, composta, maioritariamente, por Bilhetes do
Tesouro (56%) e Obrigagdes do Tesouro (43%).

A carteira de crédito manteve-se globalmente estavel, totalizando 1 868 mil
milhdes de kwanzas, o que representa uma ligeira redugdo de 0,2% face aos 1
872 mil milhdes de kwanzas registados em Dezembro de 2025. Esta evolucdo
reflecte sobretudo a dindmica da Casa-mde, onde o volume de reembolsos
efectuados no periodo situou-se ligeiramente acima dos desembolsos
realizados.

Y . W

Actividade e resultados

Balango consolidado

Var. Jun.26/Dez.25

Valores em mil milhdes de kwanzas Jun.25 Dez.25 @ Jun.26
Abs. %

Caixa e disponibilidades 877 782 934 152 19%
Aplicagdes em BC e OIC 983 721 993 272 38%
Investimentos em TVM 2317 2442 2266 (176) (7%)
Crédito a clientes 1404 1872 1868 (4) (0,2%)
Investimentos em associadas 26 26 26 (0) (0,5%)
Outros activos 382 350 440 90 26%
Activo liquido 5989 6192 6526 334 5%
Recursos de bancos centrais e OIC 190 214 174 (40) (19%)
Responsabilidades representadas por titulos 53 53 108 54 101%
Recursos clientes e outros empréstimos 4489 4518 4813 294 7%
Outros passivos 263 277 318 42 15%
Fundos préprios 993 1130 1114 (16) (1%)
Passivo e Fundos Préprios 5989 6192 6526 334 5%

* BC: Banco Central. OIC: Outras Instituigdes de Crédito. TVM: Titulos e Valores Mobiliarios.

O Récio de Fundos Préprios Regulamentares consolidado fixou-se em 23,6%,
menos 1,1 p.p. face a Dezembro de 2025, reflectindo a redugdo dos fundos
préprios regulamentares de 2% para 1 048 mil milhdes de kwanzas e 0 aumento
dos requisitos de capital de 3% para 355 mil milhdes de kwanzas.

A diminuicdo dos fundos proprios foi influenciada pela distribuicdo de
dividendos, parcialmente compensada pelo resultado liquido. Por outro lado, o
aumento dos requisitos decorreu do maior consumo de capital associado ao
risco de crédito e de contraparte e do crescimento dos requisitos para risco de
mercado.

Evolugdo do racio de fundos préprios

Var. Jun.26/Dez.25

Milhares de milhdes de kwanzas, excepto % Jun.25 Dez.25 @ Jun.26

Abs. %
Requisitos de Fundos Préprios Regulamentares 275 344 355 11 3%
Fundos Préprios Regulamentares 973 1067 1048 (19) (2%)

(%) Récio de Fundos Préprios Regulamentares 283% 24,8% 23,6% (1,1p.p) -
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5.4. Capital Humano

O primeiro semestre de 2026, ficou marcado pela consolidacdo de uma agenda
de transformacdo do Capital Humano, assente na valorizacdo das pessoas, no
desenvolvimento do talento, na meritocracia e na promoc¢ao do bem-estar dos
Colaboradores. Esta abordagem contribuiu para o fortalecimento da cultura
organizacional, promovendo maior compromisso, alinhamento e capacitacao
das equipas para os desafios estratégicos do Banco.

Caracterizagao dos colaboradores do Grupo BAI

Em Junho de 2026, o quadro efectivo do Grupo BAI ascendia a 2 913
colaboradores, representando um crescimento de 92 colaboradores face a
Dezembro de 2025. Este aumento reflecte a continua aposta do Grupo no
reforco das suas capacidades organizacionais e no desenvolvimento do capital
humano, acompanhando a evolucdo da actividade e as prioridades estratégicas
definidas para os diversos segmentos de negdcio. Destaque para os aumentos
de colaboradores verificados no semestre:

. BAI %
[ ] L]
4 +19 4 00®®%0,
'. .' .. .o.
L " ¢ NOSSA 3
®Poo0e® ® '3
PP e +18 ¢
‘.. ¢ L] ... ...
< BAICV feagast
:_ +26 _:
%o, o Evolucao do niimero de colaboradores do Grupo
tecect Variagdo
Colaboradores Dez.25 Jun.26
¢ “ Abs. %
BAI 2038 2057 19 1%
NOSSA 229 247 18 8%
BAICV 168 194 26 15%
PAY4ALL 122 137 15 12%
SAESP 101 107 6 6%
BAIE 107 98 (9)  (8%)
AUREA 44 59 15  34%
FBAI 12 14 2 17%

Y . W

Actividade e resultados

Evolugao e caracterizagao dos colaboradores do BAI

Colaboradores*

2 057

+19 face a Dez.25

Distribui¢do por area

Negécio NN 5s%
Suporte - 36%

Controlo I 6%

*excluindo érgdos sociais

Colaboradores por género Maturidade do Capital Humano

739 712 00"

.o,

Idade média . Anhgfm':lade 3
. média .

O BAI mantém uma estrutura de capital humano equilibrada, combinando
renovagao geracional com uma elevada retengdo de talento e experiéncia
acumulada, traduzida numa antiguidade média de 12 anos. Esta combinag¢do
entre experiéncia, renovac¢do e diversidade contribui para o fortalecimento da
cultura organizacional e para a capacidade do Banco responder de forma eficaz
aos desafios do negdcio, mantendo uma composicdo equilibrada da forca de
trabalho, reforcando o compromisso com a diversidade e igualdade de
oportunidades.
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Actividade e resultados

e e s .. Formato da formacao Horas por formacao
Distribuicdo etaria ¢ p ¢

27% 28% 45% 1%
Até 35 anos 36-40 anos >40 anos

7%

8% |‘

As fungGes de lideranga apresentam uma estrutura etdria madura, com uma
idade média de 46 anos na direcg¢do, 40 anos nas chefias intermédias e 42 anos
na geréncia. Esta experiéncia é refor¢ada pela elevada antiguidade dos quadros
de gestdo, destacando-se que 35% dos directores possuem mais de 19 anos de
efectividade. Em conjunto, estes indicadores reflectem uma gestdo mais
experiente e estavel, assegurando continuidade, solidez e visdo estratégica.

83%

85%

= Online = Presencial = Hibrido m Técnica = Sémindrios = Comportamental

Formacgao e capacitagao

O BAl reforcou a sua aposta no desenvolvimento de competéncias, abrangendo
96% do efectivo activo e privilegiando formacdes técnicas alinhadas com as
necessidades do negdcio, gestdo de risco e transformacdo digital. O numero de

Horas de formagao por area e numero de participantes

participantes correspondente a participacbes em accbes de formacdo, Areas de formaggo Ne de e s
podendo cada colaborador ser contabilizado em mais do que uma acgao. Participantes
Atendimento 26 312
Investimento em formagao Auditoria 33 685
Avaliagdo de Investimentos 2 40
- Branqueamento de Capitais e Prevengdo de Fraudes 71 720
Gestdo de Risco 958 11162
/ 4 225 Legislagao 12 232
P Linguas 5 32
41 736 horas Participante Mercados Financeiros 55 1329
Operagoes e Técnicas Bancarias 22 360
= 21h/colaborador

Planeamento e Orcamento 7 140
Seguros 1018 21274
Sistemas Informaticos 2016 5450
Total 4225 41736
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Formagdes - Unidades de estrutura de controlo Formagoes - Unidades de estrutura de negdcio e suporte

Ne de Total de N2 de
. Total de Horas :
Unidades de Estrutura " Colaboradores Unidades de Estrutura Horas de Colaboradores
de Formacéo Formados Formacao Formados
Func3o de controlo Direcgdo de Suporte Comercial (DSC) 202 49
Direcgdo de Auditoria Interna (DAI) 340 26 Direcgdo de Recuperagdo de Crédito (DRC) 182 30
Direcgéo de Inspecgdo e Investigacio (DII) 564 25 Gabinete de Acompanhamento de Crédito (GAC) 174 5
Direcgio de Compliance (DCL) 506 28 Direcgdo de Governo Societario e Organizagdo (DGO) 170 11
Direcc3o de Seguranca de Informac3o e Investigac3o Digital 263 23 Direcgdo de Contabilidade e Finangas (DCF) 160 24
(DsID) Direcgdo Juridica e de Contencioso (DJC) 153 18
Direcgdo de Gestdo do Risco (DGR) 237 21
Direc¢do de Compras e Contratagdes (DCC) 141 19
Total 2408 123 Direcgio de Mercados Financeiros (DMF) 129 13
Direc¢do de Governo de Dados (DGD) 127 10
Formagoes - Unidades de estrutura de negdcio e suporte Direcgdo de Patrimonio e Logistica (DPL) 97 47
Total de N2 de Gabinete de Sustentabilidade (GST) 78 2
Unidades de Estrutura Horas de Colaboradores Direccio de Reconciliagdes e Reportes (DRR) 73 17
Formagao Formados o de Transh o Estratégica (PTE) 55 1
~ " rograma de Transformagdo Estratégica
Fung¢do tomadora de risco 39 327 1844 & ¢ &
o - . Portfélio de Negdcios Instituicdes Financeiras (PNIF) 52 1
Direc¢do de Particulares e Negécios (DPN) 24487 1007 Portfélio de Negdcios Recursos Minerais, Petrdleo e Gas
Direcgdo Comercial de Empresas (DCE) 2635 113 (PNRMPG) 46 1
Direccdo de Tesouraria e Custédia (DTC) 2089 68 Portfélio de Negdcios Clientes Institucionais (PNCI) 43 1
Direc¢do da Banca e Transformacao Digital (DBTD) 1804 74 Gabinete do Provedor do Cliente (GPC) 17 4
Direcgio de Marketing (DMR) 1632 40 Gabinete de Meios de Pagamentos (GMP) 13 2
Direcgdo de Sistemas de Informag&o (DSI) 1117 59 Portfélio de Negdcios Agronegécio (PAN) 13 1
Direcgdo de Agentes Bancérios (DAB) 635 20 Portfélio de Negocio - Comércio (PNCO) 13 1
Direccio de Operacdes (DOP) 561 75 Portfélio de Negdcio - Prestagdo de Servigos (PNPS) 13 1
P de Protecgdo de Dados (PPD 12 1
Gabinete de Servigos Premium (GSP) 554 14 rograma de Protecco de Dados ( )
Total 41 736 1967
Direcgdo de Planeamento e Controlo (DPC) 446 13
Direcgdo de Capital Humano (DCH) 424 34
Direcgdo de Analise de Crédito (DAC) 380 30
Gabinete de Apoio ao Conselho de Administragdo (GACA) 370 14
Direcgdo de Comunicagdo e Gestdo da Marca (DCM) 231 24
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Programas e iniciativas estratégicas implementadas em 2026

Integracao e desenvolvimento

Bolsas de Estudo Colaboradores
BAl, 25
iniciativa, que ja resultou na

beneficiaram da

licenciatura de 5 colaboradores,
prevendo-se a conclusdo de mais
10 colaboradores até ao final de
2026.

Programa de Estagios BAlI,
acolheu 20 estagiarios, com uma
taxa de conversdo no quadro de
pessoal de 70%, num claro sinal
do compromisso do Banco com a
integracdo de
jovens profissionais.

valorizagdo e

Valorizagao do capital humano

Actualizacdo das condi¢des do

crédito online colaborador,
medida reforcou as solugbes de
apoio financeiro disponibilizadas

aos Colaboradores.

Credjto
Smueosoncir eSS0 Onfipg

lcite
Y7 Crdito posspy

Actualizagdo salarial e adigao
do subsidio de saude e bem-
estar, reforco do compromisso
do Banco com a valorizagdo do
Capital Humano, sendo o pilar
fundamental da nossa

sustentabilidade e crescimento.

Prémio de desempenho,
reconhecendo a
individual dos

para os resultados da Institui¢do.

contribuicdo
Colaboradores

_
Actividade e resultados

Saude e bem-estar

Adicao de rotas no transporte
colectivo, contribuindo para uma
solucdo de mobilidade mais eficaz
e assegurando maior eficiéncia,
conforto, seguranca e cobertura

territorial.
Actividades desportivas
promovem estilos de vida

sauddveis, contribuindo para o
fortalecimento da coesdo interna,
da disciplina colectiva e da

visibilidade institucional num

ambiente de competicao saudavel.

Melhoria das

Condigées do
Seguro de Saude, reforcando a
proteccdo dos Colaboradores e
respectivos dependentes.

Posto Médico contribui para a
prevengdo, o alivio de sintomas e
o tratamento de situagOes

comuns, garantindo maior
conforto e seguranga no ambiente

de trabalho.
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Modelo de Governo Societdrio

6.1. Governo societario e estrutura accionista

O BAI adopta uma estrutura proporcional a dimensdao e complexidade da Instituicdo, visando a transparéncia na definicdo estratégica alinhada com principios
regulamentares e de boas praticas, politicas e processos robustos de gestao de risco, bem como regras claras sobre remuneracdo e prevencao de conflito de interesses.

O capital social do Banco é de 505 700 000 000 Kz, fraccionado em 19 450 000 acg¢Ges ordinarias, sob o International Securities Identification Number (ISIN)
AOBAIAAAAAOQS5, com o valor nominal de 26 mil kwanzas cada.

No 1.2 semestre de 2026, a estrutura accionista do Banco era composta por 2 549 accionistas, dos quais 6 accionistas detinham participa¢des iguais ou superiores a
5% do capital social. Abaixo, apresentam-se os detalhes da composicao do capital do BAI:

Composic¢ao do capital Participagao por tipo de entidade

= Accionistas com 5% ou mais
54,41%

= Pessoa colectiva
= Accionistas com 3% a 4,9%

m Pessoa singular
= Outros

Participagdes = 5%

6,33%

Relagdao com o BAI
5,23%

5,23%

5 93% = Dabas Management Limited s |
’ 0o ~ o

= Luis Filipe Rodrigues Lelis

5,23% = Oberman Finance Corp Org3os Sociais - 12,9%
‘5123% = Theodore Jameson Giletti
= Mario Abilio Palhares Colaborador  0,05%
= Outros
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Modelo de Governo Societdrio

6.2. Estrutura do modelo de governo societario do BAI

( )
CONSELHO DE REMUNERACOES
CONSELHO FISCAL E—
C )
COMISSA0 DO GOVERNO DA SOCIEDADE E
TOMISSAD DE NOMEAGDES, AVALIAGOES E SUSTENTABILIDADE
REMUNERAGOES S a 7 Y - -
k COMSELHO DE ADMINISTRACAD J COMISSA0 DE GESTAO DOS RECURSOS
HUMANDS _,J
COMISSA0 DE GESTAD DO RISCO -
: /7 COMISSAQ DE CONTROLO INTERNO E
| fal AUDITORIA
AUDITOR EXTERND S |
I p ~, :
| —@m AD CONSELHO DE ADMINISTRACAD gsac:\} |
|
|
|
| Id - .
| COMISSEQ EXECUTIVA |
| kS
| |
I ' [
"~ COMITE DE PRODUTOS E ¢~ COMITE DE ACTIVOS E Ifoomns DE INFORMATICA E, 7~ COMITE DE GESTAD DE I 1T DE CREDITO \J |
I " SERVICOS J \_ PASSIVOS SEGURANGA /\__TALENTOS E CARREIRAS /' \_ y,
| —_— - |
i |
C conoto ) |
| .
|
N ™~
S GESTAD DO RISCO (DGR \\——- AUDITORIA INTERNA (DA} - — e —— = —
A S . _/ f
4
L. _._._._. _._{ cteURMNCADEMFORMACROE % | coMPLLANCE (DcL) i
"\ INVESTIGACAD DIGITAL [DSID) J J
- - - /
——f/ INSPECCAOD E INVESTIGACED (DI} \1— —————————— -
.

Para assegurar uma compreensdo abrangente do modelo de funcionamento em matéria de governo societario, o Banco disponibiliza no seu portal
institucional os Estatutos, os Regulamentos do Conselho de Administracdo, da Comissdo Executiva, do Conselho Fiscal e das Comissdes Especializadas do
Conselho de Administra¢do, as Politicas, bem como a composicdo dos membros dos Orgdos Sociais.
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Gestdo do Risco

7.1. Sintese dos principais indicadores de risco (Individual)

m =) ail O\

RFPR! NSFR Ratio? Récio de liquidez NPL3 +90 dias Racio de
agregado observacao

25,6% 136% 347% 6,4% 742%

1/ Récio de fundos proprios regulamentares. 2/ Net Stable Funding Ratio (Réacio de Financiamento Estével Liquido). 3/ Non-Performing Loan (Récio de incumprimento).

7.2. Principais desenvolvimentos do periodo por entidades do Grupo

Durante o primeiro semestre de 2026, o Grupo BAI reforgou a sua abordagem integrada de gestao do risco, privilegiando o alinhamento das praticas entre as diferentes
entidades do Grupo, o fortalecimento dos mecanismos de controlo, a melhoria dos modelos de avaliagao e mensuragao de riscos e o reforgo da resiliéncia institucional
perante cendrios adversos.

Entidade Desenvolvimentos do periodo

o Realizagdo do encontro do Colégio de Harmonizagdo da Fungao de Gestdo do Risco, com a participagdo das filiais do Grupo,
visando reforgar a harmonizagdo das praticas de gestdo do risco, promover uma visao integrada dos riscos e assegurar a
BA' consisténcia dos processos de reporte e controlo no Grupo.
e Prestacdo de contributos técnicos de seguranga no ambito da consulta publica do BNA sobre o Framework de
Ciberseguranca, apds analise detalhada da proposta regulamentar.
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Entidade Desenvolvimentos do periodo

' BAI

EUROPA

“\‘m» B‘ \l
g

CABO VERDE

SEGUROS

AUREA

SDVM S A

I , W—
Gestdo do Risco

Execucdo do modelo de negdcio revisto, em conformidade com a estratégia aprovada pelos accionistas.
Transferéncia da responsabilidade pelo apuramento das imparidades da Unidade de Risco de Crédito (URC) para a
Unidade de Gestdo de Risco (UGR), no ambito da reorganizac¢do interna da fungao do risco.

Formalizacdo da declaracdo de apetite ao risco

Migragao para uma ferramenta alternativa de cdlculo de ECL e optimizagao do modelo de imparidade

Elaboracdo da Matriz Integrada de Risco Operacional, com base no catdlogo de processos do Banco e na metodologia
auto-avaliacdo de riscos e controlos (RCSA - Risk and Control Self-Assessment).

Prestacdo de contributos técnicos de segurangca no ambito da consulta publica do BNA sobre o Framework de
Cibersegurancga, apos andlise detalhada da proposta regulamentar.

Conducao de processos de elaboragdo de testes de esforgo.
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7.3.

Perfil de risco do Grupo

Y , W
Gestdo do Risco

O Grupo BAIl adopta um perfil de risco conservador? para todos os riscos materiais assumidos na casa-mae e pelas suas filiais, com um grau de tolerancia baixo face
ao risco, no quadro de uma gestao de risco que assegure a continuidade do negdcio em termos de rentabilidade e de solvabilidade. A abordagem de apetite ao risco
é um pilar fundamental da actuacdao do Grupo BAIl, fundamentada na estratégia de negdcio definida, e no enquadramento macroecondémico especifico de cada

entidade, assegurando que a gestao do risco seja alinhada com a sustentabilidade e estabilidade das operacdes.

N.2 Tipologia
1 Risco de Crédito
2 Risco de Concentragao
3 Risco Soberano
4 Risco de crédito de

Contraparte

5 Risco de Liquidez
6 Adequagdo de Capital
7 Risco de taxa de juro
8 Risco Cambial

2 Corresponde ao nivel “Médio-Alto”.

Principais riscos e incertezas definidos na Politica de Gestao do Risco do Grupo BAI

Principais factores de Risco em 2026

PressGes inflacionistas, necessidades de financiamento do Estado
e potencial agravamento da capacidade de cumprimento das
obrigagdes crediticias por familias e empresas, especialmente as
mais expostas ao sector publico.

Elevada exposicdo a operagbes significativas e sectores
especificos, susceptivel a impactos decorrentes de alteragées do
contexto econémico e sectorial.

Eventual deterioragdo do rating soberano associada a redugdo da
produgdo petrolifera, volatilidade do prego do petrdleo, pressdo
cambial e aumento do servigo da divida publica.

Agravamento do risco geopolitico e das politicas proteccionistas
com impacto sobre a economia global e as exposicGes
internacionais.

Possivel impacto na liquidez do sistema financeiro, decorrente de
politicas monetarias restritivas.

Alteragbes regulamentares, factores macroeconémicos e
materializagdo dos diversos riscos prudenciais com impacto nas
necessidades de capital do banco.

AlteragOes das taxas de juros de referéncia decorrentes de
medidas de politica monetaria.

Possiveis restrigdes de oferta de divisas associadas ao servico da
divida externa e ao plano de endividamento publico.

Perfil

Moderado

Moderado

Moderado

Moderado

Muito
conservador

Conservador

Muito
conservador
Muito
conservador

Nivel

Médio-
Alto

Médio-
Alto

Médio-
Alto

Médio-
Baixo

Médio-
Alto
Médio-
Alto
Baixo

Médio-
Baixo

Principais mitigantes

i) Revisdo dos modelos de rating/scoring; ii) Monitorizag&o da
exposicdo global e dos limites as contrapartes.

i) Revisdo da Politica de Crédito; ii) Reforgo do
acompanhamento das operagdes significativas; iii)
Monitorizagdo de limites sectoriais; iv) Diversificagdo do
negdcio e dos canais de distribuigdo; v) Gestdo das maiores
exposicOes da carteira de seguros.

i) Adequagdo da exposigdo ao apetite de risco soberano e ii)
monitorizagdo da exposi¢ado global e dos limites definidos.

Revisdo dos limites de exposigdo e monitorizagdo permanente
das contrapartes.

i) Monitorizagdo semanal dos racios de liquidez; ii)
Cumprimento dos limites internos; iii) Definigdo de metas de
liquidez; iv) Gestdo e acompanhamento regular dos fluxos de
caixa.

i) Acompanhamento regulatdrio e interac¢gdo com o
supervisor; ii) Monitorizagdo dos limites definidos na Politica
de Gestdo do Risco.

Manutengao de limites conservadores de exposi¢do ao risco
de taxa de juro.

Gestdo activa da posigdo cambial e Monitorizagdo regular dos
limites definidos para a posi¢do cambial.
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10

11

12

13

14

15

16

Tipologia

Risco Operacional

Risco de Compliance

Risco ESG

Risco Estratégico
Risco Reputacional

Risco de Segurancga e
Integridade dos Dados

Risco de
Disponibilidade e
Continuidade de IT

Riscos Especificos de
Seguro

Y , W
Gestdo do Risco

Principais riscos e incertezas definidos na Politica de Gestao do Risco do Grupo BAI

Principais factores de Risco em 2026

Ciberameagas, falhas de processos, pessoas ou sistemas, fraude e
indisponibilidade operacional.

Aumento das exigéncias regulamentares, reforco das obrigagdes
de Prevencgdo do Branqueamento de Capitais e do Financiamento
do Terrorismo (AML/CFT) e desafios associados a qualidade dos
dados.

Fendmenos climaticos adversos, desafios ambientais e
relacionamento com entidades sem praticas sustentaveis.

Possivel desalinhamento entre a execugdo estratégica, o
enquadramento regulatério e as condi¢gdes macroecondmicas.

ReclamacgGes, falhas de servigo, indisponibilidade de canais e
percepg¢do negativa dos stakeholders.

Acessos indevidos, ciberataques, falhas de segurancga,
deficiéncias na qualidade dos dados e inconsisténcias entre
sistemas.

Indisponibilidade dos sistemas decorrente de incidentes
tecnoldgicos ou ciberataques.

Sinistralidade elevada, catastrofes naturais e pressao
concorrencial do mercado segurador.

Perfil

Conservador

Conservador

Moderado

Conservador

Moderado

Conservador

Conservador

Moderado

Nivel
Médio-
Alto

Médio-
Alto

Médio-
Alto

Médio-
Alto
Médio-
Alto

Médio-
Alto

Médio-
Baixo

Alto

Principais mitigantes
i) Segregacdo de fungdes; ii) Monitorizagdo de incidentes; iii)
Reforgo das reconciliagdes; iv) Formagdo dos colaboradores;
v) Revisdo de politicas e controlos internos.

i) Formagdes especializadas; ii) Reforco das equipas; iii)
Automatizagdo de processos AML; iv) Limites de competéncia;
v) Sistemas de alerta.

i) Seguros multirriscos; ii) Due Diligence; iii) Criagdo do
Gabinete de Sustentabilidade; iv) Disponibilidade de
instrumentos como Plano de Continuidade de Negdcio, PESI e
Politica de Crédito.

i) Acompanhamento periddico do Plano Estratégico; ii)
Segregacdo de fungdes; iii) Limites de competéncia.

i) Capacitacdo das equipas; ii) Melhoria da experiéncia do
cliente; iii) Reforgo tecnoldgico; iv) Comunicagdo e
conteldos informativos.

i) Investimento em seguranga; ii) Formacgdo; Monitorizagcdo e
reporte; iii) Auditorias; iv) Reconciliagbes de sistemas; v)
Alertas automaticos.

i) Harmonizagdo de regras de validagdo; ii) Verificagdo cruzada
da informacado; iii) Validacdo junto de fontes externas.

I) Segregacdo de fungbes na comercializagdo e
emissdo/registo da apdlice; ii) Politica de Subscricio e
Resseguro; iii) Revisdo da tarifa com alguma frequéncia; iv)
Politica de Descontos; v) Andlise de rentabilidade; vi)
Avaliagdo actuarial; vii) Benchmark de mercado.

61



Relatério e Contas | 12 Semestre 2026

7.4. Governo e organizac¢ao da gestao do Risco do Grupo BAI

O Modelo de controlo interno do Grupo BAI prevé a implementacdo de um
conjunto de estratégias, politicas, processos, procedimentos e sistemas, tendo
como base o modelo das trés linhas de defesa:

Conselho de Administracao

Féruns de Risco em sede de: Comissdo Executiva (CE); Comissdo de Gestdo do Risco (CGR);
Comissdo de Controlo Interno e Auditoria (CCIA); Comité de Activos e Passivos (ALCO).

12 Linha de Defesa 22 Linha de Defesa 32 Linha de Defesa

=3 =) Q

Gestdo operacional - unidades Monitorizagdo, Avaliagdo independente -
de negécio e suporte aconselhamento e controlo - fungdo de auditoria interna,
geradoras do risco para o fungdes de gestdo do risco, assegurando a analise sobre a
Banco, responsaveis pela compliance, protecgdo de adequagdo e eficicia do
gestao dos riscos e controlos. dados, inspecgdo e investigagdo, governo e da gestdo do risco e
seguranga de informagdo e o reporte de DCl ao Conselho
investigacdo digital, em de Administragdo.

aproximagdo a 1.2 linha.

No quadro das politicas internas definidas ao nivel de cada entidade do Grupo,
o sistema de gestdo do risco do Grupo envolve os seguintes drgdos e respectivas
fungdes:

BAI

e Conselho de Administracdo (CA): responsavel por definir, aprovar e
implementar um sistema de gestdo de riscos que permita a identificacao,
avaliacdo, controlo e acompanhamento de todos os riscos materiais a que o
Banco se encontra exposto;

e (Comissao de Controlo Interno e Auditoria (CCIA): zelar pela observancia
das disposi¢Ges legais e regulamentares, dos Estatutos e do Cddigo de

—_—

Gestdo do Risco

Conduta do Banco, das normas e recomendag¢des emitidas pelas
autoridades de supervisdo, bem como das politicas gerais, normas e praticas
internas do Banco;

Comissdo de Gestdo do Risco (CGR): aconselhar o CA sobre as estratégias
de abordagem do risco, considerando a situagdo financeira, a natureza, a
dimensdo e a complexidade da actividade. Identificar, avaliar, monitorizar e
controlar os riscos, a apeténcia para o risco e o trabalho realizado pela
Auditoria Externa e pela Delega¢do de Competéncias de Acompanhamento
do Sistema de Controlo Interno. As competéncias atribuidas a CGR,
abrangem ndo sé o Banco, como também todas as sociedades financeiras
que, a qualquer momento, estejam em relacdo de dominio ou de grupo com
o0 Banco;

Direccao de Gestido do Risco (DGR): responsavel pela identificacao,
avaliacdo e acompanhamento dos riscos materialmente relevantes para o
Banco, bem como pelo acompanhamento da adequacdo e da eficacia das
medidas tomadas para corrigir eventuais deficiéncias do sistema de gestao
do risco;

Direccdo de Seguranca de Informag¢do e Investigacdo Digital (DSID):
responsavel por garantir a efectividade das politicas e dos controlos de
confidencialidade, integridade, disponibilidade e conformidade no
tratamento de ameacgas que podem por em risco a seguranga cibernética e
a seguranca electronica da informagdo processada, armazenada e
transportada pelos sistemas e tecnologias de informacdo do Banco;
Programa de Proteccao de Dados Pessoais (PPD): responsavel por controlar
o cumprimento dos principios e normas da Lei Nacional da Protecgdo de
Dados Pessoais e do Regulamento Geral de Protec¢dao de Dados da Unido
Europeia e garantir que foram definidos os meios de acesso a informagdo
no que respeita a protec¢do de dados;

Unidades de Estrutura do Banco: responsaveis pelo controlo efectivo dos
riscos e cumprimento dos manuais de procedimentos internos definidos
pela Comissao Executiva.
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Uma descricdo mais pormenorizada das fungdes destes drgdos, encontra-se
disponivel no portal institucional do Banco e no Relatério de Governo
Societdrio e Controlo Interno do Grupo Financeiro.

Filiais:

e Conselho de Administragdo (CA): responsavel por definir e implementar um
conjunto integrado de processos que garantem uma compreensdo
apropriada da natureza e da magnitude dos riscos subjacentes a actividade
desenvolvida, possibilitando, assim, a identificacdo, avaliacdo,
acompanhamento e controlo de todos os riscos materiais a que a filial se
encontra exposta;

e (Cada entidade do grupo dispGe de:

o Funcao de Gestdo do Risco: responsavel pela identificacao, avaliacao e
acompanhamento dos riscos materialmente relevantes para a
respectiva filial, bem como pelo acompanhamento da adequacdo e da
eficacia das medidas tomadas para corrigir eventuais deficiéncias do
sistema de gestao do risco;

o Funcao de auditoria interna: (i) avaliagdo da adequacdo e eficacia do
sistema de controlo interno de cada filial; (ii) emissdo de
recomendacgdes e verificagdo da sua observancia; (iii) elaboragdo de
relatérios periddicos sobre os resultados da sua avaliagdo do sistema
de controlo interno e medidas tomadas para mitigar as deficiéncias
detectadas, dirigidos aos varios drgdaos a quem reporta;

o Areas funcionais: as unidades tomadoras do risco s3o responsaveis
pelo controlo efectivo dos riscos e cumprimentos dos normativos
internos.

7.5. Principais riscos contemplados no sistema de gestao do
risco

O modelo de Gestdo de Risco do Grupo identifica os seguintes riscos
materialmente relevantes:

Y , W
Gestdo do Risco

Tipos de riscos

Risco de crédito Risco Operacional

+  Contraparte; ¢  Fraude:

. Concentracdo; © Compliance;

. Soberano; . Sistemas de informacao;
e  Incumprimento de crédito. *  Risco ESG.

Risco de balango Outros riscos

*  Taxadejuro; +  Risco Estratégico:
. Taxa de cambio; . Risco Reputacional:
. Liquidez. . Risco de Seguros;

. Risco Imobiliario:

Risco de balan¢o e de mercado

O risco de balanco resulta de desequilibrios entre activos e passivos sensiveis
as taxas de juro e de cdmbio, enquanto o risco de mercado decorre de variages
nos precos dos instrumentos da carteira de negociacdo, influenciadas por
alteracBes nas taxas de juro, cambio, accdes ou commodities.

O Modelo de gestdo do risco de balanco e mercado adoptado pelo Grupo BAI
é baseado em quatro etapas:

(i) identificagao e registos dos principais riscos;

(i) avaliagao quantitativa e qualitativa dos riscos identificados;

(iii) controlo da efectividade e eficiéncia das medidas de mitigagdo
definidas;

(iv) acompanhamento e reporte de informacgao.
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Relativamente ao risco de taxa de cambio, para o caso das filiais que operam
em Angola, aplica-se o limite de 20% dos fundos prdprios regulamentares para
as posicoes activas (longas) e para as posi¢cdes passivas (curtas) ou outro mais
exigente definido pelas entidades reguladoras. No caso das outras filiais, a
posicao liquida global em divisas, ndo deve exceder 5% dos fundos préprios
totais.

Acompanhamento e reporte do risco de balanco e mercado

O acompanhamento e reporte do risco de balango e mercado é efectuado por
meio de relatérios e apresenta¢gdes com uma periodicidade mensal ao ALCO, a
Comissdo de Gestdo do Risco (CGR) e ao BNA (quando aplicavel).

Avaliagao e controlo do risco de balango e mercado

Ao nivel da casa mae, a avaliacdo do risco de balanco e mercado é efectuada
com uma periodicidade minima quinzenal, por meio de calculos dos principais
indicadores, assegurando-se uma validacao periddica dessas métricas.

O controlo dos riscos de balanco e mercado é efectuado com a monitorizacdo
periédica do cumprimento dos limites estabelecidos na Declaragdo de Apetite
ao Risco definidos pelo CA, ALCO ou pelo BNA (quando aplicavel).

Ao nivel do Grupo Financeiro, o controlo do risco de taxa de juro é efectuado
de acordo com as linhas de orientagdo por moeda para as posicdes em que esse
risco seja relevante, como sejam activos financeiros titulados, crédito a clientes
ou algumas operagdes passivas.

7.5.1. Gestao da liquidez e do capital

O risco de liquidez é definido como a probabilidade de ocorréncia de impactos
negativos nos resultados ou no capital resultantes da incapacidade de a

3 Supervisory Review and Evaluation Process, que consiste em procedimentos a serem conduzidos
anualmente pelo BNA, para assegurar que cada instituicdo financeira bancaria dispde de estratégias,
processos internos, bem como capital e liquidez adequados aos riscos a que esta exposta.

Instituicdo dispor de fundos liquidos para cumprir com as suas obrigacGes
financeiras, a medida que as mesmas se vencem.

A nivel do Grupo Financeiro, as diversas filiais sdo responsaveis por cobrir suas
proprias necessidades de liquidez sendo obrigatério o cumprimento dos
seguintes limites: (i) Limites de tesouraria definidos na Politica de Gestdo do
Risco do Grupo Financeiro para as posi¢cdes de tesouraria por moeda, para as
moedas com maior materialidade no balanco; e (ii) Racio de financiamento —
Funding disponivel >100% do funding necessario.

Na casa-mde, para o calculo do indicador de liquidez de curto prazo (LCR),
adopta-se o limite prudencial de 130% que, para além do limite de 100%
definido pelo Comité de Basileia, inclui os requisitos prudenciais adicionais de
20% estabelecidos pelo BNA e a reserva de conservagdo de 10% definida no
ambito da orientacdo SREP3.

Abaixo, apresenta-se a evolucdo dos principais racios de liquidez no periodo em
analise, em base individual:

Liquidez e Racio de Liquidez Regulamentar

Indicador Jun.25 Dez.25 ‘ Jun.26

Racio de Liquidez Agregado 399,1% 610,9% 346,9%
Racio de Observacdo Agregado 707,9% 1631,0% 741,7%
Net Stable Funding Ratio 391,3% 152,8% 136,2%
Limite BNA (rdcio de liquidez) 130,0% 130,0% 130,0%

Capital e Racio de Fundos Proprios Regulamentares

As entidades filiais do Grupo deverdo ter um racio de solvabilidade adequado
ao regulamento a que se encontram sujeitos ou aplicaveis ao sector de
actividade.
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Para a casa-mae, os fundos préprios regulamentares sdo apurados de acordo
com o Aviso n.2 08/21, de 18 de Junho e o Instrutivo n.2 19/21, de 27 de
Outubro, sendo o racio minimo de fundos préprios totais a cumprir de 8%.

Em Junho de 2026, o Racio de Fundos Préprios Regulamentares a nivel
individual ascendeu a 25,67%, situando-se confortavelmente acima, quer do
minimo regulamentar inicial quer do estipulado pelo SREP.

Evolugao do capital e seus requisitos em base individual

Jun.25 Dez.25 Jun.26

Fundos proprios regulamentares 765 483 879722 848 731

Milhdes de kwanzas

Requisitos de Fundos Prdprios Regulamentares 232191 265 735 264 935
Réacio de Fundos Prdprios Regulamentares 26,4% 26,5% 25,6%

Réacio de Alavancagem considerando reservas
obrigatdrias

Réacio de Alavancagem desconsiderando reservas
obrigatdrias

15,2% 17,2% 15,7%

18,6% 18,9% 17,2%

Evolugdo do capital e seus requisitos em base consolidada

Milhdes de kwanzas Jun.25 Dez.25 Jun.26

Fundos préprios regulamentares 972 819 1067 378 1048 030
Requisitos de Fundos Préprios Regulamentares 275183 344988 354 740
Racio de Fundos Préprios Regulamentares 28,3% 24,8% 23,6%
Eitrzii;)a(tizrgsvancagem considerando reservas 15,9% 16,9% 15,9%
Racio de Alavancagem desconsiderando reservas 18,7% 18,2% 17,1%

obrigatdrias

7.5.2. Risco de crédito e de contraparte

O risco de crédito e de contraparte decorre da probabilidade de ocorréncia de
impactos negativos nos resultados ou no capital por incapacidade de uma
contraparte cumprir com os seus compromissos financeiros com a instituicdo.

Y , W
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No ambito da identificacdo do risco de crédito e contraparte, o Banco utiliza
mecanismos de mensuracdo para mitigar o risco de crédito subjacente as
operagdes ou produtos, tais como: modelos de scoring e rating, classificacao
do crédito concedido e parecer de risco de crédito.

No caso das empresas, a atribuicdo do rating é resultante da avalia¢do da (i)
capacidade de gestdo da empresa, (ii) entidades Relacionadas, (iii) situacdo
econdmico-financeira, (iv) historial na banca e do (v) sector de actividade. A
cada parametro corresponde um ponderador que, aplicado a classificacdo
atribuida, determina a respectiva nota; o rating da empresa resulta da soma
das notas dos cinco parametros.

Para os particulares, o modelo de scoring avalia (i) o envolvimento comercial,
(ii) a estabilidade social, (iii) a situacdo profissional, (iv) a situacdo econémico-
financeira do cliente e da (v) qualidade das garantias. A cada parametro
corresponde um ponderador que, aplicado a classificacdo atribuida, determina
a respectiva nota; o scoring do cliente resulta da soma das notas dos cinco
parametros.

As decisOes de crédito devem ser suportadas pelo Comité de Crédito, o 6rgao
colegial que tem como objectivo apreciar as operac¢des de crédito de acordo
com as politicas e limites definidos pelo CA, bem como monitorizar a carteira
de crédito em incumprimento.

O Banco avalia o risco de crédito e de contraparte por meio de modelos de
avaliacdo de evidéncias objectivas de deterioracdo de um activo financeiro ou
grupo de activos financeiros, sendo que com base nas normas regulamentares,
todos os activos financeiros sujeitos ao risco de crédito devem ser submetidos
a avaliagdo de imparidade no quadro dos requisitos definidos pela IFRS 9
(International Financial Reporting Standard 9).

Nesse contexto, e semestralmente, com base nos critérios estipulados nas
normas, incluindo o Instrutivo n.2 08/19 e nas caracteristicas contratuais em
relacdo aos indicios de imparidade ou default, o Banco efectua um processo de
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andlise individual para exposi¢Ges significativas na carteira de activos
financeiros sujeitos ao risco de crédito.

Um activo financeiro ou um grupo de activos financeiros estdo deteriorados,
implicando o reconhecimento das respectivas perdas esperadas por
imparidades se:

e Existem evidéncias objectivas de imparidade como resultado de um ou
mais eventos de perdas que ocorrerem apds o reconhecimento inicial
do activo (um evento de perda); e

e Esse evento (ou eventos) de perda tem um impacto nos fluxos de caixa
futuros estimados para o activo financeiro.

s

O montante de imparidade é mensurado como a diferenca entre o valor
contabilistico do activo e o valor presente das estimativas de fluxos de caixa
futuros descontados a taxa efectiva do activo financeiro. As instituicdes devem
garantir a identificagdo oportuna das perdas e o reconhecimento contabilistico
associadas a imparidade do valor recuperdvel, adoptando critérios
conservadores e apropriados para evidéncias de reducdo do valor recuperavel
para cada segmento da linha de crédito.

De acordo com a IFRS 9, considera-se a existéncia de avaliages individuais
(para activos individualmente significativos) e avaliagbes colectivas de
imparidade (para grupos homogéneos de riscos).

De acordo com a norma referida acima, existem dois métodos para o calculo
das perdas por imparidade: (i) analise individual e (ii) analise colectiva.

Segundo o modelo de calculo desenvolvido no Banco, as perdas esperadas por
imparidade sdo calculadas com base na distribuicao da carteira de activos por
estagios de imparidade, cujo calculo de imparidade é realizado da seguinte
forma:

4 Probabilidade de default.

_0—
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e Estagio 1 — calculo de perdas esperadas por imparidade na “Analise
Colectiva” é feito considerando até 12 meses dos valores a receber;

e Estagio 2 — cdlculo de perdas por imparidade na “Andlise Colectiva” é
feito considerando a totalidade dos compromissos a receber até
maturidade do instrumento;

e Estagio 3 (operagdes em incumprimento) —aplica-se uma PD* de 100%
em “Andlise Colectiva” e a LGD® do segmento de risco, para todos os
compromissos a receber até a maturidade.

No periodo em referéncia, a taxa de incumprimento de crédito a mais de 90
dias fixou-se em 6,4%, acima dos 4,70% registados em Dezembro de 2025,
tendo-se observado uma reducdo no rdcio de cobertura de crédito NPL (+90)
de 373% para 291,85% em Junho de 2026.

Sistematiza-se abaixo a evolucdo de indicadores da qualidade da carteira de
crédito do BAI:

Racio de Cobertura de Crédito Taxa de incumprimento de

Crédito NPL (+90)

373,00% 7,75%

287,35% I 291,85%

Jun-25 Dez-25 Jun-26

6,36%

4,70%

Jun-25 Dez-25 Jun-26

5 Lost Given Default (Incumprimento dado a perda).
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A Politica de Crédito, aprovada pelo CA, estabelece as rubricas do balanco
sujeitas a risco de crédito, nomeadamente as aplica¢des de liquidez, os titulos
e valores mobilidrios, a carteira de crédito e os elementos extrapatrimoniais.

Em conformidade com o Instrutivo n.2 10/23 do Banco Nacional de Angola
(BNA), relativo aos limites prudenciais aos grandes riscos, o Banco observa o
limite individual de exposicdo correspondente a 25% dos Fundos Préprios
Regulamentares (FPR). Complementarmente, adopta limites internos de
exposicao por contraparte, definidos com base numa avaliacdo global da sua
situacdo econdmico-financeira, suportada por um modelo interno de andlise e
aprovados pelo Comité de Activos e Passivos (ALCO). Adicionalmente, o BAI
assegura o cumprimento dos requisitos regulamentares aplicdveis a concessao
de crédito a partes relacionadas e a titulares de func¢bes ou cargos de gestao
relevantes, nos termos estabelecidos no Aviso n.2 01/25 do Banco Nacional de
Angola.

7.5.3. Risco operacional

A gestdo do risco operacional assenta numa abordagem transversal, orientada
aos processos de negdcio, suporte e controlo, abrangendo todas as unidades
de estrutura. Esta abordagem permite identificar e gerir riscos associados a
falhas na analise, processamento ou liquidagdo de operagdes, fraudes internas
e externas, recurso a servigos subcontratados, processos internos ineficazes,
insuficiéncia ou inadequacao de recursos humanos e indisponibilidade da infra-
estrutura.

No ambito da Continuidade de Negdcio, em conformidade com as directrizes
do BNA, o Banco assegura a identificacdo dos colaboradores criticos, a
existéncia de locais alternativos, a realizagdo de testes de coeréncia e acgbes
de treino e consciencializagao.

7.5.4. Risco de sistemas de informacgao

A gestdo do risco de Segurancga da Informacao e Tecnologias de informacao visa
assegurar a confidencialidade, integridade e a disponibilidade da informacdo
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quer ao nivel de dados quer ao nivel de servigcos de sistemas e tecnologias de
informac3do. Na casa-mae, este processo é realizado com base em um conjunto
de politicas, normas e processos ao nivel de controlos processuais alinhados
com a regulamentacdo nacional e boas praticas internacionais aplicaveis,
nomeadamente:

e Andlise e revisdo da matriz de riscos de Tecnologias de Informacéo (TI)
existente, com identificacdo de redundancias e oportunidades de
melhoria;

e Reformulagdo da metodologia de gestdo de riscos, adoptando uma
abordagem baseada em cenarios de risco;

e Consolidacdo e racionalizacdo dos riscos identificados, reduzindo
significativamente a complexidade da matriz;

e Mapeamento dos cenarios de risco as categorias de activos, garantindo
maior consisténcia na avaliacao;

e Alinhamento da matriz com as boas praticas e referenciais
internacionais de gestdo de risco e seguranc¢a da informacao;

e Preparacdo da matriz de riscos para integracdo na plataforma
corporativa de gestdo do risco de compliance e cibernéticos para apoio
a tomada de decisao.

Destaca-se o BAI Europa, onde o processo de gestao dos riscos de seguranca de
informacao, Tl e ciberseguranca, foi consolidado este ano, com o reforco da
identificacdo, avaliacdo, tratamento e monitorizacdo dos riscos dos activos
criticos de SI/Tl, mantendo um perfil de risco baixo e alinhado ao apetite
definido pelo Conselho de Administragao.

As actividades focaram-se no refor¢o da matriz de riscos, na monitorizagdo de
indicadores criticos, no tratamento de ocorréncias, na revisdo de controlos e
no acompanhamento de iniciativas de continuidade de negdcio, resiliéncia
operacional e ciberseguranca.
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Destaca-se ainda a coordenacgdo entre a Segurancga da Informacao, os Sistemas
de Informacdo e a Gestdo de Riscos, assegurando uma visdo integrada dos
riscos de SI/Tl, medidas de mitigacdo e reporte periddico ao CAGR e ao CTI.

Estas iniciativas reforcaram o ambiente de controlo, a protec¢do da informacao
e a capacidade do Banco de prevenir, detectar, responder e recuperar de
eventos que possam afectar sistemas, dados e operacoes criticas.

7.5.5. Risco Reputacional

O risco de reputacdo é entendido como o risco de impactos negativos nos
resultados ou no capital resultantes da percepcdo adversa da imagem da
instituicdo por parte de clientes, contrapartes, accionistas, investidores ou
reguladores devido a ac¢Oes da empresa ou dos seus funcionarios.

O BAIl identificou as categorias especificas do risco reputacional,
designadamente: (i) risco de reputacdo especifico, associado a percepc¢do
negativa da imagem do Banco decorrente de accdes internas da propria
Instituicdo; (ii) risco da actividade bancaria, relacionado com a percepcao
desfavoravel da Instituicao resultante da actua¢do do sector bancario em geral;
e (iii) risco de outras actividades, decorrente de potenciais danos reputacionais
associados a actividades ndo essenciais a actividade principal da Instituicdo.

O controlo e a mitigagdo do risco reputacional sdo assegurados em
conformidade com a Politica de Gestdo do Risco do Grupo, através das
seguintes medidas:

e Alinhamento do Cddigo de Conduta com os principios de bom governo
corporativo;

o Implementac¢do de procedimentos de prevengao do branqueamento
de capitais e do financiamento do terrorismo;

e Controlo das comunicagGes externas, incluindo imprensa, e das
comunicagdes internas dirigidas aos colaboradores;
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No BAI Europa, o risco reputacional é mitigado através do seu Sistema de
Gestdo de Riscos, assegurando a monitorizacdo continua da adequacdo e
eficdcia dos mecanismos de controlo. Neste ambito, a Funcdo de Gestdo de
Riscos e o Departamento de Compliance acompanham a implementagdo de
medidas correctivas, promovem o cumprimento da legislacdo, dos requisitos
regulamentares e dos normativos internos, e asseguram a monitorizacao
continua da percepc¢ao dos stakeholders.

Na AUREA SDVM, o risco reputacional é mitigado através do Cédigo de
Conduta, da Politica de Gestdo de Risco, da Politica de Gestdo de Reclamacgdes,
dos Procedimentos de Prevencdo do Branqueamento de Capitais e do
Financiamento do Terrorismo e do controlo da comunicagdo institucional. A
eficacia destes mecanismos reflectiu-se no 1.2 semestre de 2026, periodo em
gue foram tratadas 99% das 230 reclamacgdes recebidas, demonstrando uma
elevada capacidade de resposta e um controlo eficaz do risco reputacional.

7.5.6. Risco estratégico

O risco estratégico esta associado aos impactos negativos nos resultados ou no
capital resultantes de decisGes estratégicas inadequadas, falha no
cumprimento dos objectivos de negdcio, ma implementacdo de decisdes ou
incapacidade de responder a mudan¢as no ambiente ou no ecossistema
bancario.

O BAI identifica diversas componentes relacionadas com o risco estratégico da
Instituicao, nomeadamente:

e Risco macroecondémico: probabilidade de ocorréncia de impactos de
mudangas imprevistas no ambiente macroecondmico;

e Risco geopolitico: possibilidade de ocorréncia de desenvolvimentos
politicos e/ou militares em regides geograficas em que a Instituicdo
opera ou que podem impactar as suas operagoes;

e Risco do modelo de negécio: probabilidade de ocorréncia de uma
disrup¢cdo competitiva no sistema bancario ou de obsolescéncia do
modelo de negdcio da prépria Instituicado;
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e Risco de execucdao do plano estratégico: potencial ocorréncia de
desvios na implementacao do plano estratégico;

e Risco de participacdes: probabilidade de ocorréncia de impactos em
instrumentos de capital proprio (participacGes financeiras);

e Risco de alteragbes climaticas: possibilidade de ocorréncia de
mudancas climaticas com impactos na sociedade, regides do planeta e
ecossistemas.

O controlo e mitigacdo deste risco sao feitos através de (i) andlise mensal da
performance financeira das filiais, comparagdo com o orcamento e da avaliagdo
dos desvios; (ii) controlo dos riscos de forma a assegurar uma implementacgao
adequada da estratégia e o cumprimento dos objectivos das filiais; (iii)
monitoriza¢do dos indicadores econdmicos; (iv) acompanhamento dos eventos
politicos.

No que se refere ao BAI Europa, a Politica de Gestdo de Riscos e o normativo
interno descrevem a estratégia e os procedimentos que devem ser seguidos na
gestdo do risco de crédito e incluem: limites para posi¢des em risco de crédito,
delegacdo de poderes, e os principios inerentes a concessdo de crédito e ao
acompanhamento das posi¢des em risco.

7.5.7. Risco ESG

O BAI tem a visdo de ser o Banco Angolano de referéncia igualmente em
matérias relacionadas com a implementacdo de métricas de controlo e
mitigacdo do risco ESG (Environmental, Social and Governance), procurando a
integracdo da sustentabilidade na sua cultura, no dia-a-dia das suas operagées
e no seu negacio, tendo ja definido uma Estratégia de Sustentabilidade.

Por outro lado, o BAI considera os Riscos ESG no seu Sistema de Gestdo de
Riscos, salientando-se que para o desenvolvimento da Estratégia de
Sustentabilidade se verifica a necessidade de robustecer e optimizar os
processos existentes de modo que progressivamente se consiga proceder a
identificacdo, avaliagdo, acompanhamento, controlo e reporte dos riscos ESG
materiais na actividade do Banco.
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O Banco efectuou a definicdo da Taxonomia de Riscos ESG, através da
identificacdo de diferentes Factores ESG a serem avaliados, tendo em conta o
contexto e o modelo de negdcio do BAI, onde se incluem aspectos de natureza
ambiental, social e de governacdo, tendo concluido que se trata de um risco a
gue o Banco se encontra exposto com nivel médio-baixo.

Entre as filiais do Grupo, o BAI Europa ja tem o risco ESG integrado no seu
Sistema de Gestdo de Riscos e é acompanhada pela FGR, com reporte aos
orgdos de governo. O processo assenta na monitorizacdo de indicadores,
analise dos riscos fisicos e de transi¢do, avaliacdo independente pela Direc¢ao
de Auditoria e adopc¢do de medidas de mitigacdo, reforcando o alinhamento
com o apetite ao risco, a estratégia e as exigéncias regulamentares.

7.5.8. Compliance

As entidades que integram o Grupo Financeiro dispdem de uma funcdo de
Compliance, que assegura o alinhamento e cumprimento dos requisitos legais
e regulamentares em vigor nas jurisdicdes onde operam as suas participadas,
bem como a conformidade com os normativos e directrizes internas. O modelo
que visa reforcar o sistema de controlo interno do Grupo tem sido
continuamente aperfeicoado, de forma a garantir uma intervenc¢do mais
abrangente da Func¢do de Compliance da empresa-mae ao nivel de todo o
Grupo.

No BAIl, a funcdo Compliance desemipcenha um papel esiratégico n3
identificacdo, prevencdo e mitigacdo do risco de Comnliance, definido comn
sendo o impacto potencial adverso nos resultados ou no capital devido a
incumprimentos legais, regulamentares ou éticos.

Como referido anteriormente, esta func¢do integra o Sistema de Controlo
Interno do Banco, e actua como a 22 linha de defesa, com enfoque na avaliagdo
de actividades, sistemas e processos, sobretudo na Prevencao do
Branqueamento de Capitais, Financiamento do Terrorismo e Proliferacdo de
Armas de Destruicdo em Massa (PBCFT/P), promovendo uma cultura de
conformidade nas unidades e operagées do Banco.
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O Banco mantém um Programa de PBCFT/P, baseado numa abordagem assente
no risco, com o objectivo de mitigar praticas ilicitas e assegurar o cumprimento
dos normativos aplicaveis. O CA assegura 0s recursos necessarios e promove
uma cultura de conformidade, incluindo a realizacdo de ac¢bes de formagado
com periodicidade anual, dirigidas a colaboradores, Orgdos Sociais e parceiros.
O Programa é um dos vectores essenciais para preservar a confianca dos
stakeholders e a estabilidade do sistema financeiro.

A seguir, listam-se os principais desenvolvimentos do Banco em ambito do risco
de compliance:

e Realizagdo da Avaliagdo de Risco Institucional em matéria de PBCFT/P,
em base individual.

e Reforco e optimizacdo dos mecanismos de screening de clientes e
transacgOes contra listas internacionais de sanc¢des, com vista ao
aumento da precisdo e eficdcia dos alertas.

e Integracdo do médulo Trade-Based AML com a plataforma Trade
Innovation, com o objectivo de reforcar a monitorizacdo das
transacgOes comerciais.

e Aumento das diligéncias reforgadas junto de clientes classificados
como de alto risco, para 19 905 acg¢bes de diligéncia reforgada.

e 119 declaracbes de operagdes suspeitas comunicadas a Unidade de
Informacdo Financeira (UIF).

e Aperfeicoamento do processo de monitorizacdo e avaliagdo das
normas aplicdveis ao Grupo Financeiro.

Informagbes detalhadas sobre o modelo organizacional da fungdo de
Compliance estdo disponiveis no Relatério Anual de Governo Societario de
2025.

7.5.9. Auditoria Interna

A Funcdo de Auditoria Interna constitui uma fungdo relevante da estrutura de
governo societario e do sistema de controlo interno do Grupo Financeiro BAI,
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actuando como terceira linha de defesa e prestando uma avaliagdo
independente, objectiva e baseada no risco sobre a adequacdo e eficacia dos
processos de governagdo, gestdo de riscos e controlo interno.

A missdo da fungdo consiste em apoiar o Conselho de Administracao e os seus
orgaos especializados na salvaguarda dos activos, na promog¢ao de uma cultura
de controlo robusta, na fiabilidade da informacao financeira e operacional, na
conformidade com os requisitos legais e regulamentares e na sustentabilidade
do modelo de negécio.

A Funcdo de Auditoria Interna exerce as suas actividades com independéncia
organizacional e autonomia funcional, reportando aos 6érgdos de governo
competentes e desenvolvendo os seus trabalhos em conformidade com os
requisitos regulamentares do BNA, as Normas Globais de Auditoria Interna do
Institute of Internal Auditors (llA) e as melhores praticas internacionais de
auditoria e governacao.

No exercicio das suas responsabilidades, a funcdo adoptou uma abordagem de
auditoria baseada no risco, considerando os riscos emergentes, as prioridades
estratégicas, os requisitos regulamentares e a evolucdio do ambiente de
controlo. Os trabalhos realizados abrangeram processos de negdcio, de
suporte, sistemas de informacdo, gestdo de riscos e conformidade
regulamentar, contribuindo para o reforco da eficacia operacional e da
resiliéncia organizacional.

Enquanto empresa-mde, o BAI assegura igualmente uma supervisdo
consolidada da funcdo de auditoria interna das suas filiais do Grupo Financeiro.
Neste ambito, o Banco acompanha, periodicamente, a adequacao,
independéncia, desenvolvimento de capacidade técnica e desempenho desta
funcdo nas suas filiais, emitindo pareceres e recomendacfes com vista ao
reforco continuo dos respectivos sistemas de governacgdo, gestdo de riscos e
controlo interno.
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8.1. Plano Estratégico 2022-2027

Programa de Transformagao Estratégica — “Geracao BAI 2.1”

O Plano Estratégico Geracdo BAI 2.1, definido para o periodo 2022-2027,
estabelece as bases para o desenvolvimento do Banco no longo prazo, assente
num compromisso continuo com a exceléncia e com o crescimento sustentdvel,
orientado para resultados robustos e consistentes, para a concretizagdo da
visdo: “Oferecer a melhor experiéncia bancdria em Angola”.

5 21 61

Eixos Iniciativas
estratégicos

Planos de
estratégicas accido

Estrutura do Programa

Focado no compromisso continuo com exceléncia e crescimento sustentavel,
inovagdo, qualidade de servigo, canais e inclusdo:

1. Colocar a experiéncia do Cliente no Centro da Operacao
e Simplificar e Automatizar Processos Criticos para o Cliente;
e Optimizar o Modelo de Distribuicao;
e Definir uma Estratégia para Comunicagdo e Satisfacdo do Cliente.

2. Impulsionar a Rentabilidade do Negdcio
e Potenciar a Contribui¢cdo do Bancassurance para Produto Bancadrio;
e Dinamizar os Mercados Financeiros;
e Diversificar e Potenciar o crédito;
e Personalizacdo da Oferta de Pricing Inteligente.
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Promover Activamente uma Cultura de Alto Desempenho e Meritocracia

e Recrutar os melhores e os Mais Brilhantes;

e Impulsionar uma Cultura de Alto Desempenho;

e Implementar uma Estratégia de Desenvolvimento e Retencdo de
Capital Humano.

Privilegiar a Transformacdo Digital com Ancora da Eficiéncia Operacional

e Desenvolver o Plano Estratégico dos Sistemas de Informac&o (PESI);

e Definir e Implementar a Arquitectura Empresarial do Futuro;

e Optimizar a Arquitectura de Seguranca;

e Evoluir os Canais Digitais, Meios de Pagamento e Oferecer a Melhor
Experiéncia de Banco no Bolso;

e Evoluir a capacidade Analitica e Consolidar a Informacgdo de Gestdo.

Consolidar o Grupo Financeiro, Implantando as Melhores Praticas de

Gestdo do Risco e de Sustentabilidade

e Operacionalizar a Abertura de Capital do BAI;

e Consolidar o Grupo Financeiro e evoluir o Modelo de Governo do
Grupo;

e Evoluir a Gestdo do Risco;

e Modernizar e Agilizar o Sistema de Controlo Interno.

e Evoluir o Plano de Continuidade de Negdcio;

e Posicionar e Desenvolver a Estratégia do Grupo sobre a
Sustentabilidade.
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Execuc¢ao do Geragao BAI 2.1

75%

Prazo decorrido

Execucao global 85%

62% Planos de ac¢ao activados

Conquistas relevantes ao abrigo do Geragao BAI desde o seu arranque

Conclusdo do Eixo 3 - Cultura de alto desempenho e meritocracia.
Operacionalizacdo da abertura de capital do BAI.
Aumento da contribuicdo do Bancassurance no produto bancdrio.

= BN E

Melhoria significativa do indicador de satisfagdo de colaboradores,
ficando acima da meta.
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O Programa de Transformacdo Estratégica encerrou o 1.2 semestre de 2026
com um grau de execucgao global de 62%, em que se destaca:

Evolucdo do 1.2 Eixo Estratégico, dedicado a evolucdo da experiéncia
do cliente e a elevacdo dos niveis de eficiéncia operacional e comercial.

Avancos relevantes no 2.2 Eixo Estratégico, especificamente na
dimensdo de suporte ao negdcio de crédito, através do crescimento da
oferta de crédito pelos canais digitais e na automatizagdo de processos
de suporte ao negécio.

Reforco do suporte operacional, em conformidade com o 4.2 Eixo
Estratégico pela continua evolugdo da infra-estrutura tecnoldgica e
pela estabilizacdo da arquitectura aplicacional dos Sistemas de
Informacdo do Banco.
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Estratégia e Sustentabilidade

8.2. Estratégia ESG

No primeiro semestre de 2026, o Banco deu continuidade a implementacdo da sua Estratégia de Sustentabilidade, orientando a sua actuacdo pelos compromissos e
objectivos nela definidos e reforcando o compromisso de integrar progressivamente os principios ambientais, sociais e de governacdo (ESG) na sua actividade e na
forma como cria valor para clientes, colaboradores, accionistas, parceiros e comunidades.

A Visdo do Banco em matéria de sustentabilidade, formulada na Estratégia aprovada em Novembro de 2024, é a seguinte:

“Aspiramos incorporar os principios da sustentabilidade no nosso modelo de negécio e contribuir
para o desenvolvimento sustentdvel em Angola.”

A Visdo orienta a construcdao do modelo estratégico, sustenta a definicdo dos quatro eixos e serve de referéncia para a identificacdo dos Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel prioritarios do Banco.

A Estratégia de Sustentabilidade estrutura-se em quatro eixos, sendo que a cada eixo estdo associados os Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel identificados
como prioritarios, reflectindo a materialidade da actividade do Banco e a sua relevancia para o contexto angolano.

« EIXO1 Y ) EIXO 2

=1 Crescimento sustentdvel e criagao de valor 4. Capital humano, diversidade e inclusdo

Objectivo Estabelecer um modelo de negdcio que impulsione o crescimento sustentavel do Objectivo Estimular a valorizagdo do mérito e da exceléncia, bem como fomentar a
Banco e garanta a criagdo de valor para os accionistas e restantes stakeholders. diversidade e inclusdo.

0D associados nn E S A 0DS assoclados nn [ e

g ’ EIXO 3 EIXO 4
Desenvolvimento econdmico sustentavel O Gestdo de riscos ESG e governagao responsavel

Envolvimento activo em iniciativas de promogdo do desenvolvimento

A , Objectivo Adoptar um compromisso activo com os critérios de gestdo dos riscos
econdmico sustentavel.

Objectivo
ambientais, sociais e de governagdo em Angola.

ODS associados u u E Econémica / Social / Ambiental 0DS associados u u E Ambiental / Governagdo
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Indicadores ESG

O BAI acompanha um conjunto de indicadores ambientais, sociais e de
governagao, com o objectivo de avaliar a evolugdo do seu desempenho nestas
matérias e reforcar a integracao dos principios de sustentabilidade na gestdo
da sua actividade.

Riscos climaticos

Os principais riscos climdticos considerados reflectem duas dimensdes
complementares. Por um lado, os riscos fisicos, associados ao aumento da
frequéncia e intensidade de fendmenos climaticos extremos, como inundagdes
e tempestades, com potencial impacto na capacidade produtiva e financeira
dos clientes. Por outro, os riscos de transicdo, decorrentes da evolucdo do
quadro regulatdrio e das exigéncias de adaptagdo a modelos econdmicos mais
sustentaveis.

No 1.2 semestre de 2026, o Banco iniciou o reforco progressivo da integracdo
do risco climatico no seu sistema de gestao de riscos, alinhado com a evolucdo
regulatéria e com as melhores praticas ESG.

Principais desenvolvimentos:
e Identificacdo preliminar da exposi¢do da carteira a riscos climaticos;
e Monitorizagdo de requisitos regulatérios em sustentabilidade;

e Levantamento inicial de sectores mais vulneraveis.

A analise preliminar da carteira permitiu identificar sectores com maior

sensibilidade a estes factores, nomeadamente a agricultura, pecuaria, pescas,
energia, construgao e transportes, caracterizados pela sua dependéncia de
recursos naturais, exposicdo a variabilidade climatica e necessidade de
ajustamento a requisitos ambientais crescentes.
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Neste contexto, o Banco tem vindo a incorporar, de forma progressiva,
elementos relevantes na sua andlise de risco, reforcando a consideragao de
factores sectoriais, enquadramento econdmico e condi¢bes de mercado, com
vista a uma melhor compreensdo dos potenciais impactos associados as
alteragbes climaticas.

Alinhamento IFRS

O BAIl acompanha a evolu¢cdo das normas internacionais de divulgacdo de
informacao financeira relacionada com a sustentabilidade, em particular a IFRS
S1 - Requisitos Gerais para a Divulgacdo de Informagbes Financeiras
Relacionadas com a Sustentabilidade e a IFRS S2 — Divulgacdes Relacionadas
com o Clima.

Neste ambito, o Banco tem vindo a reforcar os processos internos de recolha,
consolidacdo e validacdo da informacao de sustentabilidade, tendo em vista a
sua progressiva aproximacdo as boas praticas internacionais de relato e o
refor¢o da consisténcia e comparabilidade da informacao divulgada.

A abordagem adoptada considera a evolucdo dos requisitos aplicaveis, a
natureza da actividade do Banco e o grau de maturidade da informagdo
disponivel. Deste modo, a referéncia as normas IFRS S1 e IFRS S2 traduz uma
orientagdo para o alinhamento progressivo com os respectivos principios de
divulgacdo, ndo constituindo, nesta fase, uma declaragdo de conformidade
integral.

75



ao de responsabilidade do
2 Administragao

2023

Pay4all
Constituigdo da scciedade prestadora
de servicos de pagamentos.




Relatdrio e Contas | 12 Semestre 2026
Y ; W

Declaragdo de responsabilidade do CA
Declaragao de responsabilidade do Conselho de Administragao

Declara-se que, nos termos e para os efeitos previstos na alinea c) do artigo 143.2 do Cddigo dos Valores Mobiliarios, tanto quanto é do conhecimento dos abaixo
assinados, as demonstra¢des financeiras, referentes ao semestre findo a 30 de Junho de 2026, as quais compreendem: (i) Balangos consolidado e individual; (ii)
Demonstrag¢des dos resultados consolidada e individual; (iii) DemonstracGes do rendimento integral consolidada e individual; (iv) DemonstracGes das altera¢des nos
capitais proprios consolidada e individual; (v) Demonstra¢des dos fluxos de caixa consolidada e individual; e (vi) Anexos as demonstragdes financeiras consolidadas e
individuais, traduzem uma imagem verdadeira e apropriada da situacao financeira, dos resultados, das alteracdes no capital préprio e dos fluxos de caixa do BAl e das
entidades incluidas no perimetro de consolidagdo, no periodo findo em 30 de Junho de 2026, de acordo com as Normas Internacionais de Contabilidade e de Relato
Financeiro (IAS/IFRS).

Mais se declara que o Relatério de Gestdo referente a 30 de Junho de 2026 expde fielmente a evolucdo dos negdcios, o desempenho e a situacdao do BAIl e das
entidades incluidas no perimetro de consolidacdo e contém uma descricdo dos principais riscos e incertezas com que os mesmos se defrontam.

Luanda, aos 28 de Agosto de 2026

Mario Alberto Barber Helder Miguel Aguiar Luis Filipe Lélis
Presidente do Conselho de Administragdo Vice-Presidente Presidente da Comissdo Executiva

Inokcelina dos Santos de Carvalho Irisolange Azulay Verdades José Castilho Manuel
Administradora Executiva Administradora Executiva Administrador Executivo

Juvelino da Costa Domingos
Administrador Executivo

Luis Filipe Martins
Administrador Executivo

Ana Regina Victor
Administradora Nao Executiva

Diogo Miguel Viana
Administrador Independente

Alexandre Augusto Morgado
Administrador Executivo

Victor Manuel Cardoso
Administrador Executivo

Carlos Manuel Guerra
Administrador N3o Executivo

Maria Jodo de Almeida
Administradora Independente

Antdnia Judite Cardoso
Administradora Executiva

Jodo Candido Fonseca
Administrador Nao Executivo

Ana Maria Machado
Administradora Independente
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10.1. Demonstragoes financeiras intercalares condensadas individuais

A. Balanco intercalar condensado individual

BALANGO INDIVIDUAL EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de Kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)

Notas 30-06-2026 31-12-2025
ACTIVO
Caixa e disponibilidades em bancos centrais 4 577 837 335 558 331 342
Disponibilidades em outras instituicées de crédito 5 235422 424 105172 025
Aplicagdes em bancos centrais e em outras instituicdes de crédito 6 885 221 569 622 308 554
Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 7 724 599 968 823 022 384
Activos financeiros ao justo valor através do outro rendimento integral 8 386 840 612 156 969 906
Investimentos ao custo amortizado 9 805 288 807 1113 816 990
Crédito a clientes 10 1364 134 929 1360775118
Outros activos tangiveis 1" 183 014 337 132 562 070
Activos intangiveis 1" 27 014 877 24 585 804
Investimentos em filiais, associadas e empreendimentos conjuntos 12 32 480 393 32530 124
Activos por impostos correntes 13 5360 003 8295618
Activos por impostos diferidos 13 18 063 181 38909 028
Outros activos 14 75120 482 62 487 368
Total do Activo 5320 398 917 5039 766 331
PASSIVO E CAPITAIS PROPRIOS
Recursos de bancos centrais e de outras instituicdes de crédito 15 45 001 636 89 806 098
Recursos de clientes e outros empréstimos 16 4105 053 207 3796 543 646
Responsabilidades representadas por titulos 17 107 650 780 53494 151
Passivos por impostos correntes 13 12230 795 11 542 801
Passivos por impostos diferidos 13 21785620 39 033 447
Provisdes 18 28 452 632 30 474 566
Outros passivos 19 86 410 884 79706 017
Total do Passivo 4 406 585 554 4100 600 726
Capital social 20 505 700 000 157 545 000
Reservas de reavaliagéo 21 6913 101 213 380
Outras reservas e resultados transitados 21 285410 985 485 724 745
Resultado liquido individual do periodo 115789 277 295 682 480
Total dos Capitais Préprios 913 813 363 939 165 605
Total do Passivo e dos Capitais Préprios 5320 398 917 5039 766 331

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras.

Y , W
Demonstragdes financeiras intercalares
condensadas individuais

79



Relatdrio e Contas | 12 Semestre 2026

B. Demonstracao intercalar condensada individual dos resultados

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS INDIVIDUAIS PARA O PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

Y , W
Demonstragdes financeiras intercalares
condensadas individuais

(Montantes expressos em milhares de Kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)

Notas 30-06-2026 30-06-2025

Juros e rendimentos similares calculados pelo método da taxa de juro efectiva 22 229 259 673 213 188 267
Juros e rendimentos similares ndo calculados pelo método da taxa de juro efectiva 22 60 481 063 29113 815
Juros e encargos similares 22 (70 962 330) (59 919 854)
Margem financeira 218 778 406 182 382 228
Rendimentos de instrumentos de capital 23 6 902 563 3450 242
Rendimentos de servigos e comissdes 24 41 113 509 38 275 328
Encargos com servigos e comissdes 24 (38 810 049) (31 824 495)
Resultados de activos e passivos financeiros ao justo valor através dos resultados 25 5961 592 104 906 973
Resultados de investimentos ao custo amortizado 26 4989 173 160
Resultados de Activos financeiros ao justo valor através do outro rendimento integral 27 4088 833 -
Resultados cambiais 28 28 400 498 30 024 324
Resultados de alienagdo de outros activos 29 (163 481) 37 996
Outros resultados de exploracdo 30 (11 422 462) (13052 734)
Produto da actividade bancaria 259 838 582 314 200 022
Custos com o pessoal 31 (46 921 324) (39 388 268)
Fornecimentos e servicos de terceiros 33 (51 669 558) (43 245 041)
Depreciagdes e amortizages do periodo 34 (11724 824) (9754 321)
Provisdes liquidas de anulagdes 35 (914 317) 736 138
Imparidade para crédito a clientes liquida de reversdes e recuperagdes 36 (18 488 745) (26 303 787)
Imparidade para outros activos financeiros liquida de reversées e recuperagdes 37 1548 542 (2 039 756)
Imparidade para outros activos liquida de reversdes e recuperagdes 38 2 335202 (4 145 439)
RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS DE OPERAGOES EM CONTINUAGAO 134 003 558 190 059 548
Imposto sobre os resultados

Impostos correntes 13 (18 214 281) (11 634 472)
RESULTADO APOS IMPOSTOS DE OPERAGOES EM CONTINUAGAO 115 789 277 178 425 076
RESULTADO LiQUIDO INDIVIDUAL DO PERIODO 115 789 277 178 425 076
Accdes em circulagdo 21 19 450 000 19 450 000
Resultado por acgédo basico e diluido (em kwanzas) 21 5953 9174

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras.
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Demonstragées financeiras intercalares
condensadas individuais

C. Demonstragao intercalar condensada individual do rendimento integral

DEMONSTRAGAO DO RENDIMENTO INTEGRAL INDIVIDUAL PARA O PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de Kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)
30-06-2026 30-06-2025

Resultado liquido individual do periodo 115789 277 178 425 076

Outro rendimento integral
Itens que néo serao reclassificados subsequentemente para resultados do periodo
Variagdes resultantes de ganhos/perdas em instrumentos de capital préprio ao justo valor através de outro rendimento integral

Valor bruto 21 1742035 -
Impacto fiscal 13 (613 351) -
1128 684 -
Itens que serdo reclassificados suk ] parar ltados do periodo

Instrumentos de divida ao justo valor através de outro rendimento integral
Variagdes no justo valor 21 5296 029 (15 149 160)
Imparidade 21 3259 676 3214473
5571037 (11934 687)
Resultado ndo incluido na demonstragdo dos resultados 6699 721 (11 934 687)
Total do rendimento integral individual do periodo 122 488 998 166 490 389

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras.
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D. Demonstragao intercalar condensada individual das alteragdes no capital préprio
DEMONSTRAGAO DAS ALTERAGOES NO CAPITAL PROPRIO INDIVIDUAL PARA O PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

_

Demonstragdes financeiras intercalares

condensadas individuais

(Montantes expressos em milhares de Kwanzas - mkz excepto quando expressamente indicado)

Resenras_de Outras reservas e resultados transitados Souido
- Prémios de Acgo P ! Total do Capital
Notas Capilal social o el individhsal do I
amissao proprias Reservas de Resultados N Proprio
N valor Reservalegal Outras resesvas transitad Sub-total periodo

Sakios em 31 de Dezembro de 2024 157 545 00O - - 1899 542 58 874 858 328 071116 15704 752 402 680 726 151 043671 713138539
Aphcacao do ado Equido indivi do period

Transferéncia para reserva legal 20 - - - - 15 104 367 - - 15 104 367 {15 104 367) -

Tranderéncia para oulras reservas 20 - - - - - 83 674 404 {16704 752) 67 6§52 {67 969 652) -

Distribuicao de dividendos 20 - - - - - - - - {67 969 652) {67 969 652)

Resultado integral ndivi do peripd - - - {11 934 687) - - - - 178 425 076 166 490 339

Sakios em 30 de Junho de 2025 157 545 00O - - (10 035 145) 73979 225 411 745520 - 485 724 745 178 425076 811 658 676

Resuftado i - do period 21 - - - 10 248525 - - - - 117 257 404 127 505 929

Sakios em 31 de Dezembro de 2025 157 545 000 - - 213380 73979 225 411 745520 - 485 724 745 295 682 480 539 165 608

Aumentosi{Reducbes) de capital social 348 155 000 - - - - - - - - 348 155 000

Transferéncia para reserva legal 21 - - - - 29 568 248 - - 29 568 243 {29 568 248) -

Transferéncia para outras reservas 2 - - - - - {348 155 000) - {348 155 000) - {348 155 000)

Transferéncia para resultados fransitades 21 - - - - - 147 841 240 {29 568 2489) 118 272 992 {118 272992) -

Disiibuicdo de dvidendos 2 - - - - - - - - {147 841 240) (147 841 240)

Resultado i ndiva do period - - - 6699721 - - - - 115 789 277 122 488 993

Sakios em 30 de Junho de 2026 505 700 000 - - 691311 103 547 473 211 431 760 (29 568 248) 285 410 985 115 789 277 913 813 363

As notas anexas fazem parte mlegrante destas d ;oes fmanceras.
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E. Demonstracao intercalar condensada individual dos fluxos de caixa

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA INDIVIDUAIS PARA O PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de Kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)

Notas 30-06-2026 30-06-2025
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS

Juros, comissdes e outros proveitos equiparados recebidos 310522 410 322 125499
Juros, comissdes e outros custos equiparados pagos (95 957 745) (79 937 450)
Pagamentos a empregados e fornecedores (104 979 989) (83 307 217)
Pagamentos e contribui¢cdes para fundos de pensdes e outros beneficios (3870 142) (3001 765)
Recuperagao de créditos abatidos ao activo 394 584 4789 025
Outros resultados 26 770737 27 164 487
Fluxos de caixa antes das alteragoes nos activos e passivos operacionais 132 879 855 187 832 579
(Aumentos)/Diminuigdes de activos operacionais:

Aplicagdes em bancos centrais e em outras instituicdes de crédito (261 756 610) 87 235 289

Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 259 053 510 (152 990 180

Activos financeiros ao justo valor através do out
Investimentos ao custo amortizado

Crédito a clientes

Outros activos

)
ro rendimento integral (364 403 197) (207 649 421)
315941 448 (23 956 900)

(17 762 895) (251 230 440)

(1507 736) (3795 165)

Fluxo liquido proveniente dos activos operacionais (70 435480) (552 386 817)
Aumentos/(Diminuigdes) de passivos operacionais:
Recursos de bancos centrais e de outras instituicdes de crédito (44 554 892) 31525 287

Recursos de clientes e outros empréstimos

302 658 412 158 205 861

Outros passivos 4 142 988 (8 155737)
Fluxo liquido proveniente dos passivos operacionais 262 246 508 181 575 411
Caixa liquida das actividades operacionais antes dos impostos sobre o rendimento 324 690 883 (182 978 827)
Impostos sobre o rendimento pagos (17 526 288) (19 043 123)

Caixa liquida das actividades op ais 307 164 595 (202 021 950)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Dividendos recebidos 23 6902 563 3450 242
Aquisi¢des de outros activos tangiveis, liquidas de alienagoes 1 (57 844 701) (17 918 800)
Aquisicdes de activos intangiveis, liquidas de alienacdes 1 (6 423 546) (325 855)
Caixa liquida das actividades de i imento (57 365 684) (14 794 413)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Emissao de responsabilidades representadas por titulos, liquida de reembolsos e compras 17 50 000 000 53 459 000
Distribuicdo de dividendos 21 (147 841 240) (67 969 652)
Pagamentos de passivos de locagéo 19 (1148 525) (793 548)

Caixa liquida das actividades de fi

(98989 765) (15 304 200)

Variagao de caixa e seus equival

150 809 146 (232 120 563)

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 664 192 410 1057 879 121
Efeitos da variagdo cambial em caixa e seus equivalentes (1071472) 3 847 650
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 813 930 084 829 606 208

Caixa e seus equivalentes engloba:

Caixa 4 41351220 38 367 483
Depdsitos a ordem no Banco Nacional de Angola 4 537 145755 678 870 377
Disponibilidades em outras instituigdes de crédito 5 235433 109 112 368 348

813 930 084 829 606 208

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras.

Y , W
Demonstragdes financeiras intercalares
condensadas individuais
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Demonstragées Financeiras Consolidadas
Intercalares Condensadas

11.1. Demonstragdes financeiras intercalares condensadas consolidadas

A. Balanco intercalar condensado consolidado em 30 de Junho de 2026

BALANGO CONSOLIDADO EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)
Notas 30-06-2026 31-12-2025

ACTIVO

Caixa e disponibilidades em bancos centrais 4 625 722 245 609 853 460
Disponibilidades em outras instituicdes de crédito 5 307 831019 171 735 808
Aplicagcdes em bancos centrais e em outras instituigdes de crédito 6 992 578 222 720 720 098
Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 7 714 480 392 812 976 983
8

Activos financeiros ao justo valor através do outro rendimento integral 504 960 806 267 100 457
Investimentos ao custo amortizado 9 1046 636 357 1361586 210
Crédito a clientes 10 1867 894 466 1871671264
Propriedades de investimento 12 4921184 5007 177
Outros activos tangiveis 13 216 936 554 164 022 105
Activos intangiveis 13 32058 772 30 682 425
Investimentos em associadas 14 25 646 561 25764 431
Activos por impostos correntes 15 7 649 537 9653 547
Activos por impostos diferidos 15 59 645 910 41091 257
Outros activos 16 118 918 756 99 990 949
Total do Activo 6 525 880 781 6191 856 171

PASSIVO E CAPITAIS PROPRIOS

Recursos de bancos centrais e de outras instituicdes de crédito 17 173 927 965 213907 785
Responsabilidades representadas por titulos 107 650 780 53 494 151
Recursos de clientes e outros empréstimos 18 4812 573 376 4518 217 820
Provisdes 19 31483742 33 151 186
Passivos por impostos correntes 15 20651419 18 605 372
Passivos por impostos diferidos 15 63123 172 40 530 050
Passivos subordinados 20 9 388 494 8 109 346
Outros passivos 21 193 459 253 176 184 515
Total do Passivo 5 412 258 201 5062 200 225
Capital Social 22 505 700 000 157 545 000
Reservas de reavaliagao 23 117 036 694 114 753 187
Outras reservas e resultados transitados 23 348 150 350 525 941 166
Resultado liquido do periodo atribuivel aos accionistas do BAI 24 128 717 263 317271784
Capital proprio atribuivel aos accionistas do BAI 1099 604 307 1115511 137
Interesses que ndo controlam 25 14 018 273 14 144 809
Total dos Capitais Proprios 1113 622 580 1129 655 946
Total do Passivo e dos Capitais Proprios 6 525 880 781 6191 856 171

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras consolidadas.
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Demonstragées Financeiras Consolidadas
Intercalares Condensadas

B. Demonstracao intercalar condensada consolidada dos resultados do periodo de seis meses findo em 30 de Junho de 2026

DEMONSTRAGAO CONSOLIDADA DOS RESULTADOS DO PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado;

Notas 30-06-2026 30-06-2025

Juros e rendimentos similares calculados pelo método da taxa de juro efectiva 27 241086 791 241331623
Juros e rendimentos similares ndo calculados pelo método da taxa de juro efectiva 27 79 981 593 29 595 445
Juros e encargos similares 27 (78 240 997) (68 169 359)
Margem financeira 242 827 387 202 757 709
Rendimentos de instrumentos de capital 981 326 420 377
Rendimentos de servigos e comissdes 28 43590 212 40 126 580
Proveitos da prestagao do servigo de custodia 28 4672 260 2640711
Encargos com servigos e comissdes 28 (36 893 505) (31433 379)
Resultados de activos e passivos financeiros avaliados ao justo valor através dos resultados 29 6231857 103 534 219
Resultados de activos financeiros ao justo valor através do outro rendimento integral 30 4090 754 104 616
Resultados de investimentos ao custo amortizado 31 5171349 171783
Resultados cambiais 32 28 355 078 30652 119
Resultados de alienagéo de outros activos 33 (156 886) 37 996
Outros resultados de exploragéo 34 (10 362 979) (5 035 060)
Produto da actividade bancaria 288 506 853 343977 671
Margem técnica da actividade de seguros 35 26 315 699 14 142 608
Produto da actividade bancaria e seguradora 314 822 552 358 120 279
Custos com o pessoal 36 (62 296 296) (51814 914)
Fornecimentos e servigos de terceiros 37 (70 257 007) (57 869 124)
Depreciagdes e amortizagdes do periodo 38 (15 181 306) (12 614 195)
Provisées liquidas de anulagbes 39 (1316 456) 807 484
Imparidade para crédito a clientes liquida de reversdes e recuperagdes 40 (18 010 070) (25715 289)
Imparidade para outros activos financeiros liquida de reversoes e recuperagdes 41 1470980 (2 255 584)
Imparidade para outros activos liquida de reversées e recuperagdes 42 2703 180 (4 336 128)
Resultados de associadas e empreendimentos conjuntos (equivaléncia patrimonial) 43 878 834 3304728
RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS DE OPERAGOES EM CONTINUAGAO E DE
INTERESSES QUE NAO CONTROLAM 152 814 411 207 627 257
Imposto sobre os resultados

Impostos correntes 15 (21917 550) (13 861 562)

Impostos diferidos 15 (536 562) (380 705)
RESULTADO APOS IMPOSTOS DE OPERAGOES EM CONTINUAGAO E ANTES DE
INTERESSES QUE NAO CONTROLAM 130 360 299 193 384 990
RESULTADO APOS IMPOSTOS E ANTES DE INTERESSES QUE NAO CONTROLAM 130 360 299 193 384 990
Interesses que n&o controlam 26 (2 141 069) (1987 169)
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO ATRIBUIVEL AOS ACCIONISTAS 128 219 230 191 397 821
Numero médio de acgdes ordinarias emitidas 25 19 450 000 19 450 000
Resultado de operagdes em continuagéo por acgédo basico e diluido (em Kwanzas) 25 6 592 9841
Numero médio de accdes ordindrias emitidas 25 19 450 000 19 450 000
Resultado liquido por acgéo basico e diluido (em Kwanzas) 25 6 592 9841

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras consolidadas.
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Demonstragées Financeiras Consolidadas
Intercalares Condensadas

C. Demonstragdo intercalar condensada consolidada do rendimento integral do periodo de seis meses findo em 30 de Junho de 2026

DEMONSTRAGAO CONSOLIDADA DO RENDIMENTO INTEGRAL DO PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)

Notas 30-06-2026 30-06-2025
Atribuivel a Atribuivel a
Valor total liquido  accionistas do In}eresses que Valor‘total accionistas do In!eresses que
néo controlam liquido néo controlam
Banco Banco
Resultado liquido do periodo - - - 193 384 990 191397 821 1987 169
Outro rendimento integral
Itens que ndo serdao para do periodo
Variagbes de de activos fi a0 justo valor através do outro rendimento integral
Valor bruto 24 - - - - - -
Itens que serio i para do periodo
Valor bruto 24 (14 662 448) (14 662 448) - (13812801)  (13812801) -
Imparidade 24 5655 496 5655 496 - 3214473 3214473 -
Diferenga cambial resultante da consolidagao das empresas do Grupo 24 12 452 066 11999 185 452 881 20675 184 19 768 602 906 582
3445114 2992233 452 881 10 076 856 9170 274 906 582
Impacto fiscal 15 (708 726) (708 726) - 446 845 446 845 -
Resultado ndo incluido na demonstragao dos resultados 2736388 2283507 452 881 10523701 9617 119 906 582
Total do redi integral do periodo 2736388 2283 507 452 881 203 908 691 201014 940 2893751

As notas anexas fazem parte integrante destas
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Demonstragdes Financeiras Consolidadas
Intercalares Condensadas

Demonstracao das alteragdes no capital proprio

DEMONSTRAGAO CONSOLIDADA DAS ALTERAGOES NO CAPITAL PROPRIO DO PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2026

(Montantes expressos em milhares de kwanzas - mKz excepto quando expi indicado)
Outras reservas,
. . - Reservas de resultados Resultado liquido Total do capital Interesses que .
Capital social Prémios de < o A » B - oo ~ Total do capital
(Nota 23) emisso Accgdes proprias reavaliagdo tran§|tados _e outro Total do periodo pro;_)no_ atribuivela  nao controlam préprio
(Nota 24) rendimento integral (Nota 25) accionistas do BAI (Nota 26)
(Nota 24)

Saldo em 31 de D de 2024 157 545 000 - - 93 338 977 430 741 161 681 625 138 170 527 271 852 152 409 11 340 425 863 492 834
Outro rendimento integral:

Alteragées de justo valor - - - (10 151 484) - (10 151 484) - (10 151 484) - (10 151 484)

Diferenga cambial resultante da consolidagéo das empresas do Grupo - - - 19 768 602 - 19 768 602 - 19 768 602 906 582 20675 184
Resultado liquido do periodo - - - - - - 191 397 821 191 397 821 1987 169 193 384 990
Total de i integral no periodo - - - 9617 118 - 9617 118 191 397 821 201014 939 2893751 203 908 690
Aplicagéo do Resultado Liquido do Periodo:
Transferéncia para Reserva Legal - - - - 15 104 367 15 104 367 (15 104 367) - - -
Transferéncia para outras reservas - - - - 155 422 904 155 422 904 (155 422 904) - - -
Distribuigéo de dividendos - - - - (67 969 652) (67 969 652) - (67 969 652) (1221 760) (69 191 412)
Aquisi¢des de acgdes proprias, liquidas de alienagdes e distribuicdes - - - - - - - - - -
Outras reservas - - - - (5119 462) (5119 462) - (5119 462) - (5119 462)
Saldo em 30 de Junho de 2025 157 545 000 - - 102 956 095 528 179 318 788 680 413 191 397 821 980 078 234 13012 416 993 090 651
Outro rendimento integral:

Alteragdes de justo valor - - - 2636 788 - 2636 788 - 2636 788 618 301 3255 090

Diferenga cambial resultante da consolidagdo das empresas do Grupo - - - 18 777 422 - 18 777 422 - 18 777 422 643013 19 420 435

Ganhos e perdas actuariais - - - - 399 860 399 860 - 399 860 - 399 860
Resultado liquido do periodo - - - - - - 317 271784 317 271784 3522 690 320 794 474
Total de i integral no periodo - - - 21414210 399 860 21814 070 317 271784 339 085 854 4784 005 343 869 859
Aplicagdo do Resultado Liquido do Periodo:
Transferéncia para Reserva Legal - - - - 15 104 367 15 104 367 (15 104 367) - - -
Transferéncia para outras reservas - - - - 155 422 904 155 422 904 (155 422 904) - - -
Distribuigo de dividendos - - - - (67 969 652) (67 969 652) - (67 969 652) (1221 760) (69 191 412)
Outras reservas - - - - (7 757 474) (7 757 474) - (7 757 474) (757 861) (8515 335)
Saldo em 31 de Dezembro de 2025 157 545 000 - - 114 753 187 525 941 166 798 239 353 317 271784 1115511137 14 144 809 1129 655 946
Outro rendimento integral:

Alteragbes de justo valor - - - (9715678) - (9715678) - (9715678) - (9715678)

Diferenga cambial resultante da consolidagéo das empresas do Grupo - - - 11999 185 - 11999 185 - 11999 185 452 881 12 452 066
Resultado liquido do periodo - - - - - - 128 717 263 128 717 263 2141069 130 858 332
Total de i integral no periodo - - - 2283507 - 2283 507 128 717 263 131 000 770 2593 950 133 594 720
Aumentos/(Redugdes) de capital social 348 155 000 - - - - 348 155 000 - 348 155 000 - 348 155 000
Aplicagéo do Resultado Liquido do periodo:
Transferéncia para Reserva Legal - - - - 29 568 248 29 568 248 (29 568 248) - - -
Transferéncia para outras reservas - - - - 287 703 536 287 703 536 (287 703 536) - - -
Distribuigéo de dividendos - - - - (147 841 240) (147 841 240) - (147 841 240) (1 688 446) (149 529 686)
Outras reservas - - - - (347 221 360) (347 221 360) - (347 221 360) (1032 040) (348 253 399)
Saldo em 30 de Junho de 2026 505 700 000 - - 117 036 694 348 150 350 970 887 044 128 717 263 1099 604 307 14018 273 1113 622 580
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Demonstragées Financeiras Consolidadas
Intercalares Condensadas

Demonstragao consolidada intercalar condensada dos fluxos de caixa do periodo de seis meses findo em 30 de Junho de 2026

DEMONSTRAGAO CONSOLIDADA INTERCALAR CONDENSADA DOS FLUXOS DE CAIXA DO PERIODO DE SEIS MESES FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2!

(Montantes expressos em milhares de kwanzas - mKz excepto quando expressamente indicado)

Notas 30-06-2026 30-06-2025
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS
Juros, comissdes e outros proveitos equiparados recebidos 346 639 877 346 727 472
Juros, comissdes e outros custos equiparados pagos (100 185 660) (86 692 222)
Recebimentos/(Pagamentos) de prémios de seguros 2 566 455 (197 456)
Pagamentos a empregados e fornecedores (125 903 768) (99 674 388)
Pagamentos e contribuigdes para fundos de pensdes e outros beneficios (3848 136) (4 941 867)
Recuperagéo de créditos abatidos ao activo 394 584 4789 025
Outros resultados 39 059 729 33 815684
Fluxos de caixa antes das alteragdes nos activos e passi P ionai 158 723 081 193 826 248
(Aumentos)/Diminuigdes de activos operacionais:
Aplicagdes em bancos centrais e em outras instituicdes de crédito (293 281 371) 167 758 240
Activos financeiros ao justo valor através dos resultados 258 656 268 (146 144 760)
Activos financeiros ao justo valor através de outro rendimento integral (372 358 520) (221 102 158)
Investimentos ao custo amortizado 324 739 095 14 104 668
Crédito a clientes (29410 977) (293 194 410)
Outros activos (10 173 849) (13679 724)
Fluxo liquido p! i dos activos ionai (121 829 354) (492 258 144)
Aumentos/(Diminuigdes) de passivos operacionais:
Recursos de bancos centrais e de outras instituigdes de crédito (29 580 466) (76 846 325)
Recursos de clientes e outros empréstimos 304 469 663 144 437 279
Outros passivos 19 132 974 (1404 500)
Fluxo liquido pi iente dos passivos ionai 294 022171 66 186 454
Caixa liquida das actividades operacionais antes dos impostos sobre o rendimento 330 915 902 (232 245 439)
Impostos sobre o rendimento pagos (21 170 730) (22 136 745)
Caixa liquida das actividades op! ionai 309 745 172 (254 382 184)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Dividendos recebidos 981327 122 562
Aquisigdes de outros activos tangiveis, liquidas de alienagdes (61577 619) (18942 012)
Aquisigdes de activos intangiveis, liquidas de alienagbes (6 932 733) (3 284 888)
Caixa liquida das actividades de investimento (67 529 025) (22 104 338)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Emissé&o de responsabilidades representadas por titulos, liquida de reembolsos e compras 50 000 000 53 459 000
Aumentos / (Redugdes) de financiamentos obtidos (306 576) (670 023)
Distribui¢do de dividendos (147 841 240) (67 969 652)
Distribui¢do de dividendos a interesses que ndo controlam (1 688 446) (1221 760)
Pagamentos de passivos de locagdo (1514 924) (952 924)
Caixa liquida das actividades de financiamento (101 351 186) (17 355 359)
Variagéo de caixa e seus equivalentes 140 864 961 (293 841 881)
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 878 272 063 1043692 114
Efeitos da variagdo cambial em caixa e seus equivalentes (84 916 387) 128 421 830
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 934 220 637 878 272 063
Caixa e seus equivalente engloba:
Caixa 4 50 641 280 45 497 558
Depdsitos a ordem em Bancos centrais 4 575 740 605 743 543 141
Disponibilidades em outras instituicdes de crédito 5 307 838 752 89 231 364
934 220 637 878 272 063

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes financeiras consolidadas.
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