ASSEMBLEIA GERAL ANUAL DO BCGA, S.A.- SOCIEDADE ABERTA
31 de Mar¢o de 2026

Ponto N.25 da Ordem de Trabalhos
“Deliberar sobre a proposta de actualizagdo das remuneracdes e beneficios dos membros
dos Orgdos Sociais para o0 mandato 2025-2027"

PROPOSTA DE ALTERAGAO DAS REMUNERAGOES DOS ORGAOS SOCIAIS

1. Situagao

Tendo em conta o mandato 2025-2027 dos membros dos drgdos de administragdo e
fiscalizagdao do BCGA e, em consonéncia com o deliberado na Assembleia Geral de 28 de
Margo de 2025, urge submeter a consideragao a revisdo do ponto 6 do anexo relativo aos
beneficios dos membros da Comissdo Executiva, mantendo-se inalterados os demais
pontos anteriormente aprovados que se reflectem no documento anexo:

Assim, vem propor-se o seguinte:
6. Beneficios

A. Atribuid lusi Mem! la Comisssio E .

6.1. Na situagdo em que o pais de residéncia habitual antes do inicio de fungdes no
Banco nao seja Angola, o limite mensal de pagamento de alojamento sera de USD
10.000, admitindo-se uma variagdo de 20% do limite de USD 10.000, em caso de
flutuagbes cambiais, devendo estas despesas ser devidamente documentadas;

6.2. Viatura, motorista ou seguranga em conformidade com a politica local e as préticas
de mercado. As viaturas ficam sujeitas a um limite maximo de aquisigdo de USD
150 000,00 e apenas podem ser adquiridas findo o periodo definido pelo BCGA para
abate de viaturas;

6.3. Utilizagao de comunicag6es moveis, com custos referentes a valor de dados e voz
suportados pelo BCGA, incluindo telemdvel de servigo compativel com as fungoes e
alinhado com a politica interna aplicavel &s demais fungdes do banco;

6.4. Computador de servico compativel com as fungdes e alinhado com as
especificagdesdefinidas pela fungéo de sistemas de informagao;

6.5. Seguro de sadde a definir localmente. Existindo ja um seguro de saude em vigor,
devera este ser aplicado;

6.6. Segurodevidade 2 Remuneragdes Fixasanuaisbrutas nocaso de morte ou invalidez
por doenga e mais 2 remuneragdes fixas anuais no caso de morte ou invalidez por
acidente;

6.7. Aos Membros da Comissdo Executiva cujo pais de residéncia habitual antes do inicio
de fungdes no Banco nio seja Angola, pagamento de 2 viagens anuais em classe
executiva para cada membro do agregado familiar, com o limite maximo de custo
correspondente ao valor das viagens Luanda/Lisboa, ou de 4 viagens ao Membro da
CE, no caso de nao se pagarem viagens aos membros do agregado familiar;

6.8. Pagamento das propinas até ao 12.° ano de escolaridade aos dependentes, com o

limite anual de USD 7.000,00 por dependente;




6.9. Subsidio de Instalagéo até ao limite de 5% da Remuneragéo Fixa anual bruta, contra
apresentacgéo das facturas respectivas, quando se tratem de membros da Comisséo
Executiva cujo pais de residéncia habitual antes do inicio de fungdes no Banco néo
seja Angola;

6.10. Aos membros da Comisséo Executiva cujo pais de residéncia habitual antes do inicio
de fungdes no Banco néo seja Angola, pagamento, no inicio e no fim do mandato, do
transporte de bens exclusivamente pessoais, até ac limite de 10m3, de e para o local
de residéncia de partida.

B. Atribuidos a todos os Orgéos Sociais

6.11. Pagamento das despesas de deslocagdo e estada dos Orgéos Sociais quando
imputaveis as fungbes exercidas, desde que devidamente fundamentadas e
suportadas, dentro da politica de deslocagao e estada do BCGA.

6.12. Tratando-se de Administradores ndo Executivos que ndo residam permanentemente
em Angola, t8m direito ao pagamento de despesas de deslocagao e estada, desde
que devidamente fundamentadas e suportadas, dentro da politica de deslocacéo e
estada do BCGA, com um limite anual de USD 35 000, 00.

c. Atribu — o I .

6.13. O Presidente do Canselho de Administragéo tem direito & atribuigdao de viatura nas
condicées definidas para os Administradores Executivos.

Luanda, 24 de Fevereiro de 2026

A Comisséo de Remuneragoes dos Orgéos Sociais

Presidente: Caixa Geral de Depdsitos, S.A., representada por Francisco Xavier Soares de
Albergaria d’Aguiar
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