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NOTA DE IMPRENSA  

Assembleia Geral Anual de Accionistas d a  BODIVA -SGRM, S.A.  – Bolsa de 

Dívida e Valores de Angola – Sociedade Gestora de Mercados 

Regulamentados, Sociedade Anónima  – Sociedade Aberta  

30  de Março de 202 6  

Informação sobre as deliberações da Assembleia Geral  

 

A  BODIVA - SGRM, S.A. – Bolsa de Dívida e Valores de Angola – Sociedade 

Gestora de Mercados Regulamentados, Sociedade Anónima  – Sociedade 

Aberta , informa ter -se realizado, hoje, a Assembleia Geral Ordinária no Hotel 

Epic Sana, sito na Rua da Missão, em Luanda, com a participação  de 7 3, 75% 

dos accionistas , com as seguintes deliberações:  

 

Ponto 1 : foi aprovado  por unan imidade o relatório e contas anual e o 

parecer do C onselho F iscal, relativos ao exercício de 202 5, incluindo o 

relatório de governo societário ; 

Ponto 2:  foi aprovad a  por unanimidade  a proposta de aplicação de 

resultados do exercício de 202 5; 

Ponto 3:  foi aprovada a proposta  sobre a apreciação d o desempenho geral 

d a administração e fiscalização da BODIVA , tendo sido concedido um voto 

de confiança e louvor ao Conselho de Administração e a cada um dos seus 

membros e ao Conselho Fiscal pelo seu desempenho durante o exercício 

de 202 5; 

Ponto 4:  foi aprovada  por unanimidade  a  proposta de atribuição de prémio 

de desempenho à  comissão executiva;  

Ponto 5:  foi aprovada por unanimidade a proposta de  alteração parcial do 

Estatuto Social da BODIVA , por modificação dos artigos 11.º, 13.º, 14.º, 16.º, 18.º, 

20.º, 22.º, 24.º e 29.º , nos temos das disposições combinadas da alínea a) do 

n.º 2 do artigo 149.º do Código de Valores Mobiliários  e dos artigos 90.º, 

403.º e 406.º da Lei das Sociedades Comerciais , com a insercção da  

recomendação  dos accionistas  sobre a necessidade, após aprovação  do 

orçamento anual pelo Conselho de Administração, submetê - lo ao 

conhecimento dos accionistas na reunião seguinte da Assembleia Geral;  
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Ponto 6:  foi aprovada  por unanimidade  a proposta de  alteração d a Política 

de Remuneração dos Órgãos Sociais da BODIVA;  

Ponto 7: foi aprovada por unanimidade  a proposta de actualização d a  

remuneração fixa dos membros d a Comissão Executiva  da BODIVA , com a 

inserção  da  recomendação dos accionistas , relativamente ao aumento da 

remuneração fixa  em  15,7% , contrariamente aos 15% inicialmente propostos 

pela Comissão de Remunerações.  
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D epartamento  de  Comunicação  e  Intercâmbio  da  Bolsa  de  Dívida  e  

Valores  de  Angola, 30  de Março de 202 6  

(+244  926  927  703)  

comunicacao@bodiva.ao  

 

 


