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ACRONIMOS 

AGT - Administrac;ao Geral Tributaria 

Al - Agente de lntermediac;ao 

AGMVM - Auditoria Geral do Mercado de Valores Mobiliarios 

AMERC - Comite Regional da IOSCO para Africa e Medio Oriente 

ARSEG - Agencia Angolana de Regulac;ao e Supervisao de Seguros 

BAFIN - Federal Financial Supervisory Authority 

BAI - Banco Angolano de lnvestimentos 

BCGA - Banco Caixa Geral de Angola 

BFA - Banco de Fomento Angola 

BNA - Banco Nacional de Angola 

BODIVA - Bolsa de Dfvida e Valores de Angola 

BC/FT/PADM - Branqueamento de Capitais, Financiamento ao Terrorismo e Proliferac;ao de 

Armas de Destruic;ao em Massa 

BT - Bilhetes do Tesouro 

CA - Conselho de Administrac;ao 

CEVAMA - Central de Valores Mobiliarios de Angola 

CISNA - Committee of Insurance, Securities and Non-Banking Financial Authorities 

CMA - Capital Markets Authority 

CMC - Comissao do Mercado de Capitais 

CMVM - Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios (Portugal) 

C6dVM - C6digo dos Valores Mobiliarios 

CSSF - Conselho dos Supervisores do Sistema Financeiro 

CVM - Comissao de Valores Mobiliarios (Brasil) 

DNOE - Direcc;ao Nacional do Orc;amento do Estado 

DNT - Direcc;ao Nacional do Tesouro 

EFI - Econ6mico Fundos de lnvestimento 

ENAPP - Escola Nacional de Administrac;ao e Polfticas Publicas 

ENSA - Empresa Nacional de Seguros e Resseguros de Angola 

ESAAMLG - Eastern and Southern Africa Anti-Money Laundering Group 

ESG - Environmental , Social and Governance 

FCR - Fundo de Capital de Risco 

FED - Federal Reserve 

FIi - Fundo de lnvestimento lmobiliario 

FIM - Fundo de lnvestimento Mobiliario 

FILDA - Feira Internacional de Luanda 

FMI - Fundo Monetario Internacional 

FSC - Financial Services Commission 

FSCA- Financial Sector Conduct Authority 



GAFI - Grupo de Acc;ao Financeira Internacional 

GEMC - Growth and Emerging Markets Committee 

HCPS - Hemera Capital Partners Securities 

IFNB - lnstituic;ao Financeira Nao-Bancaria 

INE - lnstituto Nacional de Estatfsticas 

INFE-OECD - Rede Internacional sobre a Educac;ao Financeira da Organizac;ao para Coope­

rac;ao e Desenvolvimento Econ6mico 

IOSCO - International Organization of Securities Commissions 

LMB - Lwei Mansamusa Brokers 

MBA - Mercado de Bo Isa de Acc;6es 

MBOP - Mercado de Bolsa de Obrigac;6es Privadas 

MBTT - Mercado de Bolsa de Tftulos do Tesouro 

MBUP - Mercado de Bolsa de Unidades de Participac;ao 

MINFIN - Ministerio das Financ;as 

MOR - Mercado de Operac;6es de Reporte 

MROV - Mercado de Registo de Operac;6es sobre Valores Mobiliarios 

MVM - Mercado de Valores Mobiliarios 

NBFIRA - Non-Bank Financial Institutions Regulatory Authority (Botswana) 

OGE - Orc;amento Geraldo Estado 

OIC - Organismos de lnvestimento Colectivo 

OP - Obrigac;6es Privadas 

OSMVM - Organismo de Supervisao do Mercado de Valores Mobiliarios 

OT-ME - Obrigac;6es do Tesouro lndexadas em Moeda Estrangeira 

OT-NR - Obrigac;6es do Tesouro Nao Reajustaveis 

OT-TX - Obrigac;6es do Tesouro lndexadas a Taxa de Cambio 

PAI - Perito Avaliador de lm6veis 

PALOP - Pafses Africanos de Lf ngua Oficial Portuguesa 

PASIFIM - Plano Anual de Supervisao de lntermediarios Financeiros e lnfraestruturas de Merca­

do 

PASOICE - Plano Anual de Supervisao de Organismos de lnvestimento Colectivo e Entidade 

Conexas 

PIB - Produto lnterno Bruto 

PME - Pequenas e Medias Empresas 

PPE - Pessoa Politicamente Exposta 

PGR - Procuradoria-Geral da Republica 

PWC - PricewaterhouseCoopers 



ROT - Recursos Ordinarios do Tesouro 

RP - Recursos Pr6prios 

SADC - Southern Africa Development Community 

SBA - Standard Bank Angola 

SCR - Sociedade de Capital de Risco 

SCVM - Sociedade Corretora de Valores Mobiliarios 

SDVM - Sociedade Distribuidora de Valores Mobiliarios 

SEBI - Securities and Exchange Board of India 

SEC - Securities and Exchange Commission 

SINV - Standard Invest 

SGMR - Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados 

SGOIC - Sociedade Gestora de Organismos de lnvestimento Colectivo 

SIE - Servic;o de lnteligencia Externa 

SIi - Sociedade de lnvestimento lmobiliario 

SINSE - Servic;o de lnteligencia e Seguranc;a de Estado 

SMI - Semana Mundial do lnvestidor 

UGD - Unidade de Gestao da Dfvida Publica 

UP - Unidades de Participac;ao 

VLG - Valor Lfquido Global 

ZEE - Zona Econ6mica Especial 





RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONT AS 2024 

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO 
~ 

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO 
0 ano de 2024 foi marcado por uma recuperac;ao econ6mica moderada nas economias avanc;adas e de­

safios significativos nas economias emergentes, devido a factores estruturais e geopolfticos. 

No ano em referencia, a produc;ao nacional registou o seu melhor desempenho desde o perfodo pandemi­

co, com o crescimento da economia em torno de 4,40% em relac;ao a 2023. Este facto, associado a uma 

melhor performance do prec;o do Brent e a maior estabilidade da taxa de cambio, permitiu a melhoria do 

cenario macroecon6mico nacional , nao obstante os desafios persistentes no que toca a inflac;ao. 

Para o mercado de capitais , o ano de 2024 representou o infcio de uma nova dinamica com a admissao 

em bolsa das acc;6es da BODIVA- Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados , S.A. , e da ENSA 

- Seguros de Angola, S.A. , por via de oferta publica. 0 mercado accionista passou , com isso, a contar 

com quatro empresas admitidas a negociac;ao, aumentando gradualmente as opc;6es de aplicac;ao de 

capital , para os investidores. 

De igual modo, destacamos a apresentac;ao dos indicadores de suspeic;ao de Branqueamento de Capi­

tais , Financiamento do Terrorismo e de Proliferac;ao de Armas de Destruic;ao em Massa (BC/FT/PADM), 

enquanto parte integrante e activa no processo de avaliac;ao nacional de risco, de modo a possibilitar a 

identificac;ao e reporte de eventuais casos; bem como a criac;ao de um canal de denuncia e reclamac;6es. 

Quanto as actividades de promoc;ao do mercado, realc;a-se a continuidade das acc;6es voltadas a conso­

lidac;ao da elevac;ao dos nfveis de literacia financeira. 

Ao realizar a s.a Edic;ao da Semana Mundial do lnvestidor (SMI) , a CMC assumiu, pela quarta vez conse­

cutiva, a coordenac;ao das actividades na regiao da Africa Austral , por indicac;ao da IOSCO - International 

Organization of Securities Commissions, o que reforc;a o nosso comprometimento e parceria com a orga­

nizac;ao. A edic;ao 2024 da SMI contou com a publicac;ao de artigos, aparic;6es em programas de TV e 

radio , assim como o depoimento de investidores. 

A realizac;ao do evento denominado "Programa Regional de Capacitac;ao para Reguladores de Valores 

Mobiliarios da Africa Austral" , em parceria com a Securities and Exchange Commission (SEC) dos Estados 

Unidos da America, visou capacitar os reguladores africanos nas melhores praticas de supervisao, maxi­

mizar a protecc;ao dos investidores e promover o desenvolvimento sustentavel do mercado financeiro. 

Ainda no ambito da educac;ao financeira, destacamos em 2024: a realizac;ao da 4.a edic;ao do evento 

"Mulheres, Neg6cios e Mercado de Capitais" , com foco no empoderamento de mulheres na sociedade 

angolana e em temas relacionados com o mercado de capitais , contribuindo-se, desta forma, para a pro­

moc;ao da igualdade e representatividade de genero e para o crescimento do papel da mulher no desen­

volvimento econ6mico do nosso pafs; ea realizac;ao da 4.a edic;ao do "Concurso CMC e Universidades" , 

com a participac;ao de mais de 40 grupos e que veio, mais uma vez, demonstrar o interesse dos estu­

dantes na investigac;ao cientffica em materias ligadas ao mercado de capitais. 
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RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONT AS 2024 

lmporta destacar o lanc;amento do novo Website lnstitucional , visando reforc;ar a marca institucional e as­

segurar uma comunicac;ao inovadora, simples e pratica, atraves de uma plataforma s61ida, segura e mo­

derna, que permitira fornecer ao mercado uma resposta agil as mudanc;as regulat6rias no ambiente finan­

ceiro, consolidando a posic;ao da instituic;ao no sector. 

Foi relanc;ado tambem o programa "Emergentes" , uma iniciativa da CMC para impulsionar o ecossistema 

nacional das Pequenas e Medias Empresas (PMEs), com o intuito de anunciar a nova proposta, com um 

programa de mentoria, parcerias estrategicas, beneffcios e directrizes para os pr6ximos passos, de modo 

a atender as necessidades actuais do mercado e reforc;ar o compromisso da CMC com o desenvolvimen­

to das PMEs angolanas, como fonte potencial de alargamento da base de emitentes ou de participantes 

de Organismo de lnvestimento Colectivo (OIC) de capital de risco. 

As diversas acc;6es implementadas ao longo do ano tiveram impacto positivo nos indicadores do merca­

do, reflectindo um crescimento sustentado com destaque para os seguintes resultados: 

i. Aumento de 35,66% no numero de entidades registadas, demonstrando o crescente interesse 

pelo mercado de capitais. 

ii.Apesar da reduc;ao de 20,80% nas negociac;6es da BODIVA, o volume transaccionado foi o se­

gundo maior registado na bolsa, evidenciando a resiliencia do mercado. 

iii. De igual modo, registou-se uma estagnac;ao no numero de contratos de instrumentos 

derivados, consubstanciada pela maior estabilidade do mercado cambial nacional, ap6s o choque 

de 2023. 

iv. Por fim , foi atingido um marco importante a nfvel do mercado dos OIC, cujo valor lfquido global 

ultrapassou, em 2024, a fasquia de um biliao de kwanzas, representando um aumento em 66,94% 

face ao ano anterior. 

Com base nos avanc;os alcanc;ados em 2024, a CMC encara 2025 com o compromisso de continuar a 

fortalecer o mercado de capitais. As principais prioridades passam pela expansao da base de investi­

dores, o reforc;o da educac;ao financeira e o aprimoramento da supervisao, com vista a prevenc;ao de 

crimes financeiros e ao aumento da confianc;a no sector. 

0 crescimento sustentavel do mercado dependera do envolvimento de todos os intervenientes, pelo que 

a CMC continuara a incentivar a cooperac;ao nacional e internacional , investindo na capacitac;ao dos seus 

quadros e na modernizac;ao das infraestruturas. 

Estamos juntos! 
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RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONT AS 2024 

1. SUMA.RIO EXECUTIVO 

A Comissao do Mercado de Capitais (CMC) e uma pessoa colectiva de direito publico, com patrim6nio 

pr6prio e autonomia administrativa e financeira, com atribuic;6es de promoc;ao, regulac;ao , supervisao e 

fiscalizac;ao do mercado de capitais em Angola e das actividades que envolvam todos os agentes que nele 

intervenham, directa ou indirectamente, por forc;a do n.0 1 do artigo 1.0, conjugado com o n.0 1 do artigo 

4.0 do seu Estatuto Organico . 

Adicionalmente, a CMC esta sujeita a superintendencia do Presidente da Republica e a Tutela do 

Ministerio das Financ;as, nos termos previstos no Estatuto Organico e nas disposic;6es do C6digo dos Va­

lores Mobiliarios , devendo para o efeito assessorar esses 6rgaos, em todas as materias relacionadas ao 

mercado de capitais . 

A CMC e actualmente dirigida por um Conselho de Administrac;ao sob a presidencia de Elmer Serrao, co­

adjuvado pelos Administradores Executivos Vasco Januario, Nadia Pinto, Herlander Diogo e Edna Mascar­

enhas. 

Tern como atribuic;6es, dentre as demais func;6es que lhe sejam conferidas, promover, regular, supervi­

sionar e fiscalizar o mercado de capitais , tendo em vista a realizac;ao dos seguintes objectivos: Proteger 

os investidores; Assegurar a eficiencia, o funcionamento regular ea transparencia do mercado de capitais ; 

e Prevenir o risco sistemico. 

De acordo com o Plano Estrategico 2023-2027, a missao, visao e valores da instituic;ao estao voltados 

para a potenciac;ao e consolidac;ao dos mercados de dfvida corporativa e de acc;6es, bem como do mer­

cado de dfvida publica. 

Relativamente a gestao orc;amental , importa frisar que constituem receitas da instituic;ao as dotac;6es do 

OGE, as taxas e emolumentos cobrados nos termos do Decreto Presidencial n. 0 209/22 , de 23 de Julho 

(Regime Jurfdico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios) e as multas resultantes dos processos 

sancionat6rios, nos termos do C6digo dos Valores Mobiliarios . 

Relativamente a estrutura de pessoal em fun c;6es, a CMC esta constitufda por 146 (cento e quarenta e 

seis) colaboradores, sendo que existem 18 (dezoito) colaboradores a exercerem func;6es em regime de 

comissao de servic;o. 

No ambito dos princfpios da transparencia e da qualidade da gestao, o presente relat6rio apresenta a 
Tutela as principais acc;6es desenvolvidas no perfodo compreendido de Janeiro a Dezembro de 2024, 

com base na concretizac;ao do Plano Estrategico 2023-2027, assim como nas acc;6es previstas no Plano 

de Actividades do exercfcio corrente . 

1 Aprovado pelo Decreto Presidencial n.0 54/13, de 6 de Junho 
2 
Aprovado pela Lei n.0 22/ 15, de 31 de Agosto 

3
Nomeado pelo Despacho Presidencial n.0 308/24 de 26 de Dezembro 
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RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONT AS 2024 

2. PRINCIPAIS MARCOS 

Sobre os Principais Marcos alcanc;ados de Janeiro a Dezembro de 2024, destacamos, de forma 

cronol6gica, os seguintes: 

Realizac;ao do evento denominado Panorama do Mercado de Capitais, no dia 17 de Janeiro - com o ob­

jectivo de ilustrar o comportamento das variaveis macrofinanceiras e o seu impacto nos mercados finan­

ceiros nacionais e internacionais, bem como apresentar as perspectivas e os riscos do mercado de capi­

tais em 2024 as partes interessadas do mercado. 

Apresentac;ao dos lndicadores de Suspeic;ao de Branqueamento de Capitais, Financiamento do Terroris­

mo e da Proliferac;ao de Armas de Destruic;ao em Massa (BC/FT /PADM), no dia 13 de Marc;o, enquanto 

parte integrante e activa no processo de Avaliac;ao Nacional de Risco, de modos a possibilitar a identifi­

cac;ao de eventuais casos, assim como o seu posterior reporte. 

Realizac;ao do evento denominado Mulheres, Neg6cios e Mercado de Capitais, entre os dias 6 a 27 de 

Marc;o, com destaque para a palestra intitulada "O Mercado de Capitais no Feminino" dirigida a jovens uni­

versitarias e o "Brunch com as Mulheres" , um evento de educac;ao financeira, com mulheres empresarias, 

artistas, empreendedoras, executivas e agentes do sistema financeiro. 

A realizac;ao do evento denominado Programa Regional de Capacitac;ao para Reguladores de Valores Mo­

biliarios da Africa Austral, em parceria com a Securities and Exchange Commission (SEC) dos Estados 

Unidos da America, entre 16 e 19 de Julho - com o objectivo de capacitar os reguladores africanos com 

as melhores praticas de supervisao, maximizar a protecc;ao dos investidores e promover o desenvolvimen­

to sustentavel do mercado financeiro. 

Lanc;amento do novo website institucional , no dia 28 de Agosto - o novo website foi concebido para pro­

porcionar aos utilizadores uma experiencia de navegac;ao mais intuitiva, interactiva, permitindo um acesso 

rapido e simplificado a conteudo relevantes. 

Aprovac;ao e publicac;ao, no dia 18 de Setembro, do Prospecto de Oferta Publica de Venda e de Admissao 

a Negociac;ao no Mercado de Bolsa de Acc;6es Gerido pela BODIVA, da ENSA- Seguros de Angola, SA. 

Aprovac;ao e publicac;ao, no dia 08 de Novembro, do Prospecto de Oferta Publica de venda e de Admis­

sao a Negociac;ao no Mercado de Bolsa de Acc;6es Gerido pela BODIVA, da Sociedade Gestora de Mer­

cados Regulamentados, SA (BODIVA - SGRM, SA). 

Relanc;amento do Programa Emergentes , no dia 6 de Dezembro - teve como objectivo principal anunciar 

a nova proposta de programa de mentoria, incluindo parcerias estrategicas, beneffcios e directrizes para 

os pr6ximos passos, de modo a atender as necessidades actuais do mercado e reforc;ar o compromisso 

da CMC com o desenvolvimento das Pequenas e Medias Empresas (PMEs) angolanas. 
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RE LATO RIO A NUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

3. ENQVADRAMENTO MACROECONOMICO 
3.1. Economia Internacional 

0 crescimento da economia global foi marcado por uma dinamica divergente e incerta, com as economias 

avanc;adas a apresentarem uma recuperac;ao moderada, enquanto as economias emergentes enfren­

taram desafios devido a factores estruturais e geopolfticos. 

Embora o crescimento tenha sido impulsionado por polfticas monetarias acomodatfcias, pelo cenario de 

desinflac;ao e um aumento nos investimentos, o cenario global permaneceu incerto, com riscos elevados, 

como as tens6es comerciais , afectando as perspectivas econ6micas em diversas regi6es. Essa dispari­

dade entre as economias reforc;a a ideia de que, enquanto algumas areas progridem de maneira resiliente, 

outras continuam vulneraveis a choques externos e incertezas internas. 

Desse modo, a economia global foi desafiada por uma serie de factores externos, como as contfnuas 

tens6es geopolfticas , que influenciaram o comercio internacional ea confianc;a nos mercados financeiros. 

A guerra na Ucrania, as instabilidades no Oriente Medio e o crescente proteccionismo comercial con­

tribufram para um ambiente de incerteza, dificultando uma recuperac;ao uniforme. 

Enquanto algumas economias emergentes se beneficiaram de uma procura interna robusta e investimen­

tos estrategicos, outras enfrentaram dificuldades devido a alta inflac;ao, juros elevados e escassez de re­

cursos. 

Essa combinac;ao de factores gerou um cenario de crescimento desigual, com a recuperac;ao econ6mica 

mundial ainda sujeita a mudanc;as abruptas, dependendo da evoluc;ao desses desafios globais. 

Quadro 1: RESUMO DAS PERSPECTIVAS DO FMI, JANEIRO DE 2025 

. . Revisao face a 
D 

. _ Est1mado ProJectado O t bro 2024 es1gnac;:ao u u 

Economia Mundial 3,3 3,2 3,3 3,3 0, 1 0 

Economias Desenvolvidas 1,7 1,7 1,9 1,8 0, 1 0 

EUA 2,9 2,8 2,7 2, 1 0,5 0, 1 

Zona Euro 0,4 0,8 1,0 1,4 -0,2 -0,1 

Mercados Emergentes/em Desenvolvimento 4,4 4,2 4,2 4,3 0 0, 1 

Russia 3,6 3,8 1,4 1,2 0, 1 0 

India 8,2 6,5 6,5 6,5 0 0 

China 5,2 4,8 4,6 4,5 0, 1 0,4 

Arabia Saudita -0,8 1,4 3,3 4,1 -1,3 -0,3 

Nigeria 2,9 3,1 3,2 3,0 0 0 

Comercio Mundial (Bens e Servic;:os) 0,7 3,4 3,2 3,3 -0,2 -0,1 

lnflac;:ao Mundial 6,7 5,7 4,2 3,5 -0,1 -0,1 

Fonte: Fundo Monetario Internacional (FMI, World Economic Outlook Janeiro 2025) 
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RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

Segundo os dados do FMI , as economias desenvolvidas irao registar um crescimento de 3,2% (em 2024) 

para 3,3% (em 2025), e manter-se-ao em 3,3% em 2026. 

0 relat6rio descreve como impulsionadores deste crescimento a resiliencia das economias avanc;adas, a 

continuidade do cenario de desinflac;ao global , bem como as condic;6es financeiras globais, que perman­

eceram amplamente acomodatfcias. No entanto, destaca tambem riscos inerentes a incerteza crescente 

com relac;ao as polfticas econ6micas globais, com destaque para a polftica comercial. 

Relativamente aos mercados emergentes, o crescimento dessas economias foi estimado em 4,2% para 

2024, o que, embora positivo, e inferior ao crescimento de 4,3% registado em 2023. Esse desempenho 

permanece abaixo das taxas medias hist6ricas que essas economias experimentaram antes da pan­

demia. 

3.2. Economia Nacional 

Para 2024, o Ministerio das Financ;as (MINFIN), no seu Relat6rio de Fundamentac;ao do OGE para o ano 

2025, esperava que Angola continuasse o seu processo de crescimento, num ritmo superior ao registado 

em 2023, com o PIB nao petrolffero a destacar-se como maior impulsionador do crescimento da econo­

mia nacional. Neste ambito, para 2024, o Governo previu uma acelerac;ao da taxa de crescimento 

econ6mico de 1,00%, em 2023, para 3,30% , explicada pelo crescimento do PIB Nao Petrolffero de 

5, 10%, bem como uma melhoria do PIB Petrolffero, de -3,30% para -1 ,00%. 

Grafico 1: EVOLU<;AO DO PRODUTO INTERNO BRUTO GLOBAL, PETROLIFERO E NAO PETROLIFERO (%) 

■ 2020 ■ 2021 ■ 2022 ■ 2023 ■ (E) 2024 

6,40 

I 
5,10 

i■I 0,50 -
3,00 3,30 

~■:■ 
I 
-4,00 

■:.: 
-3,30 I 

-5,40 

-11 ,60 

PIB Nao Petrolifero PIB Petrolffero Global 

Fonte: Ministerio das Finarn;:as 

Em 2024, as taxas de crescimento trimestrais , ao nfvel nacional , apresentaram uma traject6ria de ex­

pansao, ap6s a contracc;ao de 0,04% no segundo trimestre ter sido ultrapassada por crescimentos em 

2, 17% e 0,06% no terceiro e quarto trimestres, respectivamente. 

1 Dados mais recentes, do lnstituto Nacional de Estatistica, indicam um crescimento do PIB em 4,4%. 
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RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

De acordo com os dados reportados pelo lnstituto Nacional de Estatfsticas (INE), no seu relat6rio de 

contas nacionais, as actividades que mais contribufram, em termos de participac;ao, e constitufram facto­

res importantes para o desempenho da actividade no PIB no quarto trimestre de 2024 foram: a extracc;ao 

e refinac;ao do petr6Ieo bruto e gas natural (23,8%), o comercio (22 , 1 %), a produc;ao da industria transfor­

madora (10,6%), a agropecuaria e silvicultura (9, 1 %), a pesca (8,4%) e outros servic;os (8,2%). 

Quadro 2: EVOLU<;AO DO PIB TRIMESTRAL NACIONAL 

DATA PIB 

IV TRI MESTRE DE 2023 -0,30 

I TRIMESTRE DE 2024 2 ,10 

II TRI MESTRE DE 2024 -0,04 

Ill TRIMESTRE DE 2024 2,17 

IV TRI MESTRE DE 2024 0,06 

Fonte: INE 

No domfnio monetario, nao obstante o primeiro semestre de 2024 ter sido marcado pela escalada da in­

flac;ao, o cenario registou uma inversao no segundo semestre, ao mesmo tempo em que se registou, 

nesse perfodo uma maxima hist6rica da taxa de cambio, com o par USD/AOA a se fixar em USD/AOA 

9554,84, em Setembro, ea manter-se estavel em USD/AOA 912,00 no final do ano. 

Quadro 3: CONDI<;OES MONETARIAS EM ANGOLA 

Descri9ao 2021 2022 2023 2024 

Taxa BNA 20,00 19,50 18,00 19,50 

Ultima Actualiza9ao Aperto Alfvio Alfvio Aperto 

LUIBOR 6M 22 ,08 13,75 10,34 21,72 

Taxa de Cambio 556, 1 509,32 837,09 912 ,00 

M3 (Kz Milhoes) 11 518313 ,00 11 355 540 ,00 15 643 949 ,04 16 420 421 ,12 

lnfla9ao Hom6Ioga 27,05 13,86 20 ,01 27,5 

Fonte: BNA e INE 

Relativamente a sua polftica monetaria, o BNA reviu em alta a sua previsao da taxa de inflac;ao para 2024 

e sinalizou uma inversao do quadro da polftica monetaria, desde Maio, para um quadro mais restritivo, 

como se veio a observar com a deliberac;ao, a 17 de Maio. Das decis6es resultaram o aumento da Taxa 

BNA para o nfvel de 19,5%, da Taxa de Facilidade Permanente de Cedencia de Liquidez para 20,5%, 

manter a Taxa de Facilidade Permanente de Absorc;ao de Liquidez em 18,5% e aumentar a Taxa de Reser­

vas Obrigat6rias em moeda nacional para 21 %. As decis6es que se seguiram, ate ao final do ano, foram 

de manutenc;ao do cenario restritivo. 
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4. MERCADOS FlNANCEIRO 
4.1. Mercados Financeiros lnternacionais 

Os mercados financeiros internacionais registaram marcos importantes em 2024, reflectindo dinamicas 

complexas e interconectadas. Estes podem ser resumidos nos seguintes pontos: 

fndice do d6Iar apresentou uma traject6ria mista em 2024, tendo registado uma ligeira queda anual de 

0,58%. A resiliencia da economia norte-americana ea manutenc;ao das taxas elevadas por parte do Fed­

eral Reserve (FED) , no controlo da inflac;ao, permitiram uma ligeira recuperac;ao da moeda ao longo do 

ano. No entanto, as flutuac;6es nas expectativas de crescimento global bem como a postura de flexibili­

zac;ao gradual adoptada pelo principal banco central europeu , criou um ambiente de incerteza no merca­

do cambial , impactando directamente a cotac;ao do d6Iar, resultando em maior volatilidade. 

Contratos activos de Brent apresentaram uma queda anual em 3, 12%, encerrando o perfodo em 7 4,64 

d6Iares por barril. Esta performance anual negativa esta ligada principalmente a desacelerac;ao da econo­

mia mundial , destacando-se a desacelerac;ao da economia Chinesa, que continuou enfrentando uma 

crise imobiliaria, resultando em uma reduc;ao das importac;6es de petr6Ieo por parte da China afectando 

directamente os prec;os devido a diminuic;ao do consumo mundial. 

As cotac;6es do Trigo e do Milho continuaram a registar reduc;6es, mas a um ritmo mais lento, enquanto 

contratos de Ouro encerram perto da maxima hist6rica. 0 conflito entre a Russia ea Ucrania permaneceu 

arrefecido, resultando num aumento adicional de 3% nas exportac;6es ucranianas. No entanto, a oferta 

global de graos estabilizou , resultando em uma queda na cotac;ao dos graos previamente citados. Por 

outro lado, a performance do Ouro foi beneficiada pela contfnua incerteza geopolftica e pela correlac;ao 

negativa hist6rica que a commodity possui com o d6Iar norte-americano, tornando-a, como um activo 

mais seguro, em termos relativos , para reserva de valor. 

A reduc;ao contfnua dos nfveis de sustentabilidade da dfvida e o elevado deficit orc;amental , influenciaram 

as agencias de rating a manter uma perspectiva cautelosa para a notac;ao de credito norte-americano. A 

revisao da perspectiva da notac;ao de credito norte-americana, resultou do aumento de impastos sobre 

rendimentos elevados a grandes corporac;6es, cortes em despesas governamentais e reformas na Previ­

dencia Social e Medicare, perspectivando-se uma flexibilizac;ao da situac;ao fiscal e promoc;ao da sustent­

abilidade orc;amental a longo prazo. Em contraste, as Eurobonds europeias continuaram a beneficiar da 

resiliencia econ6mica e da reduc;ao da inflac;ao, com a yield das Eurobonds Alemas a apresentar reduc;6es 

em 34 pontos base. 

0 crescimento das empresas tecnol6gicas manteve-se forte , impulsionando o fndice Standard & Poor's 

(S&P 500) 500 para novos maximos hist6ricos, com uma alta de aproximadamente 23%, e o fndice de 

NASDAQ para um ganho adicional de 24,88%. A reduc;ao das taxas de juros pelo FED e as inovac;6es 

contfnuas em inteligencia artificial continuaram a prosperar e beneficiando as acc;6es de empresas tec­

nol6gicas, bem como para o rali do mercado. 
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Quadro 4: RESUMO DOS MERCADOS FINANCEIROS INTERNACIONAIS 

Mercado Cambial Mercado Petrolifero Mercado de Commodities 

• . I ... 
fndice do D6Iar 100,74 -0,58% Brent (Spot) 74,64 -3,12% Trigo 551,5 -20,46% 

EUR/USO 1,04 -5,45% Brent (1 M) 74,83 -2,87% Milho 458,5 -15,39% 

USD/AOA 912 8,95% Brent (3M) 73,88 -3,79% A~ucar 18,99 -15,03% 

EUR/ AOA 949,48 2,61 % Brent (6M) 72,94 -4,24% Cafe 262,19 54,00% 

GBP/AOA 11 43,57 7,13% Face ao OGE 74,59 14,75% Ouro 2 641 35,91 % 

ZAR/ AOA 48,55 5,98% WTI (Spot) 71,72 -0,17% Cobre 402,65 3,72% 

BTC/AOA 84 473 452,31 57,88% Gas Natural 3,633 44,74% Prata 29,24 22,86% 

EUA 4,5 -1 EUA 4,57 0,69 S&P 500 5 881 ,63 23,31 % 

Zona Euro 3,15 -1,35 Alemanha 2,36 0,34 NASDAQ 21 012,17 24,88% 

Reino Unido 4,75 -0,5 Portugal 2,84 0,21 EUROSTOXX 50 4 895,98 8,28% 

Japao 0,25 0,35 Brasil 15,15 4,78 FTSE 100 8 173,02 5,69% 

Brasil 12,25 0,5 China 1,68 -0,88 DAX 19 909,14 18,85% 

China 3,1 -0,35 Africa do Su l 9,04 -2,33 Shanghai Comp. 3 351 ,76 12,67% 

Russia 21 5 Angola (2025) 8,91 -0,88 Nikkey 225 39 894,54 19,22% 

Africa do Sul 7,75 -0,5 Angola (2028) 10,34 0,03 !BOVESPA 120 283 -10,36% 

Nigeria 27,5 8,75 Angola (2029) 10,78 0,35 JSE Top 40 75 381,31 6,93% 

Angola 19,5 1,5 Ango la (2032) 11,09 0,27 NSE 30 3 811,94 36,61 % 

Fonte: Bloomberg 

3.2. Mercado de Capitais Nacional 

4.2.1. Desempenho dos MERCA0OS BO0IVA 

No ano em analise, os Mercados BO0IVA registaram um volume de negociac;6es acumulado na ordem 

dos Kz 6,06 bili6es (segundo maior registado na bolsa), implicando uma reduc;ao de 20,80% face a 

Dezembro de 2023, bem como um total de 1 O 329 neg6cios (maximo hist6rico). Esta reduc;ao do volume 

de negociac;ao pode ser justificada por uma menor intervenc;ao do Banco Nacional de Angola (BNA), no 

ambito das operac;6es de compra e venda de OT-ME no Mercado de Registo de Operac;6es de Valores 

(MROV), e pela menor intervenc;ao da Unidade de Gestao da Dfvida Publica (UGO), no ambito das opera­

c;oes de gestao de passivos realizadas em favor do Estado no Mercado de Operac;6es de Reporte (MOR). 

Grafico 2: EVOLU<;AO DO VOLUME DE NEGOCIA<;OES EM 2024 (em Kz mM) 

766,92 782,91 
864,4 790,73 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Fonte: BODIVA 
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0 final do anode 2024 foi marcado pela admissao das acc;6es da ENSA e da BODIVA em negociac;ao no 

mercado secundario, o mercado de bolsa de acc;6es (MBA) passou a contar com quatro empresas admiti­

das a negociac;ao, gradualmente aumentando as opc;6es de investimento para os participantes do merca­

do. 

A capitalizac;ao bolsista, no perfodo em analise, fixou-se pela primeira vez em Kz 1,38 bili6es, implicando 

um aumento anual de 35 , 11 %, face ao final de 2023. 0 BAI , o BCGA, a ENSA ea BODIVA contavam com 

uma capitalizac;ao de Kz 1 069,75 mM, Kz 250,00 mM, Kz 45 ,60 mM e Kz 13,80 mM, respectivamente, 

representando uma valorizac;ao das acc;6es do BAI, em 57, 14%, e uma desvalorizac;ao das acc;6es do 

BCGA na ordem dos 26,47%, face a Dezembro de 2023. 

Quadro 5: EVOLU<;AO DA CAPITALIZA<;AO BOLSISTA MEDIA AO LONGO DO ANO (em Kz mM) 

Capitaliza9ao 
Data BAI BCGA ENSA BODIVA Bolsista Var. mensal Var. 2024 

Dez/23 680 ,75 340 ,00 1 020,75 N/A N/A 

Jan/24 680,75 340 ,00 1 020,75 0,00% 35,67% 

Fev/24 583 ,50 360,00 943 ,50 -7,57% 21,52% 

Mar/24 991 ,95 380 ,00 1 371 ,95 45,41 % 75,11 % 

Abr/24 1 050,30 400 ,00 1 450,30 5,71% 92,12% 

Mai/24 1 118,38 360,00 1 478 ,38 1,94% 131,76% 

Jun/24 1 225,35 320,00 1 545,35 4,53% 97,57% 

Jul/24 1 167,00 300,00 1 467 ,00 -5,07% 83,59% 

Ago/24 1 186,26 290 ,00 1 476 ,26 0,63% 95,63% 

Set/24 1 222 ,43 300,00 1 522 ,43 3,13% 108,28% 

Out/24 991 ,95 220,00 1211 ,95 -20,39% 37,60% 

Nov/24 1 030,85 202 ,02 40 ,80 1 273,67 5,09% 38,11 % 

Dez/24 1 069 ,75 250,00 45 ,60 13,80 1 379 ,15 8,28% 35,11 % 

Fonte: BODIVA 

Em termos de peso na negociac;ao por segmentos, a intervenc;ao da UGO beneficiou as operac;6es no 

MOR, que se afirmou como o segmento mais representativo , acumulando 72 ,04% das negociac;6es, se­

guido do MROV e do Mercado de Bolsa de Tftulos do Tesouro com 16,09% e 11 ,78%, respectivamente. 

Grafico 3: PESO NAS NEGOCIA<;OES POR SEGMENTO 

MROV 

MOR 

MBUP 

MBTT 

MBOT 0,01% 

MBA 0,07% 

Fonte: BODIVA 
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Adicionalmente, as Obrigac;6es do Tesauro Nao Reajustaveis (OT-NR) destacaram-se como o instrumento 

mais representativo nas negociac;6es, concentrando 66,81 % das negociac;6es globais. lmpulsionado 

pelas operac;6es no MOR, onde e, pela sua natureza, um instrumento de referencia para as transacc;6es. 

Quadro 6: Peso nas negocia96es por Valor Mobiliario (em Kz mM) 

V I M b·1·, • Volume de Negocia9ao Peso nas negoc·a,...oes 
a or o 11ano (em Kz mM) 1 .., 

Acc;;oes Acc;;oes 0,07% 

BT BT 5,61% 

OP OP 0,06% 

OT-ME OT-ME 26,97% 

OT-NR OT-NR 66,81 % 

OT-TX OT-TX 0,48% 

UP UP 0,005% 

TOTAL 6 061,67 100,00% 

Fonte: BODIVA 

Relativamente a analise da quota de mercado por Agente de lntermediac;ao (Al) , na perspectiva da 

compra, o BFA Capital Markets foi o membro com maior representatividade em 2024, com uma quota de 

mercado de 42, 19% das negociac;6es, tendo sido impulsionado por operac;6es com a UGO, consolidan­

do o seu papel de operador preferencial e market maker dos tftulos publicos. Por outro lado, o BNA foi o 

membro BODIVA com maior representatividade na perspectiva de venda, com uma quota de 53,05% das 

negociac;6es, onde surge como agente de intermediac;ao no ambito da liquidac;ao de operac;6es de tro­

ca/venda de tftulos do Estado ou para efeito de polftica monetaria e cambial. 

Quadro 7: QUOTA DOS INTERMEDIARIOS FINANCEIROS - PERSPECTIVA DE COMPRA & VENDA 

Volume de Negociai;:oes 

Agentes de lntermedia9ao Perspectiva de Compra Perspectiva de Venda 

BFA Capital Markets 42,19% 1,82% 

AUREA 21,58% 11 ,72% 

SINV 16,51% 1,71 % 

EAGLESTONE 5,67% 4,85% 

Outros 4,33% 9,16% 

BNA 3,29% 53,05% 

SAFIRA 2,62% 2,37% 

HCPS 1,51% 14,46% 

LMB 1,20% 0,00% 

KYROS 1,10% 0,86% 

Fonte: BODIVA 
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4.2.2. Desempenho dos MERCADOS DOS ORGANISMOS DE INVESTIMENTO 
COLECTIVO (OIC) 

No perfodo em analise, o numero de OIC registados na CMC ascendeu a 38 (trinta e oito) e o Activo sob 

gestao da industria dos OIC situou-se na ordem dos Kz 1 180.61 mil milh6es, implicando um crescimento 

em 31 ,79%, quando comparado ao final do ano anterior. No final do ano, a Independent Finance Advisors , 

SA - SGOIC concentrou 37 , 12% do activo total da industria, enquanto a BFA GA, S.A. - SGOIC foi lfder 

em termos de numero de OIC sob gestao com um total de 13 OIC sob sua gestao. 

Quadro 8: ACTIVO SOB GESTA.O DOS OIC POR SOCIEDADE GESTORA DE OIC (em Kz mM) 

SGOIC N.0 DE OIC Activo Passivo VLG Participantes 

BFA Gestao de Activos 13 93 ,52 1,25 92 ,27 4153 

BIG Gestao de Activos , SA. II 110,67 0,62 110,05 

Black Nshare - SGOIC, S.A. 0 0 

DeltaGest Capital - SGOIC, S.A 1,54 0,01 1,52 33 

Eaglestone Capital , S.A. 3 62 ,56 0,52 62 ,05 357 

Finmanagement - SGOIC, S.A. 2 88,85 37,12 51,72 6 

Independent Finance Advisors, S.A. 6 438,21 6,86 431 ,35 31 

Kassai - SGOIC, (SU), S.A. 0 0 

Ohuasi Investment - SGOIC, S.A. 0 

Petrofund , S.A 0,07 0,19 -0 ,12 5 

Prospectum Capital - SCVM , S.A. 4 0 

SG Hemera Capital Partner - SGOIC, SA. 3 367,10 26 ,64 340,46 138 

Standard Gestao de Activos 3 18,10 0,41 17,69 419 

Total Geral 38 1 180,61 73,62 1 106,99 5 143 

Fonte: Demonstra96es Financeiras dos OIC 

Para este perfodo, o Valor Lfquido Global (VLG) da lndustria dos OIC apresentou um recorde hist6rico, as­

cendendo a Kz 1,107 bili6es. Este valor representa um crescimento na ordem dos 66,94% face ao final 

do ano anterior. Os Fundos de lnvestimento lmobiliario foram a tipologia mais representativa com um VLG 

na ordem dos Kz 949,31 mil milh6es. 

5 Sociedade de Capital de Risco Autogerida. 
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Quadro 9: COMPOSlyA.O DA CARTEIRA DE ACTIVOS DOS OIC EM 2024 (em Kz mM) 

Valores FCR FILL FIM SCR SIi Total 

Activos lmobiliarios 594 ,06 88 ,67 682 ,73 

Disponibilidades 7,26 153,44 23 ,41 0,005 0,80 184,91 

Outros activos 0,026 0,65 0,68 

Tftulos e Valores Mobiliarios 1,46 0,002 82 ,61 0,025 1, 15 85 ,26 

Adiantamento P/ Conta lm6veis 199,76 0,00 199,76 

Creditos 0,00 1,95 - 0 ,01 3,36 5,30 

Negociac;;ao e lntermediac;;ao de Valores 0,07 0,10 0 ,02 0,011 0,00 0,21 

Aplicac;;oes Financeira de Liquidez 21 ,77 0,00 21 ,77 

Total 8,79 949,31 127,81 0,07 94,63 1 180,61 

Fonte: Demonstra96es Financeiras dos OIC. 

No que toca a composic;ao da carteira de investimentos dos OIC, os activos imobiliarios representaram a 

maior participac;ao, com uma quota acima de 55%. 

4.2.3. Desempenho do MERCADO DOS DERIVADOS 

No mercado de lnstrumentos derivados foram contratualizados 56 contratos de derivados, sendo 52 for­

wards cambiais e 4 swaps cambiais , sendo que estes contratos totalizaram Kz 46,68 mil milh6es, durante 

o ano. Entende-se que a estagnac;ao no mercado cambial reduziu a disponibilidade de divisas nos merca­

dos nacionais, deixando os bancos comerciais com incertezas sobre a sua disponibilidade futura de divi­

sas para honrarem com os habituais forwards. 

Quadro 10: VOLUME CONTRATUALIZADO DE INSTRUMENTOS DERIVADOS (em kz mm) 

Data 2023 2024 t.% 

Jan 0,13 0,00 -100,00% 

Fev 0,15 0 -100,00% 

Mar 0,27 0,69 155,36% 

Abr 0 13,55 100,00% 

Mai 95 ,06 12,62 -86,72% 

Jun 13,34 9,85 -26,20% 

Jul 329 ,05 2,40 -99,27% 

Ago 8,79 2,072 -76,43% 

Set 5,73 3 ,81 -33,53% 

Out 0 ,08 0 ,60 645,52 % 

Nov 7,78 0,48 -93,80% 

Dez 0 0 ,62 100,00% 

Total 460,37 46,68 -89,86% 

Fonte: BODIVA 
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5. ACTIVIDADES OESENVOLVIDAS 

Neste capftulo, sao apresentadas de forma sucinta as principais actividades desenvolvidas, no perfodo de 

Janeiro a Dezembro de 2024, segmentadas por Pilares de Actuac;ao, nomeadamente da Promoc;ao, da 

Supervisao e Regulac;ao, da Cooperac;ao e Relac;6es lnstitucionais e da Organizac;ao lnterna. Assim, de­

screvemos abaixo as principais acc;6es realizadas no perfodo em analise: 

5.1. Pilar da PROMO~AO DO MERCADO 

• Criac;ao de um novo forum , o Panorama do Mercado de Capitais, para engajamento e discuss6es 

com os principais stakeholders (ao mais alto nfvel) , com o objectivo de os congregar para interagirem 

e trocarem impress6es e apresentar as perspectivas dos players sobre o mercado de capitais. Evento 

ocorrido no dia 17 de Janeiro, no Hotel Epic Sana; 

• Realizac;ao de palestra sobre Fundamentos do Mercado de Capitais "Poupar e lnvestir via Mercado 

de Capitais" no ambito da Global Money Week, um evento realizado anualmente pelo BNA em colabo­

rac;ao com a CMC, onde foram realizadas actividades educativas e eventos em todo o mundo para 

promover a educac;ao financeira entre crianc;as e jovens com vista a capacitac;ao das gerac;6es futuras 

para lidar com quest6es financeiras de forma responsavel e informada. Evento ocorrido no dia 18 de 

Marc;o, na Baia de Luanda; 

• Realizac;ao das Jornadas Marc;o Mulher - Mulheres, Neg6cios e Mercado de Capitais - com o intuito 

de celebrar e estimular a discussao sobre quest6es associadas a mulher no mercado de trabalho, no 

sistema financeiro, com especial foco no mercado de capitais , bem como levantar quest6es sobre em­

poderamento feminino, lideranc;a profissional e familiar, inspirando a gerac;ao futura de mulheres intere­

ssadas no mercado de capitais. Evento ocorrido no dia 27 de Marc;o, no Restaurante Alma; 

• Realizac;ao da Cerim6nia de Premiac;ao Concurso CMC&U, onde se destacou o testemunho dos 

vencedores da II Edic;ao, bem como o momenta de defesa de cada um dos tres grupos para apresen­

tar o projecto e por fim o acto de premiac;ao. Evento ocorrido no dia 30 de Abril , na ENAPP; 

• Capacitac;ao de entidades do sector publico em materias voltadas ao mercado de capitais , com a 

realizac;ao de 10 (dez) workshops sob o lema "Mercado de Capitais, Seguros e Fundos de Pens6es"; 

• Participac;ao na 39.a Edic;ao da FILDA. Para o anode 2024, o MINFIN propos a participac;ao coorde­

nada dos 6rgaos tutelados. No stand da CMC foram realizadas varias actividades com o objectivo de 

contribuir para o aumento da literacia financeira. Evento ocorrido no dia 23 de Julho, na Zona 

Econ6mica Especial (ZEE); 

• Sessao de apresentac;ao oficial do novo Website institucional da CMC, ocorrido virtualmente no dia 

03 de Setembro; 
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• Realizac;ao da VIII Edic;ao da Semana Mundial do lnvestidor (SMI) com o intuito de disseminar infor­

mac;6es sobre literacia financeira, protecc;ao e educac;ao do investidor e proporcionar oportunidades 

de aprendizado para os investidores. A edic;ao 2024 da SMI contou com a publicac;ao de artigos, 

aparic;6es em programas de TV e radio , depoimentos de investidores, cerim6nia de abertura, ce­

rim6nia de encerramento e um website onde foi possfvel acompanhar todos os eventos da semana. 

Evento ocorrido nos dia 07 e 11 de Outubro, na Academia BAI ; 

• Celebrac;ao em volta do dia 31 de Outubro, sinalizado como o Dia Mundial da Poupanc;a, com area­

lizac;ao de uma palestra sobre incentivo a cultura de poupanc;a ocorrida na provfncia do Bengo; 

• Apresentac;ao dirigida aos intervenientes do mercado sobre o Regulamento dos Peritos Avaliadores 

de lm6veis, n. 0 1/ 14, 31 de Janeiro, e sobre a importancia da actividade dos Peritos Avaliadores de 

lm6veis de Organismos de lnvestimento Colectivo para o mercado de capitais ; 

• Realizac;ao de workshop sobre os lndicadores de Suspeic;ao para as Entidades Supervisionadas; 

• Apresentac;ao dirigida aos intervenientes do mercado sobre as principais alterac;6es da Lei n.0 5/20, 

de 27 de Janeiro - Lei de Prevenc;ao e Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento ao 

Terrorismo e Proliferac;ao de Armas de Destruic;ao em Massa; 

• Esclarecimento sobre a Prestac;ao de lnformac;ao pelos Agentes de lntermediac;ao, Dever de Cum­

primento das Recomendac;6es do Supervisor e as Regras sobre a Execuc;ao de Ordens; 

• Sessao de esclarecimento sobre a Avaliac;ao de Risco Sectorial em Materias de BCFTPADM: Sensi­

bilizac;ao acerca das Obrigac;6es de Prevenc;ao e Com bate ao FT /FP; 

• Acompanhamento e prestac;ao de esclarecimento as entidades participantes do processo de priva­

tizac;ao via bolsa de valores, nas modalidades de leilao em bolsa e oferta publica inicial , nomeada­

mente, ENSA, BODIVA, BFA, SBA e TV CABO; 

• Realizou-se o evento de relanc;amento do Programa Emergentes, com o intuito de sensibilizar e es­

clarecer as expectativas em torno da pr6xima fase do programa, que corresponde ao infcio do perfodo 

de mentoria, em Janeiro de 2025; 

• Participou-se nas reuni6es Working Group AMERC - Grupo de Trabalho sobre Desenvolvimento do 

Mercado para Africa e Medio Oriente e procedeu-se a analise dos resultados do questionario sobre as 

iniciativas de desenvolvimento de mercado na regiao ; 
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• Prestou-se contributos ao estudo sobre o Mercado de Renda Fixa em Angola, coordenado pela 

SADC, no ambito do subgrupo sobre o mercado de capitais do CISNA (Comite de Seguros, Valores 

Mobiliarios e Autoridades Financeiras Nao Bancarias da SADC); 

• Realizou-se em parceria com a consultora PWC Angola, o workshop sobre o Regime Fiscal Aplicavel 

aos OIC dirigido aos especialistas e profissionais da lndustria, para partilha de experiencias sobre a fis­

calidade dos OIC e reflexao sobre propostas de melhorias ao regime actualmente em vigor; 

• Participou-se na consulta sob re "As Polfticas para Apoiar o Sector Privado na Acelerac;ao dos Objec­

tivos de Desenvolvimento Sustentavel , organizada pelo Pacto Global das Nac;6es Unidas; 

• Produc;ao de conteudos sobre o mercado de capitais , nomeadamente: 1 O (dez) Boletins lnformati­

vos, 12 (doze) Newsletter dos Mercados Financeiros, 11 (onze) Performance do Mercado de Capitais, 

2 (dois) Relat6rio Semestrais da lndustria dos OIC, 1 (um) Relat6rio Anual do Mercado de Capitais, 2 

(dois) Relat6rio da Actividade Sancionat6ria e 1 (um) Relat6rio Panorama do Mercado de Capitais. 
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5.1. Pilar da SUPERVISAO E REGULA~AO DO MERCADO 

5.2.1.SUPERVISAO 

• Relativamente as acc;6es de licenciamento, foram analisados 141 (cento e quarenta e um) proces­

sos, cuja distribuic;ao se apresenta no quadro que se segue: 

Quadro 11 : PROCESSOS DE LICENCIAMENTO 

ENTIDADES - Processos Processos Total de 
Deferidos6 lndeferidos7 em curso Pendentes Processos 

Autorizac;ao para a Constituic;ao (SDVM e SCVM) 0 0 0 0 0 

e Aumento do Capital Social 

Registo (SDVM e SCVM) 5 0 0 0 5 

Alterac;ao dos Estatutos 0 0 0 0 0 

Autorizac;ao para a Constituic;ao (SGOIC e SCR) 0 0 0 

e Aumento do Capital Social 2 0 0 0 2 

Registo (SGOIC e SCR) 

Fundos de lnvestimento 23 0 6 0 29 

Auditor Externo 0 0 0 

Peritos Avaliadores de lm6veis 15 0 10 5 30 

Entidade Certificadora de Peritos Avaliadores de 0 0 0 

lm6veis 0 0 0 

Peritos Contabilistas 20 2 0 23 

Membros dos OS de Agentes de lntermediac;ao 4 2 8 

Membros dos OS de SGOIC 25 0 0 26 

RFGR Agentes de lntermediac;ao 4 0 0 0 4 

RFGR SGOIC 3 0 0 0 3 

Ofertas Publicas e Prospectos 6 0 0 7 

Consultor de lnvestimento e Analista Financeiro 

Total 107 4 24 6 141 

Fonte: CMC 

6 Os processos pendentes derivam de informac;oes em falta que devem ser submetidas pelas entidades. 
7 

Por incumprimento das normas referentes a instruc;ao do processo de autori zac;ao e registo junto da Comissao do Mercado de Capitais. 
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• Foram realizadas 23 (vinte e tres) acc;6es de acompanhamento directo, das 27 (vinte e sete) acc;6es 

de supervisao previstas, no cumprimento do PASIFIM e PASOICE; 

• Quanto a supervisao indirecta, previa-se a elaborac;ao de 371 (trezentos e setenta e um) relat6rios de 

acompanhamento, tendo sido elaborados um total de 280 (duzentos e oitenta), conforme quadro 

abaixo: 

Quadro 12: SUPERVISA.O DIRECTA E INDIRECTA 

Acr:;oes de Supervisao Acr:;oes Acr:;oes Grau de 
Previstas realizadas Execur:;ao 

Supervisao lndirecta 

Supervisao Directa 

Fonte: CMC 

371 

27 

280 

23 

75% 

85% 

• No ambito da vigilancia do mercado, foi identificado um total de 67 (sessenta e sete) transacc;6es 

suspeitas de incumprimento das normas do MVM, bem como 920 de Branqueamento de Capitais, Fi­

nanciamento ao Terrorismo e Proliferac;ao de Armas de Destruic;ao em Massa, conforme quadro 

abaixo: 

Quadro 12: SUPERVISA.O DIRECTA E INDIRECTA 

Vigilancia do Mercado Conclufdas Em Curso Por iniciar Total 

Analise das transacc;;oes suspeitas de 52 15 0 67 

incumprimento das normas do MVM 

Analise das transacc;;oes suspeitas de 170 750 0 920 

BCFTPADM 

Fonte: CMC 

• Observa-se a actualizac;ao da base de dados do numero de contas CEVAMA, abertas durante o 

perfodo em analise, correspondendo a 7 436 (sete mil , quatro centos e trinta e seis) contas de registo 

individualizado; e 

• Foi realizado o acompanhamento das operac;6es realizadas sobre instrumentos derivados, tendo 

sido efectuado o registo de 97 (noventa e sete), sendo 93 (noventa e tres) referentes a forwards e, 4 

(quatro) a swaps cambiais. 

30 



RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

Processo de transic;ao dos servic;os de investimento em valores mobiliarios e instrumentos derivados 

para as SDVM/SCVM 

• Do acompanhamento feito ao processo de transferencia dos servic;os e actividades de investimento, 

vale destacar a transferencia de 100% dos instrumentos de natureza corporativa, nomeadamente 

acc;6es e obrigac;6es; 

• Quanto aos instrumentos de dfvida publica, houve um grau de execuc;ao de 100% para os tftulos de 

dfvida publica pertencentes a clientes, e 100% dos tftulos pertencentes a carteira pr6pria dos bancos. 

lmplementac;ao das Recomendac;oes do Relat6rio de Avaliac;ao Mutua de Angola, relativo a Pre­

venc;ao e Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento ao Terrorismos e Proliferac;ao de 
Armas de Destruic;ao em Massa: 

• Em adic;ao a implementac;ao do canal de denuncias e reclamac;6es no site da CMC, foram realizadas 

as seguintes acc;6es: (i) publicac;ao do relat6rio sectorial de risco em materias de BC/FT/ PADM de 

2023/2024 e (ii) publicac;ao do Guia de conservac;ao de documentos para cumprimento da obrigac;ao 

de conservac;ao da Lei n. 0 5/20; 

• Foi feita a criac;ao de uma Divisao para tratamento especializado das materias de PC/ BCFTPADM; e 

• Nao foram realizadas acc;6es de supervisao presencial a todas as entidades de matriz do mercado 

de capitais , registadas na CMC, sendo que das 8 (oito) acc;6es previstas, apenas 5 (cinco) foram rea­

lizadas no ambito do BC/ FT/ PADM e realizadas sess6es de esclarecimento sobre o cumprimento das 

normas de BC/ FT/ PADM destinadas as entidades registadas na CMC; 

Ofertas Publicas de Venda: 

• Em 2024, foram realizadas 3 ofertas publicas, sendo estas: ACREP - Explorac;ao Petrolffera, SA, 

ENSA- Seguros de Angola, SA , e BODIVA- Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, SA 
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5.2.2. REGULA~AO 

• Foi submetida para aprovac;ao do Conselho de Administrac;ao da CMC a lnstruc;ao sobre o Conteu­

do Mfnimo das Medidas Acrescidas de Diligencia em Relac;ao as Operac;6es Efectuadas com Pessoas 

Politicamente Expostas; 

• Para alem dos pontos acima, foram elaborados e acompanhados os seguintes diplomas legais e 

regulamentares: 

Quadro 11 : PROCESSOS DE LICENCIAMENTO 

(i) Anteproposta de Lei do Regime Jurfd1co do F1nanc1amento Colaborat1vo 
. . (Crowdfund1ng); 

Em acompanhamento Junto do Executivo (1i) Proposta de Lei de Autonzac;ao Leg1slat1va para rev1sao do Regime Jurfd1co 
(MINFIN) dos Organismos de lnvestimento 

Colect1vo. 

Em analise pela CMG face aos contributos 
do Executivo (MINFIN) 

(i) Anteproposta de revisao do C6digo dos Valores Mobiliarios; 
(ii) Anteproposta de Lei do Regime Jurfdico da Supervisao de Auditoria; 
(iii) Anteprojecto de Regime Jurfdico das Sociedades Gestoras de Participac;oes 
Sociais (SGPS); 
(iv) Anteprojecto de Regime Jurfdico do Agente de Garantias de Credito; 
(v) Anteprojecto de Regime Jurfdico dos Requisitos Mfnimos de Governac;ao 
Corporativa para a Obtenc;ao de Fundos Publicos. 

Em analise pela CMG face aos contributos (i) Proiecto de lnstruc;ao sobre Med1das de D1l1genc1a Reforc;ada as Pessoas 
do Executivo (MINFIN) Pol1t1camente Expostas. 

Em analise pela CMG face aos contributos 
da Consulta Publica 

Em preparac;ao para apreciac;ao do Conselho 
de Administrac;ao da CMG 

(i) Anteprojecto de Regime Jurfdico dos Organismos de lnvestimento Colectivo 
(revisao); 
(ii) Projecto de Regulamento sobre a Adequac;ao dos Membros dos 6rgaos de 
Administrac;ao, de Fiscalizac;ao e dos Titulares de Func;ao ou de Cargo de 
Gestao Relevante; 
(iii) Projecto de Regulamento dos Agentes de lntermediac;ao e Servic;os de 
lnvestimento (revisao); 
(iv) Projecto de Regulamento do Plano de Contas das IFNB e dos OIC (revisao). 

(i) Anteproposta de Lei sobre as Associac;oes de Defesa dos Clientes de 
Servic;os e Produtos Financeiros; 
(ii) Anteproposta de Lei do Financiamento de Projectos de lnfra-estruturas; 
(iii) Anteprojecto de Regime Jurfdico das Taxas no MVM (revisao); 
(iv) Projecto de Regulamento que aprova o C6digo do Governo das lnstituic;oes 
Financeiras nao Bancarias; 
(v) Projecto de Regulamento que Altera o Regulamento dos Mercados Regula­
mentados; 
(vi) Projecto de Regulamento dos Peritos Avaliadores de lm6veis de OIC 
lmobiliarios (revisao); 
(vii) Projecto de Regulamento sobre os lnstrumentos Derivados e os Reposit6ri­
os de Transacc;oes (revisao); 
(viii) Projecto de Regulamento de Prevenc;ao e Combate ao BC-FT-PADM 
(revisao); 
(ix) Projecto de Regulamento sobre o Tratamento das Reclamac;oes e Mediac;ao 
Voluntaria de Conflitos no Mercado de Valores Mobiliarios e lnstrumentos 
Derivados; 
(x) Projecto de Regulamento sobre as Actividades de Consultoria para 
lnvestimento e de Analise Financeira (revisao); 
(xi) Projecto de lnstruc;ao sobre a Certificac;ao da Oualificac;ao e Aptidao 
Profissional dos Consultores para lnvestimento e dos Analistas Financeiros 
(revisao); 
(xii) Projecto de lnstruc;ao sobre os Modelos de Relat6rios a Elaborar pelos 
Auditores Externos Registados na CMG (revisao); 

8 Nova denominac;ao para o actual Regulamento sobre o Registo dos Responsaveis com Func;ao de Gestao Relevante . 
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(xiii) Projecto de alterac;ao da lnstruc;ao sobre a Transferencia dos Servic;os e 
Actividades de lnvestimento em Valores Mobiliarios e lnstrumentos Derivados; 
(xiv) Projecto de lnstruc;ao relativa a Prestac;ao de lnformac;ao sobre os OIC 
(revisao); 
(xv) Projecto de lnstruc;ao relativa a Prestac;ao de lnformac;ao pelos Agentes de 
lntermediac;ao (revisao). 

• Foram instrufdos 24 (vinte e quatro) processos sancionat6rios, cujas informac;6es referentes as enti­

dades transgressoras, estado do processo, fundamentos e decisao encontram-se apresentados no 

quadro abaixo: 
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• Foram instrufdos 24 (vinte e quatro) processos sancionat6rios, cujas informac;6es referentes as enti­

dades transgressoras, estado do processo, fundamentos e decisao encontram-se apresentados no 

quadro abaixo: 

Quadro 15: PROCESSOS SANCIONATORIOS INSTRUioos 

N.o 

1 

10 

11 

Natureza 
da Entidade 

Banco-Al 

Banco-Al 

SCVM 

SCVM-AI 

SCVM 

SGOIC 

SDVM 

Banco-Al 

Banco-Al 

SDVM 

Estado do 
Processo 

Findo 

Findo 

Findo 

Findo 

Em curso 

Em curso 
(Pagamento 

em presta96es) 

Findo 

Findo 

Findo 

Findo 

Em curso 

Fundamento 

Violac;:ao do dever de envio de informac;:ao 
peri6dica ao OS MVM dentro do prazo . 

Violac;:ao do dever de assumir uma func;:ao de 
vigilancia e garantir, perante os participantes, 
o cumprimento da lei e do regulamento de 
gestao do OIC, especialmente no que se 
refere a polit ica de investimentos e ao calculo 
do valor patrimonial das unidades de partic i­
pac;:ao . 

Prestac;:ao de informac;:ao incompleta ao 
OSMVM 

-Violac;:ao do dever de comunicac;:ao das alter­
ac;:oes aos elementos com base nos quais foi 
conced ido o registo, dentro do prazo estabe­
lecido para o efeito; 
-Violac;:ao do dever de solic itar o registo de 
RFGR dentro do prazo estabelecido para o 
efeito . 

Violac;:ao do dever de prestar informac;:ao ao 
OSMVM dentro do prazo. 

-Violac;:ao do dever de so licitar autorizac;:ao 
previa ao OSMVM, para a realizac;:ao de au­
mento do capital social; 
-Violac;:ao do dever de prestar informac;:ao ao 
OSMVM. 

Violac;:ao do dever de so lic itar o reg isto dos 
RFGR, dentro do prazo. 

Violac;:ao do dever de organizac;:ao e exercicio 
da actividade dos agentes de intermediac;:ao . 

Realizac;:ao de actos ou exercicio de activi­
dade de intermediac;:ao sem o registo devido. 

Violac;:ao do dever de nao realizar servic;:os 
fora do ambito que resulta da autorizac;:ao e 
registo. 

Violac;:ao do dever de prestar informac;:ao ver­
dadeira ao investidor. 

Decisao 

Advertencia 

Multa no valor de Kz 
12 000 000,00 

Multa no valor de Kz 
150 000 000,00 

Advertencia 

Multa no valor de Kz 
10 000 000,00 

Multa no valor de Kz 
57 520 000,00 

Advertencia 

Multa no valor de Kz 
3 520 001,00 

Arquivamento 

Arquivamento 

Multa (o valor da 
multa apenas sera 

determinado ap6s a 
condenac;:ao da ent i­

dade 

9 Foram 8 processos instaurados contra 8 Peritos Avaliadores de lm6veis de OIC, com o mesmo fundamento, 

pelo que a todos foi aplicada a mesma sanc;:ao. 
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SGOIC Findo 

SDVM Em curso 

Banco - Al Findo 

Banco - Al Findo 

SGOIC Findo 

SCVM Findo 

Fonte: CMC 

Violac;:ao do dever de so lic itar autorizac;:ao 
previa ao OSMVM, para altera96es ao con-

trato de sociedade. 

-Cumprimento defeituoso do dever de ob­
servancia dos procedimentos e medidas de 
identificac;:ao e diligencia; 
-Cumprimento defeituoso do dever de coo­
pe rac;:ao e prestac;:ao de informac;:ao . 

-Cumprimento defeituoso da obrigac;:ao de 
observancia dos procedimentos e medidas 
de identificac;:ao e diligencia; 
-lncumprimento da obrigac;:ao de recusa. 

Violac;:ao do dever de prestar toda a colabo­
rac;:ao so licitada pelo OSMVM. 

Violac;:ao do dever de acatar ordens ou man­
dados legit imos do OSMVM, transmit idos par 
escrito aos seus destinatarios. 

Violac;:ao do dever de prestar informa96es fi­
nanceiras (mensais) ao OSMVM, no prazo le­
galmente estabelecido para o efeito. 

5.3. Pilar da COOPERA~AO E RELA~OES INTERNACIONAIS 

Advertencia 

Sanc;:ao a ser deter­
minada em sede da 

decisao final da 
CMG 

Arquivamento 

Arquivamento 

Arquivamento 

Arquivamento 

• Ao longo do anode 2024, foram realizadas 9 (noves) das 10 (dez) deslocac;6es em servic;o previstas, 

e seleccionadas com alta prioridade: 

• llhas Maurfcias/ Balaclava, Reuniao organizada pela AMERC/IOSCO, para troca de experiencia 

sobre os modelos de regulac;ao das instituic;6es africanas e Medio Oriente, 09 a 21 de Fevereiro; 

• Angola/Hufla, participac;ao na reuniao do ESAAMLG, 05-12 de Abril ; 

• llhas Maurfcias/ Ebene, Reuniao dos Subcomites do CISNA, 22-26 de Abril ; 

• Grecia/Atenas, 49.a Conferencia Anual da IOSCO,25 a 29 de Maio; 

• Portugal/Lisboa, Conferencia anual da CMVM e visita de trabalho a CMVM, 23 a 31 de Maio; 

• Quenia/Diani , Reuniao do ESAAMLG, 26 a 31 de Agosto; 

• Belgica/Bruxelas, Reuniao Joint Group Africa do GAFI , 02 a 12 de Setembro; 

• Tanzania/Zanzibar, Reuniao anual do CISNA, 29/09 a 04 de Outubro; 

• Portugal/ Lisboa, Seminario Formativo Anual dos PALOP, realizado pela CMVM, 14 a 18 de Ou­

tubro . 
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• Relativamente as deslocac;6es de baixa prioridade, algumas das quais nao foram previstas, tendo 

sido realizadas apenas tres (3) das 11 viagens em servic;o: 

• llhas Maurfcias/Ebene, Programa de Capacitac;ao para Executivos e reuniao do Governance 

Council , do CISNA 02 a 06 de Setembro; 

• Marrocos/Casablanca, participac;ao na Reuniao anual da AFIS, 09 a 1 O Dezembro; 

• Turquia/Ankara, 2.a Reuniao Anual , do GEMC/IOSCO, 17 a 19 de Dezembro. 

Quadro 16: DINAMIZAyA.O DA COOPERAyA.O REGIONAL 

Entidade 

Grupo de Combate ao Branqueamen­
to de Capitais da Africa Oriental e 
Austral (ESAAMLG) 

Comite de Seguros, Mercado de Ca­
pitais e lnstitui96es Financeiras Nao 
Bancarias (CISNA) 

Fonte: CMC 

Actividades Realizadas 

Participac;;ao nas reunioes, ac96es de capacitac;;ao e outros ewentos, enquan­
to Membro do ESAAMLG, com o foco no BC/FT/PADM. 

Participac;;ao nas reunioes, ac96es de capacitac;;ao e outros eventos, enquanto 
Membro do CISNA. 

Participac;;ao no Webinar sobre Bolsa de Mercadorias realizado pelo CISNA em 
colaborac;;ao com a Bolsa de Valores de Joanesburgo e a Bolsa Mercant il do 
Zimbabue Virtual, 25 de Janeiro. 

participac;;ao reunioes dos Grupos de Trabalho do CISNA sobre AM­
U CFT /CPF; Educac;;ao e Protecc;;ao Financeira ao Consumidor; FinTech; e Fi­
nanc;;as Sustentaveis, Virtual, 6, 7, 8 e 9 de Agosto. 

participac;;ao no Workshop de Validac;;ao da Consultoria sobre o Painel de Pro ­
tecc;;ao do Consumidor Financeiro da SADC Virtual - 20 a 21 de Agosto . 

Participac;;ao no Forum sobre lnclusao Financeira da SADC Virtual, 09 a 10 de 
Outubro . 
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Quadro 17: DINAMIZA<;Ao DA COOPERA<;Ao INTERNACIONAL 

Entidade 

Organizac;ao 
Internacional 

Das Comissoes 
Valores (IOSCO) 

Rede Internacional de Educac;ao 
Financeira 

(INFE) 

U.S. Securities and Exchange 
Commission (SEC) 

Entidade 

Comissao do Mercado de Valores 
Mobiliarios (CMVM) - Portugal 

Financial Services Commission - FSC 
- llhas Maurfcias 

Securities and Exchange Board of 
India - SEBI 

Flinancial Sector Conduct Authority -
FSCA Africa do Sul 

Capital Markets Authority - CMA 
Quenia 

Actividades Realizadas 

Participa9ao na 3a Edi9ao da Conferencia sabre Enforcement em Tecnologia, IOSCO 07 
de Outubro . 

Participa9ao na forma9ao sabre MmoU, Manual de Compliance, IOSCO, 14 de Novem­
bro . 

Participa9ao na 1 ga Conferencia Anual FSI-IOSCO, organizada em conjunto pelo lnstituto 
de Estabilidade Financeira (FSI), Banco de Pagamentos lnternacionais (BIS) e pela 
IOSCO" 1 ga Conferencia Anual FSI-IOSCO, 18 e 19 de Novembro. 

Prestou apoio na execu9ao da sa Edi9ao da Semana Mundial do lnvestidor r,NIW 2024), 
mormente ao assegurar a presen9a de colaboradores seniores da AGMVM, CVM, CMVM 
e localmente da BODIVA. Task-forces. 

No que tocas as ac96es levadas a cabo pela Task-force IOSCO, registou-se o preenchi­
mento de questionarios sabre informa96es adicionais, trocas de impressoes no ambito 
do EMMoU, bem coma respostas as questoes da IOSCO sabre os Principios 6 e 7. 
Compila9ao e indicac;ao de situa96es de ri sco atraves do preenchimento do formulario 
"Risk Issue Template", para remessa a AMERC. As informa96es foram so licitadas pela 
IOSCO para analise e inclusao no relat6rio "Risk Outlook 2024". 

Ecossistema de Fintech AMERC / IOSCO Virtual, 07 de Maio de 2024. 

A Task-Force INFE efectuou trabalhos, envolvendo o preenchimento de questionarios da 
OECD/INFE sabre literacia financeira e criptoactivos, participa9ao na Reuniao de Roma; 
participa9ao na reuniao tecnica da OECD/INFE, Bali , Indonesia; participa9ao nos work­
shops sabre finan9as e li teracia digital, participa9ao nao presencial nos trabalhos da 218 

reuniao, San Jose, Costa Rica, participa9ao nas reunioes (4) dos grupos de trabalho e 
participa9ao em reunioes de alinhamento. 

Reunioes e Conferencia OECD-INFE Virtual, 6 a 8 de Novembro . 

Participa9ao activa da cooperac;ao na realizac;ao do Programa Regional de Capacitac;ao 
para Reguladores de Valores Mobiliarios da Afri ca Austral e convidados, realizado em 
colaborac;ao com a SEC/EUA. 

Preven9ao e combate ao Branqueamento de Capitais no Mercado de Valores Mobiliarios 
SEC/EUA, 06 de Novembro. 

ASSISTENCIA TECNICA 

N° de Solicita9ao Enviadas N° de Solicta96es Recepcionadas 

02 00 

02 00 

01 00 

02 00 

02 00 
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Entidade 

SEC-Gana 

AGMVM - Cabo Verde 

Securities and Exchange Commission 
- Zimbabue 

Securities and Exchange Commission 
- Zambia 

Non-Bank Financial Institutions Regu­
latory Authority NBFIRA do Botsuana 

Federal Financial Supervisory Authori­
ty (BAFIN) 

Standard Bank - U.K 

Fonte: CMC 
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ASSISTENCIA TECNICA 

N° de Solicita9ao Enviadas N° de Solicta96es Recepcionadas 

II 

II 

II 

II 

II 

II 

II 
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5.4. Pilar da ORGANIZA~AO INTERNA 

• Assegurar a gestao administrativa e patrimonial , bem como a execuc;ao orc;amental da instituic;ao, 

designadamente: 

i) Elaborac;ao de relat6rios de incidentes, para prevenc;ao de incidentes; 

ii) Melhorias no processo de coordenac;ao dos servic;os administrativos internos; 

iii) Manutenc;ao preventiva dos bens m6veis da instituic;ao; 

iv) Gestao parcimoniosa dos recursos , seguindo os processos de contracc;ao publica; 

v) Analise cuidada das receitas vs. despesas. 

• Dinamizac;ao do processo de arrecadac;ao de receitas , no quadro da optimizac;ao dos mecanismos 

de controlo interno do sistema de arrecadac;ao e conformac;ao dos centros de custo, para maior con­

trolo sobre os resultados; 

• Aposta na formac;ao e desenvolvimento dos colaboradores, que no ambito do Programa Anual de 

Formac;ao, registou um grau de execuc;ao de 64%, com um total de 39 (trinta e nove) acc;6es realiza­

das, tendo 65% dos colaboradores beneficiado de formac;ao especffica e certificada; 

• lncremento das acc;6es que visam a melhoria das condic;6es dos colaboradores, por via da 

aprovac;ao do Plano Motivacional 2024, que registou um grau de execuc;ao de 72,22%, com 13 

acc;6es realizadas; 

• No ambito do reforc;o da cultura organizacional , foram realizadas 2 sess6es de team building, a pri­

meira realizada durante o Xll 0 Encontro Anual de Quadros e a segunda sobre cultura, lideranc;a e mo­

tivac;ao, realizada no mes de Junho; 

• Lanc;amento do novo website institucional , a 5 de Setembro de 2024, visando o reforc;o da marca 

institucional e assegurar uma comunicac;ao inovadora, simples e pratica; 

• Modernizac;ao do sistema de telefonia fixa da CMC, evoluindo para uma central telef6nica virtual 3CX 

visando a melhoria na qualidade das ligac;6es telef6nicas internas e externas por meio de telefonia IP 

que oferece alta disponibilidade por meio de configurac;6es de redundancia e acesso remoto , permitin­

do que os utilizadores se conectem em qualquer lugar com internet atraves de dispositivos m6veis; 

• lmplementac;ao de um sistema de backup em nuvem (Centro de Recuperac;ao de Desastre com o 

provedor Paratus) e execuc;ao de c6pias de seguranc;a localmente na infraestrutura de virtualizac;ao 

dos servidores da CMC para protecc;ao dos dados crfticos, garantindo a continuidade do neg6cio e de 

apoio a gestao em caso de incidente informatico ou desastre; 

• Realizac;ao de 7 (sete) acc;6es de auditoria aos seguintes processos: (i) Registo de Peritos Avalia­

dores de lm6veis; (ii) Contratac;ao Publica do ano 2022; (iii) Protocolos de Cooperac;ao; (iv) Aquisic;ao 

de Bense Servic;os; (v) Registo de Sociedades Distribuidoras, Corretoras e 6rgaos Sociais; (vi) Registo 

das Sociedades Gestoras de Organismos de lnvestimentos Colectivos e Responsaveis com Func;ao 

Relevante nas lnstituic;6es; e (vii) Comunicados ao Servic;o Nacional da Contratac;ao Publica. 
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6. GESTA.O DO CAPITAL HUMANO 

0 Estatuto Laboral aplicavel ao pessoal da CMC, resulta da legislac;ao relativa ao regime jurfdico do con­

trato individual de trabalho, estabelecido na Lei n. 0 12/23, de 27 de Dezembro, sobre a Lei Geral do Tra­

balho. 

Grafico 3: PESO NAS NEGOCIA<;OES POR SEGMENTO 
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Tendo em conta a especificidade das atribuic;6es da CMC, compete ao Conselho de Administrac;ao, nos 

termos da alfnea b) , do artigo 19.0 do Estatuto Organico da CMC, definir por Regulamento lnterno a com­

posic;ao da estrutura de pessoal, dos departamentos, as func;6es e as competencias dos servic;os que a 

integram. Nesta conformidade, a estrutura de pessoal em func;6es na CMC, a 31 de Dezembro de 2024, 

encontrava-se constitufda por 146 (cento e quarenta e seis) colaboradores, a parte dos 18 (dezoito) cola­

boradores que foram cedidos em regime de comissao de servic;o (12,32% do pessoal do quadro), con­

forme a seguinte descric;ao: 

• 6rgaos estatutarios: 8 (oito) membros, sendo 5 (cinco) pertencentes ao CA e 3 (tres) ao Conselho 

Fiscal ; 

• Pessoal do quadro: 131 (cento e trinta e um) colaboradores em exercfcio de func;6es efectivas; 

• Pessoal eventual: 5 (cinco) colaboradores com contratos a termo certo; 

• Pessoal requisitado: 2 (dois) colaboradores provenientes do MINFIN. 

A estrutura organica da CMC e composta por 17 (dezassete) unidades funcionais de estrutura, nomeada­

mente, 8 (oito) departamentos e 9 (nove) gabinetes e unidades equiparadas, que sao dirigidos por 16 (de­

zasseis) directores e 1 (um) coordenador, que se encontram adstritos aos 5 (cinco) pelouros, nomeada­

mente, de Controlo Global , da Promoc;ao, de Supervisao, de Regulac;ao e Servic;os Jurfdicos e de Admin­

istrac;ao e Financ;as. 

Dos efectivos em func;6es , 72 (setenta e dois) colaboradores sao do genero masculino e 7 4 (setenta e 

quatro) do genero feminino , representando uma taxa de emprego masculina de 49 ,32% e feminina de 

50,68%, em linha com a necessidade de equilfbrio no genero. 

Grafico 5: DISTRIBUI<;Ao DO PESSOAL POR GENERO 

■ Feminine ■ Masculine 

Fonte: CMC 
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0 capital humano apresenta uma estrutura etaria jovem, com uma media de 38 anos de idade, tendo o 

colaborador mais novo 24 anos e o mais velho 70 anos de idade. 

Grafico 6: ESTRUTURA ETARIA 
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Fonte: CMC 

A distribuic;ao por habilitac;6es literarias apresenta um quadro de colaboradores com 116 (cento e dezas­

seis) tecnicos com ensino superior, representando uma taxa de habilitac;ao superior de 79,45%, sendo 

que a licenciatura constitui o grau academico mais representativo, com 67, 12%. 

Grafico 7: HABILITA<;OES LITERARIAS 
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Fonte: CMC 
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Relativamente ao fndice de Rotatividade, durante o ano de 2024 registaram-se os seguintes dados: 

• 0 fndice de Rotatividade Geral, sofreu um aumento de 0,75 PP passando de 5,03% para 5,78%; 

• Relativamente a Rotatividade Activa, registou-se uma reduc;ao de 1,29 PP passando de 4,69% para 

3,40%, resultado de 5 desvinculac;6es voluntarias; 

• No que toca a Rotatividade Passiva, registou-se um aumento de 0,04 PP, passando de 2,68% para 

2,72%, resultado de 4 desvinculac;6es involuntarias. 

Grafico 8: [NOICE DE ROTATIVIDADE DE COLABORADORES 

Fonte: CMC 

Grafico 9: DISTRIBUI<;Ao DOS TECNICOS SUPERIORES 
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No que concerne a formac;ao e desenvolvimento dos colaboradores, no perfodo em analise registou-se 

um total de 39 (trinta e nove) acc;6es formativas , das quais 20 (vinte) acc;6es especfficas com certificac;ao, 

que totalizaram 453 (quatrocentos e cinquenta e tres) horas de formac;ao e 708 (setecentas e oito) partici­

pac;6es, das quais 115 participac;6es em acc;6es especfficas. 

No domfnio do mercado de capitais , destaca-se a organizac;ao e materializac;ao de um programa alarga­

do, em Luanda, para os Reguladores de Valores Mobiliarios da Africa Austral , ministrado pela United 

States Securities Exchange Comission (US-SEC), que decorreu de 15 a 19 de Julho, com a participac;ao 

de 72 colaboradores, incluindo os membros do Conselho de Administrac;ao. 

Quadro 18: FORMAyA.O E DESENVOLVIMENTO 

_ AC<;:OES DE HORAS DE _ 
DIMENSOES FORMATIVAS _ _ PARTICIPA<;:OES 

Formac;ao Especifica I Congenere 9 

Formac;ao Especifica 10 

Formac;ao Transversal1 1 

Workshops lnternos12 

TOTAL 

Fonte: CMC 

FORMA<;:AO FORMA<;:AO 
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540 
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No ambito das actividades previstas no Plano Motivacional, com o objectivo de elevar o nfvel de motivac;ao 

dos colaboradores, destacamos as medidas como a formac;ao certificada, o dia de qualidade para os co­

laboradores com 10 anos de servic;o, o Marc;o Mui her, o Dia do Pai , casual day, entre outras. 

Relativamente a implementac;ao da polftica de responsabilidade social da CMC, em 2024, deu-se con­

tinuidade as acc;6es de solidariedade, promovendo e participando das seguintes principais iniciativas: 

• No que respeita a vertente interna, foram realizadas campanhas de consciencializac;ao, respectiva­

mente, Marc;o Lilas, campanha de consciencializac;ao do cancro do utero, Junho Laranja, prevenc;ao 

da anemia e leucemia, Julho Verde, consciencializac;ao sobre o combate ao cancro da cabec;a e 

pescoc;o; 

• No quadro da campanha "Um Abrac;o CMC", foram realizadas 2 campanhas de solidariedade, a pri­

meira tratou-se de uma co-participac;ao para a edificac;ao de um abrigo para crianc;as necessitadas do 

centro de acolhimento "Casa Debora", localizado na Urbanizac;ao Nova Vida e a segunda prendeu-se 

com a distribuic;ao de sopa aos meninos desfavorecidos sob jurisdic;ao da Administrac;ao Municipal de 

Talatona; 

• Participac;ao na 2.a edic;ao da caminhada do Sector Financeiro em parceria com o BNA ea ARSEG, 

realizada em Novembro, no ambito da prevenc;ao ao cancro da mama e ao cancro da pr6stata. 
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7. GESTAO DOS RECURSOS OR<:;:AMENTAIS E FINANCEIROS (CONTAS) 

0 presente capftulo aborda a execuc;ao do orc;amento aprovado para cobertura de despesa no exercfcio 

econ6mico de 2024, no montante de Kz 5 886 252 163,00, nas categorias ROT e RP. 

• Recursos Ordinarios do Tesauro_ ROT - Kz 4 895 501 562,00 (83, 17%); 

• Recursos Pr6prios _ RP - Kz 990 750 601 ,00 (16,83%). 

A Direcc;ao Nacional do Orc;amento do Estado (DNOE) atribuiu um credito adicional na categoria de ROT, 

no montante global de Kz 481 372 628,06, correspondendo a um incremento de 8, 18%, perfazendo o 

orc;amento final no montante de Kz 6 367 624 791 ,06. Ja a Direcc;ao Nacional do Tesauro (ONT), para 

fazer face as despesas do perfodo em analise, disponibilizou recursos financeiros via (ROT e RP) o mon­

tante global de Kz 5 156 617 276,54 correspondendo a 80,98% do orc;amento em execuc;ao. Demons­

tra-se a seguir os fndices de execuc;ao da receita, o destino da despesa realizada e e enfatizado o desem­

penho por categorias e naturezas orc;amentais. 

7 .1 . Execuc;ao Orc;amental 

Tendo em conta as fontes de recursos e para melhor entendimento da natureza dos movimentos realiza­

dos, apresenta-se a execuc;ao orc;amental agrupada, ou seja, por fonte de recursos ROT e RP. 

7. 1. 1. Execuc;ao Orc;amental dos ROT e RP 

A realizac;ao da despesa do perfodo em analise, inserida no SIGFE, situou-se em 80,98%, corresponden­

do a despesa no montante de Kz 5 156 617 276,54, pelo que se concluiu que a execuc;ao atingiu uma 

performance boa face a quota atribufda. 

Quanto a execuc;ao da despesa, por contrapartida das duas fontes de receita, situou-se em 80,98%, face 

ao orc;amento em execuc;ao, pelo que se concluiu que a execuc;ao se encontra ligeiramente abaixo do in­

tervalo esperado [90% a 95%] e que atendendo a disponibilizac;ao de recursos financeiros consideramos 

uma execuc;ao razoavel , ou seja, em cerca de 83, 16%. 
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Em func;ao da estrutura do orc;amento da CMC, nao obstante o incremento na atribuic;ao de quota verifi­

cado no IV. 0 Trimestre na categoria de Bens e Servic;os, a execuc;ao que esta em linha de conta (perfodo 

e percentual) e de pessoal , sendo que para despesas de Bense Servic;os situou-se em 65 ,36% e de Capi­

tal em de cerca de 66,70%, fruto das restric;6es na atribuic;ao de Quota Financeira Ordinaria regular nas 

categorias de (Bense Servic;os) e (Despesas de Capital) registadas ao longo do exercfcio econ6mico, con­

forme pormenor no mapa e grafico abaixo: 

Quadro 19: EXECU<;AO DO OR<;AMENTO ANUAL 

ORc;:AMENTO CREDITO ORc;:AMENTO EM _ GRAU GRAU 
DESPESA _ _ EXECUc;:Ao ANO (EA) 

APROVADO (OA) ADICIONAL/CATIVAc;:Ao EXECUc;:Ao (EA) (OA) 

Pessoal 3 789 096 693,00 831 191 585,26 4 620 288 278,26 4 034 388 371,52 87,32% 106% 

Bens e Servi<;os 1 944 758 787,00 (312 991 829) 1 631 766 957,76 1 066 494 856,63 65,36% 55% 

Restitu i<;oes 0,00 14 050 000,00 14 050 000,00 12 007 096,34 85% 0% 

Outras 
4 065 847,88 4 065 847,88 4 015 847,88 98,77% 0% 

Transferencias 0,00 

Capital 152 396 683,00 (54 942 976) 97 453 707, 16 39 711 104,17 40,75% 26% 

SUB-TOTAL 5 886 252 163,00 481 372 628,06 6 367 624 791,06 5 156 617 276,54 80,98% 87,60% 

Fonte: CMC 

Grafico 10: EXECU<;AO OR<;AMENTAL I PERSPECTIVA AN UAL (em mil hares de Kz) 
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7 .1 .2. Comparac;ao da Despesa com o Ano Anterior 

A despesa realizada registou um acrescimo de 14,45%, face ao perfodo hom6Iogo, justificado essencial­

mente pela actualizac;ao da grelha salarial , custos com o programa de deslocac;6es no exterior do pafs, 

bem como com o programa de formac;ao. 

Quadro 20: EXECU<;AO AN UAL 2023 VS. 2024 

DES PESA 2023 2024 ~ 

Pessoal 3 367 399 928,79 4 034 388 371,52 16,53% 

Bens e Servi c:;os 965 015 001,46 1 066 494 856,63 9,52% 

Restituic:;oes 17 838 242,27 12 007 096,34 -49% 

Outras Transferencias Correntes 0,00 4 015 847,88 100% 

Capital 61 253 460,41 39 711 104,17 -54,25% 

SUB-TOTAL 4 411 506 632,93 5 156 617 276,54 14,45% 

Fonte: CMC 
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Relativamente as restituic;6es , procedeu-se o reembolso aos colaboradores que efectuaram despesas em 

nome da lnstituic;ao, conforme detalhe do quadro acima e grafico abaixo. 

Grafico 11: COMPARATIVO DA DESPESA 2023 VS. 2024 (em milhares de Kz) 
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Fonte: CMC 
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7. 1 .3. Corn portamento Trimestral da Despesa 

Comparativamente ao perfodo hom6Iogo, a despesa no IV.0 Trimestre de 2024, registou uma ligeira di­

minuic;ao no montante de Kz 39 478 410,80, em cerca de 2,69%, conforme espelhado no quadro e grafi­

co abaixo. 

Quadro 21: EXECUyA.O DO IV.0 TRIMESTRE 2023 VS. 2024 

Bens e Servi<;os 320 328 150,D7 405 766 620,02 26,67% 

Restitui<;oes 884 773,65 5 399 097,70 510,22% 

Capital 32 811 363, 18 26 828 177,05 (18,24%) 

SUB-TOTAL 1465486 580,64 1 426 008 169,84 (2,69%) 

Fonte: CMC 

0 grafico que se segue espelha as diferenc;as de execuc;ao nas categorias de despesas, comparando os 

anos de 2023 e 2024, no que ao IV. 0 trimestre diz respeito. 

Grafico 12: ANALISE COMPARATIVA COM O PERIODO HOMOLOGO (em milhares de Kz) 
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Fonte: CMC 
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7 .1 .4. Evoluc;ao Mensal da Despesa 

A execuc;ao da despesa ao longo do ano por contrapartida dos ROT e RP, situou-se no montante de Kz 

5 156 617 276,54, com enfase nos meses de Marc;o e Outubro que representaram os nfveis mais altos da 

despesa em cerca de 11 ,07% e 10,98%, respectivamente. 

Grafico 13: ANALISE MEN SAL DA DESPESA 2024 (valores em mil hares de Kz) 
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Fonte: CMC 

Este registo foi justificado pelo processamento de subsfdio de ferias , e outros subsfdios, conforme detalhe 

plasmado no Grafico acima. 

7.2. Demonstrac;oes Financeiras 

A Comissao do Mercado de Capitais (CMC) e uma pessoa colectiva de direito publico, com patrim6nio 

pr6prio e autonomia administrativa e financeira, sujeita a superintendencia do Titular do Poder Executivo 

ea tutela da Ministra das Financ;as. 

A CMC tern a sua sede no municfpio de Belas, Talatona, Rua do MAT, Complexo Administrativo "Classicos 

de Talatona", em Luanda, com o numero de identificac;ao fiscal 5000336025. 

A CMC rege-se pelo seu Estatuto Organico, aprovado pelo Decreto Presidencial n.0 54/ 13, de 6 de Junho; 

pela Lei de Bases do Sector Empresarial Publico ; pelo C6digo dos Valores Mobiliarios, aprovado pela Lei 

n. 0 22/ 15, de 31 de Agosto; pelo Regime Geral das lnstituic;6es Financeiras, aprovado pela Lei n. 0 14/21 , 

de 19 de Maio, pelo seu Regulamento lnterno e, subsidiariamente, Decreto Legislativo Presidencial n. 0 

2/20, de 10 de Fevereiro, que estabelece as regras de criac;ao, estruturac;ao e funcionamento dos lnstitu­

tos Publicos. 

A instituic;ao tern como atribuic;6es, nos termos do seu Estatuto Organico, a regulac;ao, supervisao, fiscal­

izac;ao e promoc;ao do mercado de capitais e das actividades que envolvam todos os agentes que nele in­

tervenham, directa ou indirectamente, tendo em vista a realizac;ao dos seguintes objectivos: 

a) Proteger os investidores; 

b) Assegurar a eficiencia, o funcionamento regular e a transparencia do mercado de capitais ; 

c) Prevenir o risco sistemico. 
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Constituem receitas da instituic;ao as dotac;6es do OGE, via Recursos Ordinarios do Tesouro (ROT) e as 

Taxas e Emolumentos cobrados nos termos do Decreto Presidencial n. 0 209/22, de 23 de Julho, sobre o 

Regime Jurfdico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios, bem como as multas cobradas nos termos 

do C6digo dos Valores Mobiliarios, via Recursos Pr6prios (RP). 

0 regime financeiro da instituic;ao estabelece o seguinte: 

1) 0 orc;amento e elaborado e executado em obediencia aos termos previstos para as Unidades 

Orc;amentais; 

2) A gestao financeira rege-se pelas regras relativas as Unidades Orc;amentais e, em tudo o que 

nao seja incompatfvel , pelo Decreto Presidencial n.0 54/ 13, de 06 de Junho, pelo regime jurfdico 

aplicavel as entidades pertencentes ao Sector Empresarial Publico e, no omisso, pelo Regula­

mento lnterno; 

3) A gestao patrimonial e financeira rege-se segundo os princfpios do direito privado; 

4) 0 patrim6nio inicial e constitufdo pelos bens do Estado afectos aos seus servic;os; 

5) lntegram o patrim6nio da instituic;ao todos os bens e demais valores adquiridos; 

6) A contabilidade e elaborada de acordo com o regime da contabilidade publica, sem prejufzo 

da possibilidade de elaborac;ao de contabilidade segundo o Plano Geral de Contabilidade Em­

presarial. 

Tendo em conta os pressupostos acima enunciados, apresentam-se as demonstrac;6es financeiras refer­

entes ao exercfcio findo, a 31 de Dezembro de 2024, nos termos do Decreto Presidencial n.0 54/ 13, de 6 

de Junho, que aprova o Estatuto Organico da CMC. 
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7. 2 .1 . Balanc;o Orc;amental 

0 balanc;o orc;amental, referente ao exercfcio findo a 31 de Dezembro de 2024, demonstra a receita pre­

vista e a despesa autorizada, em confronto com a realizada, evidenciando a diferenc;a resultante deste 

confronto ("Execuc;ao Financeira %"), bem como a variac;ao da receita e despesa realizada no exercfcio de 

2024 quando comparada com o exercfcio de 2023 ("Variac;ao Hom6Ioga") conforme mapa abaixo. 

Valores Epressos em Kz 

REALIZADA Execut;iio 
----------- Variat;iio 

RECEITAS PREVISTA Financeira 
2024 2023 

(%) 
Homologa 

-------------------

Correntes 6 270 171 084 5 799 128 331 4 443 316 288 92,49% 1 355 812 043 

Recurses ordinaries do tesouro 5 356 798 581 4 549 914 350 3 801 551 391 84,94% 748 362 959 

Recurses pr6prios 913 372 503 1 249 213 982 641 764 897 136,77% 607 449 084 

Capital 97 453 707 62 279 630 149 002 246 63,91% -86 722 617 

Recurses ordinaries do tesouro 20 075 609 20 075 609 17 760 824 100,00% 2 314 786 

Recurses pr6prios 77 378 098 42 204 020 131 241 423 54,54% -89 037 402 

Defice 0 0 0 

TOTAIS 6 367 624 791 5 861 407 961 4 592 318 535 92,05% 1 269 089 426 
-------------------

REALIZADA Execu<;ao 

DESPESAS PREVISTA Financeira 
Varia<;ao 

2024 2023 
(%) 

Homologa 

----------
Correntes 6 270 171 084 5 116 906 172 4 350 253 173 81,61% 766 653 000 

Pessoa I 4 322 805 107 3 744 644 811 3 132 084 525 86,63% 612 560 287 

Contribui~oes do empregador 297 483 171 289 743 560 235315404 97.40% 54 428 156 

Bens 155 755 689 119 646 654 73 437 168 76,82% 46 209 485 

Servi~os 1 476 011 269 946 848 203 891 577 833 64,15% 55 270 370 

Restitui~oes 14 050 000 12 007 096 17 838 242 85.46% -5 831 146 

Outras Transferencias 4 065 848 4 015 848 0,00 98,77% 4015848 

Capital 97 453 707 39711104 61 253 460 40,75% -21 542 356 

lnvestimentos diversos 97 453 707 39 711 104 61 253 460 40,75% -21 542 356 

Superavit 0 704 790 684 180 811 902 523 978 783 

TOTAIS 6 367 624 791 5 861 407 961 4 592 318 535 92,05% 1 269 089 426 

lmporta enfatizar que, para efeitos de elaborac;ao do Balanc;o Orc;amental , o montante do orc;amento pre­

visto para cobertura de despesas ("Prevista"), no valor total de Kz 6 367 624 791, corresponde ao "orc;a­

mento em execuc;ao" , o qual resulta do orc;amento aprovado pela Lei n° 15/23 de 29 de Dezembro, para 

o exercfcio econ6mico de 2024, no montante total de Kz 5 886 252 163 (compreendendo quer Recursos 

Ordinarios do Tesouro - "ROT" , quer Recursos Pr6prios - "RP") , ajustado (aumento) do montante de Kz 

481 372 628,06 (8, 18% correspondente ao "credito adicional") , na fonte de ROT. 0 aumento (lfquido) em 

causa corresponde a um acrescimo da dotac;ao para despesas com "Pessoal" (Kz 831 211 585) e di­

minuic;ao da dotac;ao para despesas com "Bense Servic;os" (Kz 249 875 981) e "Capital" (Kz 99 962 976). 
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7.2.2. Balanc;o Financeiro 

0 balanc;o financeiro demonstra a receita e a despesa orc;amental , bem como os pagamentos e recebi­

mentos de natureza extra-orc;amentais, conjugados com os saldos de disponibilidades provenientes do 

exercfcio anterior e os que se transferem para o exercfcio seguinte, conforme mapa abaixo. 

Valores Epressos em Kz 

RECEITAS NOTAS 2024 2023 

Orc;amentais 2.5.3 5 861 407 961 4 599 574 945 

Correntes 2.5.3 5 530 424 872 4 404 035 478 

Recursos ordinarios do tesouro 2.5.3. 4 281 210 890 3 762 270 581 

Recursos pr6prios 2.5.3. 1 249 213 982 641 764 897 

Restos a Pagar 2.5.3.1 268 703 459 46 537 221 

Liquidados com ordens de saque 2.5.3.1.1 268 703 459 39 280 810 

Liquidados sem ordens de saque 2.5.3.1.2 0 7 256 410 

Capital 2.5.3 43 125 923 149 002 246 

Recursos ordinarios do tesouro 2.5.3. 921 903 17 760 824 

Recursos pr6prios 2.5.3. 42 204 020 131 241 423 

Restos a Pagar 2.5.3.1 19 153 706 0 

Liquidados com ordens de saque 2.5.3.1.1 19 153 706 0 

Extra Orc;amental - (3 597 168) 0 

Outras despesas - 225 107 0 

Outros debitos - (3 822 275) 0 

Disponibilidades • Exercfcio Anterior 2.5.5 315 510 583 127 631 690 

Disponivel em Moeda Nacional 2.5.5 315 510 583 127 631 690 

TOTAIS 6 173 321 376 ' 4 727 206 635 

DESPESAS NOTAS 2024 2023 

Or~amentais 2.5.4 5 156 617 277 4 411696052 

Correntes 2.5.4 5 116 906 172 4 350 442 592 

Pessoal 2.5.4 3 744 644 811 3 132 084 525 

Contribui~oes do empregador 2.5.4 289 743 560 235 315 404 

Bens 2.5.4 119 646 654 73 626 587 

Servi~os 2.5.4 946 848 203 891 577 833 

Restitui~oes 2.5.4 12 007 096 17 838 242 

Outras Transferencias 2.5.4 4 015 848 0 

Capital 2.5.4 39 711104 61 253 460 

lnvestimentos diversos 2.5.4 39 711104 61 253 460 

Disponibilidades • Exercfcio Actual 2.5.5. 1 016 704 100 315 510 583 

Disponivel em Moeda Nacional 2.5.5 1 016 704 100 315 510 583 

TOTAIS 6 173 321 376 4 727 206 635 
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7.2.3. Balanc;o Patrimonial 

0 balanc;o patrimonial demonstra os activos e os passivos, evidenciando o patrim6nio lfquido da lnstitu­

ic;ao, a 31 de Dezembro de 2024, conforme mapa abaixo. 

Valores Epressos em Kz 

ACTIVO NOTAS 2024 2023 

Activo Circulante 1 706 273 498 83 5 722 974 

Disponfvel 2.5.2.2 1 016 704 100 315510583 

Banco Angolano de lnvestimento 2.5.2.2 2 171 780 1 687 494 

Cau<;ao 2.5.2.2 4 000 000 4 250 000 

SIGFE 2.5.2.2 1 010 456 005 309 487 655 

Banco de Fomento de Angola 2.5.2.2 76 315 85 435 

Creditos em Circulac;ao 2.5.6 689 569 398 520 212 391 

Conta Unica do Tesouro (Cun 2.5.6 67 700 089 32 481 931 

Devedores por adiantamentos 2.5.6 201 226 870 16 049 547 

Outros creditos 2.5.6 420 642 439 471 680912 

Activo Permanente 2.5.7 309 652 360 465 080 744 

Bens M6veis e lm6veis 2.5.7 284 988 873 420 182 625 

Bens m6veis 2.5.7 284 988 872 420 182 625 

Bens m6veis em curse 2.5.7 0 0 

Activos lntangfveis 2.5.7 24 663 487 44 898 119 

Sistemas informaticos 2.5.7 24 663 487 44 898 119 

Sistemas informaticos em curse 2.5.7 0 0 

TOTAL DO ACTIVO 1 2 015 925 858 1 300 803 718 

PASSIVO NOTAS I 2024 2023 

Passive Circulante 618 467 444 52 822 972 

Obrigac;oes em Circulac;ao 2.5.8 618 467 444 52 822 972 

Liquidados com ordens de saque 2.5.8.1. 287 857 165 39 280 810 

Liquidados sem ordens de saque 2.5.8.1. 7 256 410 

Outras obrigac;oes 2.5.8.2 330 610 279 6 285 752 

Outras Obrigac;oes a Pagar 2.5.8 0 0 

Outros debitos 2.5.8.4 0 0 

Patrim6nio Lfquido 2.5.9 1 397 458 414 1 247 980 746 

Saldo patrimonial 2.5.9 1 397 458 414 1 247 980 746 

TOTAL DO PASSIVO + P. LIQUIDO 2 015 925 858 1 300 803 718 
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7.2.4. Demonstrac;oes das Variac;oes Patrimoniais 

As demonstrac;6es das variac;6es patrimoniais evidenciam as mutac;6es verificadas no patrim6nio, bem 

como no apuramento do resultado patrimonial do exercfcio, conforme mapa abaixo. 

Valores Epressos em Kz 

DESCRl<;:AO NOTAS 2024 2023 

(=) Resultado On,amental: 704 790 684 180 811 902 -------
( +) Mutac;oes Patrimoniais Activas Or<;:amentais 2.5.10 235 971 255 77 303 007 

lncorporac;oes de Activos 2.5.10.1 235 971 255 77 303 007 

Aquis i<roes 2.5.10.1 39 711 104 61 253 460 

Bens m6veis 2.5.10.1 29 841 005 52 656 166 

Bens intangfveis 2.5.10.1 9 870 099 8 597 294 

Devedores por adiantamentos 2.5.10.1 196 260 151 16 049 547 

( +) Mutac;oes Patrimoniais Passivas Or<;:amentais 2.5.11 287 857 165 71 432 568 

lncorporac;oes de Passivos 2.5.11.1 287 857 165 52 822 972 

Restos a pagar 2.5.11.1 287 857 165 46 537 221 

Outras o briga<rc5es pagar 2.5.11.1 0 6 285 752 

Desincorporac;oes de Activos 2.5.11.2 0 18 609 596 

Out ras muta<rc5es pat rimoniais passivas 2.5.11.2 0 18 609 596 

(=) Resultado Or<;:amental Ap6s lnterferencias / Mutac;oes: 652 904 774 174 941 463 -------
( +) Mutac;oes Patrimoniais Activas Extra Or<;:amentais 2.5.12 583 249 618 939 332 247 

lncorporac;oes de Activos 2.5.12.1 530 426 645 487 730 460 

lncorpora<rc5es de di reitos 2.5.12.1 495 208 487 487 730 460 

Outras muta<r6es pat rimonia is activas 2.5.12.1 35 218 158 0 

Desincorporac;oes de Passivos 2.5.12.2 52 822 972 451 601 788 

Desincorpora<roes de passivos 2.5.12.2 52 822 972 349 407 724 

Outros debitos 2.5.12.2 0 102 194 063 

(-) Mutac;oes Patrimoniais Passivas Extra Or<;:amentais 2.5.13 1 086 676 724 736 832 422 

Desincorporac;oes de Activos 2.5.1 3.1 487 730 460 477 342 887 

Desincorpora<r6es de di reitos 2.5.13.1 487 730 460 477 342 887 

lncorporac;oes de Passivos 2.5.1 3.2 334 207 446 0 

Out ros debitos 2.5.13.2 3 597 168 0 

Outras obriga<rc5es pagar 2.5.13.2 330 610 279 0 

Ajustes de Bens e Valores a Credito 2.5.1 3.3 264 738 818 259 489 536 

Deprecia<rc5es e amortiza<rc5es 2.5.13.3.1 195 139 489 259 489 536 

Out ras muta<r6es passivas 2.5.13.3.2. 69 599 329 0 

(=) Resultado Patrimonial do Exerdcio: 149 477 668 377 441 287 
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2.5. Notas Explicativas as Demonstrac;oes Financeiras 

2.5.1. lntroduc;ao 

As notas explicativas incluem informac;6es adicionais detalhadas de natureza orc;amental , financeira, patri­

monial , administrativa, econ6mica, legal e social , bem como indicam os criterios utilizados na elaborac;ao 

das demonstrac;6es financeiras e as ocorrencias subsequentes a data de sua elaborac;ao. 

2.5.2. Bases de apresentac;ao e principais polfticas contabilfsticas adoptadas na preparac;ao 
das Demonstrac;oes Financeiras 

As demonstrac;6es financeiras , elaboradas de acordo com o regime de contabilidade publica e das regras 

para as unidades orc;amentais, foram preparadas com base nos registos contabilfsticos mantidos pela in­

stituic;ao e de acordo com as normas e regras fundamentais estabelecidas no Regulamento do Sistema 

Contabilfstico do Estado, aprovado pelo Decreto n. 0 36/09, de 12 de Agosto e pela Lei-Quadro do Orc;a­

mento Geraldo Estado (OGE) n.0 15/ 10, de 14 de Julho. 

As demonstrac;6es financeiras relativas ao exercfcio findo, a 31 de Dezembro de 2024, sao, em tudo, 

comparaveis com as demonstrac;6es financeiras relativas ao exercfcio findo a 31 de Dezembro de 2023, 

sendo, as mesmas, apresentadas em moeda nacional, nomeadamente Kwanza (Kz) . 

Os componentes do patrim6nio sao avaliados em moeda corrente oficial e os expressos em moeda es­

trangeira sao convertidos ao valor da moeda corrente oficial , a taxa de cambio da data do registo da 

transacc;ao no Sistema lntegrado de Gestao Financeira do Estado (SIGFE). 

0 registo das operac;6es contabilfsticas patrimoniais, financeiras e orc;amentais resultam da conversao 

dos registos contabilfsticos, pelo metodo das partidas dobradas, tendo por base o SIGFE e o aplicativo 

ERP Primavera. 

A referida conversao tern por base o Plano de Contas do Estado, de forma a evidenciar a situac;ao de 

bens, direitos, obrigac;6es e patrim6nio lfquido, respeitando as caracterfsticas de fiabilidade , tempestivi­

dade, compreensibilidade e comparabilidade . 

A expressao extra-orc;amental nas Demonstrac;6es das Variac;6es Patrimoniais - reporta-se as interferen­

cias registadas nas contas do Activo e do Passivo, bem como nas Mutac;6es Activas e Passivas, sem im­

pacto na execuc;ao do orc;amento do exercfcio. 
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Os criterios de reconhecimento e bases de valorimetria especfficas sao conforme segue: 

a) lmobilizado 

Os componentes do activo imobilizado sao reconhecidos pelo custo de aquisic;ao ou construc;ao, deduzi­

do das respectivas depreciac;6es e amortizac;6es acumuladas. 

As amortizac;6es sao calculadas pelo metodo das quotas constantes, sendo as taxas de amortizac;ao apli­

cadas de acordo com o Decreto Presidencial n. 0 177 / 10, 13 de Agosto, com as seguintes vidas uteis esti­

madas: 

• Equipamento de Transporte: 8 Anos; 

• Equipamento Administrativo: 4 a 8 Anos; 

• Equipamento Informatica: 4 a 8 Anos; 

• Mobiliario Diverso e Social: 5 a 1 O Anos; 

• Outras lmobilizac;6es Corp6reas: 4 a 8 Anos; 

• Software Aplicacional: 3 Anos. 

b) Creditos de Terceiros ("Creditos em Circula9ao") 

Os creditos de terceiros, conhecidos ou calculaveis , sao inicialmente reconhecidos e mensurados pelo 

custo hist6rico, sendo posteriormente ajustados em func;ao de ajustamentos / provis6es para creditos de 

cobranc;a duvidosa. 

Os ajustamentos para creditos de cobranc;a duvidosa sao registados ap6s analise do risco global de 

credito associado aos saldos a receber de entidades supervisionadas e outros devedores, com base, 

entre outros, na antiguidade dos respectivos saldos. 

As provis6es para cobranc;as duvidosas sao registadas por contrapartida de "Mutac;6es Patrimoniais Pas­

sivas Extra Orc;amentais - Ajustes de Bens e Valores a Credito - Outras mutac;6es passivas", sendo subse­

quentemente revertidas , caso se verifique uma reduc;ao do montante da provisao registada. 

c) Disponfvel 

As disponibilidades em moeda estrangeira sao convertidas ao valor da moeda oficial a taxa de cambio da 

data de relato. 

d) Obriga96es em Circula9ao/Outras Obriga96es a Pagar 

As obrigac;6es e os encargos, conhecidos ou calculaveis, sao mensurados ao custo hist6rico a data de 

relato. As obrigac;,;6es em moeda estrangeira sao convertidas ao valor da moeda corrente oficial , a taxa de 

cambio da data de registo da transacc;ao no SIGFE. 

e) Passivos Contingentes 

Quando aplicavel , os passivos contingentes decorrentes de obrigac;6es laborais, de seguranc;a social , 

contratuais, operacionais, administrativas e judiciais, sao objecto de contabilizac;ao (quando provaveis) ou 

divulgac;ao (quando possfveis) , conforme aplicavel , nomeadamente em func;ao da avaliac;ao do desfecho 

das respectivas perdas, na medida em que seja possfvel ser feita uma estimativa razoavel das mesmas. 
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f) Receitas 

A receita realizada por contrapartida dos Recursos Ordinarios do Tesouro refere-se a quota financeira dis­

ponibilizada pela Direcc;ao Nacional do Tesouro e utilizada, nos termos da Lei-Quadro do OGE, para co­

bertura de despesas, enfatizada no balanc;o orc;amental. 

A receita realizada por contrapartida dos Recursos Pr6prios (taxas, emolumentos diversos e multas) ref­

ere-se a arrecadac;ao e consignac;ao de recursos , durante o exercfcio econ6mico, no SIGFE, aludido no 

balanc;o orc;amental. 

A receita arrecadada, mas nao consignada, atraves da Conta Unica do Tesouro, e reconhecida no Ba­

lanc;o Patrimonial como "Creditos em Circulac;ao". 

A receita relativa a taxa de fiscalizac;ao do 2.0 Semestre de 2024 prevista, mas nao facturada a data de ba­

lanc;o, as entidades abrangidas pelo Decreto Presidencial n. 0 209/22 de 23 de Julho, que aprova o Regime 

Jurfdico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios, e reconhecida no Balanc;o Patrimonial , na rubrica 

de "Creditos em Circulac;ao - Outros creditos ". 

g) Despesas 

A despesa realizada corresponde a despesa cabimentada e liquidada, ao longo do exercfcio, com suporte 

nas dotac;6es do OGE e nos recursos pr6prios, independente do pagamento efectivo, i.e. , inclui despesa 

cabimentada, liquidada e com ordens de saque nao pagas. A despesa com ferias , subsfdios de ferias e 

respectivas contribuic;6es do empregador e registada em func;ao da liquidac;ao ocorrida em cada exer­

cfcio. 

h) Especializa9ao dos exercfcios 

As receitas e as despesas sao inclufdas no apuramento do resultado patrimonial do exercfcio em que 

ocorrerem, sempre e simultaneamente quando se correlacionarem, independentemente do recebimento 

e/ou do pagamento efectivo. Os proveitos a facturar e as despesas em conferencia sao, assim, registados 

nas Demonstrac;6es Financeiras (Balanc;o Patrimonial) no perfodo em que ocorrem. 
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2.5.3. Execuc;ao da Receita 

0 Orc;amento da CMC, para o exercfcio econ6mico de 2024, situou-se no montante global de Kz 6 367 

624 791 ,06, compreendido por: 

a) Recursos ordinarios do Tesouro no montante de Kz 5 376 87 4 190,06, referente ao orc;amento 

aprovado pela Lei n. 0 15/23 de 29 de Dezembro. 

b) Recursos pr6prios no montante de Kz 990 750 601 , referente ao orc;amento estimado com a con­

signac;ao de recursos provenientes da arrecadac;ao de taxas e emolumentos diversos, aprovado pela 

Lei n. 0 209/22, de 23 de Julho, bem como as multas cobradas nos termos do C6digo dos Valores Mo­

biliarios, aprovado pela Lei n. 0 22/ 15, de 31 de Agosto. 

A receita realizada no montante de Kz 5 861 407 961 , corresponde aos recursos utilizados para cobertura 

das despesas, por contrapartida das quotas financeiras disponibilizadas / Recursos Ordinarios do Tesouro 

("ROT") , no montante de Kz 4 569 989 959 (78% do total das receitas) , bem como os Recursos Pr6prios 

("RP") por contrapartidas das taxas e emolumentos diversos, multas e outras penalidades no montante de 

Kz 1 291 418 002 (22% do total das receitas). 

A receita realizada por conta de Recursos Pr6prios registou um montante de Kz 300 667 401 superior ao 

orc;amento em execuc;ao, explicado, em parte, pelo aumento das receitas associadas as taxas de super­

visao quando comparado com o perfodo hom6Iogo. 

2.5.3.1. Restos a pagar 

2.5.3.1.1. Liquidados com ordens de saque nao pagas 

Correspondem a despesas cabimentadas, liquidadas e com ordens de saque processadas - com recurso 

a ROT - mas nao pagas a data de balanc;o. Com efeito, este montante corresponde a compromissos as­

sumidos no contexto de i) aquisic;ao de bens e servic;os (Kz 268 703 459) e ii) bens de capital (Kz 19 153 

706), cujos procedimentos de liquidac;ao nao se encontravam, ainda, conclufdos a data de balanc;o (e 

cujos respectivos pagamentos s6 ocorrerao, efectivamente, em 2025). Em func;ao do exposto, em 31 de 

Dezembro de 2024, parte destes Restos a pagar (Kz 196 260 151) correspondem, simultaneamente, a 

"Creditos em Circulac;ao - devedores por adiantamentos" (ver nota 2.5.6. Creditos em Circulac;ao). 

2.5.3.1.2. Liquidados sem ordens de saque 

Nenhum montante a reportar no exercfcio. 
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2.5.4. Execuc;ao da Despesa 

A execuc;ao corresponde a despesa cabimentada e liquidada, paga ou nao, ao longo do exercfcio, com 

suporte nos Recursos Ordinarios do Tesouro e nos Recursos Pr6prios. 

A despesa total realizada situou-se em Kz 5 156 617 276,54, sendo que Kz 4 569 989 958,94 (88,62%) 

executada com origem nos Recursos Ordinarios do Tesouro (ROT) e Kz 586 627 317,6 (11 ,38%), com 

origem nos Recursos Pr6prios (RP). 

A rubrica de "Pessoal" e, a semelhanc;a dos exercfcios anteriores, a mais significativa, com um peso de 

73% (2023: 71 %), correspondendo aos vencimentos, subsfdios e 13.0 Mes, tendo registado uma exe­

cuc;ao de 87% relativamente ao orc;amento previsto. 

As "Contribuic;6es do Empregador" representam um peso de 6% (2023: 5%), correspondendo as con­

tribuic;6es de 8% em sede de Seguranc;a Social , nos termos da legislac;ao em vigor. 

REALIZADA 
Despesas com Pessoa! 

2024 2023 
Variac;ao Variac;ao % 

6rgaos Sociais 456 278 788 560 570 578 -104 291 790 -18,60% 

Pessoa I 3 287 276 155 2 566 832 388 720 443 767 28,07% 

Contribui~6es 289 743 560 235315404 54 428 156 23,13% 

Outras despesas 1 089 867 4 681 559 -3 591 692 -76,72% 

Total 4 034 388 371 3 367 399 929 666 988 442 19,81% 

N° medio de Colaboradores 146 154 -8 -5,19% 
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0 aumento de 19,81 % observado na rubrica de Despesas com pessoal (a qual inclui "Pessoal" e "Con­

tribui<; 6es do empregador") e devido, essencialmente, a actualizac;ao da grelha e progressao de carreira 

resultante da avaliac;ao de desempenho do pessoal do quadro ("PO") e pessoal eventual ("PE"), e do pa­

gamento do subsfdio de performance. 

Por outro lado, os "Servic;os" - respeitantes a contratac;ao de servic;os de terceiros - e "Bens" - respei­

tantes a bens de consumo corrente e duradouros - correspondem a 18% (2023: 20%) e 2% (2023: 2%) 

do total da despesa realizada, respectivamente. Nao tendo observado variac;6es (absolutas) significativas 

face ao exercfcio anterior, estes decomp6em-se, de forma resumida, conforme segue: 

Despesas com Bens e Servii;os REALIZADA 
Variai;ao Variai;ao % 

2024 2023 

Bens 119 646 654 73 437 168 46 209 485 62,92% 

Material de Cons. Corrente .Especializado 37 37 1 216 48 836 770 -11 465 553 -23,48% 

Outros Materiais de Cons. Corrente 40 23 1 032 13 300 354 26 930 678 202,48% 

Vfveres e Generos Alimentkios 39 038 951 9 740 045 29 298 906 300,81% 

Combust fve is e Lubrificantes 3 005 454 1 560 000 1 445 454 92,66% 

Materiais e Utens. Durad. de Especia lidade 0 0 0 0,00% 

Outros Materiais e Utens. Duradouros 0 0 0 0,00% 

Servii;os 946 848 203 891 577 833 55 270 370 6,20% 

Servi<;os de Processamento de Dados 209 87S 592 195 S22 581 14 3S301 1 7,34% 

Subsid ies de Desloca<;ao 184 026 576 183 390 916 635 660 0,35% 

Bi lhetes de Passagem 85 015 995 96 668 970 -11 652 975 -12,05% 

Servi<;o de Hospedagem e Alimenta<;ao 104 761 207 95 938 044 8 823 163 9,20% 

Servi<;os de Telecomunica<;ao 56 209 701 70 203 514 -13 993 813 -19,93% 

Servi<;os de Ensino e Forma<;ao 51 255 133 66 53 1 365 -15 276 232 -22,96% 

Servi<;os de Manuten<;ao e Conserva<;ao 41 102 581 49 893 691 -8 791 111 -17,62% 

Seguros 36 868 645 43 142 984 -6 274 338 -14,54% 

Servi<;os Estudo, Fiscaliza<;ao e Consu ltoria 96 845 052 42 003 907 54 841 145 130,56% 

Outros Servi<;os 80 887 720 48 281 860 32 605 860 67,53% 

Total 1 066 494 857 965 015 001 101 479 855 10,52% 

Por outro lado, a rubrica de "lnvestimentos diversos" (Capital) representa 0,77% do total da despesa rea­

lizada (2023: 1,39%), correspondendo, essencialmente, a aquisic;ao de equipamento de processamento 

de dados (Kz 29 841 005) e Software (Kz 9 870 099). 

0 superavit apurado, no montante de Kz 704 790 684, resulta da diferenc;a entre a receita e despesa rea­

lizada e liquidada com origem nos Recursos Pr6prios, i.e. , traduz o montante de despesas realizadas du­

rante o exercfcio com recurso a disponibilidades que transitam do exercfcio anterior e que resultam de re­

ceitas da sua actividade, consignadas ate 31 de Dezembro de 2023. 
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2.5.5. Disponfvel 

2.5.5.2. Disponibilidade - Exercfcio Actual 

No montante de Kz 1 016 704 100, encontra-se constitufda por: 

Kz 6 171 780 - corresponde aos saldos da conta bancaria, em moeda nacional, a ordem, no Banco Ango­

lano de lnvestimento, sendo que Kz 2 171 780 respeita a Dep6sitos a Ordem e Kz 4 000 000 respeita a 

cauc;ao (constituic;ao de colateral de cartao de credito corporativo); 

a) Kz 1 010 456 005 - corresponde ao saldo da CMC no SIGFE, resultante da consignac;ao da receita 

resultante da sua actividade; 

b) Kz 76 315 - corresponde ao saldo da conta bancaria, denominado em moeda nacional, a ordem, 

no Banco de Fomento de Angola. 

2.5.6. Creditos em Circulac;ao 

A rubrica de "Creditos em Circulac;ao" , no montante de Kz 918 504 686,43 , e constitufda por: 

a) Kz 67 700 089 - refere-se a receita arrecadada, entre 2023 e 2024, mas nao consignada a data de 

balanc;o; 

b) Kz 201 226 870 - refere-se a saldos devedores com fornecedores de bens e servic;os (nacionais e 

estrangeiros), no ambito da relac;ao contratual , bem como adiantamentos a colaboradores. Em 31 de 

Dezern bro de 2024, parte deste saldo (Kz 196 260 151) resultava, com efeito, de adiantamentos 

prestados (quer a fornecedores , quer a colaboradores) durante o exercfcio e que, aquela data, se en­

contravam em Restos a pagar (ver notas 2.5.3.1. e 2.5.10.1.); 

c) Kz 649 577 727 - tern a seguinte decomposic;ao: 

i. Kz 43 704 653 - refere-se ao montante em cobranc;a (a receber) junto das entidades supervi­

sionadas. Este montante corresponde ao valor Kz 92 906 290 facturado aquelas entidades, de­

duzido de provis6es registadas para fazer face a cobranc;a duvidosa no montante de Kz 49 201 

637; 

ii. Kz 375 031 536 - referem-se a estimativa de direitos a facturar relativo a taxa de fiscalizac;ao 

do 2. 0 Semestre de 2024. 
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2.5.7. lmobilizac;oes 

No montante de Kz 1 016 704 100, encontra-se constitufda por: 

Kz 6 171 780 - corresponde aos saldos da conta bancaria, em moeda nacional, a ordem, no Banco Ango­

lano de lnvestimento, sendo que Kz 2 171 780 respeita a Dep6sitos a Ordem e Kz 4 000 000 respeita a 

cauc;ao (constituic;ao de colateral de cartao de credito corporativo); 

a) Movimento das lmobiliza96es (Valores Liquidos) 

RUBRICAS VALOR BRUTO 

Equipamento de carga e transporte 587 149 437 

Equ ipamento administrative 22 061 797 

Equipamento informatico 566 978 284 

Mobiliario diverse e social 144017919 

Mobiliario social 35 237 886 

Outras imobilizac;oes 73 872 220 

Adiantamentos por conta de imobilizado 20 075 609 

Subtotal 1 449 393 152 

lmobilizac;oes lncorp6reas: 

Software 468 102 834 

Adiantamentos por conta de imobilizado 0 

Subtotal 468 102 834 

AMORTIZAc;:OES 

ACUMULADAS 

530 826 351 

18 133 442 

390 936 409 

138 838 329 

32 449 398 

53 220 352 

0 

1 164 404 280 

443 439 347 

0 

443 439 347 

VALOR LIQUIDO 

56 323 086 

3 928 355 

176 041 876 

5 179 590 

2 788 488 

20 651 868 

20 075 609 

284 988 872 

24 663 487 

0 

24 663 487 

TOTAIS 1 917 495 986 1 607 843 627 309 652 360 

b) Movimento das lmobiliza96es (Valores Brutos) 

RUBRICAS 

Equ ipamento de carga e t ransporte 

Equipamento administrative 

Equ ipamento informatico 

Mobiliario diverse e social 

Mobiliario social 

Outras imobilizac;oes 

Adiantamentos por conta de imobi lizado 

Subtotal 

lmobilizac;oes lncorp6reas: 

Software 

SALDO INICIAL AUMENTOS 

587 149 437 0 

22 061 797 0 

559 118 033 7 860 251 

14211 2774 1 905 145 

35 237 886 0 

73 872 220 0 

0 20 075 609 

1 419 552 147 29 841 005 

458 232 735 9 870 099 
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ABATES 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

SALDO FINAL 

587 149 437 

22 061 797 

566 978 284 

144 017 919 

35 237 886 

73 872 220 

20 075 609 

1 449 393 152 

468 102 834 
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c) Movimento das Amortiza96es do lmobilizado 

AMORTIZAc;:OES 
RUBRICAS SALDO INICIAL SALDO FINAL 

EXERCICIO 

Equipamento de carga e transporte 477 537 406 53 288 945 530 826 351 

Equipamento administrative 19 953 767 -1 820 325 18 133 442 

Equipamento informatico 286 962 933 103 973 475 390 936 409 

Mobilia rio diverse e social 137 603 668 1 234 661 138 838 329 

Mobiliario social 31 676 863 772 536 32 449 398 

Outras imobilizac,6es 45 634 886 7 585 466 53 220 352 

Subtotal 999 369 523 165 034 757 1 164 404 280 

lmobilizac;oes lncorporeas: I 
Software 413 334 615 30 104 73 1 443 439 347 

Subtotal 413 334 615 30 104 731 443 439 347 

TOTAIS 1 412 704 138 195 139 489 1 607 843 627 

2.5.8. Obrigac;oes em Circulac;ao/Outras Obrigac;oes a Pagar 

A rubrica de "Obrigac;,;6es em Circulac;ao", no montante de Kz 618 467 444, encontra-se constitufda por: 

2.5.8.1. Restos a pagar "Liquidados com ordens de saque" 

Esta rubrica apresentou um montante de Kz 287 857 165 (ver nota 2.5.3.1.1. Restos a pagar- Liquidados 

com ordens de saque). 

2.5.8.2. Outras Obrigac;oes 
A rubrica "Outras Obrigac;,;6es" apresentou um montante de Kz 330 610 279, o qual compreende ao mon­

tante de Kz 280 084 765, referente a passivos em sede de Impasto sobre o Rendimento do Trabalho (IRT) 

relativo aos meses de Outubro, Novembro e Dezembro de 2024. Em virtude de alterac;6es observadas no 

funcionamento do fluxo de pagamento, durante o exercfcio, daquele impasto por parte da Administrac;ao 

Geral Tributaria - AGT, nao foi possfvel , ate a data de balanc;o (e ate a presente data), o pagamento 

daquele montante por parte da CMC. 

Esta alterac;ao nao permitiu a cabimentac;ao, liquidac;ao e emissao da ordem de saque do montante em 

causa, e como tal nao realizou despesa (nem receita) no exercfcio de 2024, pelo que a regularizac;ao deste 

passivo ira ser efectuada com recurso a orc;amento do exercfcio de 2025. 

2.5.9. Patrim6nio Uquido 

0 Patrim6nio Lfquido, em 31 de Dezembro de 2024, no montante de Kz 1 397 458 414, corresponde ao 

saldo patrimonial da lnstituic;ao ap6s interferencia do saldo do activo e do passivo. 0 saldo patrimonial 

registou uma variac;ao positiva de cerca de Kz 149 4 77 668 (12%) face a 31 de Dezembro de 2023 (Kz 1 

247 980 746). 
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2.5.10. Mutac;oes Patrimoniais Activas Orc;amentais 

A rubrica de "Mutac;6es Patrimoniais Activas Orc;amentais", no montante de Kz 235 971 255 (resulta do 

confronto entre incorporac;ao de activos e as mutac;6es patrimoniais activas), encontra-se constitufda pelo 

seguinte: 

2.5.10.1. lncorporac;oes de Activos 

Esta rubrica tern o montante de Kz 235 971 255 , os quais se referem a aquisic;6es de bens m6veis e bens 

intangfveis (Kz 39 711 104) e Devedores por adiantamentos (Kz 196 260 151 ), ocorridos durante o exer­

cfcio. No que respeita aos "devedores por adiantamentos" (Kz 196 260 151) - os quais sao, simultanea­

mente, Restos a pagar - a sua composic;ao e conforme segue: 

Bens e servic;os (fornecedores nacionais) no montante de Kz 7 4 989 244; 

Bense servic;os (fornecedores estrangeiros) no montante de Kz 41 198 075; 

Subsfdios a deslocac;ao para colaboradores da CMC no montante de Kz 80 000 000. 

2.5.11. Mutac;oes Patrimoniais Passivas Orc;amentais 

A rubrica de "Mutac;6es Patrimoniais Passivas Orc;amentais" , no montante de Kz 287 857 165 encon­

tra-se constitufda pelo seguinte: 

2.5.11 .1. lncorporac;oes de Passivos 

Relativos a Restos a pagar (Kz 287 857 165) justificados na nota 2.5.3.1.1. Restos a pagar - Liquidados 

com ordens de saque. 

2.5.12. Mutac;oes Patrimoniais Activas Extra-orc;amentais 

A rubrica de "Mutac;6es Patrimoniais Activas Extra-orc;amentais", no montante de Kz 812 184 906, e com­

preendida pelo seguinte: 

2.5.12.1. lncorporac;oes de Activos 

As incorporac;6es de activos (Kz 530 426 645), compreendem a: 

lncorporac;6es de direitos (Kz 495 208 487), referentes a estimativa de direitos relativos a taxa de su­

pervisao do 2° semestre de 2024 (Kz 375 031 536, ver Nota 2.5.6) e saldos a receber de entidades su­

pervisionadas e saldos devedores de fornecedores (Kz 118 270 702 , ilfquido de provis6es para co­

branc;a duvidosa (ver Nota 2.5.6); 

Outras mutac;6es patrimoniais activas (Kz 35 218 158), referente a variac;ao do saldo da conta CUT, 

entre 31 de Dezembro de 2023 e 31 de Dezembro de 2024; 

2.5.12.2. Desincorporac;oes de Passivos 

As Desincorporac;6es de Passivos (Kz 52 822 972), sao relativas a desincorporac;ao dos Restos a 

pagar em 31 de Dezembro de 2023, regularizados durante o exercfcio de 2024. 
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2.5.13. Mutac;oes Patrimoniais Passivas Extra-orc;amentais 

2.5.13.1. Desincorporac;oes de Activos - Desincorporac;oes de direitos 

As Desincorporac;6es de Activos - Desincorporac;6es de direitos, no montante de Kz 487 730 460, sao re­

ferentes a desincorporac;ao da estimativa de direitos (naquele montante), registados em 31 de Dezembro 

de 2023, relativos a taxa de supervisao do 2° semestre de 2023. 

2.5.13.2. lncorporac;oes de Passivos 

As lncorporac;6es de Passivos (Kz 334 207 446) respeitantes, na sua quase totalidade, a "Outras 

obrigac;6es a pagar" (Kz 330 610 279) compreendido, essencialmente, pelo saldo a pagar em sede de IRT 

(Kz 280 084 765, ver nota 2.5.8.2.) bem como outros saldos credores. 

2.5.13.3. Ajustes de Bense Valores a Credito 

Os Ajustes de Bense Valores a Credito (Kz 264 738 818) e composto por: 

2.5.13.3.1. Depreciac;oes e Amortizac;oes 

Sao (Kz 195 139 489) relativas a depreciac;6es e amortizac;6es, no perfodo findo em 31 de Dezembro de 

2024, conforme Mapa de Amortizac;6es do lmobilizado; 

2.5.13.3.2.Outras mutac;oes passivas 

Sao (Kz 69 599 329) relativas a provis6es de cobranc;a duvidosa, registadas no exercfcio, referentes, es­

sencialmente, a saldos a receber de entidades supervisionadas (ver nota 2.5.6.). 

2.6. Acontecimentos Ap6s Data do Balanc;o 

Nao ocorreram , ap6s a data de balanc;o (31 de Dezembro de 2024) e ate a data da preparac;ao das 

presentes demonstrac;6es financeiras , qualquer evento susceptfvel de divulgac;ao e/ou de afectar as 

quantias nelas presentes. 
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8. APROVAC::AO DAS OEMONSTRAC::OES FlNACEIRAS 

As Demonstrac;6es Financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administrac;ao, em sessao realizada 

aos 25 de Marc;o de 2025, pelo que, sao assinadas pelos seus membros. 

Luanda, 25 de Marc;o de 2025 

Elmer Vivaldo de Sousa Serrao 

(Presiden~ e Administra9iio) 

Edna Augusta dos Santos Nunda Barbosa de Mascarenhas 

(Administradora Executiva) 

~s;;.c..£t re n \n._o,_g 

iro Gra9a Pinto 

(Administradora ecutiva) 

Herlander Sandro Afonso Diogo 

(Administrador Executivo) 

~1A~ 

Vasco Joao Mendes Januario 

(Administra or E c tivo) 
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9. PARECER DO CONSELHO FISCAL 

RELATORJO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

COMISSAO 
DO MERCADO 

DECAPITAI S 
IU~llCA 0( ANCOlA 

Complexo Administrative Classicos de Talatona, Rua do MAT 32 B, GU 19 B, Bloco AS, 12 e 22 

Luanda, Angola 

Tel : +244 992 518 292 / 949 546 473- Fax: +244 222 70 40 09 - E-mail: institucional@cmc.ao 

U0/0D 5477 - NIF 5000336025 

PARECER DO CONSELHO FISCAL 

Relat6rio e Contas de 2024 

1. Nos termos da alinea c) do n2 1 do artigo 28. 0 do Estatuto Organico da Comissao do Mercado de 

capita is (C.M .C), aprovado pelo Decreto Presidencial n2 54/13, de 6 de Junho, compete ao 

Conselho Fisca l dar parecer sobre o Relat6rio do Conselho de Administra~ao e as Demonstra~oes 
Financeiras do exercfcio findo em 31 de Dezembro de 2024, as quais compreendem o Balan~o 

Or~amental o Balan~o Patrimonial, bem como as demais pe~as com sendo o Balan~o Financeiro; 

as Demonstra~oes das Varia~oes Patrimoniais e as respectivas Notas Anexas. 

2. Em 27 de Mar~o de 2025, o Conselho de Admin istra~ao da CMC apresentou ao Conselho Fiscal o 

Relat6rio de Actividade e Contas respeitantes ao exerdcio de dois mil e vinte e quatro. 

3. O Conselho Fiscal, acompanhou, nos termos que lhe estao consignados pelos Estatutos da CMC, 

a actividade desta entidade durante o exerdcio de dois mil e vinte e quatro, quer atraves de 

informa~ao e esclarecimentos recebidos do Conselho de Administra~ao, os quais foram 

prontamente prestados, e ainda atraves da analise dos ma pas das contas peri6dicas e de reunioes 

e intera~oes mantidas com os membros do Conselho de Administra~ao e com os Directores e 
colaboradores responsaveis pe las areas funcionais re levantes para o exercfcio das competencias 

do Conselho Fiscal. Foi tambem analisada a informa~ao documenta l, contabilistica e de gestao, 
disponibilizada pelos Servi~os. 
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4. Concorre para a elaborac;ao do presente Parecer a informac;ao obtida pelo Conselho Fiscal no 

ambito das suas func;oes de acompanhamento e controlo regular da execuc;ao orc;amental e da 
situac;ao economica, patrimonial e contabilistica da C.M.C. 

5. Da analise das Demonstrac;6es Financeiras, o Conselho Fiscal tern a destacar: 

i. 0 Balanc;o Orc;amental demonstra uma execuc;ao do orc;amento de Kz 5 861407 961, 

dos Kz 6 367 624 791 inicialmente previsto, que representa 92,05% de execuc;ao, face 

ao inicialmente previsto, explicada pela execuc;ao de quotas financeiras 

disponibilizadas (Recurses Ordinaries do Tesouro) no montante de Kz 4 569 989 959 

e pela execuc;ao das receitas proprias avaliadas em Kz 1 291418 002. 

ii. Da analise do Balanc;o Financeiro verifica-se um crescimento dos receitas, com 

especial realce dos Recursos Ordinaries do Tesouro, cuja contribuic;ao se situou em 

torno dos 78% e os Recurses Proprios em torno dos 22%. 

iii. 0 Balanc;o Patrimonial evidencia um Patrimonio Lfquido no montante de Kz 

1 397 458 414, que representa um incremento em torno de Kz 149 477 668, face o 

exercicio anterior, correspondente a 12% face ao exercicio anterior. 

6. Nesse ambito, o Conselho Fiscal considera que: 

Os documentos de prestac;ao de contas preparados pelo Conselho de Administrac;ao, em 

nosso entender, foram elaborados de acordo com os principios contabilfsticos 

consagrados no regime da contabilidade publica, onde se aplica, em alinhamento com 

uma contabilidade segundo o Plano de Contas do Estado e o Regulamento do Sistema 

Contabilistico do Estado; 

i. As politicas e processos em vigor nas materias de governac;ao corporativa observam 

os principios estabelecidos Estatuto Organico da C.M.C., aprovado pelo Decreto 

Presidencial n2 54/13, de 6 de Junho; 

ii. As polfticas e processos institufdos no ambito do sistema de controlo interno 

respeitam os principios estabelecidos no Regulamento lnterno, nomeadamente os 

seus anexos sobre as atribuic;6es e competencias, "Codigo de Etica" e "Regimento 

lnterno"; 

iii. Nao tomamos conhecimento de qualquer outra situac;ao ou deliberac;ao que fosse 

contraria as normas em vigor e que possam por em causa a que a Administrac;ao 

reporta no seu relatorio de gestao, bem como as suas Demonstrac;oes Financeiras 

apresentadas. 
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7. Nao obstante os factos supracitados, o Conselho Fiscal recomenda para o exercicio econ6mico 

do ano 2025: 

iv. O refor~o e continuidade de politicas de gestao prudente dada a conjuntura 

macroecon6mica actual, em particular as medidas de racionalidade e de redu~ao de 
custos; 

v. Continuar a desenvolver o continuo acompanhamento na monitoriza~ao do mercado 

em todos os seus aspectos, bem como na manuten~ao do seu piano de forma~ao e 
capacita~ao dos seus quadros, devendo destacar-se como um exemplo a ser seguido 
pelas entidades supervisionadas; 

vi. 0 refor~o e consolida~ao dos aspectos relacionados com a sua actividade missional 
de Regula~ao e Supervisao do mercado de capita is, nomeadamente no concernente 

aos aspectos de politica e implementa~ao inerentes a Politica de "Corporate 
Governance" e, em especial, os aspectos associados ao Controlo lnterno, tendo em 
conta os ultimos desenvolvimentos e ajustamentos no mercado financeiro angolano; 

vi i. Continuar no exercicio de 2025 a refinar os procedimentos das cobran~as aos 
operadores do mercado de capitais que constituem as receitas do Estado e as 

receitas pr6prias da Institui~ao, adequadas ao regime jurfdico aplicavel as rela~6es 
juridico - tributarias geradoras da obriga~ao de pagamentos de taxas a favor da 
Comissao do Mercado de Capita is, aprovado pelo Decreto Presidencial n!l 209/22, de 
23 de Julho - «Regime Juridico das Taxas do Mercado de Capitais» de forma a 
gradualmente aumentar a sua autosuficiencia; 

vii i. Que no exerdcio de 2025 o Conselho de Administra~ao garanta o cumprimento dos 

prazos para apresenta~ao das Demonstra~6es Financeiras pelos organismos do 

Estado a Direc~ao Nacional de Contabilidade Publica . 

8. 0 Conselho Fiscal participou de uma reuniao com Administra~ao e equipa tecnica da C.M.C e 
com Auditor Externo tendo tornado conhecimento sobre o andamento da auditoria externa e dos 
principais resultados preliminares. 

9. 0 Conselho Fiscal sublinha a tota l disponibilidade do Conselho de Administra~ao e o apoio dos 

Servi~os, o que muito contribuiu para o desempenho das suas fun~6es. 

10. Ponderado o que antecede e a observancia legal, emitimos o seguinte, 

Pagina 3 de 4 

72 



RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

PARECER: 

E entendimento deste Conselho Fiscal que estao reunidas as condi~oes para a aprova~ao das 

"Demonstra~oes Financeiras" do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2024, em todos os aspectos 

materialmente relevantes, designadamente nos concernentes a posi~ao financeira e patrimonial da 

COMISSAO DO MERCADO DE CAPITAIS, podendo ser submetidas ao Ministerio de Tutela para efeito 
de aprova~ao. 

Luanda, em 28 de Mar~o de 2025. 

----------- -

na F eire 

Presidente 

* Ausencia Justificada 

*Gorki da Silva Salvador 

Vogal 
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10. RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENT£ 

EV 
Ernst & Young Angola, Lda. Tel: +244 227 280 461/2/3/4 
Presidente Business Center Tel: +244 945202172 
Largo 17 de Setembro, n° 3 www.ey.com 

Shape the future 
with confidence 

3° Pisa -Sala 341 
Luanda 
Angola 

Rel at 6rio do Audit or Independent e 

Ao Conselho de Administrai;:ao da 
Comissao do Mercado de Capitais 

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRA<;OES FINANCEIRAS 

Opiniao 

Auditamos as demonstrai;:oes financeiras anexas da Comissao do Mercado de Capitais (a Entidade), que 
compreendem o Balani;:o Patrimonial em 31 de Dezembro de 2024 (que evidencia um total de 
2 015 926 milhares de kwanzas e um Patrim6nio liquido de 1 397 458 milhares de kwanzas, incluindo um 
Resultado Patrimonial de 149 4 78 milhares kwanzas), a Demonstrai;:ao das Variai;:oes Patrimoniais, o Balani;:o 
Financeiro e o Balani;:o Ori;:amental do exercicio findo naquela data, e as Notas as Contas que incluem um resumo 
das politicas contabilisticas significativas. 

Em nossa opiniao, as demonstrai;:6es financeiras anexas apresentam de forma apropriada, em todos os aspectos 
materiais, a posii;:ao financeira da Comissao do Mercado de Capitais em 31 de Dezembro de 2024, e o seu 
desempenho financeiro relative ao exercicio findo naquela data, em conformidade com os principios 
contabilisticos do regime de contabilidade publica descritos na Not a 2 .5 .2. das correspondentes Notas as Cont as. 

Bases para a opiniao 

A nossa auditoria foi efectuada de acordo com as Nor mas lnternacionais de Auditoria (ISA.) e demais normas e 
orientai;:oes tecnicas e eticas da Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola. As nossas 
responsabilidades nos termos dessas normas estao descritas na seci;:ao " Responsabilidades do auditor pela 
auditoria das demonstrai;:oes financeiras" abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e 
cumprimos os demais requisites eticos nos termos do c6digo de etica da Ordem dos Contabilistas e Peritos 
Contabilistas de Angola . 

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos e suficiente e apropriada para proporcionar uma 
base para a nossa opiniao. 

Responsabilidades do 6rgao de gestao e do 6rgao de fiscaliza9ao pelas demonstra96es 
fi nancei r as 

O 6rgao de gest ao e responsavel pela: 

preparai;:ao de demonstrai;:6es financeiras que apresentem de for ma apropriada a posii;:ao financeira, o 
desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com os principios contabilfsticos do 
regime de contabilidade publica descritos na Nota 2.5.2. das correspondentes Notas em as Contas. 

elaborai;:ao do Relat6rio de Gestao nos termos legais e regulamentares aplicaveis; 

criai;:ao e manuteni;:ao de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparai;:ao de 
demonstrai;:6es financeiras isentas de distori;:6es materiais devido a fraude ou a erro; 

adopi;:ao de polfticas e criterios contabilisticos adequados nas circunstancias; e 

avaliai;:ao da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel , as 
materias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das actividades. 

O 6rgao de fiscalizai;:ao e responsavel pela supervisao do processo de preparai;:ao e divulgai;:ao da informai;:ao 
financeira da Entidade. 

Sociedade par Quotas- c.apital Social 405 .000 kwanzas - Contribuinte N.0 5401126999 

lnscri~ao n.0 E201700 19 na 0-dem dos Contabilistas e dos Peritos Contabili stasde Angola I Registo na Comissao do Mercado de Capitais com o nllmero 004/SAE/DSEA/av10'08-2016 

A member firm of Ernst & Young Gobal Limited 
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EV 
Shape the future 
with confidence 

Comissao do Mercado de Capitais 
Relat6rio do Auditor lndependente 

31 Dezembro 2024 

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra96es financeiras 

A nossa responsabilidade consiste em abler seguranya razoavel sabre seas demonstray6es financeiras coma um 
todo estao isentas de distory6es materiais devido a fraude au a erro , e emitir um relat6rio onde conste a nossa 
opiniao. Seguranya razoavel e um nivel elevado de seguranya, mas nao e uma garantia de que uma auditoria 
executada de acordo com as ISA detectara sempre uma distoryao material quando exista. As distoryoes podem 
ter origem em fraude au erro e sao consideradas materiais se , isoladas au conjuntamente, se possa 
razoavelmente esperar que influenciem decisoes econ6micas dos utilizadores tomadas com base nessas 
demonstrayoes financeiras. 

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos cepticismo 
profissional durante a auditoria e tambem : 

identificamos e avaliamos as riscos de distoryao material das demonstrayoes financeiras, devido a 
fraude au a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, 
e obtemos prova de audit aria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa 
opiniao. O risco de nao detectar uma distoryao material devido a fraude e maior do que o risco de nao 
detectar uma distoryao material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificayao , 
omissoes intencionais, falsas declarayoes au sobreposiyao ao controlo interno; 

obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditor ia com o objectivo de conceber 
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao para expressar uma 
opiniao sabre a eficacia do controlo interno da Entidade; 

avaliamos a adequayao das politicas contabilisticas usadas ea razoabilidade das estimativas 
contabilisticas e respectivas divulgayoes feitas pelo 6rgao de gestao; 

concluimos sabre a apropriayao do uso, pelo 6rgao de gestao, do pressuposto da continuidade e, com 
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos 
au condiyoes que possam suscitar duvidas significativas sabre a capacidade da Entidade para dar 
continuidade as suas actividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material , devemos chamar a 
atenyao no nosso relat6rio para as divulgay6es relacionadas incluidas nas demonstray6es financeiras au, 
caso essas divulgay6es nao sejam adequadas, modificar a nossa opiniao. As nossas conclusoes sao 
baseadas na prova de auditoria obtida ate a data do nosso relat6rio . Porem, acontecimentos au 
condiyoes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas actividades; 

avaliamos a apresentayao, estrutura e conteudo global das demonstrayoes financeiras, incluindo as 
divulgayoes, e se essas demonstrayoes financeiras representam as transacyoes e as acontecimentos 
subjacentes de for ma a atingir uma apresentayao apropriada; 

comunicamos com as encarregados da governayao, incluindo o 6rgao de fiscalizayao, entre outros 
assuntos, o ambit a e o calendario planeado da auditoria, e as conclusoes significativas da audit aria 
incluindo qualquer deficiencia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria. 

Luanda, 27 de Marya de 2025 

Ernst & Young Angola, Lda. 
Representada par: 

r 

Daniel Jose Venancio GJerreiro 
(Perito Contabilista n ° 20130107) 

76 

2/2 





RE LATO RIO ANUAL DE ACTIVIDADES & CONTAS 2024 

11. PRINCIPAIS CONSTRAGIMENTOSDE 2024 

No ambito da execuc;ao das actividades alicerc;adas na consecuc;ao dos objectivos preconizados para o 

exercfcio econ6mico de 2024, foram identificados os seguintes constrangimentos: 

a) Dificuldade ao nfvel informatico para o processamento e tratamento de informac;6es partilhadas pela 

BODIVA; 

b) Ausencia de automatizac;ao dos trabalhos das areas, como consequencia da inexistencia de uma 

plataforma informatica de vigilancia; 

c) A complexidade para regular determinadas materias, resultando no aumento do tempo dedicado a 

pesquisas e estudos, com impacto negativo nos prazos de elaborac;ao dos diplomas; 

d) Dificuldade de actualizac;ao da lista de PPE's, devido a inexistencia de fontes credfveis sobre os par­

entes, ate 3.0 grau, e pessoas muito pr6ximas a estas, bem como lfderes de confiss6es religiosas , con­

forme definic;ao prevista na Lei n. 0 5/20, de 27 de Janeiro - "Lei de Prevenc;ao e do Combate ao Bran­

queamento de Capitais, Financiamento ao Terrorismo e da Proliferac;ao de Armas de Destruic;ao em 

Massa" ; 

e) Necessidade de aquisic;ao de um software integrado de Compliance para o suporte na concre­

tizac;ao do piano anual e que permita a automatizac;ao das ferramentas existentes; 

f) A ausencia de quotas financeiras na categoria de Bens e Servic;os, impactou negativamente a exe­

cuc;ao do programa anual de formac;ao, o programa de deslocac;6es, bem como levou a suspensao 

de obras de benfeitorias; 

g) A ausencia de quotas financeiras na categoria de capital , impactou negativamente a modernizac;ao 

do parque tecnol6gico (aquisic;ao de UPS 60 KVA, computadores portateis, sistema biometrico e aqui­

sic;ao de fechaduras) , aquisic;ao do novo sistema de supervisao e fiscalizac;ao, bem como a aquisic;ao 

de mobiliario para o apetrechamento das instalac;6es; 

h) 0 prazo medio de homologac;ao das ordens de saque (90 dias), originou a alterac;ao do custo inicial 

das despesas contratadas, comprometendo o piano de actividades da CMC; 

i) lncumprimento da checklist para efeitos de registo por parte das entidades requerentes , o que pro­

longa o prazo para a analise dos processos de registo ; e 

j) Morosidade dos stakeholders em prestar assistencia tecnica e/ou pronunciamento celere as solici­

tac;6es provenientes da CMC e outras instituic;6es. 
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12. PERPERCTIVAS PARA 2025 

Tendo em conta o estado actual de desenvolvimento do MVM angolano, a entrada em vigor da Estrategia 

de Actuac;ao da CMC para o quinquenio 2023-2027, ea conclusao em 60,29% do Plano de Actividades 

referente ao anode 2024, perspectiva-se, para o anode 20245, a execuc;ao de um conjunto de iniciativas, 

a saber: 

Pilar da Promoc;ao: 

a) Ampliar a base de investidores, por via de reformas que incentivem a atracc;ao de investidores resi­

dentes e nao residentes e promovam a transparencia e protecc;ao dos investidores; 

b) Promover acc;6es de educac;ao financeira sobre o mercado de capitais e o sistema financeiro ango­

lano; 

c) Estabelecer uma estrategia de comunicac;ao assente nos objectivos definidos; 

d) Produzir informac;ao relevante que permita acompanhar a evoluc;ao do Mercado de Capitais, bem 

como a compreensao de indicadores do sistema financeiro e da economia nacional e internacional; 

e) lncentivar a entrada de novos emitentes no mercado de capitais ; 

f) Promover a realizac;ao de Workshops e acc;6es de formac;ao as entidades do mercado e instituic;6es 

publicas; 

g) Promover o desenvolvimento da industria de OIC e acompanhar as tendencias de inovac;ao tec­

nol6gica e financeira, voltadas ao Mercado de Capitais; 

h) i)h)Desenvolver acc;6es voltadas a criac;ao de um guia de boas praticas ESG (Environmental , Social 

and Governance) ea regulamentac;ao que facilite a emissao de obrigac;6es sustentaveis; e 

i) i) Conclusao das fases elementares do programa emergentes visando assim estimular a participac;ao 

de PME no mercado de capitais. 
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Pilar da Supervisao e Regulac;ao: 

a) Reforc;ar a cultura organizacional por via da promoc;ao de actividades; 

b) Acompanhar as entidades que, no ambito do processo de transic;ao, solicitarem o Averbamento 

como Agentes de lntermediac;ao para efectuar a cust6dia de carteira pr6pria e/ou prestar o servic;o de 

colocac;ao de ofertas publicas ate Dezembro de 2025; 

c) Continuar a apostar na melhoria das condic;6es sociais dos quadros da CMC por via da implemen­

tac;ao de medidas motivacionais com efeito a curto e longo prazo; 

d) Aprimorar os criterios de escrutfnio da idoneidade dos accionistas, 6rgaos sociais e responsaveis 

com func;ao de gestao relevante , incluindo a due dilligence dos mesmos em termos de Prevenc;ao e 

Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento ao Terrorismo e Proliferac;ao de Armas de 

Destruic;ao em Massa (PCBC/FT/ PADM); 

e) Apoiar na dinamizac;ao e materializac;ao do Plano Estrategico do Conselho de Supervisores do 

Sistema Financeiro (CSSF); 

f) Assegurar a materializac;ao das polfticas de Prevenc;ao e Combate ao Branqueamento de Capitais, 

Financiamento ao Terrorismo e Proliferac;ao de Armas de Destruic;ao em Massa (PCBC/ FT/ PADM) no 

sector do mercado de capitais ; 

g) Garantir a existencia e o cumprimento dos procedimentos de licenciamento de entidades e Registo 

de Ofertas Publicas, que apoiem na maior celeridade, tempestividade e conformidade nas respostas 

ao Mercado; 

h) Flever o quadro legal e regulamentar, visando a adequac;ao do actual modelo de funcionamento e 

estagio de desenvolvimento do mercado de capitais , em harmonia com as boas praticas internaciona­

is; e 

i) Cumprir com a Agenda Regulat6ria da CMC de 2025, aprovada pelo Conselho de Administrac;ao e 

publicada no website institucional. 
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Pilar da Cooperac;ao e Relac;oes lnternacionais: 

a) Promover a dinamizac;ao dos acordos de cooperac;ao vigentes, com parceiros locais, autoridades 

reguladoras e entidades internacionais; 

b) Celebrar protocolos com lnstituic;6es Nacionais ; e 

c) Garantir a participac;ao activa da CMC nos eventos promovidos pelas principais organizac;6es inter­

nacionais, com destaque para: IOSCO, CISNA, ESAAMLG, INFE, BM, etc. 

Pilar da Organizac;ao lnterna 

a) Reforc;ar a cultura organizacional por via da promoc;ao de actividades ludicas; 

b) Continuar a apostar na capacitac;ao dos quadros, a nfvel de todas as areas da instituic;ao, privile­

giando a formac;ao especffica e certificada e os estagios junto das congeneres; 

c) Continuar a apostar na melhoria das condic;6es sociais dos quadros da CMC por via da implemen­

tac;ao de medidas motivacionais com efeito no curto e no longo prazo; 

d) Dar continuidade ao processo de modernizac;ao das infra-estruturas de seguranc;a da informac;ao e 

apostar na automatizac;ao dos processos de gestao para as diversas unidades de estrutura, sendo 

que a nfvel dos projectos destacam-se a modernizac;ao do sistema de controlo de acessos, melhorias 

das ferramentas de supervisao e a migrac;ao do Exchange Online em parceria com o SETIC-FP garan­

tindo a alta disponibilidade em Cloud Microsoft e o sistema de difusao de informac;ao; 

e) Reforc;ar a utilizac;ao de tecnologias de informac;ao, seguranc;a e gestao de dados, para aumentar a 

eficiencia nos procedimentos internos e assegurar a resiliencia operacional da instituic;ao; 

f) Dar continuidade ao processo de actualizac;ao e disseminac;ao das polfticas de informac;ao, segu­

ranc;a e gestao de dados; 

g) Aprimorar e adequar os mecanismos de controlo interno as melhores praticas de organizac;ao e 

gestao, bem como de execuc;ao e controlo orc;amental ; e 

h) Reforc;ar os mecanismos de elaborac;ao da programac;ao financeira, ajustando o Plano Anual de 

Contratac;ao, face ao perfodo de fortes restric;6es financeiras. 
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~ 

GLOSSARIO 
A 

ACC:,AO - lnstrumento financeiro representativo de parte do capital pr6prio de empresa que: (i) e livre­

mente transmissfvel; (ii) cuja transmissao e valida oponfvel a sociedade emitente ea terceiros independen­

temente de qualquer formalidade , como seja a actualizac;ao do Registo de Acc;6es. 

ACCIONISTA - Titular de Acc;6es Ordinarias de uma dada sociedade an6nima, o que o caracteriza como 

proprietario de uma parcela da empresa proporcionalmente a quantidade de acc;6es detida. 

AGENCIA DE NOTAC:,AO DE RISCO (OU AGENCIA DE RATING) - lnstituic;6es que avaliam o risco de um 

pafs, empresa, ou ate de um produto financeiro. A essa avaliac;ao de risco de credito, da-se o nome de no­

tac;ao. 

B 

BILHETES DO TESOURO - Tftulos de dfvida publica de curto prazo com um valor unitario de mil kwanzas, 

podendo ser emitidos com maturidade ate 364 dias, colocados a desconto atraves de leilao de prec;os e 

reembolsaveis no vencimento pelo seu valor nominal. 

BODIVA - A BODIVA - "Bolsa de Dfvida e Valores de Angola, Sociedade Gestora de Mercados Regulam­

entados Sociedade An6nima (Abreviadamente BODIVA-SGMR,S.A.)" , ea empresa responsavel por pro­

mover e gerir Mercados Regulamentados em Angola, assegurando a boa ordem: (i) no registo e cust6dia 

dos instrumentos financeiros admitidos a negociac;ao nesses mercados; (ii) na negociac;ao desses instru­

mentos financeiros ; (iii) nas operac;6es de liquidac;ao das transacc;6es que neles tenham lugar. 

BOLSA DE VALORES- Uma Bolsa e um Mercado Regulamentado "a vista", dotado de uma infra-estrutu­

ra (institucional e tecnol6gica) destinada a tornar possfveis transacc;6es seguras de instrumentos finan­

ceiros com custos insignificantes. 

C 
CAPITAL DE RISCO - Uma modalidade de investimentos alternativos utilizada para apoiar neg6cios por 

meio da compra de uma participac;ao accionista, geralmente minoritaria, com objectivo deter as acc;6es 

valorizadas para posterior safda da operac;ao. 

CAPITALIZAC:,AO BOLSISTA- Valor de uma empresa, baseado na cotac;ao das suas acc;6es e do numero 

de tftulos emitidos e admitidos a cotac;ao. Em mercados eficientes, a capitalizac;ao bolsista das suas 

acc;6es e uma estimativa bastante confiavel do valor de uma sociedade. A soma da capitalizac;ao bolsista 

de todas as sociedades e a capitalizac;ao bolsista de um determinado mercado. 
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CODIGO DOS VALORES MOBILIARIOS - 0 C6digo dos Valores Mobiliarios (Lei 22/15 de 31 de Agosto) 

e o instrumento jurfdico de base do Mercado de Capitais e lnstrumentos Derivados. Regula os valores mo­

biliarios, os emitentes, as ofertas publicas de valores mobiliarios, os mercados regulamentados e respecti­

vas infra-estruturas, os prospectos, os servic;os e actividades de investimento em valores mobiliarios e in­

strumentos derivados, bem como o regime de supervisao e regulac;ao, em que se destaca o papel pre­

ponderante do Organismo de Supervisao do Mercado de Capitais e o regime sancionat6rio. 

CORRETORA - lnstituic;ao Financeira que presta servic;os de intermediac;ao financeira, a emitentes e in­

vestidores, nos Mercados Regulamentados - com especial destaque nos mercados secundarios. 

CU PAO DE CAPITAL- Simultaneamente, (i) o direito a receber um rendimento financeiro unico na data em 

que a emissao de dfvida se vence e (ii) o montante pecuniario desse direito. 

CUPAO DE JUROS - Simultaneamente, (i) o direito a receber os rendimentos financeiros que a emissao 

de dfvida periodicamente pagar e (ii) o montante pecuniario desse direito. Designa o montante do juro 

devido periodicamente pelo emitente ao obrigacionista (e , em geral, ao credor pelo servic;o da dfvida). 0 

montante do cupao de juros corresponde, pois, ao resultado da multiplicac;ao da taxa do cupao de juros 

pelo valor nominal da obrigac;ao. 

CURVA DE RENDIMENTOS (YIELD CURVE) - Curva de rendimentos , curva de taxas de juro ou, na 

acepc;ao anglo-sax6nica, yield curve e uma func;ao matematica cujo objectivo central e relacionar grafica­

mente a taxa de juros de um investimento (o custo do emprestimo) com o seu tempo de maturidade. 

D 

DISTRIBUIDORA (SOCIEDADE DISTRIBUIDORA DE VALORES MOBILIARIOS) -

lnstituic;ao Financeira que presta servic;os de intermediac;ao financeira, a emitentes e investidores, nos 

Mercados Regulamentados - com especial destaque nos mercados secundarios. Para alem de 

transacc;6es por conta de terceiros, pode tambem realizar transacc;6es por conta pr6pria para a sua 

carteira. 

DfVIDA PUBLICA TITULADA - Tftulos financeiros publicos, emitidos pelo Tesauro Nacional que garantem 

seguranc;a e rentabilidade, conforme o prazo definido. Tern como principal finalidade o financiamento da 

despesa publica, em particular os programas de investimentos publicos e de outros program as de interes­

se nacional enquadrados no Plano de Desenvolvimento Nacional de Angola. 

E 

EMISSAO - Operac;ao pela qual os valores mobiliarios sao criados e oferecidos aos investidores que os 

queiram adquirir. A emissao e a correspondente subscric;ao sao operac;6es que ocorrem no Mercado 

Primario. Este antecede o Mercado Secundario, em que os investidores transaccionam entre si os valores 

mobiliarios. 
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EMITENTE (OU ENTIDADE EMITENTE)- Entidade que emite valores mobiliarios correspondentes a partic­

ipac;6es em capital ou a dfvida. Trata-se, pois, da entidade sobre a qual os titulares dos valores mobiliarios 

por ela emitidos podem exercer os direitos que a titularidade desses valores mobiliarios lhes confere. 

Tratando-se de acc;6es, e a entidade cujo capital pr6prio essas acc;6es representam. Tratando-se de 

dfvida, e a entidade devedora desse emprestimo. 

G 

GOVERNA<:;Ao CORPORATIVA- Governac;ao corporativa ou governo das sociedades ou das empresas 

e o conjunto de processos, costumes, polfticas, leis, regulamentos e instituic;6es que regem a maneira 

como uma empresa e dirigida, administrada ou controlada. 0 conceito tambem incide sobre as relac;6es 

entre os diversos actores envolvidos (stakeholders) e os objectivos pelos quais a empresa se orienta. 

INVESTIDOR - Entidade ffsica ou colectiva que investe suas poupanc;as e espera um retorno sobre esse 

investimento. 

IOSCO - Tambem chamada OICV (Organizac;ao Internacional das Comiss6es de Valores) , a IOSCO (Inter­

national Organization of Securities Commissions) foi criada em 1983 e congrega as entidades reguladoras 

de valores mobiliarios a nfvel mundial , com o objectivo de fixar um padrao global de actuac;ao dos seus 

membros. A IOSCO exerce a sua tutela em 95% dos mercados de valores mobiliarios do mundo, promov­

endo a adesao aos padr6es internacionalmente reconhecidos para regulac;ao de valores mobiliarios de 

modo a evitar o risco sistemico, assegurar as condic;6es de equidade para os emitentes e a seguranc;a 

dos investidores. 

L 

LIQUIDA<:;Ao - Apuramento do prec;o a pagar pelo comprador ao vendedor na sequencia de uma 

transacc;ao efectuada em mercado ou em Esquema. 

LIQUIDEZ - A facilidade e velocidade com as quais um activo pode ser convertido em dinheiro nova­

mente. Ou, ea capacidade de transformar um activo (bens ou investimentos) em dinheiro. 

M 

MERCADO DE BALCAO (OU OTC - OVER-THE-COUNTER MARKET) - Mercados regulamentados que 

se destinam a negociac;ao de instrumentos financeiros que nao cumpram os requisitos para admissao e 

negociac;ao em Bolsa. 

0 

OBRIGA<:;OES - Tftulos representativos de dfvida de medio e longo prazo livremente transmissfveis por 

simples entrega. 
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OFERTA PUBLICA - Distribuic;ao de acc;6es de uma empresa, unidades de participac;ao de fundos de in­

vestimento e outros valores mobiliarios para o mercado. A oferta publica de acc;6es e interessante para a 

empresa, que se capitaliza para financiar sua expansao, e born para o investidor, que tern a oportunidade 

de se tornar dono de uma parcela de grandes empresas. 

ORGANISMO DE INVESTIMENTO COLECTIVO (OIC) - Um Organismo de lnvestimento Colectivo e uma 

comunhao de capitais e interesses de investidores, caracterizada por: (i) nao dispor de organizac;ao 

pr6pria, sendo gerida por uma Sociedade Gestora que recorre a outros prestadores de servic;os; (ii) os in­

teresses estarem reflectidos num Regulamento que define taxativamente os criterios de investimento que 

a Sociedade Gestora deve observar. 

p 

PRIVATIZA<;OES - E o processo de venda de uma empresa, activo ou instituic;ao do sector publico - que 

integra o patrim6nio do Estado - para o sector privado. 

PROSPECTO - lnstrumento obrigat6rio para qualquer emissao, sendo: (i) o documento constitutivo da 

emissao; (ii) o documento que identifica os promotores da emissao (no caso dos Fundos de lnvestimento); 

(iii) o documento que contem a Ficha Tecnica da emissao; (iv) o documento que fixa as regras do Mercado 

Primario, para efeitos de subscric;ao e colocac;ao. 

s 
SISTEMA FINANCEIRO - 0 sistema financeiro de um pafs e um conjunto de instrumentos, mercados e in­

stituic;6es cuja func;ao e canalizar capitais financeiros de quern oferece (porque disp6e de excedentes de 

liquidez) para quern procura (porque necessita de capital para investir ou consumir). 

SOCIEDADES DE INVESTIMENTO - lnstituic;6es financeiras nao bancarias em que se configuram os or­

ganismos de investimento colectivo sob a forma societaria e cujo objecto consiste no investimento em va­

lores mobiliarios, activos imobiliarios e outros activos, nos termos que sejam permitidos por lei. 

T 

TfTULO - Cada um dos instrumentos financeiros que constituem uma emissao. 

u 
UNIDADE DE PARTICIPA<;Ao - lnstrumento financeiro representativo de parte do patrim6nio de um 

Fundo de lnvestimento. 

V 

VALORES MOBILIARIOS - Valor mobiliario e um direito pecuniario que pode ser livremente transmitido por 

simples entrega, quer inter vivos, quer mortis causa, independentemente da autorizac;ao ou da notificac;ao 

de quern o deva satisfazer. Podem revestir a forma de (i) acc;6es; (ii) obrigac;6es; (iii) unidades de partici­

pac;ao em organismos de investimento colectivo; (iv) direitos destacados de acc;6es e unidades de partici­

pac;ao, desde que o destaque abranja toda a emissao ou serie ou esteja previsto no acto de emissao; (v) 

outros documentos representativos de situac;6es jurfdicas homogeneas, desde que sejam susceptfveis de 

transmissao em mercado. 
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y 

YIELD TO MATURITY - Taxa de retorno que os investidores auferem ao comprar tftulos , ou seja, taxa inter­

na de retorno de um investimento de renda fixa. 
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