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O ano de 2024 foi marcado por uma recuperagdo econdmica moderada nas economias avangadas e de-
safios significativos nas economias emergentes, devido a factores estruturais e geopoliticos.

No ano em referéncia, a produgéo nacional registou o seu melhor desempenho desde o periodo pandémi-
€O, com o crescimento da economia em torno de 4,40% em relagao a 2023, Este facto, associado a uma
melhor performance do preco do Brent e 4 maior estabilidade da taxa de cambio, permitiu a melhoria do
cenario macroeconomico nacional, nao obstante os desafios persistentes no que toca a inflagao.

Para 0 mercado de capitais, 0 ano de 2024 representou 0 inicio de uma nova dinAmica com a admissao
em bolsa das ac¢des da BODIVA — Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, S.A., e da ENSA
— Seguros de Angola, S.A,, por via de oferta publica. O mercado accionista passou, com isso, a contar
com quatro empresas admitidas a negociacao, aumentando gradualmente as opc¢des de aplicagao de
capital, para os investidores.

De igual modo, destacamos a apresentacao dos indicadores de suspeigdo de Brangqueamento de Capi-
tais, Financiamento do Terrorismo e de Proliferagao de Armas de Destruicdo em Massa (BC/FT/PADM),
enguanto parte integrante e activa no processo de avaliagcao nacional de risco, de modo a possibilitar a
identificag@o e reporte de eventuais casos; bem como a criagdo de um canal de denuncia e reclamagdes.
Quanto as actividades de promogao do mercado, realga-se a continuidade das acgdes voltadas a conso-
lidagao da elevagao dos niveis de literacia financeira.

Ao realizar a 8.2 Edicao da Semana Mundial do Investidor (SMI), a CMC assumiu, pela quarta vez conse-
cutiva, a coordenacio das actividades na regido da Africa Austral, por indicagdo da IOSCO — International
Organization of Securities Commissions, 0 que reforga 0 nosso comprometimento e parceria com a orga-
nizacao. A edicao 2024 da SMI contou com a publicacdo de artigos, aparicbes em programas de TV e
radio, assim como o depoimento de investidores.

A realizacdo do evento denominado “Programa Regional de Capacitacdo para Reguladores de Valores
Mobilidrios da Africa Austral”, em parceria com a Securities and Exchange Commission (SEC) dos Estados
Unidos da América, visou capacitar os reguladores africanos nas melhores praticas de supervisdo, maxi-
mizar a protecgao dos investidores e promover 0 desenvolvimento sustentavel do mercado financeiro.

Ainda no @mbito da educacao financeira, destacamos em 2024. a realizacao da 4.2 edicao do evento
“Mulheres, Negocios e Mercado de Capitais”, com foco no empoderamento de mulheres na sociedade
angolana e em temas relacionados com 0 mercado de capitais, contribuindo-se, desta forma, para a pro-
mocao da igualdade e representatividade de género e para o crescimento do papel da mulher no desen-
volvimento econdmico do nosso pais; e a realizacac da 4.2 edigao do “Concurso CMC e Universidades”,
com a participagao de mais de 40 grupos e que veio, mais uma vez, demonstrar o interesse dos estu-
dantes na investigacao cientifica em matérias ligadas ac mercado de capitais.
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Importa destacar o langcamento do novo Website Institucional, visando reforgar a marca institucional e as-
segurar uma comunicagao inovadora, simples e pratica, através de uma plataforma sdlida, segura e mo-
derna, que permitira fornecer ao mercado uma resposta agil as mudangas regulatérias no ambiente finan-
ceiro, consolidando a posicao da instituicao no sector.

Foi relangado também o programa “Emergentes”, uma iniciativa da CMC para impulsionar o ecossistema
nacional das Pequenas e Médias Empresas (PMEs), com o intuito de anunciar a nova proposta, com um
programa de mentoria, parcerias estratégicas, beneficios e directrizes para os proximos passos, de modo
a atender as necessidades actuais do mercado e reforgar 0 compromisso da CMC com o desenvolvimen-
to das PMEs angolanas, como fonte potencial de alargamento da base de emitentes ou de participantes
de Organismo de Investimento Colectivo (OIC) de capital de risco.

As diversas acgdes implementadas ao longo do ano tiveram impacto positivo nos indicadores do merca-
do, reflectindo um crescimento sustentado com destaque para 0s seguintes resultados:

i. Aumento de 35,66% no ndmero de entidades registadas, demonstrando ¢ crescente interesse
pelo mercado de capitais.

ii.Apesar da reducado de 20,80% nas negociagdes da BODIVA, o volume transaccionado foi o se-
gundo maior registado na bolsa, evidenciando a resiliéncia do mercado.

ii. De igual modo, registou-se uma estagnagdo no numero de contratos de instrumentos
derivados, consubstanciada pela maior estabilidade do mercado cambial nacional, apds o chogue
de 2023.

iv. Por fim, foi atingido um marco importante a nivel do mercado dos OIC, cujo valor liguido global
ultrapassou, em 2024, a fasquia de um bilido de kwanzas, representando um aumento em 66,94%
face ao ano anterior.

Com base nos avangos alcancados em 2024, a CMC encara 2025 com o compromisso de continuar a
fortalecer o mercado de capitais. As principais prioridades passam pela expansao da base de investi-
dores, o reforgco da educagao financeira e 0 aprimoramento da supervisdo, com vista a prevengéo de
crimes financeiros e ao aumento da confianga no sector.

O crescimento sustentavel do mercado dependera do envolvimento de todos os intervenientes, pelo que
a CMC continuara a incentivar a cooperagao nacional e internacional, investindo na capacitagao dos seus

quadros e na modernizagao das infraestruturas.

Estamos juntos!
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A Comissao do Mercado de Capitais (CMC) é uma pessoa colectiva de direito publico, com patrimoénio
proprio e autonomia administrativa e financeira, com atribuicdes de promogao, regulagio, supervisao e
fiscalizagéo do mercado de capitais em Angola e das actividades que envolvam todos 0s agentes que nele
intervenham, directa ou indirectamente, por forca do n.° 1 do artigo 1.°, conjugado com ¢ n.° 1 do artigo
4.° do seu Estatuto Orgéanico .

Adicionalmente, a CMC esta sujeita a superintendéncia do Presidente da Republica e a Tutela do
Ministério das Financas, nos termos previstos no Estatuto Organico e nas disposicdes do Caodigo dos Va-
lores Mobiliarios , devendo para o efeito assessorar esses 0rgaos, em todas as matérias relacionadas ao
mercado de capitais.

A CMC ¢ actualmente dirigida por um Conselho de Administragcdo sob a presidéncia de Elmer Serréo, co-
adjuvado pelos Administradores Executivos Vasco Januario, Nadia Pinto, Herlander Diogo e Edna Mascar-
enhas.

Tem como atribuicdes, dentre as demais fungdes que lhe sejam conferidas, promover, regular, supervi-
sionar e fiscalizar 0 mercado de capitais, tendo em vista a realizacac dos seguintes objectivos: Proteger
0s investidores; Assegurar a eficiéncia, o funcionamento regular e a transparéncia do mercado de capitais;
e Prevenir o risco sistémico.

De acordo com o Plano Estratégico 2023-2027, a missao, visdo e valores da institui¢ao estao voltados
para a potenciagio e consolidagado dos mercados de divida corporativa e de acgdes, bem como do mer-
cado de divida publica.

Relativamente a gestao orgamental, importa frisar que constituem receitas da instituicao as dotagdes do
OGE, as taxas e emolumentos cobrados nos termos do Decreto Presidencial n.° 209/22, de 23 de Julho
(Regime Juridico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios) e as multas resultantes dos processos
sancionatorios, nos termos do Codigo dos Valores Mobiliarios.

Relativamente a estrutura de pessoal em funcdes, a CMC esta constituida por 146 (cento e quarenta e
seis) colaboradores, sendo que existem 18 (dezoito) colaboradores a exercerem funcdes em regime de
comissao de servico.

No ambito dos principios da transparéncia e da qualidade da gestao, o presente relatdrio apresenta a
Tutela as principais acgdes desenvolvidas no periodo compreendido de Janeiro a Dezembro de 2024,
com base na concretizagao do Plano Estratégico 2023-2027, assim como nas acgdes previstas no Plano
de Actividades do exercicio corrente.

1Aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 54/13, de 6 de Junho
iAprovado pela Lei n.° 22/15, de 31 de Agosto
Nomeado pelo Despacho Presidencial n.° 308/24 de 26 de Dezembro
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Sobre 0s Principais Marcos alcancados de Janeiro a Dezembro de 2024, destacamos, de forma
cronoldgica, os seguintes:

Realizag&o do evento denominado Panorama do Mercado de Capitais, no dia 17 de Janeiro — com ¢ ob-
jectivo de ilustrar o comportamento das variaveis macrofinanceiras e 0 seu impacto nos mercados finan-
ceiros nacionais e internacionais, bem como apresentar as perspectivas e 0s riscos do mercado de capi-
tais em 2024 as partes interessadas do mercado.

Apresentacao dos Indicadores de Suspeicao de Brangueamento de Capitais, Financiamento do Terroris-
mo e da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa (BC/FT/PADM), no dia 13 de Margo, enquanto
parte integrante e activa no processo de Avaliagdo Nacional de Risco, de modos a possibilitar a identifi-
cacao de eventuais casos, assim como o seu posterior reporte.

Realizacao do evento denominado Mulheres, Negdcios e Mercado de Capitais, entre os dias 6 a 27 de
Margo, com destaque para a palestra intitulada “O Mercado de Capitais no Feminino” dirigida a jovens uni-
versitarias e 0 “Brunch com as Mulheres”, um evento de educacao financeira, com mulheres empresarias,
artistas, empreendedoras, executivas e agentes do sistema financeiro.

A realizac&o do evento denominado Programa Regional de Capacitagao para Reguladores de Valores Mo-
bilidrios da Africa Austral, em parceria com a Securities and Exchange Commission (SEC) dos Estados
Unidos da América, entre 16 e 19 de Julho — com o objectivo de capacitar os reguladores africanos com
as melhores praticas de supervisdo, maximizar a proteccao dos investidores e promover o desenvolvimen-
to sustentavel do mercado financeiro.

Lancamento do novo website institucional, no dia 28 de Agosto — 0 novo website foi concebido para pro-
porcionar aos utilizadores uma experiéncia de navegagao mais intuitiva, interactiva, permitindo um acesso
rapido e simplificado a conteddo relevantes.

Aprovacao e publicagao, no dia 18 de Setembro, do Prospecto de Oferta Publica de Venda e de Admissao
a Negociacao no Mercado de Bolsa de Acgdes Gerido pela BODIVA, da ENSA — Seguros de Angola, S.A..

Aprovacao e publicagdo, no dia 08 de Novembro, do Prospecto de Oferta Publica de venda e de Admis-
sao a Negociagcado no Mercado de Bolsa de Acgdes Gerido pela BODIVA, da Sociedade Gestora de Mer-
cados Regulamentados, S.A. (BODIVA — SGRM, S.A)).

Relangamento do Programa Emergentes, no dia 6 de Dezembro — teve como objectivo principal anunciar
a nova proposta de programa de mentoria, incluindo parcerias estratégicas, beneficios e directrizes para
0s proximos passos, de modo a atender as necessidades actuais do mercado e reforgar 0 compromisso
da CMC com o desenvolvimento das Peguenas e Médias Empresas (PMEs) angolanas.
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O crescimento da economia global foi marcado por uma dinamica divergente e incerta, com as economias
avangadas a apresentarem uma recuperacdo moderada, engquanto as economias emergentes enfren-
taram desafios devido a factores estruturais e geopoliticos.

Embora o crescimento tenha sido impulsionado por politicas monetarias acomodaticias, pelo cenario de
desinflagdo e um aumento nos investimentos, o cenario global permaneceu incerto, com riscos elevados,
como as tensdes comerciais, afectando as perspectivas econdmicas em diversas regides. Essa dispari-
dade entre as economias reforga a ideia de que, enquanto algumas areas progridem de maneira resiliente,
outras continuam vulneraveis a chogues externos e incertezas internas.

Desse modo, a economia global foi desafiada por uma série de factores externos, como as continuas
tensdes geopoliticas, que influenciaram o comércio internacional e a confianca nos mercados financeiros.
A guerra na Ucrénia, as instabilidades no Oriente Médio e 0 crescente proteccionismo comercial con-
tribuiram para um ambiente de incerteza, dificultando uma recuperagao uniforme.

Enquanto algumas economias emergentes se beneficiaram de uma procura interna robusta e investimen-
tos estratégicos, outras enfrentaram dificuldades devido a alta inflagao, juros elevados e escassez de re-
CuUrsos.

Essa combinacao de factores gerou um cenario de crescimento desigual, com a recuperagao econémica
mundial ainda sujeita a mudangas abruptas, dependendo da evolugdo desses desafios globais.

india 8,2 65 65 6,5 0 0
China 5,2 4,8 4,6 4,5
Arébia Saudita -0,8 1,4 3,3 4.1
Nigéria 2,9 3,1 3,2 3,0 0
Comércio Mundial (Bens e Servicos) 0,7 3,4 3,2 3,3
Inflacdo Mundial 6,7 5,7 4,2 3,5
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Segundo os dados do FMI, as economias desenvolvidas irao registar um crescimento de 3,2% (em 2024)
para 3,3% (em 2025), e manter-se-d0 em 3,3% em 2026.

O relatdrio descreve como impulsionadores deste crescimento a resiliéncia das economias avangadas, a
continuidade do cenario de desinflagéo global, bem como as condigdes financeiras globais, que perman-
eceram amplamente acomodaticias. No entanto, destaca também riscos inerentes a incerteza crescente
com relagéo as politicas econdmicas globais, com destaque para a politica comercial.

Relativamente aos mercados emergentes, o crescimento dessas economias foi estimado em 4,2% para
2024, o que, embora positivo, & inferior ao crescimento de 4,3% registado em 2023. Esse desempenho
permanece abaixo das taxas meédias historicas que essas economias experimentaram antes da pan-
demia.

Para 2024, o Ministério das Finangas (MINFIN), no seu Relatorio de Fundamentacéo do OGE para o ano
2025, esperava que Angola continuasse 0 seu processo de crescimento, num ritmo superior ao registado
em 2023, com o PIB néo petrolifero a destacar-se como maior impulsionador do crescimento da econo-
mia nacional. Neste ambito, para 2024, o Governo previu uma aceleracdo da taxa de crescimento
economico de 1,00%, em 2023, para 3,30% , explicada pelo crescimento do PIB Nao Petrolifero de
5,10%, bem como uma melhoria do PIB Petrolifero, de -3,30% para -1,00%.

Em 2024, as taxas de crescimento trimestrais, ao nivel nacional, apresentaram uma trajectoria de ex-
panséo, apos a contracgao de 0,04% no segundo trimestre ter sido ultrapassada por crescimentos em
2,17% e 0,06% no terceiro e quarto trimestres, respectivamente.

"Dados mais recentes, do Instituto Nacional de Estatistica, indicam um crescimento do PIB em 4,4%.
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Os mercados financeiros internacionais registaram marcos importantes em 2024, reflectindo dindmicas
complexas e interconectadas. Estes podem ser resumidos nos seguintes pontos:

indice do ddlar apresentou uma trajectéria mista em 2024, tendo registado uma ligeira queda anual de
0,58%. A resiliéncia da economia norte-americana € a manutengao das taxas elevadas por parte do Fed-
eral Reserve (FED), no controlo da inflagdo, permitiram uma ligeira recuperacéo da moeda ao longo do
ano. No entanto, as flutuagdes nas expectativas de crescimento global bem como a postura de flexibili-
zacgao gradual adoptada pelo principal banco central europeu, criou um ambiente de incerteza no merca-
do cambial, impactando directamente a cotacio do ddlar, resultando em maior volatilidade.

Contratos activos de Brent apresentaram uma queda anual em 3,12%, encerrando o periodo em 74,64
ddlares por barril. Esta performance anual negativa esta ligada principalmente a desaceleragéo da econo-
mia mundial, destacando-se a desaceleragdo da economia Chinesa, que continuou enfrentando uma
crise imobiliaria, resultando em uma redugao das importagdes de petroleo por parte da China afectando
directamente os precos devido a diminuicado do consumo mundial.

As cotagdes do Trigo e do Milho continuaram a registar reducdes, mas a um ritmo mais lento, enquanto
contratos de Ouro encerram perto da maxima historica. O conflito entre a Russia e a Ucrania permaneceu
arrefecido, resultando num aumento adicional de 3% nas exportacdes ucranianas. No entanto, a oferta
global de graos estabilizou, resultando em uma queda na cotacao dos graos previamente citados. Por
outro lado, a performance do Ouro foi beneficiada pela continua incerteza geopolitica e pela correlagéo
negativa historica que a commodity possui com o ddlar norte-americano, tornando-a, como um activo
mais seguro, em termos relativos, para reserva de valor.

A redugao continua dos niveis de sustentabilidade da divida e o elevado déficit orgamental, influenciaram
as agéncias de rating a manter uma perspectiva cautelosa para a notagéo de crédito norte-americano. A
revisdo da perspectiva da notagéo de crédito norte-americana, resultou do aumento de impostos sobre
rendimentos elevados a grandes corporagdes, cortes em despesas governamentais e reformas na Previ-
déncia Social e Medicare, perspectivando-se uma flexibilizagdo da situagao fiscal e promogao da sustent-
abilidade orcamental a longo prazo. Em contraste, as Eurobonds europeias continuaram a beneficiar da
resiliéncia econdmica e da reducao da inflagéo, com ayield das Eurobonds Alemas a apresentar reducdes
em 34 pontos base.

O crescimento das empresas tecnoldgicas manteve-se forte, impulsionando o indice Standard & Poor’s
(S&P 500) 500 para novos maximos historicos, com uma alta de aproximadamente 23%, e o indice de
NASDAQ para um ganho adicional de 24,88%. A redugao das taxas de juros pelo FED e as inovagdes
continuas em inteligéncia artificial continuaram a prosperar e beneficiando as acgdes de empresas tec-
noldgicas, bem como para o rali do mercado.
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Neste capitulo, sdo apresentadas de forma sucinta as principais actividades desenvolvidas, no periodo de
Janeiro a Dezembro de 2024, segmentadas por Pilares de Actuacido, nomeadamente da Promogéo, da
Supervisdo e Regulacio, da Cooperagao e Relagdes Institucionais e da Organizagao Interna. Assim, de-
screvemos abaixo as principais acgdes realizadas no periodo em analise:

¢ Criacdo de um novo forum, o Panorama do Mercado de Capitais, para engajamento e discussdes
com os principais stakeholders (aoc mais alto nivel), com o objectivo de 0s congregar para interagirem
e trocarem impressdes e apresentar as perspectivas dos players sobre 0 mercado de capitais. Evento
ocorrido no dia 17 de Janeiro, no Hotel Epic Sana;

¢ Realizagao de palestra sobre Fundamentos do Mercado de Capitais “Poupar e Investir via Mercado
de Capitais” no ambito da Global Money Week, um evento realizado anualmente pelo BNA em colabo-
racao com a CMC, onde foram realizadas actividades educativas e eventos em todo 0 mundo para
promover a educagao financeira entre criangas e jovens com vista a capacitagao das geragdes futuras
para lidar com questdes financeiras de forma responsavel e informada. Evento ocorrido no dia 18 de
Marco, na Baia de Luanda;

¢ Realizagao das Jornadas Margo Mulher — Mulheres, Negocios € Mercado de Capitais — com o intuito
de celebrar e estimular a discussao sobre questdes associadas a mulher no mercado de trabalho, no
sistema financeiro, com especial foco no mercado de capitais, bem como levantar questdes sobre em-
poderamento feminino, lideranga profissional e familiar, inspirando a geragao futura de mulheres intere-
ssadas no mercado de capitais. Evento ocorrido no dia 27 de Margo, no Restaurante Alma;

¢ Realizagdo da Cerimonia de Premiagado Concurso CMC&U, onde se destacou o testemunho dos
vencedores da Il Edigao, bem como 0 momento de defesa de cada um dos trés grupos para apresen-
tar o projecto e por fim 0 acto de premiagao. Evento ocorrido no dia 30 de Abril, na ENAPP;

e Capacitacao de entidades do sector publico em matérias voltadas ao mercado de capitais, com a
realizagcao de 10 (dez) workshops sob o lema "Mercado de Capitais, Seguros e Fundos de Pensdes';

* Participacao na 39.2 Edicao da FILDA. Para o ano de 2024, o MINFIN propés a participagao coorde-
nada dos orgaos tutelados. No stand da CMC foram realizadas varias actividades com o objectivo de
contribuir para o aumento da literacia financeira. Evento ocorrido no dia 23 de Julho, na Zona
Econdmica Especial (ZEE);

® Sessao de apresentacao oficial do novo Website institucional da CMC, ocorrido virtualmente no dia
03 de Setembro;
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¢ Realizagao da VIl Edigdo da Semana Mundial do Investidor (SMI) com o intuito de disseminar infor-
mag0oes sobre literacia financeira, proteccao e educacao do investidor e proporcionar oportunidades
de aprendizado para os investidores. A edicdo 2024 da SMI contou com a publicagdo de artigos,
aparigdes em programas de TV e radio, depoimentos de investidores, cerimonia de abertura, ce-
rimonia de encerramento e um website onde foi possivel acompanhar todos os eventos da semana.
Evento ocorrido nos dia 07 e 11 de Outubro, na Academia BAI,

¢ Celebragao em volta do dia 31 de Outubro, sinalizado como o Dia Mundial da Poupanga, com a rea-
lizagdo de uma palestra sobre incentivo a cultura de poupanga ocorrida na provincia do Bengo;

¢ Apresentacao dirigida aos intervenientes do mercado sobre 0 Regulamento dos Peritos Avaliadores
de Imoveis, n.° 1/14, 31 de Janeiro, e sobre a importancia da actividade dos Peritos Avaliadores de
Imoveis de Organismos de Investimento Colectivo para o mercado de capitais;

* Realizacao de workshop sobre 0s Indicadores de Suspeicao para as Entidades Supervisionadas;

¢ Apresentacao dirigida aos intervenientes do mercado sobre as principais alteragdes da Lei n.° 5/20,
de 27 de Janeiro - Lei de Prevencdo e Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento ao
Terrorismo e Proliferacdo de Armas de Destruicao em Massa;

e Esclarecimento sobre a Prestacac de Informacaoc pelos Agentes de Intermediacao, Dever de Cum-
primento das Recomendagdes do Supervisor e as Regras sobre a Execucao de Ordens;

® S5essao de esclarecimento sobre a Avaliacao de Risco Sectorial em Matérias de BCFTPADM: Sensi-
bilizacao acerca das Obrigacdes de Prevencao e Combate ao FT/FP;

* Acompanhamento e prestacio de esclarecimento as entidades participantes do processo de priva-
tizagao via bolsa de valores, nas modalidades de leilao em bolsa e oferta publica inicial, nomeada-
mente, ENSA, BODIVA, BFA, SBA e TV CABO;

¢ Realizou-se 0 evento de relangamento do Programa Emergentes, com o intuito de sensibilizar e es-
clarecer as expectativas em torno da proxima fase do programa, que corresponde ao inicio do periodo
de mentoria, em Janeiro de 2025;

¢ Participou-se nas reunides Working Group AMERC — Grupo de Trabalho sobre Desenvolvimento do
Mercado para Africa e Médio Oriente e procedeu-se a andlise dos resultados do questionario sobre as
iniciativas de desenvolvimento de mercado na regiao;
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® Prestou-se contributos ao estudo sobre o Mercado de Renda Fixa em Angola, coordenado pela
SADC, no &mbito do subgrupo sobre 0 mercado de capitais do CISNA (Comité de Seguros, Valores
Mobiliarios e Autoridades Financeiras Nao Bancarias da SADC);

* Realizou-se em parceria com a consultora PWC Angola, o workshop sobre o Regime Fiscal Aplicavel
aos OIC dirigido aos especialistas e profissionais da Industria, para partilha de experiéncias sobre a fis-
calidade dos OIC e reflexao sobre propostas de melhorias ao regime actualmente em vigor;

* Participou-se na consulta sobre “As Politicas para Apoiar o Sector Privado na Aceleracao dos Objec-
tivos de Desenvolvimento Sustentavel, organizada pelo Pacto Global das Nagdes Unidas;

¢ Produgao de conteudos sobre 0 mercado de capitais, nomeadamente: 10 (dez) Boletins Informati-
vos, 12 (doze) Newsletter dos Mercados Financeiros, 11 (onze) Performance do Mercado de Capitais,
2 (dois) Relatdrio Semestrais da Industria dos OIC, 1 {(um) Relatério Anual do Mercado de Capitais, 2
{(dois) Relatorio da Actividade Sancionatoria e 1 (um) Relatdrio Panorama do Mercado de Capitais.
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¢ Do acompanhamento feito ao processo de transferéncia dos servigos e actividades de investimento,
vale destacar a transferéncia de 100% dos instrumentos de natureza corporativa, nomeadamente
accoes e obrigacdes;

* Quanto aos instrumentos de divida publica, houve um grau de execucao de 100% para os titulos de
divida publica pertencentes a clientes, e 100% dos titulos pertencentes a carteira propria dos bancos.

¢ Em adigédo a implementag&o do canal de denuncias e reclamagdes no site da CMC, foram realizadas
as seguintes acgdes: (i) publicagdo do relatorio sectorial de risco em matérias de BC/FT/PADM de
2023/2024 e (i) publicacéo do Guia de conservacao de documentos para cumprimento da obrigacao
de conservacao da Lei n.° 5/20;

¢ Foi feita a criagdo de uma Divisao para tratamento especializado das matérias de PC/BCFTPADM; e

¢ Nao foram realizadas acgdes de supervisdo presencial a todas as entidades de matriz do mercado
de capitais, registadas na CMC, sendo que das 8 (oito) accdes previstas, apenas 5 (cinco) foram rea-
lizadas no ambito do BC/ FT/PADM e realizadas sessdes de esclarecimento sobre o cumprimento das
normas de BC/FT/PADM destinadas as entidades registadas na CMC;

e Em 2024, foram realizadas 3 ofertas publicas, sendo estas: ACREP — Exploracéo Petrolifera, S.A.,
ENSA - Seguros de Angola, S.A., e BODIVA — Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados, S.A.
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e Assegurar a gestao administrativa e patrimonial, bem como a execugao orgamental da instituig&o,
designadamente:

Zlaboracao de relatérios de incidentes, para prevencao de incidentes;

JAelhorias no processo de coordenacao dos servicos administrativos internos;

Manutengao preventiva dos bens moveis da instituicao;

Gestao parcimoniosa dos recursos, seguindo 0s processos de contracgao publica;

\nalise cuidada das receitas vs. despesas.

¢ Dinamizagao do processo de arrecadagao de receitas, no quadro da optimizagdo dos mecanismos
de controlo interno do sistema de arrecadacao e conformacao dos centros de custo, para maior con-
trolo sobre os resultados;

¢ Aposta na formagao e desenvolvimento dos colaboradores, que no dambito do Programa Anual de
Formacao, registou um grau de execucgao de 64%, com um total de 39 (trinta e nove) acgdes realiza-
das, tendo 65% dos colaboradores beneficiado de formacao especifica e certificada;

¢ Incremento das acgdes que visam a melhoria das condigdes dos colaboradores, por via da
aprovacgao do Plano Motivacional 2024, que registou um grau de execugéo de 72,22%, com 13
acgdes realizadas;

¢ No ambito do reforgo da cultura organizacional, foram realizadas 2 sessdes de team building, a pri-
meira realizada durante o XII° Encontro Anual de Quadros e a segunda sobre cultura, lideranca e mo-
tivagao, realizada no més de Junho;

¢ | angamento do novo website institucional, a 5 de Setembro de 2024, visando o reforgo da marca
institucional e assegurar uma comunicagao inovadora, simples e pratica;

¢ Modernizag&o do sistema de telefonia fixa da CMC, evoluindo para uma central telefonica virtual 3CX
visando a melhoria na qualidade das ligagdes telefonicas internas e externas por meio de telefonia IP
que oferece alta disponibilidade por meio de configuragdes de redundancia e acesso remoto, permitin-
do que os utilizadores se conectem em qualquer lugar com internet através de dispositivos moveis;

¢ Implementagao de um sistema de backup em nuvem (Centro de Recuperacéo de Desastre com o
provedor Paratus) e execugao de copias de seguranca localmente na infraestrutura de virtualizagao
dos servidores da CMC para proteccao dos dados criticos, garantindo a continuidade do negdcio e de
apoio a gestdo em caso de incidente informatico ou desastre;

* Realizacdo de 7 (sete) accdes de auditoria aos seguintes processos: (i) Registo de Peritos Avalia-
dores de Imdveis; (i) Contratag&o Publica do ano 2022; {ii)) Protocolos de Cooperacao; (iv) Aquisicao
de Bens e Senvicos; (v) Registo de Sociedades Distribuidoras, Corretoras e Orgaos Sociais; (vi) Registo
das Sociedades Gestoras de Organismos de Investimentos Colectivos e Responsaveis com Fungao
Relevante nas Instituigcdes; e (vi) Comunicados ao Servigo Nacional da Contratagao Publica.
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O Estatuto Laboral aplicavel ao pessoal da CMC, resulta da legislagao relativa ao regime juridico do con-
trato individual de trabalho, estabelecido na Lei n.° 12/23, de 27 de Dezembro, sobre a Lei Geral do Tra-
balho.

=m fungoes 3equisitados
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Tendo em conta a especificidade das atribuicdes da CMC, compete ao Conselho de Administragdo, nos
termos da alinea b), do artigo 19.° do Estatuto Organico da CMC, definir por Regulamento Interno a com-
pOosicao da estrutura de pessocal, dos departamentos, as funcdes e as competéncias dos servigcos que a
integram. Nesta conformidade, a estrutura de pessoal em funcdes na CMC, a 31 de Dezembro de 2024,
encontrava-se constituida por 146 (cento e quarenta e seis) colaboradores, a parte dos 18 (dezoito) cola-
boradores que foram cedidos em regime de comissac de servigo (12,32% do pessoal do quadro), con-
forme a seguinte descrigéo:

« Orgaos estatutarios: 8 (oito) membros, sendo 5 (cinco) pertencentes ao CA e 3 (trés) ao Conselho
Fiscal;

® Pessoal do quadro: 131 {cento e trinta e um) colaboradores em exercicio de funcdes efectivas;
® Pessoal eventual: 5 (cinco) colaboradores com contratos a termo certo;

® Pessoal requisitado: 2 {dois) colaboradores provenientes do MINFIN.

A estrutura organica da CMC é composta por 17 {dezassete) unidades funcionais de estrutura, nomeada-
mente, 8 (oito) departamentos e 9 (nove) gabinetes e unidades equiparadas, que sao dirigidos por 16 (de-
zasseis) directores e 1 (um) coordenador, que se encontram adstritos aos 5 {cinco) pelouros, nomeada-
mente, de Controlo Global, da Promocaoc, de Supervisédo, de Regulacao e Servicos Juridicos e de Admin-
istragéo e Finangas.

Dos efectivos em funcgdes, 72 (setenta e dois) colaboradores sao do género masculino e 74 (setenta e
quatro) do género feminino, representando uma taxa de emprego masculina de 49,32% e feminina de
50,68%, em linha com a necessidade de equilibrio no género.
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Relativamente ao Indice de Rotatividade, durante o ano de 2024 registaram-se os seguintes dados:

e O indice de Rotatividade Geral, sofreu um aumento de 0,75 PP passando de 5,03% para 5,78%;

¢ Relativamente a Rotatividade Activa, registou-se uma redugao de 1,29 PP passando de 4,69% para
3,40%, resultado de 5 desvinculagdes voluntarias;

¢ No que toca a Rotatividade Passiva, registou-se um aumento de 0,04 PP, passando de 2,68% para
2,72%, resultado de 4 desvinculagdes involuntarias.

Licenciatura Viestrado Joutoramento
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O presente capitulo aborda a execucao do orgamento aprovado para cobertura de despesa no exercicio
econdmico de 2024, no montante de Kz 5 886 252 163,00, nas categorias ROT e RP.

¢ Recursos Ordinarios do Tesouro _ ROT — Kz 4 895 501 562,00 (83,17%);

® Recursos Proprios _ RP — Kz 990 750 601,00 (16,83%).

A Direcgao Nacional do Orgamento do Estado (DNOE) atribuiu um crédito adicional na categoria de ROT,
no montante global de Kz 481 372 628,06, correspondendo a um incremento de 8,18%, perfazendo o
orcamento final no montante de Kz 6 367 624 791,06. Ja a Direccao Nacional do Tesouro (DNT), para
fazer face as despesas do periodo em analise, disponibilizou recursos financeiros via (ROT e RP) o mon-
tante global de Kz 5 156 617 276,54 correspondendo a 80,98% do orgamento em execucao. Demons-
tra-se a seguir os indices de execucao da receita, o destino da despesa realizada e é enfatizado o desem-
penho por categorias e naturezas orgcamentais.

Tendo em conta as fontes de recursos e para melhor entendimento da natureza dos movimentos realiza-
dos, apresenta-se a execucao orgcamental agrupada, ou seja, por fonte de recursos ROT e RF.

A realizagdo da despesa do periodo em analise, inserida no SIGFE, situou-se em 80,98%, corresponden-
do a despesa no montante de Kz 5 156 617 276,54, pelo que se concluiu que a execugao atingiu uma
performance boa face a quota atribuida.

Quanto a execucao da despesa, por contrapartida das duas fontes de receita, situou-se em 80,98%, face
ao orcamento em execucao, pelo que se concluiu que a execucao se encontra ligeiramente abaixo do in-
tervalo esperado [90% a 95%] e que atendendo a disponibilizacao de recursos financeiros consideramos
uma execucao razoavel, ou seja, em cerca de 83,16%.
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Constituem receitas da instituicao as dotacdes do OGE, via Recursos Ordinarios do Tesouro (ROT) e as
Taxas e Emolumentos cobrados nos termos do Decreto Presidencial n.° 209/22, de 23 de Julho, sobre 0
Regime Juridico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios, bem como as multas cobradas nos termos
do Cadigo dos Valores Mobiliarios, via Recursos Proprios (RP).

O regime financeiro da instituico estabelece o seguinte:

O orcamento ¢ elaborado e executado em obediéncia aos termos previstos para as Unidades
Orcamentais;

A gestao financeira rege-se pelas regras relativas as Unidades Orcamentais e, em tudo o que
nao seja incompativel, pelo Decreto Presidencial n.° 54/13, de 06 de Junho, pelo regime juridico
aplicavel as entidades pertencentes ac Sector Empresarial Publico e, no omisso, pelo Regula-
mento Interno;

A gestao patrimonial e financeira rege-se segundo 0s principios do direito privado;

O patrimonio inicial € constituido pelos bens do Estado afectos acs seus servigos;

Integram o patriménio da instituigdo todos os bens e demais valores adquiridos;

A contabilidade é elaborada de acordo com o regime da contabilidade publica, sem prejuizo
da possibilidade de elaboracao de contabilidade segundo o Plano Geral de Contabilidade Em-
presarial.

Tendo em conta 0s pressupostos acima enunciados, apresentam-se as demonstragdes financeiras refer-
entes ao exercicio findo, a 31 de Dezembro de 2024, nos termos do Decreto Presidencial n.° 54/13, de 6
de Junho, que aprova o Estatuto Organico da CMC.
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As notas explicativas incluem informagdes adicionais detalhadas de natureza orgamental, financeira, patri-
monial, administrativa, econdmica, legal e social, bem como indicam os critérios utilizados na elaboragéo
das demonstracdes financeiras e as ocorréncias subsequentes a data de sua elaboracao.

As demonstracdes financeiras, elaboradas de acordo com o regime de contabilidade publica e das regras
para as unidades orgamentais, foram preparadas com base nos registos contabilisticos mantidos pela in-
stituicao e de acordo com as normas e regras fundamentais estabelecidas no Regulamento do Sistema
Contabilistico do Estado, aprovado pelo Decreto n.° 36/09, de 12 de Agosto e pela Lei-Quadro do Orga-
mento Geral do Estado (OGE) n.° 15/10, de 14 de Julho.

As demonstragdes financeiras relativas ao exercicio findo, a 31 de Dezembro de 2024, sdo, em tudo,
comparaveis com as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio findo a 31 de Dezembro de 2023,
sendo, as mesmas, apresentadas em moeda nacional, nomeadamente Kwanza (Kz).

Os componentes do patrimoénio s&o avaliados em moeda corrente oficial e 0s expressos em moeda es-
trangeira s&o convertidos ao valor da moeda corrente oficial, & taxa de cadmbio da data do registo da
transacgéo no Sistema Integrado de Gestéo Financeira do Estado (SIGFE).

O registo das operagdes contabilisticas patrimoniais, financeiras e orcamentais resultam da conversao
dos registos contabilisticos, pelo método das partidas dobradas, tendo por base o SIGFE e o aplicativo
ERP Primavera.

A referida conversado tem por base o Plano de Contas do Estado, de forma a evidenciar a situagéo de
bens, direitos, obrigacdes e patrimonio liquido, respeitando as caracteristicas de fiabilidade, tempestivi-
dade, compreensibilidade e comparabilidade.

A expressao extra-orgamental nas Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais - reporta-se as interferén-
cias registadas nas contas do Activo e do Passivo, bem como nas Mutagdes Activas e Passivas, sem im-
pacto na execucgao do orcamento do exercicio.
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Os critérios de reconhecimento e bases de valorimetria especificas s&o conforme segue:

a) Imobilizado

Os componentes do activo imobilizado s&o reconhecidos pelo custo de aquisigdo ou construgao, deduzi-
do das respectivas depreciacdes e amortizacdes acumuladas.

As amortizagOes sao calculadas pelo método das quotas constantes, sendo as taxas de amortizagao apli-
cadas de acordo com o Decreto Presidencial n.° 177/10, 13 de Agosto, com as seguintes vidas uteis esti-
madas:

Equipamento de Transporte: 8 Anos;
Equipamento Administrativo: 4 a 8 Anos;
Equipamento Informatico: 4 a 8 Anos;
Mobiliario Diverso e Social: 5 a 10 Anos;
Outras Imobilizagdes Corporeas: 4 a 8 Anos;
Software Aplicacional: 3 Anos.

b) Créditos de Terceiros (“Créditos em Circulacdo”)

Os créditos de terceiros, conhecidos ou calculaveis, sao inicialmente reconhecidos e mensurados pelo
custo histdrico, sendo posteriormente ajustados em funcao de ajustamentos / provisdes para créditos de
cobranca duvidosa.

Os ajustamentos para créditos de cobranca duvidosa sao registados apds analise do risco global de
crédito associado aos saldos a receber de entidades supervisionadas e outros devedores, com base,
entre outros, na antiguidade dos respectivos saldos.

As provisdes para cobrancas duvidosas sao registadas por contrapartida de “Mutacdes Patrimoniais Pas-
sivas Extra Orgamentais - Ajustes de Bens e Valores a Crédito - Outras mutagdes passivas”, sendo subse-
guentemente revertidas, caso se verifique uma reducao do montante da provisao registada.

c) Disponivel
As disponibilidades em moeda estrangeira s&o convertidas ao valor da moeda oficial a taxa de cAmbio da
data de relato.

d) Obrigacdes em Circulacdo/Outras Obrigacdes a Pagar

As obrigacdes e 0s encargos, conhecidos ou calculaveis, sdo mensurados ao custo histérico a data de
relato. As obrigacdes em moeda estrangeira sé&o convertidas ao valor da moeda corrente oficial, a taxa de
cambio da data de registo da transacgéo no SIGFE.

e) Passivos Contingentes

Quando aplicavel, os passivos contingentes decorrentes de obrigacdes laborais, de seguranca social,
contratuais, operacionais, administrativas e judiciais, sao objecto de contabilizac&o (quando provaveis) ou
divulgacéo (quando possiveis), conforme aplicavel, nomeadamente em fun¢ao da avaliagdo do desfecho
das respectivas perdas, na medida em que seja possivel ser feita uma estimativa razoavel das mesmas.
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f) Receitas

A receita realizada por contrapartida dos Recursos Ordinarios do Tesouro refere-se a quota financeira dis-
ponibilizada pela Direcgdo Nacional do Tesouro e utilizada, nos termos da Lei-Quadro do OGE, para co-
bertura de despesas, enfatizada no balango orgamental.

A receita realizada por contrapartida dos Recursos Préprios (taxas, emolumentos diversos e multas) ref-
ere-se a arrecadacgao e consignagao de recursos, durante o exercicio econdmico, no SIGFE, aludido no
balango orgamental.

A receita arrecadada, mas ndo consignada, através da Conta Unica do Tesouro, é reconhecida no Ba-
lango Patrimonial como “Créditos em Circulagéo”.

A receita relativa a taxa de fiscalizagéo do 2.° Semestre de 2024 prevista, mas nao facturada a data de ba-
lan¢o, as entidades abrangidas pelo Decreto Presidencial n.° 209/22 de 23 de Julho, que aprova o Regime
Juridico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios, é reconhecida no Balango Patrimonial, na rubrica
de “Créditos em Circulacao - Outros créditos”.

g) Despesas

A despesa realizada corresponde a despesa cabimentada e liquidada, ao longo do exercicio, com suporte
nas dotacdes do OGE e nos recursos proprios, independente do pagamento efectivo, i.e., inclui despesa
cabimentada, liquidada e com ordens de sague nao pagas. A despesa com férias, subsidios de férias e
respectivas contribuigdes do empregador € registada em funcéo da liquidagao ocorrida em cada exer-
cicio.

h) Especializagédo dos exercicios

As receitas e as despesas sdo incluidas no apuramento do resultado patrimonial do exercicio em que
ocorrerem, sempre e simultaneamente quando se correlacionarem, independentemente do recebimento
e/ou do pagamento efectivo. Os proveitos a facturar e as despesas em conferéncia s&o, assim, registados
nas Demonstragdes Financeiras (Balango Patrimonial) no periodo em que ocorrem.
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O Orcamento da CMC, para ¢ exercicio econdmico de 2024, situou-se no montante global de Kz 6 367
624 791,08, compreendido por:;

a) Recursos ordinarios do Tesouro no montante de Kz 5 376 874 190,06, referente ao orgamento
aprovado pela Lei n.° 15/23 de 29 de Dezembro.

b) Recursos proprios no montante de Kz 990 750 601, referente ao orgamento estimado com a con-
signagao de recursos provenientes da arrecadacgao de taxas e emolumentos diversos, aprovado pela
Lein.°209/22, de 23 de Julho, bem como as multas cobradas nos termos do Caédigo dos Valores Mo-
biliarios, aprovado pela Lei n.° 22/15, de 31 de Agosto.

A receita realizada no montante de Kz 5 861 407 961, corresponde aos recursos utilizados para cobertura
das despesas, por contrapartida das quotas financeiras disponibilizadas / Recursos Ordinarios do Tesouro
(*ROT”"), no montante de Kz 4 569 989 959 (78% do total das receitas), bem como os Recursos Proprios
(“RP") por contrapartidas das taxas e emolumentos diversos, multas e outras penalidades no montante de
Kz 1 291 418 002 (22% do total das receitas).

A receita realizada por conta de Recursos Proprios registou um montante de Kz 300 667 401 superior ao
orcamento em execugao, explicado, em parte, pelo aumento das receitas associadas as taxas de super-
vis&o quando comparado com o periodo homaologo.

Correspondem a despesas cabimentadas, liquidadas e com ordens de saque processadas — cCom recurso
a ROT - mas ndo pagas a data de balango. Com efeito, este montante corresponde a compromissos as-
sumidos no contexto de i) aquisicao de bens e servigos (Kz 268 703 459) ¢ i) bens de capital (Kz 19 153
706), cujos procedimentos de liquidagdo ndo se encontravam, ainda, concluidos a data de balanco (e
cujos respectivos pagamentos so ocorrerao, efectivamente, em 2025). Em fungéo do exposto, em 31 de
Dezembro de 2024, parte destes Restos a pagar (Kz 196 260 151) correspondem, simultaneamente, a
“Créeditos em Circulagao - devedores por adiantamentos” (ver nota 2.5.6. Créditos em Circulagao).

Nenhum montante a reportar no exercicio.
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No montante de Kz 1 016 704 100, encontra-se constituida por:

Kz 6 171 780 - corresponde aos saldos da conta bancaria, em moeda nacional, a ordem, no Banco Ango-
lano de Investimento, sendo que Kz 2 171 780 respeita a Depodsitos a Ordem e Kz 4 000 000 respeita a
caugao (constituicao de colateral de cartao de crédito corporativo);

a) Kz 1010456 005 - corresponde ao saldo da CMC no SIGFE, resultante da consignacaoc da receita
resultante da sua actividade;

b) Kz 76 315 - corresponde ao saldo da conta bancaria, denominado em moeda nacional, a ordem,
no Banco de Fomento de Angola.

A rubrica de “Créditos em Circulagdo”, no montante de Kz 918 504 686,43, é constituida por:
a) Kz 67 700 089 — refere-se a receita arrecadada, entre 2023 e 2024, mas nao consignada a data de
balanco;

b) Kz 201 226 870 - refere-se a saldos devedores com fornecedores de bens e servicos (nacionais e
estrangeiros), no &mbito da relagdo contratual, bem como adiantamentos a colaboradores. Em 31 de
Dezembro de 2024, parte deste saldo (Kz 196 260 151) resultava, com efeito, de adiantamentos
prestados (quer a fornecedores, quer a colaboradores) durante o exercicio e que, aguela data, se en-
contravam em Restos a pagar (ver notas 2.5.3.1. € 2.5.10.1);

c) Kz 649 577 727 —tem a seguinte decomposicao:

Kz 43 704 653 - refere-se a0 montante em cobranga (a receber) junto das entidades supervi-
sionadas. Este montante corresponde ao valor Kz 92 906 290 facturado aguelas entidades, de-
duzido de provisdes registadas para fazer face a cobranca duvidosa no montante de Kz 48 201
637,

Kz 375 031 536 — referem-se a estimativa de direitos a facturar relativo a taxa de fiscalizagéo
do 2.° Semestre de 2024.
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A rubrica de “Mutagdes Patrimoniais Activas Orgamentais”, no montante de Kz 235 971 255 (resulta do
confronto entre incorporagao de activos e as mutagdes patrimoniais activas), encontra-se constituida pelo
seguinte:

Esta rdbrica tem 0 montante de Kz 235 971 255, os quais se referem a aquisicdes de bens maoveis e bens
intangiveis (Kz 39 711 104) e Devedores por adiantamentos (Kz 196 260 151), ocorridos durante o exer-
cicio. No que respeita aos “devedores por adiantamentos” (Kz 196 260 151) — os quais s&o, simultanea-
mente, Restos a pagar — a sua composicao € conforme segue:

Bens e servicos (fornecedores nacionais) no montante de Kz 74 989 244;
Bens e servicos (fornecedores estrangeiros) no montante de Kz 41 198 075;
Subsidios a deslocacao para colaboradores da CMC no montante de Kz 80 000 000.

A rubrica de “Mutagdes Patrimoniais Passivas Orgamentais”, no montante de Kz 287 857 165 encon-
tra-se constituida pelo seguinte;

Relativos a Restos a pagar (Kz 287 857 165) justificados na nota 2.5.3.1.1. Restos a pagar — Liquidados
com ordens de saque.

A rubrica de “Mutagdes Patrimoniais Activas Extra-orgamentais”, no montante de Kz 812 184 906, é com-
preendida pelo seguinte;

As incorporacdes de activos (Kz 530 426 645), compreendem a;

Incorporagdes de direitos (Kz 495 208 487), referentes a estimativa de direitos relativos a taxa de su-
pervisao do 2° semestre de 2024 (Kz 375 031 536, ver Nota 2.5.6) e saldos a receber de entidades su-
pervisionadas e saldos devedores de fornecedores (Kz 118 270 702, iliquido de provisdes para co-
brancga duvidosa (ver Nota 2.5.6);

Outras mutagdes patrimoniais activas (Kz 35 218 158), referente a variagéo do saldo da conta CUT,

entre 31 de Dezembro de 2023 e 31 de Dezembro de 2024;

As Desincorporagfes de Passivos (Kz 52 822 972), s&o relativas a desincorporacao dos Restos a
pagar em 31 de Dezembro de 2023, regularizados durante o exercicio de 2024,
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As Desincorporagdes de Activos - Desincorporagdes de direitos, no montante de Kz 487 730 460, s&o re-
ferentes a desincorporacao da estimativa de direitos (naquele montante), registados em 31 de Dezembro
de 2023, relativos a taxa de supervisao do 2° semestre de 2023.

As Incorporagdes de Passivos (Kz 334 207 446) respeitantes, na sua quase totalidade, a “Outras
obrigacdes a pagar” (Kz 330 610 279) compreendido, essencialmente, pelo saldo a pagar em sede de IRT
(Kz 280 084 765, ver nota 2.5.8.2.) bem como outros saldos credores.

Os Ajustes de Bens e Valores a Crédito (Kz 264 738 818) é composto por:

Sao (Kz 195 139 489) relativas a depreciagdes e amortizagdes, no periodo findo em 31 de Dezembro de
2024, conforme Mapa de Amortizagdes do Imobilizado;

Sao (Kz 69 599 329) relativas a provisdes de cobranga duvidosa, registadas no exercicio, referentes, es-
sencialmente, a saldos a receber de entidades supervisionadas (ver nota 2.5.6.).

Nao ocorreram, apos a data de balanco (31 de Dezembro de 2024) e até a data da preparagao das
presentes demonstragdes financeiras, qualquer evento susceptivel de divulgacado e/ou de afectar as
guantias nelas presentes.
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As Demonstragdes Financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administragéo, em sesséo realizada
aos 25 de Marco de 2025, pelo que, sdo assinadas pelos seus membros.

Luanda, 25 de Marco de 2025

Elmer Vivaldo de Sousa Serrao
(Presider*~ ~'~ 7~nmn '~~~ Administragcao)

Edna Augusta dos Santos Nunda Barbosa de Mascarenhas
(Administradora Executiva)

Nadia Ke” " ° 'ro Graga Pinto
(Administr 3cutiva)

Herlander Sandro Afonso Diogo

(AHminiQﬂQHnr Fyari tivnd

Vasco Joao Mendes Januario
{Adminis iVO)
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E entendimento ¢ e Conselho Fiscal que ) reunidas as condigdes para a aprovacdo das
“Demonstrag¢des Financeiras” do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2024, em todos os aspectos
materialmente relevan’ C " mente nos concernentes a posicdo financeira e patrimonial da
COMIS 30 tCA S, podendo ser submetidas ao Ministério de  itela para efeito
de aprovagdo.

Luanda, em 28 de Marco de 2025.

*Gorki da Silva Salvador Yond Tatiana Amado

Presidente Vogal Vogal

*Ausencia Justificada
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3° Piso —Sala 341
Shape the future Luanda

with confldence Angola

Relat 6rio do Auditor Independente

Ao Conselho de Administracéo da
Comissao do Mercado de Capitais

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditamos as demonstrac¢des financeiras anexas da Comissao do Mercado de Capitais (a Entidade), que
compreendem o Balanco Patrimonial em 31 de Dezembro de 2024 (que evidencia um total de

2 015 926 milhares de kwanzas e um Patriménio liquido de 1 397 458 milhares de kwanzas, incluindo um
Resuitado Patrimonial de 149 478 milhares kwanzas), a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, o Balango
Financeiro e o Balango Orgcamental do exercicio findo naquela data, e as Notas as Contas que incluem um resumo
das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opini&o, as demonstragtes financeiras anexas apresentam de forma apropriada, em todos os aspectos
materiais, a posi¢éo financeira da Comiss&o do Mercado de Capitais em 31 de Dezembro de 2024, e o0 seu
desempenho financeiro relativo ao exercicio findo naquela data, em conformidade com os principios
contabilisticos do regime de contabilidade publica descritos na Nota 2.5.2. das correspondentes Notas as Contas.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efectuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e
orientag¢des técnicas e éticas da Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na secgéo “ Responsabilidades do auditor pela
auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos dalei e
cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem dos Contabilistas e Peritos
Contabilistas de Angola.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinido.

Responsabilidades do érgéo de gestao e do 6rgéo de fiscalizag&o pelas demonstracdes
financeiras

O 6rgéo de gestao é responsavel pela:

preparagéo de demonstragdes financeiras que apresentem de forma apropriada a posigéo financeira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com os principios contabilisticos do
regime de contabilidade publica descritos na Nota 2.5.2. das correspondentes Notas em as Contas.

elaboracdo do Relatério de Gestédo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

criagdo e manutengéo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagéo de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro;

adopcéo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das actividades.

O 6rgéo de fiscalizagdo é responsavel pela supervisao do processo de preparacéo e divulgagéo da informacgéo

financeira da Entidade.
Sociedade por Quotas - Capital Social 405.000 kwanzas - Contribuinte N.° 5401126999

Inscrigdo n.° E20170019 na Ordem dos Contabilistas e dos Peritos Contabilistas de Angola | Registo na Comisséo do Mercade de Capitais com o niimero 004/ SAE/DSEA/ CMC/ 08-2016
A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstragdes financeiras como um
todo estédo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatério onde conste a nossa
opinido. Segurancga razoavel € um nivel elevado de seguranga, mas n&o é uma garantia de que uma auditoria
executada de acordo com as ISA detectara sempre uma distorg¢éo material quando exista. As distor¢des podem
ter origem em fraude ou erro e séo consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas
demonstracdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos cepticismo
profissional durante a auditoria e também:

identificamos e avaliamos os riscos de distor¢édo material das demonstracgdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido. Orisco de ndo detectar uma distor¢gao material devido a fraude é maior do que o risco de nédo
detectar uma distorcdo material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagéo,
omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicéo ao controlo interno;

obtemos uma compreenséo do controlo interno relevante para a auditoria com o objectivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas n&o para expressar uma
opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

avaliamos a adequagéo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respectivas divulgacdes feitas pelo 6rgéo de gestéo;

concluimos sobre a apropriacéo do uso, pelo érgdo de gest&o, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos
ou condi¢des que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas actividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atencgdo no nosso relatério para as divulgacdes relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou,
caso essas divulgagdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sdo
baseadas na prova de auditoria obtida até & data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou
condigdes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas actividades;

avaliamos a apresentacéo, estrutura e conteldo global das demonstragdes financeiras, incluindo as
divulgacdes, e se essas demonstracdes financeiras representam as transaccdes e os acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentacdo apropriada;

comunicamos com os encarregados da governacéo, incluindo o érgéo de fiscalizag&o, entre outros
assuntos, o ambito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria
incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria.

Luanda, 27 de Marco de 2025

Ernst & Young Angola, Lda.
Representada por:

Daniel José Venancio Guerreiro
(Perito Contabilistan.® 20130107)

2/2
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No ambito da execucao das actividades alicercadas na consecucao dos objectivos preconizados para o
exercicio economico de 2024, foram identificados os seguintes constrangimentos:

a) Dificuldade ao nivel informatico para o processamento e tratamento de informagdes partilhadas pela
BODIVA;

b) Auséncia de automatizagao dos trabalhos das areas, como consequéncia da inexisténcia de uma
plataforma informatica de vigilancia;

c) A complexidade para regular determinadas matérias, resultando no aumento do tempo dedicado a
pesquisas e estudos, com impacto negativo nos prazos de elaboracac dos diplomas;

d) Dificuldade de actualizacao da lista de PPE’s, devido a inexisténcia de fontes crediveis sobre 0s par-
entes, até 3.° grau, e pessoas muito proximas a estas, bem como lideres de confissdes religiosas, con-
forme definicao prevista na Lei n.° 5/20, de 27 de Janeiro - “Lei de Prevencéo e do Combate ao Bran-
gueamento de Capitais, Financiamento ao Terrorismo e da Proliferagéo de Armas de Destruicdo em
Massa”;

e) Necessidade de aquisicao de um software integrado de Compliance para o suporte na concre-
tizagdo do plano anual e que permita a automatizagao das ferramentas existentes;

f) A auséncia de quotas financeiras na categoria de Bens e Servigos, impactou negativamente a exe-
cucao do programa anual de formagao, o programa de deslocacdes, bem como levou a suspensao
de obras de benfeitorias;

a) A auséncia de quotas financeiras na categoria de capital, impactou negativamente a modernizagao
do parque tecnoldgico (aquisicao de UPS 60 KVA, computadores portateis, sistema biométrico e aqui-
sicao de fechaduras), aquisicao do novo sistema de supervisao e fiscalizacdo, bem como a aquisicao
de mobiliario para o apetrechamento das instalagdes;

h) O prazo médio de homologacao das ordens de saque (90 dias), originou a alteracac do custo inicial
das despesas contratadas, comprometendo o planc de actividades da CMC;

i) Incumprimento da checklist para efeitos de registo por parte das entidades requerentes, o0 que pro-
longa o prazo para a analise dos processos de registo; e

j) Morosidade dos stakeholders em prestar assisténcia técnica e/ou pronunciamento célere as solici-
tacdes provenientes da CMC e outras instituicdes.
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Tendo em conta o estado actual de desenvolvimento do MVM angolano, a entrada em vigor da Estratégia
de Actuacao da CMC para o quinquénio 2023-2027, e a conclusao em 60,29% do Plano de Actividades
referente ao ano de 2024, perspectiva-se, para o ano de 20245, a execucao de um conjunto de iniciativas,
a saber;

a) Ampliar a base de investidores, por via de reformas que incentivem a atracgao de investidores resi-
dentes e nao residentes e promovam a transparéncia e protecgao dos investidores;

b) Promover acgdes de educagao financeira sobre 0 mercado de capitais e 0 sistema financeiro ango-
lano;

c) Estabelecer uma estratégia de comunicagao assente nos objectivos definidos;

d) Produzir informagao relevante que permita acompanhar a evolugdo do Mercado de Capitais, bem
como a compreensao de indicadores do sistema financeiro e da economia nacional € internacional;

e) Incentivar a entrada de novos emitentes no mercado de capitais;

f) Promover a realizagao de Workshops e acgdes de formagao as entidades do mercado e instituigdes
publicas;

g) Promover o desenvolvimento da industria de OIC e acompanhar as tendéncias de inovagao tec-
noldgica e financeira, voltadas ac Mercado de Capitais;

h) i)h)Desenvolver acgdes voltadas a criagao de um guia de boas praticas ESG (Environmental, Social
and Governance) e a regulamentagao que facilite a emissao de obrigagdes sustentaveis; e

i) i)y Conclusao das fases elementares do programa emergentes visando assim estimular a participagéo
de PME no mercado de capitais.
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a) Reforgar a cultura organizacional por via da promogao de actividades;

b) Acompanhar as entidades que, no &mbito do processo de transigéo, solicitarem o Averbamento
como Agentes de Intermediacao para efectuar a custodia de carteira propria e/ou prestar o servigo de
colocacao de ofertas publicas até Dezembro de 2025;

c) Continuar a apostar na melhoria das condigdes sociais dos quadros da CMC por via da implemen-
tacao de medidas motivacionais com efeito a curto e longo prazo;

d) Aprimorar os critérios de escrutinio da idoneidade dos accionistas, Orgaos sociais e responsaveis
com fungao de gestao relevante, incluindo a due dilligence dos mesmos em termos de Prevengao e
Combate ao Brangueamento de Capitais, Financiamento ao Terrorismo e Proliferacdo de Armas de
Destruicdo em Massa (PCBC/FT/PADM);

e) Apoiar na dinamizagao e materializagao do Plano Estratégico do Conselho de Supervisores do
Sistema Financeiro (CSSH);

f) Assegurar a materializagao das politicas de Prevencao e Combate ao Branqueamento de Capitais,
Financiamento ao Terrorismo e Proliferacao de Armas de Destruicao em Massa (PCBC/FT/PADM) no
sector do mercado de capitais;

g) Garantir a existéncia e o cumprimento dos procedimentos de licenciamento de entidades e Registo
de Ofertas Publicas, que apoiem na maior celeridade, tempestividade e conformidade nas respostas
ao Mercado;

h) Rever o quadro legal e regulamentar, visando a adequagéo do actual modelo de funcionamento e
estagio de desenvolvimento do mercado de capitais, em harmonia com as boas praticas internaciona-
is; e

i) Cumprir com a Agenda Regulatdria da CMC de 2025, aprovada pelo Conselho de Administragéo e
publicada no website institucional.
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a) Promover a dinamizacao dos acordos de cooperagao vigentes, com parceiros locais, autoridades
reguladoras e entidades internacionais;

b) Celebrar protocolos com Instituicdes Nacionais; e

c) Garantir a participagéo activa da CMC nos eventos promovidos pelas principais organizagdes inter-
nacionais, com destaqgue para: I0SCO, CISNA, ESAAMLG, INFE, BM, etc.

a) Reforgar a cultura organizacional por via da promogao de actividades ludicas;

b) Continuar a apostar na capacitagdo dos quadros, a nivel de todas as areas da instituigao, privile-
giando a formagéao especifica e certificada e 0s estagios junto das congéneres;

c) Continuar a apostar na melhoria das condigdes sociais dos quadros da CMC por via da implemen-
tacao de medidas motivacionais com efeito no curto e no longo prazo;

d) Dar continuidade ao processo de modernizagao das infra-estruturas de seguranga da informacéo e
apostar na automatizagéo dos processos de gestao para as diversas unidades de estrutura, sendo
que a nivel dos projectos destacam-se a modernizacao do sistema de controlo de acessos, melhorias
das ferramentas de supervisido e a migragdo do Exchange Online em parceria com o SETIC-FP garan-
tindo a alta disponibilidade em Cloud Microsoft e o sistema de difuséo de informagéo;

e) Reforcar a utilizagdo de tecnologias de informagao, seguranga e gestao de dados, para aumentar a
eficiéncia nos procedimentos internos e assegurar a resiliéncia operacional da institui¢ao;

f) Dar continuidade ac processo de actualizacao e disseminagao das politicas de informacéo, segu-
ranga e gestao de dados;

a) Aprimorar e adeqguar 0s mecanismos de controlo interno as melhores praticas de organizagao e
gestao, bem como de execucao e controlo orcamental; e

h) Reforgar os mecanismos de elaboragdo da programagao financeira, ajustando o Plano Anual de
Contratacao, face ao periodo de fortes restricdes financeiras.
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ACCAO - Instrumento financeiro representativo de parte do capital proprio de empresa que: (i) é livre-
mente transmissivel; (i) cuja transmiss&o &€ valida oponivel a sociedade emitente e a terceiros independen-
temente de qualquer formalidade, como seja a actualizacao do Registo de Acgdes.

ACCIONISTA - Titular de Acgdes Ordinarias de uma dada sociedade andnima, 0 que 0 caracteriza como
proprietario de uma parcela da empresa proporcionalmente a quantidade de ac¢des detida.

AGENCIA DE NOTACAO DE RISCO (OU AGENCIA DE RATING) — Instituicdes que avaliam o risco de um
pais, empresa, ou até de um produto financeiro. A essa avaliagdo de risco de crédito, da-se o nome de no-
tagao.

BILHETES DO TESOURO - Titulos de divida publica de curto prazo com um valor unitario de mil kwanzas,
podendo ser emitidos com maturidade até 364 dias, colocados a desconto através de leilao de precos e
reembolsaveis no vencimento pelo seu valor nominal.

BODIVA — A BODIVA - “Bolsa de Divida e Valores de Angola, Sociedade Gestora de Mercados Regulam-
entados Sociedade Anonima (Abreviadamente BODIVA-SGMR,S.A.)", € a empresa responsavel por pro-
mover e gerir Mercados Regulamentados em Angola, assegurando a boa ordem: (i) no registo e custddia
dos instrumentos financeiros admitidos & negociagao nesses mercados; (i) na negociagao desses instru-
mentos financeiros; (i) nas operag¢des de liquidagao das transacgdes que neles tenham lugar.

BOLSA DE VALORES - Uma Bolsa ¢ um Mercado Regulamentado "a vista", dotado de uma infra-estrutu-
ra {institucional e tecnoldgica) destinada a tornar possiveis transacgdes seguras de instrumentos finan-
ceiros com custos insignificantes.

CAPITAL DE RISCO - Uma modalidade de investimentos alternativos utilizada para apoiar negécios por
meio da compra de uma participagao accionista, geralmente minoritaria, com objectivo de ter as acgdes
valorizadas para posterior saida da operagao.

CAPITALIZACAO BOLSISTA — Valor de uma empresa, baseado na cotag&o das suas acgdes e do ndmero
de titulos emitidos e admitidos a cotagdo. Em mercados eficientes, a capitalizagao bolsista das suas
acgdes € uma estimativa bastante confiavel do valor de uma sociedade. A soma da capitalizagao bolsista
de todas as sociedades € a capitalizacao bolsista de um determinado mercado.
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CODIGO DOS VALORES MOBILIARIOS — O Cédigo dos Valores Mobilidrios (Lei 22/15 de 31 de Agosto)
€ o instrumento juridico de base do Mercado de Capitais e Instrumentos Derivados. Regula os valores mo-
biliarios, os emitentes, as ofertas publicas de valores mobiliarios, os mercados regulamentados e respecti-
vas infra-estruturas, 0s prospectos, 0s servicos e actividades de investimento em valores mobiliarios € in-
strumentos derivados, bem como o regime de supervisao e regulagdo, em que se destaca o papel pre-
ponderante do Organismo de Supervisdo do Mercado de Capitais e o regime sancionatorio.

CORRETORA - Instituicdo Financeira que presta servigcos de intermediagao financeira, a emitentes e in-
vestidores, nos Mercados Regulamentados - com especial destaque nos mercados secundarios.

CUPAO DE CAPITAL — Simultaneamente, (i) o direito a receber um rendimento financeiro Unico na data em
que a emissao de divida se vence e (i) 0 montante pecuniario desse direito.

CUPAO DE JUROS - Simultaneamente, (i) o direito a receber os rendimentos financeiros que a emiss&o
de divida periodicamente pagar e (i) o montante pecuniario desse direito. Designa o montante do juro
devido periodicamente pelo emitente ao obrigacionista (e, em geral, ao credor pelo servigco da divida). O
montante do cup&o de juros corresponde, pois, ao resultado da multiplicacao da taxa do cupao de juros
pelo valor nominal da obrigagao.

CURVA DE RENDIMENTOS (YIELD CURVE) — Curva de rendimentos, curva de taxas de juro ou, na
acepgao anglo-saxonica, yield curve € uma fungéo matematica cujo objectivo central é relacionar grafica-
mente a taxa de juros de um investimento (0 custo do empréstimo) com o seu tempo de maturidade.

DISTRIBUIDORA (SOCIEDADE DISTRIBUIDORA DE VALORES MOBILIARIOS) -

Instituicao Financeira que presta servigos de intermediagao financeira, a emitentes e investidores, nos
Mercados Regulamentados - com especial destaque nos mercados secundarios. Para além de
transacc¢des por conta de terceiros, pode também realizar transacgdes por conta propria para a sua
carteira.

DIVIDA PUBLICA TITULADA - Tftulos financeiros publicos, emitidos pelo Tesouro Nacional que garantem
seguranga e rentabilidade, conforme o prazo definido. Tém como principal finalidade o financiamento da
despesa publica, em particular os programas de investimentos publicos e de outros programas de interes-
se nacional enquadrados no Plano de Desenvolvimento Nacional de Angola.

EMISSAO — Operacéo pela qual os valores mobilidrios sdo criados e oferecidos aos investidores que os
queiram adquirir. A emissao e a correspondente subscricdo sao operagdes que ocorrem no Mercado
Primario. Este antecede 0 Mercado Secundario, em que 0s investidores transaccionam entre si os valores
mobiliarios.
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EMITENTE (OU ENTIDADE EMITENTE) — Entidade que emite valores mobiliarios correspondentes a partic-
ipagdes em capital ou a divida. Trata-se, pois, da entidade sobre a qual os titulares dos valores mobiliarios
por ela emitidos podem exercer os direitos que a titularidade desses valores mobiliarios lhes confere.
Tratando-se de acgdes, € a entidade cujo capital proprio essas acgdes representam. Tratando-se de
divida, é a entidade devedora desse empréstimo.

GOVERNACAO CORPORATIVA — Governagao corporativa ou governo das sociedades ou das empresas
€ 0 conjunto de processos, costumes, politicas, leis, regulamentos e instituicdes que regem a maneira
como uma empresa ¢é dirigida, administrada ou controlada. O conceito também incide sobre as relagdes
entre 0s diversos actores envolvidos (stakeholders) e os objectivos pelos quais a empresa se orienta.

INVESTIDOR - Entidade fisica ou colectiva gue investe suas poupancas e espera um retorno sobre esse
investimento.

IOSCO - Também chamada OICV (Organizagao Internacional das Comissdes de Valores), a IOSCO (Inter-
national Organization of Securities Commissions) foi criada em 1983 e congrega as entidades reguladoras
de valores mobiliarios a nivel mundial, com o objectivo de fixar um padrao global de actuacac dos seus
membros. A I0SCO exerce a sua tutela em 95% dos mercados de valores mobiliarios do mundo, promov-
endo a adesio aos padrdes internacionalmente reconhecidos para regulacao de valores mobiliarios de
modo a evitar o risco sistémico, assegurar as condicdes de equidade para 0s emitentes e a segurancga
dos investidores.

LIQUIDACAO — Apuramento do preco a pagar pelo comprador ao vendedor na sequéncia de uma
transaccao efectuada em mercado ou em Esquema.

LIQUIDEZ — A facilidade e velocidade com as quais um activo pode ser convertido em dinheiro nova-
mente. Ou, é a capacidade de transformar um activo (bens ou investimentos) em dinheiro.

MERCADO DE BALCAO (OU OTC — OVER-THE-COUNTER MARKET) — Mercados regulamentados que
se destinam a negociacao de instrumentos financeiros que ndo cumpram 0s requisitos para admissao e
negociacao em Bolsa.

OBRIGACOES - Titulos representativos de divida de médio e longo prazo livremente transmissiveis por
simples entrega.
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OFERTA PUBLICA - Distribuicdo de accdes de uma empresa, unidades de participacéo de fundos de in-
vestimento e outros valores mobiliarios para 0 mercado. A oferta publica de acgdes € interessante para a
empresa, que se capitaliza para financiar sua expans&o, e bom para o investidor, que tem a oportunidade
de se tornar dono de uma parcela de grandes empresas.

ORGANISMO DE INVESTIMENTO COLECTIVO {OIC) — Um Organismo de Investimento Colectivo é uma
comunhao de capitais e interesses de investidores, caracterizada por: (i) ndo dispor de organizagéo
propria, sendo gerida por uma Sociedade Gestora que recorre a outros prestadores de servigos; {ii) 0s in-
teresses estarem reflectidos num Regulamento que define taxativamente os critérios de investimento que
a Sociedade Gestora deve observar.

PRIVATIZACOES - E o processo de venda de uma empresa, activo ou instituicdo do sector publico — que
integra o patrimonio do Estado — para o sector privado.

PROSPECTO - Instrumento obrigatério para qualguer emissao, sendo: (i) 0 documento constitutivo da
emissao; (i) o documento que identifica os promotores da emissao (no caso dos Fundos de Investimento);
(i) o documento que contém a Ficha Técnica da emissao; (iv) 0 documento que fixa as regras do Mercado
Primario, para efeitos de subscricao e colocacao.

SISTEMA FINANCEIRO - O sistema financeiro de um pais € um conjunto de instrumentos, mercados e in-
stituicdes cuja funcao é canalizar capitais financeiros de quem oferece (porque dispde de excedentes de
liquidez) para quem procura (porque necessita de capital para investir ou consumir).

SOCIEDADES DE INVESTIMENTO - Instituigdes financeiras nao bancarias em que se configuram os or-
ganismos de investimento colectivo sob a forma societéaria e cujo objecto consiste no investimento em va-
lores mobiliarios, activos imobiliarios e outros activos, nos termos que sejam permitidos por lei.

TITULO - Cada um dos instrumentos financeiros que constituem uma emiss&o.

UNIDADE DE PARTICIPACAO — Instrumento financeiro representativo de parte do patriménio de um
Fundo de Investimento.

VALORES MOBILIARIOS — Valor mobilidrio € um direito pecuniario que pode ser liviemente transmitido por
simples entrega, quer inter vivos, quer mortis causa, independentemente da autorizacdo ou da notificacéo
de guem o deva satisfazer. Podem revestir a forma de (i) acgdes; (i) obrigacgdes; (i) unidades de partici-
pacao em organismos de investimento colectivo; (iv) direitos destacados de accdes e unidades de partici-
pacao, desde que o destaque abranja toda a emissao ou série ou esteja previsto no acto de emisséo; (v)
outros documentos representativos de situacdes juridicas homogéneas, desde que sejam susceptiveis de
transmissdo em mercado.
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YIELD TO MATURITY — Taxa de retorno que os investidores auferem aoc comprar titulos, ou seja, taxa inter-
na de retorno de um investimento de renda fixa.
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