COMISSAO
DO MERCADO
DE CAPITAIS

REPUBLICA DE ANGOLA

RELATORIO
& CONTAS




JUNTOS A FORTALECER O MERCADO DE CAPITAIS






INDICE

3.1
3.2

4.1
4.2
4.2.1
4.2.2
4.2.3

5.1
5.1.1
5.2
5.2.1
522
53
5.3.1
5.4
5.4.1

7.1

7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.2

7.2.1
7.2.2
7.2.3
7.2.4

SUMANO EXECULIVO vt 19
PriNCIPAIS IMTAICOS ..o 23
Enquadramento MacrO@CONOMICO .....cu i 25
Economia INternacionNal.......cc s 25
EConomia NaCioN@l ... 27
Mercados FINANCEITOS ...t 31
Mercados Financeiros INterNacioNaiS. ... 31
Mercado de Capitais Nacional ... 33
Desempenho dos Mercados BODIVA ... 33
Mercados dos Organismos de Investimento Colectivo (OIC).......cccvvninicineine, 36
Mercado dOS DErVAOS ..o 37
Actividades DeSENVOIVIAGS ..o s 40
Pilar da Promocao do Mercado de Valores Mobiliarios .........cccccevvvnnnesnnnneninns 40
PrinCipais acCOes realizadas ... 40
Pilar da Supervisao e Regulacao do Mercado de Valores Mobiliarios..........ccc........ L4
PrinCipais acCOes de SUPEIVISA0 ... L4
Principais acgoes de RegUIACAOD ... L7
Pilar da Cooperacgado e Relagoes INternacionais ..., 50
Principais acgoes realizadas ... 50
Pilar da Organizacao INterna ..., 54
Principais acgoes realizadas ... 54
Gestao do Capital HUM@NO ..o 57
Gestao dos Recursos Orcamentais e Financeiros (Contas) .....ocoeeeveeniciennn, 65
EXecuCan Orgamental. ... 65
Execucao Orcamental dos ROT @ RP ... 65
Comparacao da Despesa com 0 ANO ANEEFION ... 67
Evolucao Mensal da DESPESA.......ccceiriieinicinei e 68
Demonstrag0es FINANCRITAS. ... s 68
Balango Orgamental.......cociecesee e 68
Balango FINQNCEITD ... 70
Balango PatrimOnial.......cocic e 71
Demonstragoes das Variagoes Patrimoniais. ... 72

o



8.1
8.1.1

8.2
8.2.1
8.2.2
8.3

10
11
12
13

Notas Explicativas as Demonstragoes FiNanCeiras .......eevneeninseneeenns 74

INEFOAUGA0 1.ttt 74
Bases de apresentacao e principais politicas contabilisticas adoptadas na

preparacao das Demonstrag0es FINANCeIras ... 74
EXECUCAO0 da FECEITA ... e 77
Recursos Ordinarios dO TESOUNO ... 78
RECUISOS PrOPIIOS oottt 78
Acontecimentos Apds Data do Balango.......ccornnienineneecseeseisee e, 86
Aprovacao das Demonstrag0es FINANCEITAS ......ocoveeernnieieeesseseeee e 88
Parecer do conselno fiISCAl ... 89
Relatorio do Auditor INdependente ..., 95
Principais Constrangimentos de 2023 ... 99
Perspectivas Para 2024.......cco s 100
GLOSSARID w.oovvvvvvvveeeesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s 102



ACRONIMOS

AAC - Associacao Africana de Crowdfunding

AfCFTA - African Continental Free Trade Area

AGT - Administracao Geral Tributaria

AIA - Associacao Industrial Angolana

AMERC — Comité Regional da I0SCO para Africa e Médio Oriente
AMMC - Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (Marrocos)
ANR - Agéncia Nacional de Risco

APIMA - Associacao de Profissionais Imobiliarios de Angola

ARSEG — Agéncia Angolana de Regulagcdo e Supervisdo de Seguros

BAI — Banco Angolano de Investimento

BE — Banco Economico

BCl — Banco de Comeércio e Indistria

BCS - Banco de Crédito Sul

BDA - Banco de Desenvolvimento de Angola
BFA — Banco de Fomento Angola

BIC — Banco BIC

BIR — Banco de Investimento Rural

BM — Banco Mundial

BMA - Banco Millennium Atlantico

BNA — Banco Nacional de Angola

BNI — Banco de Negdcios Internacionais
BODIVA - Bolsa de Divida e Valores de Angola
BPC - Banco de Poupanca e Crédito

BRICS - Brasil, Rissia, india, China e Africa do Sul

CEVAMA - Central de Valores Mobiliarios de Angola

CISNA — Committee of Insurance, Securities and Non-Banking Financial Authorities
CMVM - Comissao do Mercado de Capitais (Portugal)

CodVM - Codigo de Valores Mobiliarios

CPLP - Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

CREL - Centro de Resolugao Extrajudicial de Conflitos

CSSF - Conselho dos Supervisores do Sistema Financeiro

CVM - Comissao de Valores Mobiliarios (Brasil)
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DNIP - Direccao Nacional de Investimentos Pablicos

EGTI — Empresa Gestora de Terrenos Infra-estruturados
ENAPP — Escola Nacional de Administracao e Politicas Publicas
ESAAMLG - Eastern and Southern Africa Anti-Money Laundering Group

FADA — Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Agrario

FACRA - Fundo Activo de Capital de Risco Angolano

FCR - Fundo de Capital de Risco

FEIVMA - Fundo Especial de Investimento em Valores Mobiliarios Aberto
FEIVMF - Fundo Especial de Investimento em Valores Mobiliarios Fechado
FIIF — Fundo de Investimento Imobiliario Fechado

FMI — Fundo Monetario Internacional

FRA - Financial Regulatory Authority (Egipto)

FSD - Financial Sector Deepening Africa (AMERC)

IAC — Imposto sobre Aplicagao de Capitais

IGAPE - Instituto de Gestao de Activos e Participagoes do Estado

IFC - International Finance Corporation (Banco Mundial)

IFB — Instituicao Financeira Bancaria

IFNB - Instituicao Financeira N&o-Bancaria

IFRS — Normas Internacionais de Relato Financeiro

INE - Instituto Nacional de Estatisticas

INFE-OECD — Rede Internacional sobre a Educacao Financeira da Organizacao para
Cooperacao e Desenvolvimento Economico

INIDE - Instituto Nacional de Investigacao e Desenvolvimento da Educagao
10SCO - International Organization of Securities Commissions

IVA — Imposto sobre o Valor Acrescentado

LBIF — Lei de Bases das Instituicoes Financeiras

LISFA — Laboratorio de Inovacao do Sistema Financeiro Angolano
MBA — Mercado de Bolsa de Accoes

MBO — Mercado de Balcao Organizado

MBOP — Mercado de Bolsa de Obrigacoes Privadas
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MBTT — Mercado de Bolsa de Titulos do Tesouro

MBUP - Mercado de Bolsa de Unidades de Participacao
MED - Ministério da Educacao

MEP — Ministério da Economia e Planeamento

MINCO - Ministério do Comércio e Inddstria

MINFIN — Ministério das Financas

MINJUSDH - Ministério da Justica e dos Direitos Humanos
MINPESMAR - Ministério das Pescas e do Mar

MIREX — Ministério das Relacoes Exteriores

MOR - Mercado de Operacoes de Reporte

MROV - Mercado de Registo de Operagoes sobre Valores Mobiliarios
MVM - Mercado de Capitais

NBFIRA - Non-Bank Financial Institutions Regulatory Authority (Botswana)

OCPCA - Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola
OGE - Orcamento Geral do Estado

OIC - Organismos de Investimento Colectivo

OMS - Organizagao Mundial da Sadde

OPI - Oferta Pablica Inicial

OPS - Oferta Pablica de Subscrigao

OPV - Oferta Pablica de Venda

OTC - Over-The-Counter (sigla inglesa para Mercado de Balcao Organizado)

PAE — Plano Anual de Endividamento

PAI — Perito Avaliador de Imoveis

PCBC/FT/PADM - Prevencao e Combate ao Branqueamento de Capitais, Financia-
mento ao Terrorismo e Proliferacao de Armas de Destruicao em Massa

PPE - Pessoa Politicamente Exposta

PGR - Procuradoria-Geral da Republica

PIP — Programa de Investimentos Pablicos

PNIF — Plano Nacional de Inclusao Financeira

PRODESI - Programa de Diversificacao das Exportacoes e Substituicao das Importacoes

PROPRIV - Programa de Privatizac6es de Empresas do Sector Empresarial Pablico
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SADC - Southern Africa Development Community

SARB - South Africa Reserve Bank

SBA — Standard Bank Angola

SCVM - Sociedade Corretora de Valores Mobiliarios

SDVM - Sociedade Distribuidora de VValores Mobiliarios

SEP — Sector Empresarial Pablico

SGMR - Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados
SGOIC - Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Colectivo
SICR - Sociedade de Investimento em Capital de Risco

SIE — Servico de Inteligéncia Externa

SIICF - Sociedade de Investimento Imobiliario de Capital Fixo
SINCE — Servico de Inteligéncia e Seguranca de Estado

SISF — Sistema Informatico de Supervisao e Fiscalizagao
TC - Tribunal de Contas
UCAN - Universidade Catdlica de Angola

UGD - Unidade de Gestao da Divida Pidblica

UIF — Unidade de Informacao Financeira



VANESSA SIMOES
Presidente da CMC
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MENSAGEM
DA PRESIDENTE

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA CMC

0 ano 2023 foi, indubitavelmente, um ano marcante. Vivemos uma conjuntura
economica global desafiante, caracterizada pela instabilidade geopolitica e pela
continuidade dos esforcos para se conter a escalada generalizada dos pregos

que se verifica desde o periodo pandémico.

Para a CMC, 2023 representou o inicio de uma nova dinamica com o lancamento
do Plano Estratégico 2023-2027, elaborado com base em diagnosticos externos
e internos, considerando o actual estagio de desenvolvimento do Mercado de

Capitais e em linha com os objectivos do Executivo angolano.

Um dos maiores desafios perspectivados para 2023 foi a implementacao do
“Novo Modelo de Funcionamento do Mercado de Capitais”, onde iniciamos
0 processo de transferéncia das actividades e servicos de intermediacao de
valores mobiliarios das Instituicdes Financeiras Bancarias (IFB) para as Sociedades
Distribuidoras e Corretoras de Valores Mobiliarios (SDVM/SCVM), de acordo
com a Lein.° 14/21, de 19 de Maio, sobre o Regime Geral das Instituicées Financeiras
(LRGIF).

1



Neste processo foram definidas duas fases cruciais, nomeadamente a conso-
lidacao das infraestruturas de mercados, até ao dia 31 de Dezembro de 2023,
etapa que foi cumprida a 100% e a transferéncia da totalidade dos titulos das IFB
para as SDVM/SCVM, até 31 de Dezembro de 2023. Salientamos que esta fase

ficou dividida em duas etapas.

A primeira etapa compreendeu a transferéncia dos titulos privados (accoes e
obrigacdes) custodiados nas IFB para as SDVM/SCVM, com término até 31 de
Junho de 2023, que alcangamos na integra. Ja a segunda envolveu a transferéncia
dos titulos publicos custodiados nas IFB, para as SDVM/SCVM, até ao dia 31 de

Dezembro de 2023, igualmente concluido a 100%.

Segue-se o periodo pos transicao que se prolonga até 31 de Dezembro de 2025,
onde as IFB devem prestar algumas actividades especificas ligadas as ofertas
plblicas e assegurar a custddia dos titulos e valores mobiliarios de Investidores
Nao Residentes Cambiais. De referir que em 2023, procedemos ao registo de 11
entidades, das quais 6 SCVM e 5 SDVM e mantivemos ainda 15 bancos a operar
como intermediarios, em regime de excepcdao. Nao poderia, nesta abordagem,
deixar de destacar também a aprovacao de dois prospectos, marcando a reactiva-
cao do Mercado de Bolsa de Obrigacoes Privadas, com as emissoes da Sonangol

— E.P., porvia de uma oferta pdblica, e a outra sendo da Griner Engenharia S.A.

Dada a crescente evolucao do Mercado, foi imperioso, do ponto de vista regulatério,
despoletar, também em 2023, a actualizacao da legislacao vigente. Deste
modo, encontram-se em fase de revisao, pela CMC, um conjunto de diplomas
e projectos de lei, incluindo o Codigo de Valores Mobiliarios, sinalizando o nosso
claro compromisso na implementacao de mudancas significativas em diversos

aspectos regulatorios do Mercado.

Quanto as actividades de promocao do Mercado, estas estiveram voltadas

para a consolidacao da elevacao dos niveis de literacia financeira.
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Ao realizar a 7 Edicao da Semana Mundial do Investidor (SMI), a CMC assumiu,
pela terceira vez consecutiva, a coordenacdo das actividades, na regido da Africa
Austral, por indicacao da I0SCO - Internacional Organization of Securities
Commissions, o que reforca o nosso comprometimento e parceria com este drgao.

Ainda no ambito da educagao financeira, destacamos em 2023:

a) O arranque do Programa de Workshops sob o tema: “Mercado de
Capitais, Seguros e Fundos de Pensdes”, dirigido a entidades puablicas e

apresentado em conjunto com a BODIVA e a ARSEG;

b) A realizacao da 3 edicao do evento “Mulheres Negocios e Mercado de Capi-
tais”, com foco no empoderamento de mulheres da sociedade angolana em temas
relacionados com o Mercado de Capitais, contribuindo-se, desta forma, para
a promocao da igualdade e representatividade do género e para o crescimento

do papel da mulher no desenvolvimento econdémico do nosso pais e;

c) A 32 edicao do Concurso CMC e Universidades, que veio, mais uma vez,
demonstrar o interesse dos estudantes na investigacao cientifica em matérias
ligadas ao mercado de capitais, com a participagao de 84 grupos, de 21
instituicoes do ensino superior, publicas e privadas. A referida edicao foi

um marco na consolidacao do projecto.

Relativamente ao Programa Emergentes, iniciativa lancada pela CMC para im-
pulsionar o ecossistema nacional das Pequenas e Médias Empresas (PME), no
que diz respeito a promocao de uma gestao mais especializada, foram seleccio-
nadas 10 empresas para participarem de um plano de mentoria, com roteiro de
gravagOes on-job para captacao diaria das suas actividades e melhor conheci-

mento dos sectores em que estao envolvidas.

Todas as iniciativas acima, foram importantes para o crescimento de alguns dos
indicadores do mercado, com destaque para o nimero de entidades registadas
(+33,06%), a evolucao do Valor Liquido Global (+19,70%) no mercado dos Or-
ganismos de Investimento Colectivo, e por fim, um marco importante ao nivel
das negociacoes na BODIVA que, em 2023, apresentaram um crescimento de

388,77% face ao ano anterior.
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O alcance de tais indicadores e marcos nao seria possivel sem o empenho
de Todos os intervenientes do mercado e fundamentalmente os membros da
“Familia CMC", que de forma competente e afincada trabalharam para materializar

a nossa visao, mantendo-nos no trilho da “Escola de Referéncia”

Relativamente a 2024, perspectivamos a consolidacao do mercado no ambito
do Novo Modelo e da reforma legislativa, a continuacao de ac¢les de educacao
financeira, bem como o continuo acompanhamento dos programas do executivo,

com destaque para o Programa de Privatizacoes.

Por fim, acreditamos que o crescimento do Mercado é fruto da participagao activa
de Todos os seus intervenientes e, nesta senda, continuaremos a cooperar e a
impulsionar o seu continuo crescimento, com a colaboracao e dialogo de

todos os players.

Juntos a Fortalecer o Mercado de Capitais!

\J(megsc) %\ND&

Vanessa Simoes
Presidente da CMC
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1. SUMARIO EXECUTIVO

A Comissao do Mercado de Capitais (CMC) &€ uma pessoa colectiva de direito pablico, com
patrimonio proprio e autonomia administrativa e financeira, com atribuicoes de promocao,
regulacao, supervisao e fiscalizacao do mercado de capitais em Angola e das actividades
que envolvam todos os agentes que nele intervenham, directa ou indirectamente, por forca
do n.° 1 do artigo 1.°, conjugado com o n.° 1 do artigo 4.°, do seu Estatuto Organico, aprovado

pelo Decreto Presidencial n.° 54/13, de 6 de Junho.

A CMC esta sujeita a superintendéncia do Presidente da Republica e a Tutela do Ministério
das Financas, nos termos previstos no seu Estatuto Organico e nas disposicoes do Cadigo
de Valores Mobiliarios, aprovado pela Lei n.° 22/15, de 31 de Agosto, devendo para o efeito

assessorar esses orgaos, em todas as matérias relacionadas com o Mercado de Capitais.

A CMC tem a sua sede no municipio de Belas, Talatona, Rua do MAT, Complexo Administrativo
“Classicos de Talatona”, em Luanda, com o nimero de identificacao de entidade institucional
5000336025.

A CMC é actualmente dirigida por um Conselho de Administracao nomeado pelo Despacho
Presidencial n.° 233/22, de 28 de Setembro, sob a presidéncia de Vanessa Simdes, coadjuvada
pelos seguintes Administradores Executivos: (i) Sydney Teixeira, (ii) Ludmila Dange, (iii)

Nadia Pinto e (iv) Edna Mascarenhas.

A CMC tem como atribuicOes, dentre as demais funcdes que Ihe sejam conferidas, promover,
regular, supervisionar e fiscalizar o Mercado de Capitais, tendo em vista a realizacao dos seguintes
objectivos:
i) Proteger os investidores;
ii) Assegurar a eficiéncia, o funcionamento regular e a transparéncia do mercado de
capitais; e

iii) Prevenir o risco sistémico.

De acordo com o Plano Estratégico 2023-2027, a missao, visao e valores da instituicao estao
voltados para a potenciacao e consolidacao dos mercados de Divida Corporativa e de Accoes,

bem como do mercado de Divida Pablica.
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Relativamente a gestao orcamental, importa frisar que constituem receitas da instituicao as
dotacoes do OGE, as taxas e emolumentos cobrados nos termos do Decreto Presidencial n.°
209/22, de 23 de Julho, Regime Juridico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios, e as
multas resultantes dos processos sancionatorios, nos termos do Codigo de Valores Mobiliarios,

aprovado pela Lein.° 22/15, de 31 de Agosto.

Relativamente a estrutura de pessoal em fungdes, a CMC esta constituida por 146 (cento e
quarenta e seis) colaboradores. De frisar que existem 18 (dezoito) colaboradores a exercerem

funcoes em regime de comissao de servico.

No ambito dos principios da transparéncia e da qualidade da gestao, vem pelo presente
relatorio apresentar a Tutela as principais ac¢oes desenvolvidas no periodo compreendido
de Janeiro a Dezembro de 2023, com base na concretizacao do Plano Estratégico 2023-2027,

assim como nas accgoes previstas no Plano de Actividades do exercicio corrente.

MISSAO

A CMC tem como missao promover, regular, supervisionar, fiscalizar o mercado de valores
mobiliarios e instrumentos derivados, de modo a assegurar a sa concorréncia neste mercado,
garantir a legitima confianca e a seguranca juridica de todos que nele intervenham e a prevenir

0 risco sistémico.

VISAO

A CMC tem como visao:
1. Contribuir para posicionar o mercado de valores mobiliarios e instrumentos derivados
como um mecanismo de financiamento do Estado e das empresas angolanas, capaz de
contribuir para o crescimento econdmico, geracao de emprego, inclusao financeira das

populacoes; e

2. Afirmar-se como um organismo de supervisao essencial para a estabilidade e coesao do
sistema financeiro angolano, dotado de credibilidade e reconhecimento social, capaz de
regular de maneira eficiente o funcionamento do mercado de valores mobiliarios e instru-

mentos derivados e proteger os



VALORES
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INTEGRIDADE

INDEPENDENCIA

A CMC considera que o rigor
gera satisfacao e a garantia
de um trabalho de qualidade,
visando a exceléncia. O rigor
consolida principios, proce-
di-mentos, metodologias,
comportamentos e formas
de ser e de estar. O rigor cria
habitos de trabalho eficazes
e efi-cientes. Reforca a certeza
na concretizacao dos objec-

tivos.

A CMC esta comprometida
em prosseguir a sua missao,
executando as suas acgoes
com honestidade, justica,

transparéncia e ética.

Para que a CMC possa cum-
prir com a sua missao, é
condicao fundamental que
disponha de um mandato
amplo e claramente definido.
A sua actuacao pauta-se
pela total autonomia na
execucao das acgoes, assim
como na gestao patrimonial

e adminis-trativa.

A CMC ira pautar a sua

actuacao pela busca perma-
nente da ex-celéncia, devera
ser uma escola de referéncia
para o sistema financeiro

angolano.
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2 . PRINCIPAIS MARCOS

Sobre os Principais Marcos alcancados de Janeiro a Dezembro de 2023, destacamos, de forma

cronologica, os seguintes:

Divulgacao do Plano Estratégico da CMC, para o periodo 2023-2027, aos 25 de Janeiro — O
documento apresenta as principais linhas que irao nortear as escolhas, decisdes e accoes
da CMC, nos proximos cinco anos.

Participacao no Forum de Inclusao Financeira da Comunidade para o Desenvolvimento
da Africa Austral (SADC), realizado na Africa do Sul, em Joanesburgo, entre os dias 18
e 19 de Maio.

A participacao no Angola Economic Forum (AEF), que reuniu decisores politicos nacionais,
convidados internacionais, académicos, lideres empresariais e a sociedade civil, para
identificar e debater os principais desafios e perspectivas para a economia angolana, de
28 a 30 de Junho.

A realizacao do DEMODAY do Programa Emergentes, no dia 4 de Julho — teve como
objectivo preparar as Pequenas e Médias Empresas em termos de relato financeiro e
governacgao corporativa para captarem financiamento por via do Mercado de Capitais,
contribuindo para a transformacao economica e inclusao financeira das PME angolanas,
através da oferta de oportunidades de financiamento alternativas.

A participacao, entre os dias 14 a 16 de Novembro na Cimeira dos Mercados Financeiros
Africanos (AFIS), no Togo, que contou com a presenca de 800 (oitocentos) lideres africanos
para discutir os desafios e oportunidades dos sectores em expansao. Esta cimeira € uma
iniciativa da Jeune Afrique Media Group em colaboracao com o International Finance Corporation
(IFC), cujo objectivo é reunir os principais stakeholders dos mercados financeiros africanos e
engaja-los em painéis, workshops, mesas redondas, discussoes e apresentacoes, com o fim
altimo de tornar o mercado financeiro africano num mercado de classe mundial.

A concretizacao do novo modelo de funcionamento do mercado de capitais com a Transferéncia
dos Servicos e Actividades de Investimento em Valores Mobiliarios e Instrumentos Derivados,
das Instituicoes Financeiras Bancarias, para as Sociedades Distribuidoras e Corretoras de Valores
Mobiliarios; neste ambito com o objectivo de definir os prazos, os termos e as condigoes
da referida transferéncia a CMC aprovou trés Instrucdes, nomeadamente (j) a Instrucdo n.° 05/
(CMC/03-23, de 21 de Marco — sobre a Transferéncia dos Servicos e Actividades de Investimento
em Valores Mobiliarios e Instrumentos Derivados; (i) a Instrucao n.° 09/CMC/06-23, de 29 de
Junho — sobre a Transferéncia de Valores Mobilidrios e (iii) a Instrugdo n.° 10/CMC/12-23, de 15 de
Dezembro — Altera a Instrucdo n.° 05/CMC/03-23, supra referida.
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3. ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO
3.1 Economia Internacional

A economia mundial permaneceu resiliente, face as divergéncias globais que se impuseram
a conjuntura, num contexto em que os principais bancos centrais sinalizam para um ponto de

inflexao na conducao da politica monetaria.

Considerando determinados choques, tais como os decorrentes da crise do sector bancario
americano, do elevado custo de vida mundial, da crise do sector imobiliario chinés, dos continuos
ajustamentos das taxas basicas de juros nos principais mercados, do aprofundamento de
conflitos geopoliticos, da maior ocorréncia de conflitos armados e do aumento dos ricos de
desfragmentacao global, é razoavel considerar que o ano de 2023 ficara lembrado como um
ano desafiante de um modo geral e, em particular, para os fazedores de politica, gestores de
carteiras de fundos de investimento, analistas de mercado top-down e demais estrategistas,
cujas funcoes remeteram, necessariamente, ao trabalho de antecipar eventos e definir formas

de actuar numa conjuntura tao dinamica.

Face aos desafios de cariz conjuntural, a economia mundial permaneceu resiliente, com o Fundo
Monetario Internacional (FMI) a considerar que os dados recentes da inflacao e da procura
agregada nas principais economias sinalizam que o soft landing & uma possibilidade, tendo
revisto em alta de 0,2 p.p. a projeccao do crescimento da economia mundial em 2024, para
um crescimento em 3,1% e 3,2% em 2025. Estas projeccoes para 2024 e 2025 ficam abaixo da
média histérica recente (2000-19) de 3,8%, implicando dificuldades na retoma dos niveis de

producao pré-pandémicos.

| 25 |
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Quadro 1: Quadro Resumo das Perspectivas do FMI, Janeiro de 2024

m Projectado Revisao face a Outubro 2023

Designacao

2023 2024 2025 2024 2025
Economia Mundial 3.1 3.1 3,2 0,2 0
Economias Desenvolvidas 1.6 1.5 1.8 0.1 0
EUA 25 21 1,7 0,6 -0,1
Zona Euro 0.5 0,9 1,7 -0,3 -0,1
Mercados Emergentes e em Desenvolvimento 4.1 4,1 4,2 0,1 0,1
Rissia 3 2,6 1,1 1,5 0,1
India 6,7 6,5 6,5 0,2 0,2
China 52 4,6 4,1 0.4 0
Saudi Arabia -1.1 2,7 5,5 1.3 1.3
Nigéria 2,8 3 3,1 -0,1 0
Comeércio Mundial (Bens e Servicos) 0,4 33 3,6 -0,2 -0,1
Inflacao Mundial 6.8 58 4,4 0 -0,2

Fonte: Fundo Monetario Internacional (FMI, World Economic Outlook Janeiro 2024)

Segundo os dados do FMI, as economias desenvolvidas irao desacelerar, de 1,6% em 2023 para
1,5% em 2024, antes de acelerarem para 1,8% em 2025, com os efeitos desfasados da politica
monetaria restritiva dos principais bancos centrais a reduzirem a procura agregada, a resultar
numa desaceleracao da economia norte-americana para 2,1%, e numa revisao em baixa da previsao
de crescimento para a Zona Euro em 0,3 p.p., face a previsao de Outubro, o que implicou,

simultaneamente, uma revisao em baixa do crescimento do comércio mundial, previsto para 2024.

Relativamente aos mercados emergentes, espera-se que o crescimento permaneca em 4,1%
em 2024, o que representa uma revisao em alta de 0,1 p.p. em relacao as previsoes de Outubro,
fruto da melhoria das perspectivas para as economias do Brasil (0,2 p.p.), Rassia (1,5 p.p.), India
(0,2 p.p.) e China (0,4 p.p.).
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3.2 Economia Nacional

Em 2023, o anteriormente designado Ministério da Economia e Planeamento (MEP)' esperava
que Angola continuasse o seu processo de retoma de crescimento, embora num ritmo inferior,
com o crescimento do sector nao petrolifero a servir de almofada para o periodo de dificuldade
do sector petrolifero. Neste ambito, para 2023, o Governo previu um abrandamento da taxa de
crescimento economico de 2,70% em 2022 para 0,44%, explicado pelo crescimento do PIB Nao

Petrolifero de 3,94%, contrabalancando a contraccao do PIB Petrolifero em 4,10%.

Grafico 1: Evolucao do Produto Interno Bruto Global, Petrolifero e nao Petrolifero

6,40
2,70
2,00

" o |l o

E = S

-4,70
-5,64
-8,30
-11,60
PIB Nao Petrolifero PIB Petrolifero Global

Fonte: Ministério da Economia e Planeamento.

Em 2023, as taxas de crescimento trimestral, ao nivel nacional, apresentaram uma trajectoria
crescente, apos a contraccao em 1,1% no primeiro trimestre ser contrariada por crescimentos
em 0,2% e 1,9% no segundo e terceiro trimestres, respectivamente. Este desempenho deveu-se,
por um lado, a melhoria dos dados referentes a producao petrolifera, a situar-se, no final do més
de Setembro, numa média de 1 147,20 barris/dia, apos se ter situado em niveis abaixo de mil
barris/dia, no final do primeiro trimestre. Por outro lado, deveu-se igualmente ao desempenho
positivo de sectores como o diamantifero, das pescas e comércio, conforme reportado

pelo Instituto Nacional de Estatisticas (INE), no seu relatorio de contas nacionais.

"Ministério do Planeamento.
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Quadro 2: Evolucao do PIB trimestral Nacional

TRIM II1_22 0,8
TRIM IV_22 0,2
TRIM1_23 =1,1
TRIMII_23 0,2
TRIMII_23 1,9

Fonte: INE

No dominio monetario, a primeira metade do segundo semestre de 2023 ficou marcada por uma
alteracao significativa das trajectorias da taxa de cambio e um pass-through? para os precos dos bens
(taxa de inflacao homaéloga), visto que a taxa de cambio e a inflacdo se situaram, no final de
Outubro, naordem dos USD/AOA 834,93 e 16,58%, respectivamente. Neste periodo, verificou-se
uma estagnacao nas negociacdes na plataforma FXGO da Bloomberg, que resultou num excesso
de moeda nacional em circulacao, impulsionando a reducao das taxas de juros dos créditos no

mercado monetario interbancario.

Quadro 3: Condicdes Monetarias em Angola

““

Taxa BNA 15,50 20,00 19,50 17,00
Ultima actualizacio? Manutencao Aperto Alivio Alivio
LUIBOR 6M 13,66 22,08 13,75 10,68
Taxa de Cambio 650,95 556,10 509,32 834,93
M3 (Kz Milhoes) 12 702 483,00 11518 313,00 11 355 540,00 14871513,83
Inflagao Homologa 25,10 27,05 13,85 16,58

Fonte: BNA, INE.

20 pass-through @ denominado como a elasticidade da taxa de cambio e tem o propésito de mostrar o grau de repasse
cambial aos precos internos, podendo ser classificado em nulo, quando as variacdes cambiais ndo sao repassadas aos
precos internos; completo, quando as variagées cambiais sao totalmente repassadas aos precos.

3 Dados até Outubro de 2023.
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Consubstanciando a sua politica monetaria, o BNA reviu em alta a sua previsao da taxa de
inflacao para 2023 e sinalizou uma inversao do quadro da politica monetaria, para um quadro
mais restritivo, como se veio a observar com a deliberacao, a 21 de Novembro, das decisoes
de aumentar a Taxa BNA para o nivel de 18%, a Taxa de Facilidade Permanente de Cedéncia de
Liquidez para 18,5%, a Taxa de Facilidade Permanente de Absorcao de Liquidez para 17,5% e a
Taxa de Reservas Obrigatdrias em moeda nacional para 18%, tendo, adicionalmente, eliminado

a Taxa de Custoddia sobre o excesso de reservas livres das Instituicdes Financeiras Bancarias.
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4. MERCADOS FINANCEIROS

4.1 Mercados Financeiros Internacionais

Os mercados financeiros internacionais no ano de 2023 podem ser resumidos nos seguintes

pontos:

* indice do délar deprecia-se em 2023, com os principais bancos centrais europeus a
adoptarem uma postura mais agressiva do que o FED no controlo da inflagao. Este
registo resultou do facto de a taxa de refinanciamento do Banco Central Europeu (BCE)
ter sofrido um aumento anual em 2,50 p.p., enquanto os ajustamentos na taxa dos

fundos federais (FED), ao longo do ano, totalizaram 1,00 p.p. em 2023.

* Contratos activos de Brent registam uma queda anual em 4,06%, encerrando o periodo
em 77,04 dolares por barril. Esta performance anual negativa alinhou-se as perspectivas
de desaceleracao da economia mundial, num contexto desafiante em grandes economias
como a Chinesa, que passa por uma crise imobiliaria e a Alema, para qual se estima uma

recessao na ordem dos 0,3% em 2023.

* Cotacao do Trigo e do Milho registam reducoes, fruto do arrefecimento parcial do conflito
entre a Ucrania e a Riissia, enquanto contratos de Ouro encerram perto da maxima historica.
Neste contexto, deu-se uma retoma em 5% nas exportacées Ucranianas, com efeitos sobre
um alivio na cotacao dos graos previamente citados, enquanto a performance do Ouro
esteve em linha com a correlacao negativa historica que a commodity possui com o dolar
norte-americano, num contexto onde as disputas estratégicas com os BRICS tém ameacado
a hegemonia da moeda americana no comércio internacional, tornando o Ouro, como um

activo mais seguro, em termos relativos, para reserva de valor.

* Reducao dos niveis de sustentabilidade da divida e aumento do défice orcamental,
resultam em alteracao das perspectivas de notagao de crédito norte-americano para
“negativo”, enquanto o arrefecimento do conflito entre a Ucrania e a Rissia beneficia
o preco das Eurobonds europeias. A revisao da perspectiva da notagao de crédito
norte-americana, resultou das eliminacdes feitas ao tecto da divida e de gastos do pais,
0 que deu sinais de alguma instabilidade nas suas financas publicas, durante o primeiro
semestre. Por sua vez, a resiliéncia, acima do antecipado, das economias europeias, bem
como os dados positivos do combate a inflacao, apés um periodo prolongado de apertos
monetarios, beneficiaram a percepcao de risco em torno dos titulos europeus, com a

yield das Eurobonds Rlemas a apresentar reducoes em 54 pontos base.

E
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* Crescimento de empresas tecnologicas impulsiona S&P 500 para maxima historica em
2023 e indice de empresas tecnologicas da New York Stock Exchange, NASDAQ, para um
ganho em 53,81%. O surgimento de tecnologias baseadas em inteligéncia artificial benefi-

ciou empresas tecnologicas, como a NVIDIA, que registou ganhos de até 238,87%, em 2023.

Quadro 4: Resumo dos Mercados Financeiros Internacionais

Mercado Cambial Mercado Petrolifero Mercado de Commodities

Descricao 2023 0% Descricao 2023 0% Descricao 2023 0%
i”giglea ‘rjo 101,33 -2,11% Brent (Spot) 77,04 -4,06% Trigo 62800  -20,71%
EUR/USD 1,10 3,12% Brent (1M) 77,04 -10,32% Milho 471,25 -30,55%
USD/AOA 837,09 64,35% Brent (3M) 76,79 -9,94% Acdcar 20,58 14,91%
EUR/AOA 925,36 69,90% Brent (6M) 76,17 -8,92% Café 188,30 13,67%
GBP/AROA 1067,46 73,53% Face ao OGE 77,04 2,72% Ouro 2 062,98 13,10%
ZAR/AOA 45,81 52,35% WTI (Spot) 71,84 -5,27% Cobre 389,05 2,10%
BTC/AOA 2?52; 322,40% Gas Natural -49,13% Prata 23,80 -0,66%
Taxas de Juros dos Bancos Centrais Titulos de Divida 10 anos Mercado Accionista
Descricao 2023 Ap.p Descricao 2023 Ap.p Descricao 2023 0%
EUA 5,50 1,00 EUA 3,88 0,004 S&P 500 4.769,83 24,23%
Zona Euro 4,50 2,00 Alemanha 2,02 -0,544 NASDAQ 16 825,93 53,81%
Reino Unido 5,25 1,75 Portugal 2,63 -0,952 EUR%%TOXX 452144 19,19%
Japao -0,10 - Brasil 10,37 -2,323 FTSE 100 7 733,24 3,78%
Brasil 11,75 -2,00 China 2,56 -0,278 DAX 16 751,64 20,31%
China 3,45 -0,20 Africa do Sul 11,37 0,585 Sgr‘f;‘.ai 297494 -3,70%
Rassia 16,00 8,50 Angola (2025) 9,79 1,817 Nikkey 225 33 464,17 28,24%
Africa do Sul 8,25 1,25 Angola (2028) 10,31 0,122 IBOVESPA 151353;A 22,28%
Nigéria 18,75 2,25 Angola (2029) 10,43 0,078 JSE Top 40 70 494,80 5,29%
Angola 18,00 -1,50 Angola (2032) 10,82 -0,096 NSE 30 2790,28 51,44%

Fonte: Bloomberg
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4.2 Mercado de Capitais Nacional
4.2.1 Desempenho dos Mercados BODIVA

No ano em analise, o volume de negociacdes nos mercados BODIVA, apresentou um recorde
historico, com as negociacoes a totalizarem Kz 7,65 bilides. Este valor representa 4,89 vezes
os Kz 1,57 bilioes negociados no ano anterior, e justificou-se, simultaneamente, pelo inicio
de operagoes no mercado de operacoes de reporte (MOR) por parte da Unidade de Gestao da
Divida Publica (UGD), pelas operagoes de gestao de passivos realizadas em favor do Estado, no
mercado de registo de operagoes de valores (MROV) e pela venda, pelo BNA, de Obrigacdes do

Tesouro em Moeda Estrangeira, para atender, parcialmente, a procura por moeda estrangeira.

Grafico 2: Evolucao do Volume de Negociagoes em 2023 (Em Kz mM)

1 890,56
1558,57
1470
653,2 665,95
394,73
283,54 . 337,14
123,63 117,26 .
84,61 : 7£| 63
S e &
Jan Fev Mar L\bf Mai Jun Jul g0 Set Out Nov Dez

Fonte: BODIVA

No mesmo contexto, o mercado de accoes registou um desempenho globalmente positivo, com
a capitalizacao do mercado de bolsa de ac¢oes (MBA) da BODIVA a fixar-se em Kz 1,02 bilides,
representando um crescimento anual de 33,18% e niveis nao vistos, desde Outubro de 2022,
altura em que a accao do BCGA foi admitida a negociacao. Estes registos deveram-se, essen-
cialmente, a um nivel elevado de procura por ac¢ées, num contexto de reduzida oferta por parte

dos detentores.
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Quadro 5: Evolucao da Capitalizacao Bolsista Média ao longo do Ano (Em Kz mM)

dez-22 546,55 219,90 766,45

jan-23 552,38 200,00 752,38 -1,84% -1,84%
fev-23 564,05 202,00 766,05 1,82% -0,05%
mar-23 583,50 200,00 783,50 2,28% 2,22%

abr-23 534,88 220,00 754,88 -3,65% -1,51%
mai-23 427,90 210,00 637,90 -15,50% -16,77%
jun-23 466,80 222,00 688,80 7,98% -10,13%
jul-23 564,05 235,00 799,05 16,01% 4,25%

ago-23 544,60 210,00 754,60 -5,56% -1,55%
set-23 495,98 234,98 730,96 -3,13% -4,63%
out-23 602,95 277,80 880,75 20,49% 14,91%
nov-23 622,40 299,80 922,20 4,71% 20,32%
dez-23 680,75 340,00 1020,75 10,69% 33,18%

Fonte: BODIVA

Em termos de peso na negociagao por segmentos, a intervencao da UGD beneficiou as operacoes MOR,
que se afirmou como o segmento mais representativo, acumulando 48,88% das negociacoes, seguido

do MROV e do Mercado de Bolsa de Titulos do Tesouro com 39,12% e 11,79%, respectivamente.

Grafico 3: Peso nas Negociagoes por Segmento

MROV 39,12%

MOR 48,88%
MBTT 11,79%
MBOP |0,01%

MBA |D,20%

Fonte: BODIVA
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Adicionalmente, as Obrigacoes do Tesouro Nao Reajustaveis (OT-NR) destacaram-se como o ins-
trumento mais representativo, concentrando 87,59% das negociacoes globais. Impulsionado pelas

operacoes no MOR, onde €, pela sua natureza, um instrumento de referéncia para as transaccoes.

Quadro 6: Peso nas negociagdes por Valor Mobiliario

Valor Mobiliario Volume de Negociacao Peso nas negociagoes

Accoes 15,45 0,20%
BT 53,48 0,70%
(0] 1,26 0,02%

OT-ME 375,71 4,91%

OT-NR 6 704,12 87,59%

OT-TX 502,45 6,56%
upP 1,37 0,02%

¢ 653’82 100'00%

Fonte: BODIVA

Relativamente a analise da quota de mercado por Agente de Intermediacao (Al), na perspectiva da
compra, o BFA foi o membro com maior representatividade em 2023, com uma quota de mercado
de 26,87% das negociacoes. Tendo sido impulsionado por operacées com a UGD, consolidando o

seu papel de operador preferencial e market maker dos titulos publicos.

Quadro 7: Quota dos Intermediarios Financeiros — Perspectiva de Compra

Perspectiva de Compra

Agentes de Intermediacao Volume de Negociacoes

QOutros 15,38%
BPC 5,15%
SBA 13,85%
BNA 19,15%
BAI 19,60%
BFA 26,87%

Fonte: BODIVA
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Na perspectiva de compra, o BNA foi o membro BODIVA com maior representatividade nas

negociag0es, com uma quota de 59,10% das negociacoes globais.

Quadro 8: Quota dos Intermediarios Financeiros — Perspectiva de Venda

Perspectiva de Venda
Agentes de Intermediacao Volume de Negociacoes

Outros 11,57%
BFA 5,42%
BMA 5,60%
BPC 6,16%
BAI 12,15%
BNA 59,10%

Fonte: BODIVA
4.2.2 Mercados dos Organismos de Investimento Colectivo (OIC)

No periodo em analise, o nimero de OIC registados ascendeu a 25 (vinte e cinco) e o Activo sob
gestao da inddstria dos OIC situou-se em Kz 793,52 mil milhdes, implicando um crescimento
em 31,79%, quando comparado ao final do ano anterior. No final do ano, a SGOIC Hemera Capital
Partners, S.A. concentrou 47,56% do activo sob gestao dos OIC, enquanto a SGOIC BFA GA, S.A.

foi lider em termos de nimero de OIC sob gestao.

Quadro 9: Activo Sob Gestao dos OIC por Sociedade Gestora de OIC (Montantes em Kz mM)

SG Hemera Capital Partner - SGOIC, S.A. 377,39 85,25 292,14
BFA Gestao de Activos 10 98,22 1,65 96,57 4809
Independent Finance Advisors, S.A. 5 97,01 4,93 92,08 30
BIC Gestao de Activos, S.A. I 1 69,47 0,72 68,75 1
Eaglestone Capital, S.A. 1 62,25 0,96 61,29 357
Finmanagement - SGOIC, S.A. 2 88,80 36,89 51,92 6
DeltaGest Capital - SGOIC, S.A. 1 0,38 0,00 0,38 7
Standard G.A. SGOIC, S.A. 1 - - - 0
Petrofund, S.A. 1 - - - 5
Total Geral 25 793,52 130,40 663,12 5357

Fonte: Demonstracgdes Financeiras dos OIC
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Por fim, o Valor Liquido Global (VLG) da IndUstria dos OIC situou-se em Kz 663,12 mil milhdes,
implicando um crescimento em 19,70%, face ao final do ano anterior. Neste periodo, os Fundos
de Investimento Imobiliario foram a tipologia mais representativa com um VLG na ordem dos Kz
582,64 mil milhoes, sendo adicionalmente merecedor de destaque, o surgimento da primeira

Sociedade de Capital de Risco.

Quadro 10: Composicao da Carteira de Activos dos OIC em 2023 (Em Kz mM)

Valores FCR Fll FIM SCR Sli Total
Activos Imobiliarios - 569,10 - - 86,94 656,04
Disponibilidades 4,64 7,20 14,64 - 1,77 28,25

QOutros activos - - - - 0,66 0,66

Titulos e Valores Mobiliarios - - 98,20 - 0,51 98,71

Adiantamento P/ Conta Imoveis - 7,52 - - - 7,52

Créditos - - - - 3,15 3,15

Negociacao e Intermediacao de Valores 0,35 -1,18 0,02 - - -0,81
Total 4,99 582,64 112,86 - 93,03 793,52

Fonte: Demonstracgoes Financeiras dos OIC.

No que toca a composicao da carteira de investimentos dos OIC, os activos imobiliarios representaram

a maior participacao, representando, em média, 71,54% da carteira de investimentos dos OIC.

4.2.3 Mercado dos Derivados

No mercado de Instrumentos derivados foram contratualizados apenas 31 contratos de derivados,
sendo 27 forwards cambiais e 4 swaps cambiais, sendo que estes contratos totalizaram
Kz 460,37 mil milhoes, durante o ano. Entende-se que a estagnacdao no mercado cambial
reduziu a disponibilidade de divisas nos mercados nacionais, deixando os bancos comerciais
com incertezas sobre a sua disponibilidade futura de divisas para honrarem com os habituais

forwards.



Quadro 11: Volume Contratualizado de Instrumentos Derivados (Em Kz mM)

Data 2022 2023
jan 311,36 0,13
fev 252,61 0,15
mar 415,00 0,27
abr 329,52 -
mai 398,80 95,06
jun 417,81 13,34
jul 581,28 329,05
ago 199,39 8,79
set 0,08 5,73
out 0,03 0,08
nov 2,56 7,78
dez 28,30 -
Total 2936,73 460,37

Fonte: BODIVA
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5 ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS

Neste capitulo, sao apresentadas de forma sucinta as principais actividades desenvolvidas, no
periodo de Janeiro a Dezembro de 2023, segmentadas por Pilares de Actuacao, nomeadamente da

Promocao, da Supervisao e Regulacao, da Cooperagao e Relacoes Institucionais e da Organizacao Interna.

FIGURA 1: Pilares de Actuacao da CMC

PLANO
ESTRATEGICO CMC

PILAR DA PROMOCAO

PILAR DA SUPERVISAO E REGULACAO
A

PILAR DA COOPERACAO E RELACOES INTERNACIONAIS

PILAR DA ORGANIZACAO INTERNA

5.1. Pilar da Promocao do Mercado de Valores Mobiliarios

5.1.1. Principais ac¢oes realizadas

* Disseminacao do Novo Modelo de Funcionamento do Mercado de Capitais®, com o
objectivo de informar o Mercado sobre as fases do processo de transicao, tendo sido
realizadas acg¢Oes de divulgagao e comunicacao, previstas no plano de comunicagao
nos meios de comunicagao, nomeadamente Canal Oficial da CMC no YouTube e /nstragram,
programas de radio®, televisao® e realizadas sessdes de esclarecimento, destinadas

aos agentes de intermediacao, bem como conferéncias de imprensa;

* Acompanhamento e prestacdao de esclarecimento as entidades participantes do
processo de privatizacao via bolsa de valores, nas modalidades de leilao em bolsa e

oferta pablica inicial, nomeadamente, Sonangol, ENSA, ACREP e TV Cabo;

“Enquadra-se no processo de transicao dos servicos de investimento em valores mobiliarios e instrumentos derivadospara
as SDVM/SCVM

>Na Radio Luanda Antena Comercial (LAC) no dia 11 de Maio, Radio Nacional de Angola (RNA) no dia 11 de Maio no programa Vector
e no programa Azimute no dia 20 de Junho de 2023.

6Na TV Zimbo no programa Directo ao Ponto e publicacao diaria durante meses na TPA do video sobre o novo Modelo de
funcionamento do MVM.
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Realizacao de encontros com potenciais emitentes do sector empresarial nacional,
pUblico e privado, para apresentacao do roteiro de ofertas plblicas, com destaque
para a Rede Nacional de Transporte, Empresa Publica de Producao de Electricidade
- PRODEL, ENDIAMA, Zona Economica Especial - ZEE, Associacao das Indistrias de
Angola, Grupo Pumangol e AnyPay.

Implementacao do Programa Emergentes, com destaque para o Demoday - evento de
seleccao das 10 (dez) empresas que passaram para a fase de mentoria, seguindo-se
a gravacao on job do roteiro de actividades das referidas empresas, bem como a

estruturacao do Plano de Mentoriga;

Elaboracao da proposta de enquadramento regulatério para os Project Bonds ou

ObrigacOes de Infra-estruturas;

Elaboragao do diagnostico da adopcao das boas praticas Ambientais, Sociais e de
Governacao Corporativa (ESG) no sistema financeiro nacional, no ambito do Conselho

de Supervisores do Sistema Financeiro (CSSF);

Publicagao das recomendacoes genéricas e principios de sustentabilidade para o

sistema financeiro angolano;

Realizagao do Forum Sustentabilidade no Sistema Financeiro, em parceria com 0s

supervisores do Sistema Financeiro Nacional;

Elaboracao das medidas de exposicao do mercado de capitais angolano em plata-

formas internacionais, no ambito da melhoria do ambiente de negdcios em Angola;

Elaboragao do diagndstico das principais barreiras para o investimento no mercado

de capitais angolano;

Elaboracao da proposta de dinamizacao da participacdo de investidores institucionais

tradicionais e nao residentes cambiais;

Participagao na Comissao de Analise de Risco da Sandbox Regulatéria do Laboratorio
do Sistema de Pagamentos do BNA (LISPA), no ambito do acompanhamento das

plataformas de Crowdfunding ou financiamento colaborativo;

Elaboragao da proposta de dinamizacao dos fundos de investimento imobiliarios,

para apoio ao crescimento sustentado do sector imobiliario e auxilio ao Executivo nos
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objectivos voltados ao fomento do acesso a habitacao e promocao da diversificacao

econdmica;

* Realizacao de encontros de concertagao entre os pontos focais dos diferentes
organismos ministeriais envolvidos no processo de elaboracao do roadmap de es-

truturacao do modelo operacional da Bolsa de Mercadorias de Angola;

* Producao de contetdos sobre o mercado de capitais, nomeadamente: performance
dos mercados financeiros internacionais e mercados BODIVA, 12 (doze) Boletins
Informativos, 12 (dose) Newsletter dos Mercados Financeiros, 11 (onze) Performance
do Mercado de Capitais, 1 (um) Relatério Semestral da Inddstria dos OIC, 1 (um)
Relatorio Anual do Mercado de Capitais, 1 (um) Relatorio da Actividade Sancionatéria

e 1 (um) Relatério Panorama do Mercado de Capitais;

e (apacitacao de entidades do sector piblico em matérias voltadas ao mercado de
capitais, com a realizacdao de 14 (catorze) workshops sob o lema “"Mercado de

Capitais, Seguros e Fundos de Pensoes”;

* Elaboracao da analise sobre as Limitacoes para a participacao de SGOIC no capital

social de outras sociedades;
* Elaboracao de um estudo sobre os custos de investimento no mercado de capitais Angolano;

* Elaboracao de um estudo sobre a supervisao e regulacao dos influenciadores digitais

financeiros em Angola;

* Elaboragao de um memorando sobre a supervisao da actividade dos correspondentes/

angariadores no mercado de Capitais;

* Realizacao do evento Marco Mulher, que visou estimular a discussao sobre questoes
associadas a mulher no mercado de trabalho, no sistema financeiro, com especial
foco no mercado de capitais, bem como levantar questoes sobre o empoderamento

feminino, lideranca profissional e familiar;

* Participacao na feira organizada pelo BNA, sobre a Global Money Week, ocorrida na

Baia de Luanda;

* Premiacao de 3 (trés) estudantes da provincia do Huambo, no ambito da Il Edicao do
concurso nacional “CMC e as Universidades”, bem como a divulgacao do lancamento

da Ill Edicao do referido concurso;
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Realizagao do Brunch de Lideranca, cujo objectivo foi promover e estimular a partilha

de conhecimentos, onde foram debatidos diversos temas de lideranca;

Realizacao da Roda de Leitura dos Pequeninos da CMC, um evento continuo voltado
para criancas com idades compreendidas entre 4 e 15 anos, cujo fim & o de proporcionar
maior aproximacao entre os colaboradores, as suas familias e a CMC, bem como

desenvolver e estimular aptidoes e o gosto pela leitura;

Realizacao de 3 (trés) sessoes de esclarecimento aos agentes e potenciais participantes
do mercado, com destaque para 15 (quinze) palestras e 15 (quinze) visitas guiadas
que tiveram um alcance de 224 (duzentos e vinte e quatro) participantes, com vista a

contribuir para a elevacao do seu nivel de literacia financeira;

Apresentacao do Guia Externo da CMC sobre BC/FT/PADM e dos resultados e medidas

do relatorio de Avaliacao Matua de Angola aos agentes do mercado;

Apresentacao dirigida aos intervenientes do mercado, sobre o Regulamento dos

Peritos Avaliadores de Imoveis;

Realizacao da Semana Mundial do Investidor com entrevistas em televisao e radio,
lancamento de artigos de opiniao, workshops, lives, entre outras ac¢oes, consolidando

cada vez mais a posicao da CMC, junto da I0SCO; e

Estruturacao, producao e divulgacao de artigos de opinidao sobre as diversas matérias

relacionadas ao mercado de capitais.
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5.2 Pilar da Supervisao e Regulacao do Mercado de Valores Mobiliarios
5.2.1 Principais accoes realizadas

* Relativamente as accoes de licenciamento, foram analisados 146 (cento e quarenta e

seis) processos, cuja distribuicdo se apresenta no quadro abaixo:

QUADRO 12: Processos de Licenciamento

Pr nclui
Entidades ocessos Concluidos Processos Processos Total de
Deferidos | Indeferidos? | ©M curso Pendentes’ Processos

Autorizagao para a Constituicdo (SDVM e SCVM) e

Aumento do Capital Social T4 0 ! 3 8
Registo (SDVM e SCVM) 8 1 1 0 10
Alteracao dos Estatutos 1 0 0 0 1
Autorizacdo para a Constituicdo (SGOIC e SCR) e

. . 2 0 0 0 2
Aumento do Capital Social
Registo (SGOIC e SCR) 3 0 0 0 3
Fundos de Investimento 9 0 6 0 15
Auditor Externo 2 0 0 0 2
Peritos Avaliadores de Iméveis 28 3 3 0 34
Peritos Contabilistas 1 0 0 0 1
Membros dos OS de Agentes de Intermediacao 13 1 0 1 15
Membros dos OS de SGOIC 6 3 2 0 11
RFGR Agentes de Intermediagao 8 0 5 1 14
RFGR SGOIC 4 0 0 0 4
Ofertas Publicas e Prospectos 2 1 1 0 4
Consultor de Investimento e Analista Financeiro 4 3 5 0 12

Total 105 12 24 5 146

Fonte: CMC

* Foram realizadas 10 (dez) accoes de acompanhamento directo, das 16 (dezasseis) accoes de
supervisao previstas inicialmente. Entretanto, em funcao da necessidade de serem atendidas
as recomendacoes do relatdrio de avaliagcao matua em matéria de BCFTPADM, foram realizadas
19 (dezanove) ac¢oes de supervisao nao previstas no PASOICE e PASIFIM 2023, em que foram
alvos o BFA GA, BIC GA, HCP, IFA, Eaglestone, Finmanangement, BODIVA, AUREA, BFA CM,
AFB, LMB®, MADZ10, RESULTADOS, LUCRUM, STANDARD INVEST, PRIME SOLUTIONS;

7 Os processos pendentes derivam de informac6es em falta que devem ser submetidas pelas entidades.

& Por incumprimento das normas referentes a instrucao do processo de autorizacao e registo junto da Comissao do Mercado
de Capitais.

9Foram realizadas 2 accoes.

9 Foram realizadas 2 accoes.
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* Quanto a supervisao indirecta, previa-se a elaboracao de 551 (quinhentos e cinquenta e
um) relatérios de acompanhamento, tendo sido elaborados um total de 319 (trezentos e

dezanove), conforme quadro abaixo:

QUADRO 13: Supervisao Directa e Indirecta

Accoes de Supervisao Accoes Previstas Accoes realizadas Grau de Execucao

Supervisao Indirecta 551 319 58%
Supervisao Directa 16 29 181%
Fonte: CMC

* No ambito da vigilancia do mercado, foi identificado um total de 266 (duzentos e sessenta e seis)
transaccgoes suspeitas de incumprimento das normas do MVM, bem como de Branqueamento
de Capitais, Financiamento do Terrorismo e Proliferacao de Armas de Destruicao em Massa,

conforme quadro abaixo:

QUADRO 14: Vigilancia do Mercado

Analise das transacgoes suspeitas de

, 41 13 4 58
ncumprimento das normas do MVM
Analise das transaccoes suspeitas de
153 72 41 266
BCFTPADM
Fonte: CMC

* Observa-se a actualizacao da base de dados do nimero de contas CEVAMA, abertas
durante o periodo em analise, correspondendo a 8 891 (oito mil, oitocentos e noventa e

uma) contas de registo individualizado; e

* Foi realizado o acompanhamento das operacoes realizadas sobre instrumentos derivados,
tendo sido efectuado o registo de 115 (cento e quinze), sendo 111 (cento e onze) referentes

a fowards e, 4 (quatro) a swaps cambiais.

* Processo de transicao dos servicos de investimento em valores mobiliarios e

instrumentos derivados para as SDVM/SCVM
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* Visando garantir o cumprimento do previsto no n.° 4 do artigo 12.°, conjugado com o
n.° 2 do artigo 440.°, ambos da Lei n.° 14/21 de 19 de Maio, sobre o Regime Geral das
Instituicdes Financeiras (LRGIF)11, e materializar o previsto no comunicado de imprensa
divulgado pelo CSSF em 7 de Dezembro de 2022, foram publicadas as instrucoes
n.° 05/CMC/03-23"2, 09/CMC/06-23" e 10/CMC/12-23";

* Do acompanhamento feito ao processo de transferéncia dos servicos e actividades
de investimento, vale destacar a transferéncia de 100% dos instrumentos de natureza

corporativa, nomeadamente acgOes e obrigacoes; e

* Quanto aos instrumentos de divida pablica, importa partilhar um grau de execucgao
de 99,83% para os titulos de divida publica pertencentes a clientes, e 86,40% dos titulos

pertencentes a carteira propria dos bancos.

* Implementacao das Recomendacoes do Relatorio de Avaliacao Mitua de Angola, relativo
a Prevencao e Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento do Terrorismos e

Proliferacao de Armas de Destruicao em Massa:

* Em adicao as acgbes de formacgao e capacitacao dos colaboradores da CMC, foram
desenvolvidas accoes, que visaram a consolidacao de questdes estratégicas e operacionais
em matéria de PCBCFTPADM, com a UIF, ARSEG e o BNA;

* Foram realizadas accoes de supervisao presencial a todas as entidades de matriz do
mercado de capitais, registadas na CMC e realizadas sessoes de esclarecimento sobre o

cumprimento das normas de BC/FT/PADM destinadas as entidades registadas na CMC;

* Foi elaborado o Memorando sobre as medidas de diligéncias reforcadas a serem aplicadas
aos PPEs e Beneficiarios Efectivos sob a supervisao da CMC, que envolvem a identificacao

e acompanhamento destas entidades, por parte da CMC; e

" Sobre a transferéncia dos servicos e actividades de investimento em valores mobiliarios, que orienta o processo de transferéncia
dos servicos e actividades de investimento em valores mobiliarios e instrumentos derivados, prestados por Instituicoes
Financeiras Bancarias para as Sociedades Distribuidoras de Valores Mobiliarios, no prazo, nos termos e condicoes que
seriam definidos pela CMC, em coordenacgdao com o BNA

12 Sobre a Transferéncia de Valores Mobiliarios no Ambito do Processo de Transicio dos Servicos e Actividades de Investimento em
Valores Mobiliarios e Instrumentos Derivados, que define as fases do processo, destacando, 1.2 Fase — consolidacao da infraes-
trutura do mercado até 31 de Marco; 2.2 Fase — 1.° momento - “transferéncia dos valores mobiliarios de natureza corporativa”,
entre 01 de Abril a 30 de Junho de 2023; 2.2 Fase — 2.° momento - "transferéncia dos valores mobiliarios de divida pdblica’, entre
01 de Julho a 31 de Dezembro de 2023;

'3 Que permite aos bancos que nao tivessem obtido orientagao expressa dos seus clientes, dentro de critérios pré-definidos,

a transferéncia dos titulos de natureza corporativa, sem o consentimento dos @ltimos, para os agentes de intermediacgao
autorizados a efectuar a custodia de titulos de natureza corporativa.

4 Sobre a alteracao da Instrucdo n.° 05/CMC/03-23, com o objectivo de clarificar os termos para a o exercicio das actividades
permitidas aos bancos, no regime de excepgao até Dezembro de 2025, tendo orientado os mesmos a solicitarem o averbamento
para a sua certidao de registo junto da CMC no sentido de prestarem o servico de custodia da carteira propria mantido até a
maturidade.
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Encontra-se em curso a elaboracao dos indicadores de suspeicdao de BC/FT/PADM, a
criacao de um canal de denincia e reclamacgdes, bem como trabalhos para assinatura de

Memorandos de entendimento do o SIE e o SINCE.

5.2.2. Principais accoes realizadas

Divulgacao no website institucional da CMC dos seguintes diplomas:

Instrucao n.° 01/CMC/03-23, de 17 de Marco — Prestacao de Informacoes sobre as

Negociacoes em Mercado Regulamentado;

Instrugao n.° 02/CMC/03-23, de 17 de Marco — Prestacao de Informacgdes pelos

Emitentes de Valores Mobiliarios:

Instrucao n.° 03/CMC/03-23, de 17 de Marco — Prestacao de Informacdes sobre

Contratos de Derivados;

Instrucao n.° 04/CMC/03-23, de 17 de Marco — Prestacao de Informacoes pelos

Agentes de Intermediacao;

Instrucao n.° 05/CMC/03-23, de 21 de Marco — Transferéncia dos Servicos e Actividades

de Investimento em Valores Mobiliarios e Instrumentos Derivados;

A Instrucao n.° 06/CMC/04-23, de 19 Abril — Relatdrio de Prevencao e Combate ao Branquea-
mento de Capitais, do Financiamento do Terrorismo e da Proliferacao de Armas de Destruicao

em Massa, que permitira a realizagao da avaliagao de risco do sector de valores mobiliarios;

Instrucao n.° 07/CMC/06-23, de 26 de Junho — Prestacao de Informacdes pelas Entidades
Certificadoras de Peritos Avaliadores de Imdveis de Organismos de Investimento Colectivo

Imobiliarios;
Instrucao n.° 08/CMC/06-23, de 26 de Junho — Prestacao de Informagdes pelos Auditores Externos;

Instrucao n.° 09/CMC/06-23, de 29 de Junho - Transferéncia de Valores Mobiliarios
no Ambito do Processo de Transicdo dos Servicos e Actividades de Investimento em

\Valores Mobiliarios e Instrumentos Derivados: e

Instrucao n.° 10/CMC/12-23, de 15 de Dezembro — Altera a Instrucao n.° 05/CMC/03-23,
sobre a Transferéncia dos Servicos e Actividades de Investimento em Valores Mobiliarios e

Instrumentos Derivados.
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* Realizacao de 4 (quatro) processos de Consulta Piblica, designadamente:
* Anteprojecto de Regime Juridico dos Organismos de Investimento Colectivo (revisao);

* Projecto de Regulamento sobre a Adequacdo dos Membros dos Orgaos de Administracio,

de Fiscalizacao e dos Titulares de Funcao ou de Cargo de Gestao Relevante;
* Projecto de Regulamento dos Agentes de Intermediacao e Servicos de Investimento (revisao); e
* Anteproposta de revisao do Caodigo dos Valores Mobiliarios.

* Instrucao de 17 (dezassete) processos sancionatorios, cujas informacoes referentes as
entidades transgressoras, estado do processo, fundamentos e decisao encontram-se
apresentados no quadro abaixo:
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QUADRO 15: Processos Sancionatorios Instruidos

Natureza da Estado do . -
n Entidade

Violacao do dever de envio de informacao periddica ao OSMVM

1 PAI™ Findo Adverténcia
dentro do prazo.
Violacao do dever de respeitar as regras sobre conflito
2 Banco- Al Findo de interesses; Arquivamento
Violagao do dever de executar a ordem dentro do prazo
devalidade fixado pelo cliente.
Violacao do dever de informar ao cliente sobre qualquer | or d
_ : dificuldade especial na execucdo das suas ordens; Multa no valor de Kz
3 Banco-Al Findo 60 000 000,00
Prestacao de informacado nao verdadeira ao OSMVM.
Realizagao de actos ou o exercicio de actividades de intermediacdo  pulta no valor de Kz
4 Banco-Al Findo sem o registo ou sem autorizagao devida ou, fora do ambito que
resulta da autorizacdo ou do registo. 3000 000,00
5 SGOIC Findo Violagao do dever de nao contrair empréstimos por conta propria ~ Multa no valor de Kz
ou, fora do ambito que resulta da autorizagao ou do registo. 5000 000,00
6 Banco-Al Findo Violagdo do dever de envio de informacao financeira anual ao Multa no valor de Kz
OSMVM dentro do prazo. 5 000 000,00
B . Violacao do dever de prestacao de informacao completa ao Multa no valor de Kz
/ Banco-Al Findo OSMVM. 5000 000,00
Violacao do dever de acatar as ordens e os mandados legitimos
do OSMVM, transmitidos por escrito aos seus destinatarios.;  pMulta no valor de Kz
8 SGOIC Findo
Violacao do dever de envio de informacgodes financeiras mensais 10000 000,00
sobre o OIC por si gerido.
9 SGOIC Findo Violacao do dever de acatar as ordens e os mandados legitimos ~ Multa no valor de Kz
do OSMVM, transmitidos por escrito aos seus destinatarios. 3520001,00
Violacdo do dever de solicitar ao OSMVM o registo de responsavel
. ~ ~ Multa no valor de Kz
10 SGOIC Findo com funcgao de gestao relevante, dentro do prazo legalmente
: 6 000 000,00
estabelecido.
-Violacao do dever de execucao de ordens dentro do prazo de MUl or de K
_ . Vahdade' ulta no valor de Kz
11 Banco-Al Findo 200 000 000,00
-Violacao do dever de prestar informacao verdadeira ao OSMVM.
12 SGOIC Findo Violacdo do dever de acatar as ordens e os mandados legitimos ~ Multa no valor de Kz
do OSMVM, transmitidos por escrito aos seus destinatarios. 3520001,00
- Violagao do dever de solicitar autorizacao prévia a CMC para a
alteracao do contrato de sociedade;
13 SGOIC Findo ~ Arguivamento
- Violacao do dever de comunicar ao OSMVM qualquer alteracao
aos elementos com base nos quais foi concedido o registo.
. - e N Multa no valor de Kz
- 16
14 Banco-Al Em curso Violacao do dever de verificar a legitimidade do ordenador. 25 000 000,00
Fonte: CMC

> Foram 4 processos sancionatorios instaurados a 4 Peritos Avaliadores de Iméveis de OIC.
' O processo encontra-se em fase judicial, fruto de uma impugnacao por parte da entidade visada.
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5.3 Pilar da Cooperacao e Relacoes Internacionais

5.3.1. Principais accoes realizadas

Realizacao de 11 (onze) deslocacdes em servigo durante o periodo em analise, visando a

participacao nos seguintes eventos:

Marco - 46.* Reuniao Bianual de Técnicos Seniores, Peritos ESAAMLG, em Arusha, na
Tanzania, que visou o alinhamento do quadro regulatério do MVM as recomendacgoes do

GAFI, e reforgar os trabalhos do processo de avaliacao mutua;

Marco - Reuniao Bianual do Conselho de Governagao e Subcomités do Comité de Seguros,
Valores Mobiliarios e Autoridades Financeiras Nao-Bancarias da Regido da Africa Austral,

ocorrida nas Ilhas Mauricias, sobre os Preparativos atinentes a Reuniao anual do CISNA;

Maio - 72 edicao do Certificado Global da I0SCO/Programa sobre sistemas financeiros
internacionais e da Harvard Law School (PIFS-HLS), para Reguladores de Mercados de
Valores Mobiliarios, realizada em Madrid, Espanha. A IOSCO e a PIFS-HLS desenvolveram
em conjunto, um programa de formacao exclusiva, de duas fases aos membros da
I0SCO, adaptado as entidades reguladoras dos mercados de valores mobiliarios, do qual

a CMC tem participado anualmente para capacitacdao dos seus colaboradores;

Junho - 22 reuniao do Comité dos Investidores de Retalho (Comité 8) da I0SCO, que teve
lugar em Nova lorque, Estados Unidos da Ameérica, que contribuiu para o enriquecimento

das matérias de educacao e inclusao financeira a serem desenvolvidas pela CMC;
Junho - 48?2 Reuniao Anual da I0SCO, que ocorreu em Bangkok, na Tailandia;

Julho - Deslocacao ao Reino de Marrocos para a Assinatura do Acordo de Cooperacao em
Matérias de Assisténcia Técnica entre a CMC e a Autoridade Marroquina do Mercado de
Capitais (AMMC);

Agosto - Congresso sobre o Branqueamento de Capitais e o Combate a Proliferacao de
Armas de Destruicao Massiva, decorreu na Cidade de Panama, de 16 a 18 de Agosto de
2023;

Setembro - 46° Encontro Bianual dos Peritos Seniores do ESAAMLG, 232 Encontro do
Conselho de Ministros e do 6° Dialogo Publico, realizou-se nos dias 03 a 09 de Setembro

de 2023, em Kasane, na Republica do Botsuana;
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e Qutubro — 46.2 Reuniao Ordinaria do CISNA, realizada em Swakopmund, Republica da
Namibia, abordou o refor¢co dos conhecimentos sobre supervisao da SADC e Assisténcia

técnica no ambito do mercado dos valores mabiliarios;
* Novembro - Reunides Anuais da AMERC e do GEMC, no Cairo — Egipto; e

* Dezembro - A 22 fase da 72 edicao do Certificado Global da IOSCO/Programa sobre sistemas
financeiros internacionais e da Harvard Law School (PIFS-HLS), para Reguladores de

Mercados de Valores Mobiliarios, realizada em Cambridge, EUA.

QUADRO 16: Dinamizacao da Cooperacao Regional

Entidade Actividades Realizadas

Submissao do Angola’s Country Report, que descreve as actividades desenvolvidas pela CMC, en-
quanto membro do CISNA, de Outubro de 2021 a Marco de 2022.

Solicitacdao de formacao, com vista a reforcar a capacidade técnica em matéria de supervisao e
regulacao do mercado de capitais dos colaboradores da CMC.

Financial Services
Commission Pedido de Informacao sobre a Avaliacao da Idoneidade dos Membros da Direccao e do Conselho.
(FSC), llhas Mauricias

Participacao da congénere no painel de oradores do forum mercado de capitais, seguradoras e fundos
de pensoes, organizado pela CMC.

Solicitacao de formacao, com vista a reforcar a capacidade técnica em matéria de supervisao e
regulacao do mercado de capitais dos colaboradores da CMC.

Solicitacao de esclarecimento sobre questoes regulatdrias e operacionais, para elaboragao do

Regulamento sobre o servico de mediacao voluntaria de conflitos no MVM.
Financial Sector

Conduct Authority,
(FSCA), Africa do Sul

Solicitacao de Idoneidade do Standard Bank Group, accionista maioritario da Standard Holding,
S.A, entidade que pretende constituir a Standard Gestao de Activos como SGOIC.

Solicitacao de assisténcia técnica relativa ao calculo do racio de solvabilidade nas Sociedades
Corretoras e Distribuidoras de Valores Mobiliarios, e suas diferengas em comparagao com o racio
aplicado as Instituicdes Financeiras Bancarias.

Financial Services
Authority (FSA), llhas
Seychelles

Solicitacdo de formacao, com vista a reforcar a capacidade técnica em matéria de supervisao
e regulagao do mercado de capitais dos colaboradores da CMC.

Non-Bank

Financial Institutions Realizacao de uma consulta relativamente ao desenvolvimento de estratégias de digitalizacao
Regulatory Authority da CMC.

(NBFIRA), Botswana
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Conference call para esclarecimento de questdes regulatérias e operacionais, para a elaboracao
do Regulamento sobre o Servico de Mediacao Voluntaria de Conflitos no MVM.

Auditoria Geral do

Solicitagdo de informacdes detalhadas acerca dos procedimentos internos para diligéncias
relacionadas a beneficiarios efectivos e demais questdes regulatérias

Mercado de Capitais
(AGMVM), Cabo Verde

Solicitacao de informacgoes sobre os Elementos constantes dos Modelos de Certidao de Registo
para diversas entidades no ambito do mercado financeiro

Solicitacao de Idoneidade do Administrador Executivo do Banco de Negdcios Internacional (BNI)

Solicitacdo de assisténcia técnica relativa ao calculo do racio de solvabilidade nas Sociedades
Corretoras e Distribuidoras de Valores Mobiliarios e suas diferencas, em comparacao com o
racio aplicado as Instituicdoes Financeiras Bancarias.

Capital Markets
Authority, Quénia

Solicitagcao de assisténcia técnica relativa a Discussao sobre Financiamento do Terrorismo no ambito
da AML/TF

Pedido de Informagao sobre a Avaliacao da Idoneidade dos Membros da Direcgao e do Conselho.

Reserve Bank Of
Malawi (RBM)

Conference call para esclarecimento e partilha de informacao sobre a CMC.

Securities and

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito do apoio as candidaturas da CMC

Exchange Commission
of Zambia (SECZIM)

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito da 72 edicao da Semana Mundial do Investidor de 2023

Securities an

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito do apoio as candidaturas da CMC

Exchange, Zimbabué

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito da 72 edicao da Semana Mundial do Investidor de 2023.

Capital Markets

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito do apoio as candidaturas da CMC

Authority, Uganda

Assisténcias Técnicas efectuada no ambito da 72 edicdao da Semana Mundial do Investidor de 2023.

Capital Markets

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito do apoio as candidaturas da CMC

Authority, Rwanda

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito da 72 edicao da Semana Mundial do Investidor de 2023.

Capital Market and

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito do apoio as candidaturas da CMC

Securities Authority,
Tanzania

Assisténcias Técnicas efectuadas no ambito da 72 edicao da Semana Mundial do Investidor de 2023.

ESAAMLG

Fonte: CMC

Participacao da CMC na 44.2 reuniao do grupo de trabalho de altos funcionarios do ESAAMLG, ocorrida
na Republica da Zambia.
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QUADRO 17: Dinamizacao da Cooperacao Internacional

Entidade Actividades Realizadas
Interaccao

Solicitacao de assisténcia técnica a CMVM, sobre a idoneidade dos 6rgaos socias
da Emelgest, SGOIC.

Solicitacao de assisténcia técnica a CMVM, sobre a idoneidade dos 6rgaos socias
da Fundigest, SGOIC.

Solicitacao de formacao e workshop no ambito da analise de prospectos.

Conference Call para consultoria técnica sobre o0 modo de organizacao do servico
de mediacao de conflitos.

Conference Call para consultoria técnica sobre a actividade da CMVM, enquanto
Autoridade Independente.

Conference Call para consultoria técnica no sentido de perceber como a CMVM lida
com situacoes onde existe a oferta de servicos de investimento em VM por entidade

Comissio do nao registada.
M do d Assisténcia
C er.ca. © C:IIVM Técnica Solicitacao de Assisténcia Técnica referente a Operacionalizacdo do artigo 65.° (Re-
pi':t'f;;( ) Institucional gisto) do Regime Geral das Instituicoes de Crédito e Sociedades Financeiras .
Solicitacao de apoio sobre o Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Socie-
dades Financeiras.
Solicitacao de uma visita oficial a fim de conhecer a organizagao e funciona-
mento da CMVM, bem como aferir sobre a abordagem de promocao do mercado
seguida pela CMC.
2 (duas) Solicitacoes de Idoneidade de Peritos Avaliadores de Imoveis.
4 (quatro) Solicitacdes de Idoneidade de Membros dos Orgaos Sociais.
Solicitagcao de assisténcia técnica relativa ao calculo do racio de solvabilidade nas So-
ciedades Corretoras e Distribuidoras de Valores Mobiliarios, e suas diferencas em
comparagao com o racio aplicado as Instituicoes Financeiras Bancarias.
Solicitacao de um workshop sobre operacdes financeiras ilegais.
Solicitacao de assisténcia técnica a CVM, sobre a idoneidade de um membro do 6rgao
social da Ostrum Asset Management, S.A.
Solicitacao de formacao e workshop a fim de reforcar a capacidade técnica em ma-
téria de supervisao e regulacao do mercado de capitais dos colaboradores da CMC.
Solicitacao de formacao e workshop sobre analise de prospectos.
Solicitacao recebida da CVM sobre a autorizacao por parte da CMC de uma emissao
Comissao de Assisténcia simples de Papel Comercial (notas promissarias), para a constituicao do Banco Luso-
Valores Mobilia- Técnica fono Inter-Soberano de Reservas
rios (CVM), Brasil Institucional L . ~ .
¢ ) Solicitacao de Conference Call, concernente os Desafios na regulacao de inova-
coes tecnologicas, como Crowdfunding e Criptoactivos.
Solicitacao de assisténcia técnica relativa ao calculo do racio de solvabilidade nas
Sociedades Corretoras e Distribuidoras de Valores Mobiliarios, e suas diferencas em
comparagao com o racio aplicado as Instituicdes Financeiras Bancarias.
Solicitacao de respostas a questdes regulatérias e operacionais, para a elaboracao do
Regulamento sobre o Servico de Mediagao Voluntaria de Conflito no MVM.
Flnana'al Conduct A_ss's.tenc'a Solicitacao de formagao e workshop para o reforco da capacidade técnica em matéria
Authority (FCA), Técnica - - .
. . —_ de supervisao e regulacao do mercado de capitais dos colaboradores da CMC.
Reino Unido Institucional
A55|§tenC|a Solicitacao de assisténcia técnica a Jersey, sobre a idoneidade da GEMCORP HOLDIN-
Jersey Técnica
—_ GS LIMITED.
Institucional
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O TBI fez uma breve apresentacao das linhas gerais do Instituto TBI, cujo objectivo &
de auxiliar os lideres politicos e governantes em gestao corrente e construir socieda-
des abertas sem fins lucrativos, que a instituicdo tem parcerias em 20 (vinte) paises.

Tony Blair Institute, Reuniao de
Reino Unido Apresentacao

Securities and

Assisténcia . - - - -
Exchange Técnica Realizacao de uma accao de formacao remota sobre a regulagao, supervisao e
Commission . execucao de valores mobiliarios para a regiao africana.

Institucional

(SEC), EUA

Fonte: CMC

5.4 Pilar da Organizacao Interna
5.4.1. Principais accoes realizadas

* (riacao e implementacao das bases para a interiorizacao de uma cultura de compliance na

Instituicao, por via da estruturacao de uma politica e matrizes de riscos;

* Assegurar a gestao administrativa e patrimonial, bem como a execucao or¢amental da

instituicao;

* Dinamizacao do processo de arrecadacao de receitas, no quadro da optimizacao dos
mecanismos de controlo interno do sistema de arrecadacao e conformacao dos Centros de

Custo, para maior controlo sobre os resultados;

* Aposta na formacao e desenvolvimento dos colaboradores, que no ambito do Programa
Anual de Formacao, registou um grau de execucao de 112%, com um total de 54 (cinquenta
e quatro) accoes realizadas, tendo 78% dos colaboradores beneficiado de formacao

especifica e certificada;

* C(Criagao de programas e accoes para a melhoria das condi¢oes dos colaboradores, por
via da aprovacao do Plano Motivacional 2023 e a criacao de bases para a institucionalizacao
do Fundo de Trabalhadores da CMC;

* Estabilizagao da rede de comunicagao, que assegura os servicos criticos contidos entre

a Infra-estrutura local na CMC e a Infra-estrutura remota;
* Modernizacao da Rede Wifi;
* Modernizacao do Sistema de CCTV da CMC;
* Interligacao das infra-estrutura de base V center;

* Elaboracao de 3 (trés) novos procedimentos, nomeadamente:
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= O (i) "processo de constituicao e funcionamento do fundo permanente”; o (ii) “guia
de gestao das entidades extintas no website da CMC" e (iii) o “guia de investigacao

de transaccOes suspeitas”.

Actualizacao dos seguintes manuais de processos e procedimentos:
= Manual de Gestao Bibliotecaria';
=  Manual de Supervisao’s;
= Manual de Compliance™;

= Manual de Administracao?®

Implementacao e desenvolvimento da metodologia de Automacao do “Sistema de Reporte
Externo da CMC", visando o aprimoramento dos mecanismos de reporte dos relatorios de

actividades periddicas;

Implementacao do sistema de acompanhamento das deficiéncias detectadas nas accoes

de auditoria, baseado na identificagao dos riscos, criacao de alertas e definicao de prazos; e

Realizagdo de 14 (catorze) acgoes de auditoria baseadas no risco aos seguintes processos:
(i) Identificacdo de operagdes suspeitas no mercado regulamentado; (ii) Registo de ofertas
plblicas; (iii) Sancionatorio; (iv) Educacao financeira; (v) Processos individuais do ano de
2022; (vi) Concessao de licencas laborais; (vii) Programa de formacgao; (viii) Processos
individuais do ano 2023; (ix) Aquisicao de Bens e Servicos; (x) Gestao e criacao de perfis;
(xi) Gestao de pastas partilhadas e backup; (xii) Gestao de computadores; (xiii) Contratacao

Pablica do ano 2022; e (xiv) Registo de peritos avaliadores de imdveis.

7 Comporta os seguintes procedimentos: 1. Aquisicao de Obras; 2. Catalogacao e Divulgacao de Obras; 3. Inventario Anual do Acervo
Bibliografico; 4. Procedimento para Gestao de Visitas; 5. Gestao de Empréstimos; 6. Inquérito de Satisfacao.

'8 1. Guia Interno Explicativo sobre a “Prevencao e Combate ao Crime de BC/FT/PADM"; 2. Guia de Gestao das Entidades Extintas
no Website da CMC; 3. Processo “Investigacao de Transacgoes Suspeitas; 4. Guia de Analise de Prospectos de Valores Mobiliarios;
5. Guia de Registo de Ofertas Piblicas de Valores Mobiliarios

' Guia Interno sobre “Disseminacado Selectiva da Informacao”

20 Processo “Constituicao e Funcionamento do Fundo Permanente”.
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6. Gestao do Capital Humano

O Estatuto Laboral aplicavel ao pessoal da CMC, resulta da legislacao relativa ao regime juridico
do contrato individual de trabalho, estabelecido na Lei n.° 7/15, de 15 de Junho, sobre a Lei
Geral do Trabalho.

GRAFICO 4: DISTRIBUICAO DO PESSOAL EM FUNCOES

CA 5
CF 3
GACI 4
GopP 3
DC '
GPCMC 8
SECA 7
DAF 26 1
DCH 9
DSsIC 6
coMmcC 4
DCEF 8
GEE 6
GDM 5
GVIME 6
DSIFIM a1
DsaIc 8
GC 4 1
GIC 5
DPRN 7

EVENTUAL B

Fonte: CMC

Tendo em conta a especificidade das atribuicdes da CMC, compete ao Conselho de Administracao,
nos termos da alinea b), do artigo 19.°, definir por Regulamento Interno a composicao da estrutura

de pessoal, dos departamentos, as fungoes e as competéncias dos servicos que a integram.

Nesta conformidade, a estrutura de pessoal em fungdes na CMC, a 31 de Dezembro de 2023,
encontrava-se constituida por 146 (cento e quarenta e seis) colaboradores, dos quais, 18 (dezoito)
encontram-se cedidos em regime de comissao de servico (12,32% do pessoal do quadro),
conforme a seguinte descricao:
i.  Orgdos estatutarios: 8 (oito) membros, sendo 5 (cinco) pertencentes ao CA e 3 (trés) ao
Conselho Fiscal;
ii. Pessoaldoquadro: 129 (cento e vinte e nove) colaboradores em exercicio de funcoes efectivas;

iii. Pessoal eventual: 7 (sete) colaboradores com contratos a termo certo;
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iv.  Pessoal requisitado: 2 (dois) colaboradores provenientes do MINFIN.

A estrutura organica da CMC é composta por 18 (dezoito) unidades funcionais de estrutura,
nomeadamente, 8 (oito) departamentos e 10 (dez) gabinetes e unidades equiparadas, que sao
dirigidos por 16 (dezasseis) directores e 1 (um) coordenador, que se encontram adstritos
aos 5 (cinco) pelouros abaixo descritos:

i) Pelouro do Controlo Global;

ii) Pelouro da Promocao;

iii) Pelouro de Supervisao;

iv) Pelouro de Regulacao e Servicos Juridicos; e

v) Pelouro de Administracao e Financas.
Dos efectivos em fungoes, 71 (setenta e um) colaboradores sao do género masculino e 75
(setenta e cinco) do género feminino, representando uma taxa de emprego masculina de 48,63%

e feminina de 51,37%, em linha com a necessidade de equilibrio no género.

GRAFICO 5: DISTRIBUICAO POR GENERO

48,66%

Fonte: CMC

O Capital Humano apresenta uma estrutura etaria jovem, com uma média de 37 anos de idade,

tendo o colaborador mais novo 23 anos e o mais velho 69 anos de idade.
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GRAFICO 6: ESTRUTURA ETARIA

49 46
23
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Fonte: CMC
A distribuicao por habilitacoes literarias apresenta um quadro de colaboradores com 114 (cento
e catorze) técnicos com ensino superior, representando uma taxa de habilitacao superior de

78,08%, sendo que a licenciatura constitui o grau académico mais representativo, com 66,44%.

Técnico Superiores
114
Técnico Médios
26

Jécnico Base
6

Fonte: CMC

Relativamente ao Indice de Rotatividade, durante o ano de 2023 registaram-se os
seguintes dados:
* Comparativamente ao periodo homaélogo, a nivel do turnover geral, houve uma redugao
de 8,30 PP, passando de 13,33% para 5,03%;
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* Relativamente ao turnover activo registou-se uma diminuicao de 1,97 PP, passando

de 6,66% para 4,69%, como resultado de 7 (sete) desvinculacoes voluntarias.

* Relativamente ao turnover passivo, registou-se igualmente uma reducao de 3,38 PP,

passando de 6,06% para 2,68%, como resultado de 4 (quatro) desvinculacdes involuntarias.

GRAFICO 8: DISTRIBUICAO DOS TECNICOS SUPERIORES

28
2 24
13
6
3 2 = 2
! > B = i~
| (B S
Gestores Economistas / Juristas Contabilistas Informaticos Relagoes Comunicacdo e
Finangas Internacionais Marketing
Licenciados . Mestreado E Doutoramento
Fonte: CMC

No que concerne a formacao e desenvolvimento dos colaboradores, no periodo em analise
registou-se um total de 54 (cinquenta e quatro) accoes formativas, que totalizaram 1 968 (mil

novecentos e sessenta e oito) horas de formacao, contando com 645 (seiscentos e quarenta e

cinco) participacoes.
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GRAFICO 9: INDICE DE ROTATIVIDADE DE COLABORADORES

Turnover Geral
5,03%

Turnover Activo
4,69%

Turnover Passivo
2,68%

Fonte: CMC

No dominio da formagao transversal, destaca-se a aprovagao e desenvolvimento do programa
alargado de formacao em lingua inglesa, com a realizacao de ac¢oes a nivel local e no exterior

do pais, concretamente, em Cape Town, Africa do Sul.

QUADRO 18: Formacao e Desenvolvimento

Dimensoes Formativas Accoes de Formacao Horas de Formacao Participaccoes
16 280 80

Formacao Especifica | Congenere °

Formacao Especifica™ 343 61

Formacao Transversal 1305 101

Workshops Internos™ 40 403

1968 645

Fonte: CMC

Relativamente ao “Programa de Capacitacao e Troca de Experiéncia”, junto das congéneres, foi
possivel concretizar a participacao no programa promovido pela congénere portuguesa, CMVM

em Lisboa, de um grupo de 5 (cinco) colaboradores juristas, sendo 3 (trés) colaboradores do

61 |



Relatorio & Contas 2023

DPRN e 2 (dois) colaboradores do GJC, no periodo de 07 a 16 de Novembro, do ano em analise.

Ainda no ambito do “Programa de Capacitacao e Troca de Experiéncia”, foi realizada em Luanda,

durante o periodo de 18 a 22 de Setembro, uma accao de capacitacao promovida pela congénere

brasileira, a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), com a participacao de 33 (trinta e trés)

colaboradores.

No ambito das actividades previstas no Plano Motivacional, com o objectivo de elevar o nivel

de motivacao dos colaboradores, destacamos a realizacao dos seguintes eventos:

Medidas que impactam a carga horaria, permitindo proporcionar aos colaboradores um
equilibrio entre a vida pessoal e profissional, tendo sido dispensados 149 (cento e quarenta
e nove) colaboradores para beneficiarem do Day Off, pela comemoragao do seu aniversario,
bem como o gozo do “Dia de Qualidade”, com a atribuicao de mais um dia de férias para os

colaboradores com 10 ou mais anos de servico;

Com vista a promover o desempenho e refor¢ar o sentimento de pertenca, foi atribuido a
todos os colaboradores, de forma equitativa, uma compensacao referente a participagao

na arrecadacao das receitas da CMC, referente ao 1.° Semestre de 2023.

Relativamente a implementacao da politica de responsabilidade social da CMC, em 2023,

deu-se continuidade as acgdes de solidariedade social, promovendo e participando das

seguintes principais iniciativas:

No ambito do concurso académico CMC & Universidades, foi realizado o estagio
profissional para os 3 (trés) vencedores do concurso, provenientes da Universidade

José Eduardo dos Santos, da Provincia do Huambo:

No quadro da campanha “Um Abraco CMC" realizou-se no dia 26 de Junho a distribuicao
de 200 sopas, a criancas carentes habitantes do Distrito Urbano do Kilamba, Sectores 1 e
3 do Bairro 5 Fios;

Alusivo a campanha “Um Acto, Um Sorriso”, circunscrito ao Setembro Amarelo, més
de prevencao ao suicidio, realizou-se um movimento de partilha de gestos simbadlicos,

entre os colaboradores da instituicao;

No més de Outubro, assinalado como més de prevencao ao cancro da mama, a CMC em

parceria com a MacrolLab, realizou uma campanha de sensibilizacao e rastreiro ao cancro
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do Gtero, para todas as colaboradoras e esposas dos colaboradores. Foi igualmente
realizada a caminhada “Unidos pelo sector financeiro e fortes pelo Outubro rosa”, em

parceria com o BNA e a ARSEG, no dia 28 de Outubro na Marginal de Luanda;

No més de Novembro, més internacionalmente reconhecido pela conscientizacao do cancro
da prostata, a CMC em parceria com a MacrolLab realizou uma campanha de sensibilizacao

e rastreio do cancro da prostata, para todos os senhores e esposos das colaboradoras; e

Finalmente, no més de Dezembro, no ambito da Campanha de Prevencao e Combate ao
HIV, foi difundida internamente por via da rubrica “Sabias Que", informacao estatistica

sobre esta patologia.
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7. Gestao dos Recursos Orcamentais e Financeiros (Contas)

O presente capitulo aborda a execucao orcamental em 2023, com base nos recursos disponibi-

lizados e execucao ao longo do periodo.

O regime financeiro da instituicao estabelece o seguinte:

1.)

2.

3.)

4.)

5.

6.)

O orcamento é elaborado e executado em obediéncia aos termos previstos para as

Unidades Orcamentais;

A gestao financeira rege-se pelas regras relativas as Unidades Orcamentais e, em
tudo o que nao seja incompativel, pelo Decreto Presidencial N.° 54/13, de 06 de Junho,
pelo regime juridico aplicavel as entidades pertencentes ao Sector Empresarial Pablico

e, no omisso, pelo Regulamento Interno;

A gestao patrimonial e financeira rege-se segundo os principios do direito privado;
O patrimodnio inicial é constituido pelos bens do Estado afectos aos seus servicos;
Integram o patrimonio da instituicao todos os bens e demais valores adquiridos;

A contabilidade é elaborada de acordo com o regime da contabilidade piblica, sem
prejuizo da possibilidade de elaboracao de contabilidade segundo o Plano Geral de

Contabilidade Empresarial.

7.1 Execucao Orcamental

Tendo em conta as fontes de recursos e para melhor entendimento da natureza dos movimentos

realizados, apresenta-se a execugao orgcamental agrupada, ou seja, por fonte de recursos
ROT e RP.

7.1.1 Execucao Orcamental dos ROT e RP

Com base no Decreto Presidencial N. °174/23, de 25 de Agosto, o orcamento aprovado
para cobertura da despesa no exercicio economico em referencia, registou uma reducao

em 16%, pelo que, a execucao situou-se em 75,76%.

Todavia, a execucao da despesa anual por contrapartida dos ROT e RP, devido as restricoes
financeiras verificadas ao longo do periodo em analise, foi abaixo do intervalo esperado

(95% a 100%), situando-se em 90,29%. Nao obstante o montante cativo, a baixa execucao
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sobre o orcamento aprovado, deveu-se a inexisténcia na atribuicao da quota nas cate-
gorias de Bens e Servicos e Capital, conforme detalhe do Quadro e Grafico, plasmados

abaixo.

QUADRO 19: Execucao do Orcamento Anual

Orcamento Orcamento Orcamento em exe-
aprovado (oa) cativo cucao

Execucao ano (ea)

Despesa

(ea) Grau 0,00 3579344 277,00 3367 399928,79 94,08% 94%
(0a) 1625 147 628,00 433 205 626,64 1191942 001,36 965015 001,46 80,96% 59%
Restituicoes 0,00 (6 730 207,56) 6730 208 17 838 242,27 265% 0%
Capital 618 233 654,00 510 134 107,73 108 099 546,27 61253 460,41 56,66% 10%

5822 725 559,00 936 609 526,81 4886116 032,19 | 4411506 632,93 90,29% 75,76%

Fonte: CMC

Na analise por agregado, verifica-se que a despesa com o Pessoal foi executada em 94%, Bens e Servicos

em 59% e Capital em 10%, relativamente ao orcamento em execucao, por contrapartida dos ROT's e RP.

GRAFICO 10: EXECUCAO ORCAMENTAL | PERPECTIVA ANUAL

4000000,00 = 336739993

3 500 000,00
3 000 000,00
2 500 000,00
2 000 000,00 1 191 942,00

1 500 000,00
965 015,00

1 000D QDOo,00

108 099,55

500 000,00 17 838,24 61 253,46
6 730,21 | |

e

0,00
Pessoal Bens e Servicos Restituicdes Capital

M ORCAMENTO EM EXECUCACO  EEEXECUCAO ANO

Fonte: CMC NB: Dados expressos em milhares de Kwanzas
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7.1.2 Comparacao da Despesa com o Ano Anterior

A despesa realizada registou um acréscimo de 0,54%, face ao periodo homélogo, devido a
necessidade de regularizar a progressao salarial e de carreira dos colaboradores elegiveis,
resultante do processo de avaliacao de desempenho, até 2021, do Pessoal do Quadro e

Pessoal Eventual, e o ajustamento da grelha salarial.

QUADRO 20: Execucao Anual 2022 Vis. 2023

Pessoal 2996 695 518,08 3367 399928,79 12,37%

Bens e Servicos 956 684 129,64 965 015 001,46 0,87%

Restituicoes 17 838 242,27 0%

Capital 434277 716,97 61253 460,41 (85,90%)
Fonte: CMC

Relativamente as restituicoes, procedeu-se a compensagao de fim de contrato de um colaborador,
bem como o reembolso efectivado aos colaboradores, com enfase ao pagamento de inscricao
para participacao no congresso hemisférico 2023 e a revisao de uma viatura, no ambito da

contingéncia financeira, conforme detalhe do quadro acima e grafico abaixo.

GRAFICO 11: COMPARATIVO DA DESPESA 2022 vs. 2023
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3 367 399,93
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Fonte: CMC NB: Dados expressos em milhares de Kwanzas
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7.1.3 Evolucao Mensal da Despesa

A execucao da despesa ao longo do ano por contrapartida dos ROT e RP, situou-se no montante
de Kz 4 411 506 633, com enfase nos meses de Maio e Novembro que representaram os niveis

mais altos da despesa em cerca de 11,67% e 13,16%, respectivamente.

GRAFICO 13: ANALISE MENSAL DA DESPESA 2023
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Fonte: CMC NB: Dados expressos em milhares de Kwanzas

Este registo foi justificado pelo processamento do subsidio de férias, do pagamento do subsidio
de performance dos membros do Conselho de Administracao, Pessoal do Quadro e Pessoal
Eventual, bem como da actualizacao da grelha e progressao de carreira, derivado da avaliacao

de desempenho dos colaboradores, conforme detalhe plasmado no Grafico acima.

7.2 Demonstracoes Financeiras

Apresentam-se as demonstracdes financeiras referentes ao exercicio findo, a 31 de De-
zembro de 2023, nos termos do Decreto Presidencial N.° 54/13, de 6 de Junho, que aprova
o Estatuto Organico da CMC.

7.2.1 Balanco Orcamental

O balanco orcamental, referente ao exercicio findo a 31 de Dezembro de 2023, demonstra a
receita prevista e a despesa autorizada, em confronto com a realizada, evidenciando a diferenca

resultante deste confronto (“Execucao Financeira %"), bem como a variagdo da receita e despesa
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realizada no exercicio de 2023 quando comparada com o exercicio de 2022 (“Variacao Homéloga”)

conforme mapa abaixo.

REALIZADA

(Valores Expressos em AOA)

RECEITAS PREVISTA Execucao Variacao
Correntes 4804016486 L 443316288 3610226 155 92,49% 833090 133
Sgslrgsos ordinarios do te- 4195043639 3801551391 3353126281 90,62% 448 425 110
Recursos proprios 608972 847 641764897 257 099 874,00 105,38% 384 665 023
Capital 82 099 546 149 002 246 560 732 475 181,49% 411730229
Ssjfgsos ordinarios do te- 21730182 17 760824 235542 387 81,73% =217 781 564
Recursos proprios 60 369 364 131241 423 325190088 217,40% 193 948 665
Défice 0 216698 735 -216 698 735

TOTAIS | 4886116032 | 4592318535 4387657 365 93,99% 421359 905
el Execucao Variagao
PREVISTA : : 2
Correntes 4804016486 4350253173 3957950571 90,55% 392302 602
Pessoal 3336172494 3132084525 2788000773 93,88% 344083 752
gggg‘b”";oes do empre- 259 171 783 235315 404 208 694 745 90,80% 26620659
Bens 106 656 641 73437 168 89 504 675 68,85% -16 067 507
Servicos 1083935 361 891577 833 871750378 82,25% 19827 455
Restituicées 18080 208 17 838 242 0 98,66% 17 838 242
Capital 82 099 546 61253 460 429 706 794 74,61% 368453 334
Investimentos diversos 82 099 546 61253 460 429 706 794 74,61% -368 453 334
Superavit 0 180811902 0 180811902
TOTAIS | 4886116032 | 4592318535 4387657 365 93,99% 204 661 170
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De notar que, para efeitos de preparacao do Balan¢o Orcamental, os montantes do orcamento
previsto para cobertura de despesas ("Prevista”), no valor total de AOA 4 886 116 032,
correspondem ao “orcamento em execucao’, o qual resulta do OGE aprovado pela Lei N.° 2/23,
de 13 de Marco, para o exercicio econdmico de 2023, no montante total de AOA 5 822 725 559
(compreendendo Recursos Ordinarios do Tesouro — “ROT"” e Recursos Proprios — "RP”), ajustado
(reducao) posteriormente, do montante de AOA 936 609 527 (-16%, “montante cativado”), na
sequéncia do Decreto Presidencial n.° 174/2023, de 25 de Agosto, com vista a adequar a
trajectoria de realizacao de despesas publicas no contexto de arrecadacao de receitas aquela data.
A reducao em causa, no montante de AOA 936 609 527 divide-se em ROT (AOA 606 269 219) e
RP (AOA 330 340 308), tendo-se verificado nas rubricas de “Capital” (AOA -495 134 108) e Bens
e Servicos (AOA -441 475 419).

7.2.2 Balancgo Financeiro

O balanco financeiro demonstra a receita e a despesa orcamental, bem como os pagamentos
e recebimentos de natureza extra-orcamentais, conjugados com os saldos de disponibilidades

provenientes do exercicio anterior e 0s que se transferem para o exercicio seguinte, conforme

mapa abaixo.

Orcamentais

(Valores Expressos em AQA)

ReceTaS wors |20 |2

4599 574 945

4170958630

Correntes 8.2 4 404 035 478 3430384772
Recursos ordinarios do tesouro 8.2.1 3762270581 3173284898
Recursos proprios 822 641 764 897 257099 874
Restos a Pagar 823 46537 221 179841 383
Liquidados com ordens de saque 8.2.3.1 39280810 179 841 383
Liquidados sem ordens de saque 8.2.3.2 7 256 410 0

Capital 149002 246 391166 133
Recursos ordinarios do tesouro 17 760 824 65976 045
Recursos proprios 131241423 325190088

Restos a Pagar 0 169 566 342
Liquidados com ordens de saque 0 169 566 342

Extra Orcamental 0 144 925
Juros 0 144 925
Disponibilidades - Exercicio Anterior 8.4 127 631690 342 173 941

Disponivel em Moeda Nacional 8.4 127 631 690 342 173 941

Banco Angolano de Investimento 8.4 575620 876 046
Caucao 8.4 4250 000 5250 000
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(Valores Expressos em AOA)

““

87715

408073

SIGFE

8.4

122718 356

335639822

TOTAIS 4727 206 635 4513 277 495
L oeeess | woms oo o |

Orcamentais 4 411696 052 4 385 645 805
Correntes 83 4350 442 592 3955939011
Pessoal 8.3.1 3132084525 2788000773
Contribuicoes do empregador 8.3.1.3 235315 404 208 694 745
Bens 83.23 73 626 587 87 493 115
Servigos 83.23 891577833 871750378
Restituicoes 833 17 838 242 0
Capital 833 61253 460 429706 794
Investimentos diversos 833 61253 460 429 706 794
Disponibilidades - Exercicio Actual 8.4.2 315510583 127 631690
Disponivel em Moeda Nacional 8.4.2 315510583 127 631690
Banco Angolano de Investimento 8.4.2 1687 494 575620
Caucao 8.4.2 4250 000 4250 000
Banco de Fomento de Angola 8.4.2 85435 87715
SIGFE 8.4.2 309 487 655 122718 356

TOTAIS 4727 206 635 4513 277 496

7.2.3 Balanco Patrimonial

O balanco patrimonial demonstra os activos e os passivos, evidenciando o patrimonio liquido

da Instituicao, a 31 de Dezembro de 2023, conforme mapa abaixo.

(Valores Expressos em AOA)

Activo Circulante 835722974 673 441 744
Disponivel 8.4.2 315510583 127 631690
Banco Angolano de Investimento 8.4.2 1687 494 575620

Caucao 8.4.2 4250 000 4250 000
SIGFE 8.4.2 309 487 655 122718356
Banco de Fomento de Angola 8.4.2 85435 87715
Créditos em Circulacao 8.4.3 520212 391 545810 054

Conta Unica do Tesouro (CUT) 8.4.3 32481931 39888 264

Devedores por adiantamentos 8.4.3 16 049 547 170 760 697
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(Valores Expressos em AOA)

acrvo woms o |2 |
8.4.3

Outros créditos 471680912 335161094
Activo Permanente 85 465 080 744 662 539871
Bens Moveis e Imoveis 85 420182625 547 664 375
Bens méveis 85 420182625 375 155951
Bens méveis em curso 8.5 0 172508 424
Activos Intangiveis 8.5 44,898 119 114875 496
Sistemas informaticos 85 44,898 119 97 788 495
Sistemas informaticos em curso 8.5 0 17 087 000
TOTAL DO ACTIVO 1300803 718 1335981615

PASSIVO NOTAS 2023 2022
Passivo Circulante 52822972 465 442 156
Obrigagoes em Circulacao 85.4 52822972 363 248093
Liquidados com ordens de saque 8.5.4.1 39280810 349 407 724
Liquidados sem ordens de saque 8.5.4.1 7 256 410 0
Outras obrigacdes 8.5.4.2 6285 752 13840 368
Outras Obrigagoes a Pagar 0 102 194 063
Outros débitos 0 102 194 063
Patriménio Liquido 85.5 1247980 746 870539 459
Saldo patrimonial 85.5 1247980 746 870539 459
TOTAL DO PASSIVO + P. LIQUIDO 1300803 718 1335981615

7. 2.4 Demonstracoes das Variacoes Patrimoniais

As demonstragoes das variacoes patrimoniais evidenciam as mutacdes verificadas no patrimanio,

bem como no apuramento do resultado patrimonial do exercicio, conforme mapa abaixo.

(Valores Expressos em AOA)

DESCRICEO NOTAS 2023 2022
(=) Resultado Orcamental: 180 811 902 -216 698 735
(+) Mutacdes Patrimoniais Activas Orcamentais 8.5.6 77 303 007 601 158 202
Incorporagoes de Activos 8.5.6.1 77 303 007 601 158 202
Aquisicoes 8.5.6.1 61253 460 430397 506
Bens moveis 8.5.6.1 52 656 166 401 174 960
Bens intangiveis 8.5.6.1 8597 294 29222546
Devedores por adiantamentos 8.5.6.1 16 049 547 170 760 697
(+) Mutagdes Patrimoniais Passivas Orcamentais 85.7 71432568 365889 957
Incorporagdes de Passivos 85.7.1 52822972 363248093
Restos a pagar 8.5.7.1 46537 221 349 407 724
Outras obrigacdes pagar 8.5.7.1 6285752 13 840 368
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(Valores Expressos em AQA)

oEscaigio woms |3 o

Desincorporagoes de Activos 8.5.7.2 18 609 596 2641864
Outras mutagdes patrimoniais passivas 85.7.2 18 609 596 2641864

(=) Resultado Orcamental Apos Interferéncias / Mutagoes: ‘ 174 941 463 ‘ 18 569 510

(+) Mutacoes Patrimoniais Activas Extra Orcamentais 8.5.8 939 332 247 640539981
Incorporacoes de Activos 8.5.8.1 487 730 460 328 196 945
Incorporacoes de direitos 8.5.8.1 487 730 460 328052020
Outras mutagoes patrimoniais activas 8.5.8.1 0 144 925
Desincorporag6es de Passivos 8.5.8.2 451601 788 312343036
Desincorporag6es de passivos 8.5.8.2 349 407 724 215562638
Outros débitos 8.5.8.2 102 194 063 96 780 398

(-) Mutagdes Patrimoniais Passivas Extra Orgamentais 859 736832422 466 038 156
Desincorporagoes de Activos 8.5.9.1 477 342 887 193560 797
Desincorporacdes de direitos 8.5.9.1 477 342 887 193560 797
Incorporagoes de Passivos 8.5.9.2 0 102 194 063
Outros débitos 8.5.9.2 0 102 194 063
Ajustes de Bens e Valores a Crédito 8.5.10 259 489 536 170 283 296
Depreciacoes e amortizacdes 2.5.13.3 259 489 536 170 283 296

(=) Resultado Patrimonial do Exercicio: 377 441 287 193 071334
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8 Notas Explicativas as Demonstragoes Financeiras
8.1 Introducao

As notas explicativas incluem informacoes adicionais detalhadas de natureza orcamental,
financeira, patrimonial, administrativa, econémica, legal e social, bem como indicam os critérios
utilizados na elaboracao das demonstracoes financeiras e as ocorréncias subsequentes a data

de sua elaboracao.

8.1.1 Bases de apresentacao e principais politicas contabilisticas adoptadas na
preparacao das Demonstracoes Financeiras

As demonstracdes financeiras, elaboradas de acordo com o regime de contabilidade pablica e
das regras para as unidades orcamentais, foram preparadas com base nos registos contabilisticos
mantidos pela instituicao e de acordo com as normas e regras fundamentais estabelecidas no
Regulamento do Sistema Contabilistico do Estado, aprovado pelo Decreto N.° 36/09, de 12 de
Agosto e pela Lei-Quadro do Orcamento Geral do Estado (OGE) N.° 15/10, de 14 de Julho.

As demonstracdes financeiras relativas ao exercicio findo, a 31 de Dezembro de 2023, sao, em
tudo, comparaveis com as demonstracoes financeiras relativas ao exercicio findo a 31 de Dezembro

de 2022, sendo, as mesmas, apresentadas em moeda nacional, nomeadamente Kwanzas.

Os componentes do patrimonio sao avaliados em moeda corrente oficial e os expressos em
moeda estrangeira sao convertidos ao valor da moeda corrente oficial, a taxa de cambio da data
do registo da transaccao no Sistema Integrado de Gestao Financeira do Estado (SIGFE).

O registo das operacoes contabilisticas patrimoniais, financeiras e orcamentais resultam da
conversao dos registos contabilisticos, pelo método das partidas dobradas, tendo por base o

SIGFE e o aplicativo ERP Primavera.

A referida conversao tem por base o Plano de Contas do Estado, de forma a evidenciar a situacao
de bens, direitos, obrigacoes e patrimonio liquido, respeitando as caracteristicas de fiabilidade,
tempestividade, compreensibilidade e comparabilidade.

A expressao extra-orcamental nas Demonstracoes das Variacdes Patrimoniais - reporta-se as
interferéncias registadas nas contas do Activo e do Passivo, bem como nas Mutacgoes Activas e

Passivas, sem impacto na execucao do orcamento do exercicio.

Os critérios de reconhecimento e bases de valorimetria especificas sao conforme segue:
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a).

b).

c).

d).

e).

f).

Imobilizado
Os componentes do activo imobilizado sao reconhecidos pelo custo de aquisicao ou construcao,
deduzido das respectivas depreciacoes e amortizacoes acumuladas.
As amortizagoes sao calculadas pelo método das quotas constantes, sendo as taxas de
amortizacao aplicadas de acordo com o Decreto Presidencial N.° 177/10, 13 de Agosto, com
as seguintes vidas Uteis estimadas:

* Equipamento de Transporte: 8 Anos;

* Equipamento Administrativo: 4 a 8 Anos;

* Equipamento Informatico: 4 a 8 Anos;

* Mobiliario Diverso e Social: 5a 10 Anos;

* Qutras Imobilizacdes Corpdreas: 4 a 8 Anos;

* Software Aplicacional: 3 Anos.

Créditos de Terceiros (“Créditos em Circulagao”)
Os créditos de terceiros, conhecidos ou calculaveis, sao mensurados pelo custo historico a

data de relato.

Disponivel
As disponibilidades em moeda estrangeira sao convertidas ao valor da moeda oficial a taxa

de cambio da data de relato.

Obrigacoes em Circulacao/Outras Obrigacoes a Pagar
As obrigacdes e os encargos, conhecidos ou calculaveis, sao mensurados ao custo historico
a data de relato. As obrigacdes em moeda estrangeira sao convertidas ao valor da moeda

corrente oficial, a taxa de cambio da data de registo da transaccao no SIGFE.

Passivos Contingentes

Quando aplicavel, os passivos contingentes decorrentes de obrigacdes laborais, de se-
guranca social, contratuais, operacionais, administrativas e judiciais, sao objecto de
contabilizacao (quando provaveis) ou divulgacao (quando possiveis), conforme aplicavel,
nomeadamente em funcao da avaliacao do desfecho das respectivas perdas, na medida

em que seja possivel ser feita uma estimativa razoavel das mesmas.

Receitas

A receita realizada por contrapartida dos Recursos Ordinarios do Tesouro refere-se a
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quota financeira disponibilizada pela Direccao Nacional do Tesouro e utilizada, nos termos
da Lei-Quadro do OGE, para cobertura de despesas, enfatizada no balanco orcamental.
A receita realizada por contrapartida dos Recursos Proprios (taxas, emolumentos
diversos e multas) refere-se a arrecadacao e consignacao de recursos, durante
0 exercicio econdémico, no SIGFE e nas contas domiciliadas no Banco Angolano de
Investimentos e no Banco Fomento Angola, enfatizada no balango orcamental.

A receita arrecadada, mas nao consignada, através da Conta Unica do Tesouro, é

reconhecida no Balanco Patrimonial como “Créditos em Circulagao”

A receita relativa a taxa de fiscalizagao do 2.° Semestre de 2023 prevista, mas nao
facturada a data de balanco, as entidades abrangidas pelo Decreto Presidencial
n.° 209/22 de 23 de Julho, que aprova o Regime Juridico das Taxas no Mercado de
Valores Mobiliarios, é reconhecida no Balanco Patrimonial, na rubrica de “Créditos

em Circulacao - Outros créditos”.

g). Despesas
A despesa realizada corresponde a despesa cabimentada e liquidada, ao longo do
exercicio, com suporte nas dotacoes do OGE e nos recursos proprios, independente
do pagamento efectivo, i.e., inclui despesa cabimentada, liquidada e com ordens de
saque nao pagas. A despesa com férias, subsidios de férias e respectivas contribuicoes

do empregador é registada em funcao da liquidagao ocorrida em cada exercicio.

h). Especializacao dos exercicios
As receitas e as despesas sao incluidas no apuramento do resultado do patrimonial
do exercicio em que ocorrerem, sempre e simultaneamente quando se correlacionarem,
independentemente do recebimento e/ou do pagamento efectivo. Os proveitos a
facturar e as despesas em conferéncia sao, assim, registados nas Demonstracoes

Financeiras (Balanco Patrimonial) no periodo em que ocorrem.
8.2 Execucao da receita

O Orcamento da CMC, para o exercicio economico de 2023, situou-se no montante global de
AOA 4 886 116 032, compreendido por:
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8.2.1 Recursos Ordinarios do Tesouro
a). Recursos ordinarios do Tesouro no montante de AOA 4 216 773 821, referente ao
orcamento aprovado pela Lei N.° 2/23 de 13 de Marco revisto pelo Decreto Presidencial
n.° 174/2023, de 25 de Agosto da Assembleia Nacional, para o exercicio econéomico
de 2023;

8.2.2 Recursos Proprios
b). Recursos proprios no montante de AOA 669 342 211, referente ao orcamento estimado
com a consignacao de recursos provenientes da arrecadacao de taxas e emolumentos
diversos, aprovado pela Lei N.° 2/23 de 13 de Marco e revisto pelo Decreto Presidencial
n.° 174/2023, de 25 de Agosto da Assembleia Nacional, para o exercicio economico
de 2023.

A receita realizada no montante de AOA 4 592 318 534, corresponde aos recursos utilizados
para cobertura das despesas, por contrapartida das quotas financeiras disponibilizadas
/ Recursos Ordinarios do Tesouro (“ROT"), no montante de AOA 3819 312 215 (83,17% do total
das receitas), bem como os Recursos Proprios (“RP") por contrapartidas das taxas
e emolumentos diversos, multas e outras penalidades no montante de AOA 773 006 320
(16,83% do total das receitas).

A receita realizada por conta de Recursos Proprios registou um montante de AOA 103 664
109 superior ao estimado (+15%), explicado, em parte, pelo aumento das receitas associadas

aos processos de registos quando comparado com periodo homaélogo.

2.5.3.1. Restos a pagar
2.5.3.1.1. Liquidados com ordens de saque nao pagas

Correspondem a despesas cabimentadas, liquidadas e com ordens de saque processadas —
com recurso a Recursos Ordinarios do Tesouro — mas nao pagas a data de balanco. Com efeito,
este montante corresponde a compromissos assumidos no contexto de aquisicao de bens e
servigos a fornecedores externos (AOA 39 280 810), cujos procedimentos de liquidacao nao
se encontravam, ainda, concluidos a data de balanco (e cujos respectivos pagamentos so

ocorreram, efectivamente, em 2024).

2.5.3.1.1. Liquidados sem ordens de saque
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Correspondem a despesas cabimentadas, liquidadas e sem ordens de saque processadas
(AOA 7 256 410) e, como tal, nao pagas a data de balanco. Respeitam a contribuicdes para
a Seguranca Social, cujos pagamentos (com recursos proprios) s6 ocorrerao, efectivamente,
em 2024,

2.5.4. Execucao da Despesa

A execucao corresponde a despesa cabimentada e liquidada, paga ou nao, ao longo do exercicio,

com suporte nos Recursos Ordinarios do Tesouro e nos Recursos Proprios.

A despesa total realizada situou-se em AOA 4 411 506 633, da qual AOA 3819 312 215 (86,58%)
executada com origem nos Recursos Ordinarios do Tesouro (SIGFE) e AOA 592 194 418 (13,42%),

com origem nos Recursos Proprios.

Pessoal

“Pessoal” é arubrica mais significativa, com um peso de 71% (2022: 64%), correspondendo aos
vencimentos, subsidios e 13.° Més, tendo registado uma execucao de 94% relativamente

ao orcamento previsto.

As "Contribuicoes do Empregador” representam um peso de 5% (2022: 5%), correspondendo

as contribuicoes de 8% em sede de Seguranca Social, nos termos da legislacao em vigor.

REALIZADA

Despesas com Pessoal Variacao Variacao %

f)rgéos Sociais 560570578 535668 372 24902 205 4,65%
Pessoal 2566832388 2238992639 327839748 14,64%
Contribuicoes 235315 404 208 694 745 26620 659 12,76%
Outras despesas 4681559 13339761 -8658 202 -64,91%

Total 3367 399 929 2996 695518 370 704 411 12,37%

N° médio de Colaboradores 154 162 -8 -5%

O aumento de 12,37% observado na rubrica de Despesas com pessoal (a qual inclui “Pessoal” e
“Contribuicdes do empregador”) devido, essencialmente, a actualizacao da grelha e progressao de

carreira resultante da avaliacao de desempenho do pessoal do quadro (“PQ") e pessoal eventual
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("PE"), e do pagamento do subsidio de performance.

Bens e Servicos

Por outro lado, os “Servicos” — respeitantes a contratacao de servicos de terceiros — e “Bens” —
respeitantes a bens de consumo corrente e duradouros — correspondem a 20% e 2% do total da

despesa realizada, respectivamente. Nao tendo observado variagoes significativas face ao exerci-

cio anterior, estes decompoem-se, de forma resumida, conforme segue:

REALIZADA

Despesas com Bens e Servicos Variacao Variacao %
Bens 73 437 168 93212396 -19 775 227 -21,22%
Material De Cons. Corr .Especializado 48836 770 34876313 13 960 457 40,03%
Outros Materiais De Cons. Corrente 13 300 354 21753 042 -8 452 688 -38,86%
Viveres E Géneros Alimenticios 9 740 045 30288 408 -20548363 -67,84%
Combustiveis E Lubrificantes 1560 000 1013760 546 240 53,88%
Materiais E Utens. Durad De Especialidade 0 4570923 -4 570923 -100,00%
Outros Materiais E Utens. Duradouros 0 709 950 -709 950 -100,00%
Servicos 891577833 868 042 657 23535176 2,71%
Servicos De Process. De Dados 195522 581 145118 775 50 403 805 34,73%
Subsidios De Deslocagao 183 390916 238631103 -55 240187 -23,15%
Bilhetes De Passagem 96 668 970 24 421077 72 247 893 295,84%
Servico De Hosp. E Alimentacao 95938 044 116 483 559 -20545515 -17,64%
Servicos De Telecomunicacao 70203514 53 944 086 16 259 428 30,14%
Servigos De Ensino E Formacao 66531 365 73889 116 -7 357 751 -9,96%
Servicos De Manut. E Conservacao 49893 691 62 290 681 -12 396 990 -19,90%
Seguros 43 142 984 20420116 22722 868 111,28%
Servicos Estudo, Fiscal. e Consultoria 42 003 907 47984638 -5980 731 -12,46%
Outros Servigos 48281860 84 859 505 -36 577 645 -43,10%

Restituicoes

As “restituicoes” correspondem a 0,40% do total da despesa realizada.

A rubrica de “Investimentos Diversos (Capital)” representa 1,39% do total da despesa
realizada (2022: 10%), correspondendo, essencialmente, a aquisi¢ao de equipamento de carga
e transporte (AOA 15 895 733), equipamento de processamento de dados (AOA 36 520 833)
e Software (AOA 8 597 294).

O superavit apurado, no montante de AOA 180 811 902, resulta da diferenca entre a receita
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e despesa realizada e liquidada com origem nos Recursos Proprios, i.e., traduz o montante de
despesas realizadas durante o exercicio com recurso a disponibilidades que transitam do exercicio

anterior e que resultam de receitas da sua actividade, consignadas até 31 de Dezembro de 2022.

2.5.5. Disponivel
2.5.5.1. Disponibilidades - Exercicio Anterior

No montante de AOA 127 631 690, esta rubrica corresponde ao saldo da conta bancaria e SIGFE,

denominado em moeda nacional, a ordem, nos Bancos, em 31 de Dezembro de 2022;

2.5.5.2. Disponibilidades - Exercicio Actual

No montante de AOA 315 510 583, esta rubrica encontra-se constituida por:

a). AOA 5937 497 - corresponde aos saldos da conta bancaria, em moeda nacional, a
ordem, no Banco Angolano de Investimento, sendo que AOA 1 687 494 respeita a
Depositos a Ordem e AOA 4 250 000 respeita a caucao (constituicao de colateral de
cartao de crédito corporativo);

b). AOA 309 487 655 — corresponde ao saldo da CMC no SIGFE, resultante da consignacao
da receita resultante da sua actividade;

c). AOA 85 435 — corresponde ao saldo da conta bancaria, denominado em moeda nacional,

a ordem, no Banco de Fomento de Angola.

T S N N R S

Disponivel

Banco Angolano de Investimento 1687 494 575620 1111874
Caucao 4 250 000 4 250 000 0

SIGFE 309 487 655 122 718 356 186 769 299
Banco de Fomento de Angola 85 435 87715 -2280

TOTAIS 315510584 127 631 691 187 878 893

2.5.6. Créditos em Circulagao

A rubrica de “Créditos em Circulacao”, no montante de AOA 520 212 391, € constituida por:

a). AOA 32 481 931 — refere-se a receita arrecadada, entre 2022 e 2023, mas nao

consignada a data de balanco;
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b). AOA 16 049 547 — refere-se a saldos devedores com fornecedores de bens e servicos

(adiantamentos), no ambito da relagao contratual;

c). AOA 471 680912 - tem a seguinte decomposicao:

d). AOA 90 728 419 — refere-se ao montante em cobranca (a receber) junto das entidades

supervisionadas;

e). AOA 380 952 494 — referem-se a estimativa de direitos a facturar relativo a taxa

de fiscalizacao do 2.° Semestre de 2023.

2.5.7. Imobilizacoes

a). Movimento das Imobilizacdes (Valores Liquidos)

RUBRICAS

VALOR BRUTO

AMORTIZAGOES

ACUMULADAS

VALOR LIQUIDO

Imobilizagdes Corporeas:

Equipamento de carga e transporte 587 149 437 477 537 406 109 612 031
Equipamento administrativo 22061797 19953 767 2108030
Equipamento informatico 559 118 033 286 962 933 272 155 100
Mobiliario diverso e social 142112 774 137 603 668 4509 106
Mobiliario social 35237886 31676863 3561024
Outras imobilizagoes 73872220 45 634 886 28237 334
Adiantamentos por conta de imobilizado 0 0 0
Subtotal 1419552 148 999 369 523 420182 625
Imobilizagdes Incorporeas:

Software 458232 735 413334615 44,898 119
Adiantamentos por conta de imobilizado 0 0 0
Subtotal 458232735 413334615 44898 119

TOTAIS 1877 784 882 1412 704 138 465 080 744

b). Movimento das Imobilizagoes (Valores Brutos)

RUBRICAS

SALDO INICIAL

AUMENTOS

TRANSF. E

ABATES

SALDO FINAL

Imobilizagdes Corpéreas:

Equipamento de carga e transporte 571253705 15895 733 0 587 149 437
Equipamento administrativo 22061797 0 0 22061797
Equipamento informatico 362 152023 36520833 160 445 177 559 118 033
Mobiliario diverso e social 142 418071 239600 -544.897 142112 774
Mobiliario social 35237886 0 0 35237886
Outras imobilizagoes 68 156 300 5715920 73872220
Adiantamentos por conta de imobilizado 172508 424 -172 508 424 0
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Subtotal 1373788206 52 656 166 -6892 225 1419552 147

ImobilizagGes Incorporeas:

Software 424 879 266 8597 294 24756 174 458 232 735
Em curso 0 0 0 0
Adiantamentos por conta de imobilizado 17 087 000 -17 087 000 0

Subtotal 44,1 966 268 8597 294 7669 174 458232735

TOTAIS 1815 754 474 61253 460 776 949 1877 784 882
b). Movimento das Amortizacoes do Imobilizado
AMORTIZA(;OES

RUBRICAS SALDO INICIAL SALDO FINAL

EXERCICIO

Imobilizagbes corporeas:

Equipamento de carga e transporte 424 540 265 52997 141 477 537 406
Equipamento administrativo 17931 146 2022621 19953767
Equipamento informatico 185837 473 101 125 460 286 962 933
Mobiliario diverso e social 129374 410 8229 257 137 603 668
Mobiliario social 29381246 2295617 31676863
Outras imobilizacoes 39059 290 6575596 45 634 886

Subtotal 826 123831 173 245691 999 369 523

Imobilizagdes Incorpdreas:

Software 327090 771 86 243 844 413 334615
Subtotal 327090 771 86 243 844 413 334615
TOTAIS 1153 214 602 259 489 536 1412704 138

2.5.8 Obrigacoes em Circulacao/Outras Obrigacoes a Pagar

A rubrica de "Obrigacoes em Circulacao”, no montante de AOA 52 822 972, encontra-se

constituida por:

2.5.8.1. Restos a pagar

“Liquidados com ordens de saque” e “Liquidados sem ordens de saque’, no montante de AOA
46 537 221 (ver notas 8.2.3.1 Restos a pagar — Liquidados com ordens de saque e 8.2.3.2.

Restos a pagar — Liquidados sem ordens de saque).

2.5.8.2. Outras Obrigacoes a pagar

Rubrica no montante de AOA 6 285 752.
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2.5.9 Patrimonio Liquido

O Patrimonio Liquido, em 31 de Dezembro de 2023, no montante de AOA 1 247 908
746, corresponde ao saldo patrimonial da instituicao apds interferéncia do saldo do activo e do
passivo. O saldo patrimonial registou uma variacao positiva de cerca de AOA 377 441 287
(+43%) face a 31 de Dezembro de 2022 (AOA 870 539 459).

2.5.10. Mutacoes Patrimoniais Activas Orcamentais

A rubrica de “Mutag6es Patrimoniais Activas Orcamentais”, no montante de AOA 77 303 007
(resulta do confronto entre incorporagao de activos e as mutacdes patrimoniais activas),
encontra-se constituida pelo seguinte:

2.5.10.1. Incorporacoes de Activos

A rubrica de “Incorporagdes de Activos’, no montante de AOA 61 253 460, referem-se a i) aquisicoes”
de bens moveis (AOA 52 656 166) e bens intangiveis (AOA 8 597 294) ocorridas durante o
exercicio e ii) “Devedores por adiantamentos” (AOA 16 049 547) relativos a aquisicao de bens e
servicos a fornecedores, no ambito da relacao contratual.

2.5.11. Mutacoes Patrimoniais Passivas Orcamentais

A rubrica de “Mutacbes Patrimoniais Passivas Orcamentais”, no montante de AOA 71 432 568,

encontra-se constituida pelo seguinte:

2.5.11.1. Incorporacoes de Passivos

A “Incorporacoes de Passivos”, no montante de AOA 52 822 972, dos quais i) AOA 46 537 221
relativos a "Restos a pagar” justificados na nota 7.2.11.1. Restos a pagar e ii) 6 285 752
relativos a "Outras obrigacdes pagar, justificados na nota 7.2.11.2. Obrigacdes em Circulagao
— Outras obrigacoes.

2.5.11.2. Outras mutacoes patrimoniais passivas

Rubrica no montante de AOA 18 609 596.
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2.5.12. Mutacoes Patrimoniais Activas Extra-orcamentais

Esta rubrica, no montante de AOA 939 332 247, é compreendida pelo seguinte:

2.5.12.1. Incorporacoes de Activos

A “Incorporacoes de Activos”, no montante de AOA 487 730 460, constituida por AOA 380 952
494 referente a estimativa de direitos relativos a taxa de supervisao do 2° semestre de 2023
(ver Nota 2.5.6) e AOA 106 777 766 relativos a saldos a receber de entidades supervisionadas

e saldos devedores de fornecedores (ver Nota 2.5.6).

2.5.12.2. Desincorporacoes de Passivos
A "Desincorporacoes de Passivos’, no montante de AOA 451 601 788, encontra-se constituida por:
i) "Desincorporacoes de passivos” no montante de AOA 349 407 724 relativos a
variacoes do saldo de “Outras obrigacoes a pagar” entre os exercicios de 2023 e
2022, nomeadamente Restos a pagar no montante de 349 407 724 em aberto de

Dezembro de 2022, pagos durante o exercicio de 2022.

ii) “Outros Débitos” no montante de AOA 102 194 063, relativos a desincorporacao
das obrigacoes da CMC, em 31 de Dezembro de 2022, relativa a comparticipacao da
CMC ao Estado por forca dos Decreto Presidencial N.° 139/18 e do Decreto Presidencial

n.° 209/22 de 23 de Julho (Regime juridico das Taxas no Mercado de Valores Mobiliarios);

2.5.13. Mutacoes Patrimoniais Passivas Extra-orcamentais
2.5.13.1. Desincorporacoes de Activos — Desincorporagoes de direitos

As "Desincorporacoes de Activos — Desincorporacoes de direitos”, no montante de
AOA 477 342 887, referem-se a desincorporacao da estimativa de direitos (AOA 306
582 190), registados em 31 de Dezembro de 2022, relativos a taxa de supervisao do
2° semestre de 2022, bem como desincorporacao de direitos no montante de AOA
170 760 697, relativos a adiantamentos a colaboradores em 31 de Dezembro de 2022

e regularizados durante o exercicio de 2023.

2.5.13.2. Incorporagoes de Passivos — Outros débitos

Em “Incorporagdes de Passivos — Outros débitos” nao ha nenhum montante a reportar
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no exercicio.

2.5.13.3. Depreciacoes e Amortizacoes

Esta rubrica, no montante de AOA 259 489 536, refere-se as depreciacoes e amortizacdes, no

periodo findo em 31 de Dezembro de 2023, conforme Mapa de Amortizagoes do Imobilizado.
8.3 Acontecimentos Apds Data do Balango
Nao ocorreram, apos a data de balanco (31 de Dezembro de 2023) e até a data da pre-

paracao das presentes demonstracoes financeiras, quaisquer eventos susceptiveis de

divulgacao e/ou de afectar as quantias nelas presentes.
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9 Aprovacao das Demonstracoes Financeiras
As Demonstracoes Financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administracao, em sessao

realizada aos 27 de Marco de 2024, pelo que, sao assinadas pelos seus membros.

Luanda, 27 de Marco de 2024

Andreia Vanessa Sousa Simoes

(Presidente do Conselho de Administracao)

____Sﬂ)‘;&??_f-?ﬁ@ﬂ hag

Edna Augusta dos Santos Nunda Barbosa de Mascarenhas

(Administradora Executiva)

Nadia Kelly Pinfieiroj Graca Pinto

cutiva)

(Administrador

Ludmila Isménia Cardoso dos Santos Dange

(Administradora Executiva)

], e

Teixeira

(Administrador Executivo)
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Relatério e Contas de 2023

1. Nos termos da alinea c) do n? 1 do artigo 28. ® do Estatuto Orgénico da Comissdo do Mercado de
capitais (C.M.C), aprovado pelo Decreto Presidencial n® 54/13, de 6 de Junho, compete ao
Conselho Fiscal dar parecer sobre o Relatério do Conselho de Administragdo e as Demonstragées
Financeiras do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2023, as quais compreendem o Balango
Orgamental o Balango Patrimonial, bem como as demais pegas com sendo o Balango Financeiro;
as Demonstragdes das VariagGes Patrimoniais e as respectivas Notas Anexas.

2. Em 27 de Marco de 2024, o Conselho de Administragdo da CMC apresentou ao Conselho Fiscal o
Relatério de Actividade e Contas respeitantes ao exercicio de dois mil e vinte e trés.

3. 0 Conselho Fiscal, acompanhou, nos termos que lhe estdo consignados pelos Estatutos da CMC,
a actividade desta entidade durante o exercicio de dois mil e vinte e trés, quer através de
informacdo e esclarecimentos recebidos do Conselho de Administragdo, os quais foram
prontamente prestados, e ainda através da andlise dos mapas das contas periddicas e de reunides
e interag6es mantidas com os membros do Conselho de Administracdo e com os Directores e
colaboradores responsaveis pelas areas funcionais relevantes para o exercicio das competéncias .
do Conselho Fiscal. Foi também analisada a informagdo documental, contabilistica e de gestdo, N
disponibilizada pelos Servigos. ?

&

(R
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Concorre para a elaboragdo do presente Parecer a informagdo obtida pelo Conselho Fiscal no

Ambito das suas funcdes de acompanhamento e controlo regular da execugdo orgamental e da
situacdo econémica, patrimonial e contabilistica da C.M.C.

5. Da analise das Demonstracdes Financeiras, o Conselho Fiscal tem a destacar:

0 Balango Orcamental demonstra uma execugdo do orgamento de Kz. 4 592 318 535
dos Kz. 4 886 116 032 inicialmente previsto, que representa 93,99% de execugdo,
face ao inicialmente previsto, explicada pela execugdo das receitas de Recursos
Ordinarios do Tesouro em 83% que foram compensadas pela execug¢do das receitas
proprias de 17 %.

Da analise do Balanco Financeiro verifica-se um crescimento dos receitas, com
especial realce dos Recursos Ordinarios do Tesouro, cuja contribuigdo se situou em
torno dos 80.% e os Recursos Proprios em torno dos 16%.

O Balango Patrimonial evidéncia um Patriménio Liquido no montante de Kz. 1 247
980 746, que representa um incremento em torno de Kz. 377 441287, face o
exercicio anterior, correspondente a 43% face ao exercicio anterior.

6. Nesse ambito, o Conselho Fiscal considera que:

Os documentos de prestacdo de contas preparados pelo Conselho de Administragdo,
em nosso entender, foram elaborados de acordo com os principios contabilisticos
consagrados no regime da contabilidade publica, onde se aplica, em alinhamento
com uma contabilidade segundo o Plano de Contas do Estado e o Regulamento do
Sistema Contabilistico do Estado;

As politicas e processos em vigor nas matérias de governagao corporativa observam
os principios estabelecidos Estatuto Organico da C.M.C., aprovado pelo Decreto
Presidencial n2 54/13, de 6 de Junho;

As politicas e processos instituidos no ambito do sistema de controlo interno
respeitam os principios estabelecidos no Regulamento Interno, nomeadamente os
seus anexos sobre as atribuicdes e competéncias, “Cédigo de Etica” e “Regimento
Interno”;

N3o tomamos conhecimento de qualquer outra situagdo ou deliberagdo que fosse
contraria as normas em vigor e que possam por em causa a que a Administragdo
reporta no seu relatério de gestdo, bem como as suas Demonstragdes Financeiras
apresentadas.

2. N&o obstante os factos supracitados, o Conselho Fiscal recomenda para o exercicio

econdmico do ano 2024:
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O refor¢o e continuidade de politicas de gestdo prudente dada a conjuntura
macroecondmica actual, em particular as medidas de racionalidade e de redugao de
custos;

Continuar a desenvolver o continuo acompanhamento na monitoriza¢dao do mercado
em todos os seus aspectos, bem como na manutengdo do seu plano de formagao e
capacitacdo dos seus quadros, devendo destacar-se como um exemplo a ser seguido
pelas entidades supervisionadas;

O reforgo e consolidagdo dos aspectos relacionados com a sua actividade missional
de Regulagdo e Supervisdo do mercado de capitais, nomeadamente no concernente
aos aspectos de politica e implementagdo inerentes a Politica de “Corporate
Governance” e, em especial, os aspectos associados ao Controlo Interno, tendo em
conta os ultimos desenvolvimentos e ajustamentos no mercado financeiro angolano;

Continuar no exercicio de 2024 a refinar os procedimentos das cobrangas aos
operadores do mercado de capitais que constituem as receitas do Estado e as
receitas proprias da Instituicdo, adequadas ao regime juridico aplicavel as relagdes
juridico — tributdrias geradoras da obrigagdo de pagamentos de taxas a favor da
Comissdo do Mercado de Capitais, aprovado pelo Decreto Presidencial n2 139/18, de
4 de Junho - «Regime Juridico das Taxas do Mercado de Capitais» de forma a
gradualmente aumentar a sua autosuficiéncia;

Que no exercicio de 2024 o Conselho de Administragdo garanta o cumprimento dos
prazos para apresentagao das Demonstragdes Financeiras pelos organismos do
Estado a Direcgdo Nacional de Contabilidade Publica.

O Conselho Fiscal participou de uma reunido com Administragdo e equipa técnica da C.M.C
e com Auditor Externo tendo tomado conhecimento sobre o andamento da auditoria externa
e dos principais resultados preliminares.

O Conselho Fiscal sublinha a total disponibilidade do Conselho de Administragdo e o apoio
dos Servigos, 0 que muito contribuiu para o desempenho das suas fungdes.

Ponderado o que antecede e a observéncia legal, emitimos o seguinte,
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PARECER:

E entendimento deste Conselho Fiscal que estdo reunidas as condi¢gbes para a aprovagao das
“Demonstragdes Financeiras” do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2023, em todos os aspectos
materialmente relevantes, designadamente nos concernentes a posi¢do financeira e patrimonial da
COMISSAO DO MERCADO DE CAPITAIS, podendo ser submetidas ao Ministério de Tutela para efeito
de aprovacao.

Luanda, em 30 de Margo de 2024.

C‘J %,_S—J«r\q

Gorki Salvador

............................................

Hernani Santana Ffeire Vogal * Yona Tatiana A. Amado
Presidente Vogal
*Auséncia justificada
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Relat6rio do Auditor Independente

Ao Conselho de Administragdo da
Comissdo do Mercado de Capitais

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditdmos as demonstracoes financeiras anexas da Comissao do Mercado de Capitais (a Entidade), que
compreendem o Balango Patrimonial em 31 de Dezembro de 2023 (que evidencia um total de 1.300.804
milhares de kwanzas e um Patriménio liquido de 1.247.981 milhares de kwanzas, incluindo um Resultado
Patrimonial de 377.441 milhares kwanzas), a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, o Balango Financeiro e o

Balango Orgamental do exercicio findo naquela data, e as Notas as Contas que incluem um resumo das politicas
contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragoes financeiras anexas apresentam de forma apropriada, em todos os aspectos
materiais, a posicao financeira da Comissao do Mercado de Capitais em 31 de Dezembro de 2023, e 0 seu
desempenho financeiro relativo ao exercicio findo naquela data, em conformidade com os principios
contabilisticos do regime de contabilidade publica descritos na Nota 2.5.2. das correspondentes Notas as Contas.

Bases para a opiniao

A nossa auditoria foi efectuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e
orientacOes técnicas e éticas da Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na secgdo “Responsabilidades do auditor pela
auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e
cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem dos Contabilistas e Peritos
Contabilistas de Angola.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinido.

Responsabilidades do 6rgdo de gestdo e do drgdo de fiscalizagdo pelas demonstracoes
financeiras

0 6rgao de gestdo é responsdvel pela:

preparagdo de demonstracgdes financeiras que apresentem de forma apropriada a posigdo financeira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com os principios contabilisticos do
regime de contabilidade plblica descritos na Nota 2.5.2. das correspondentes Notas em as Contas.

elaboracdo do Relatdorio de Gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

criacdo e manutencdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparacgdo de
demonstracdes financeiras isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou a erro;

adopcao de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das actividades.

0 6rgdo de fiscalizacdo é responsavel pela supervisdo do processo de preparagdo e divulgacdo da informacdo

financeira da Entidade.
Sociedade por Quotas - Capital Social 405.000 kwanzas - Contribuinte N.° 5401126999

Inscrigdo n.° E20170019 na Ordem dos Contabilistas e dos Peritos Contabilistas de Angola | Registo na Comissao do Mercado de Capitais com o nimero 004/SAE/DSEA/CMC/08-2016
A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracgdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as demonstragoes financeiras como um
todo estdo isentas de distorgcdes materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatdrio onde conste a nossa
opinido. Segurancga razodvel é um nivel elevado de seguranca, mas ndo é uma garantia de que uma auditoria
executada de acordo com as ISA detectard sempre uma distor¢do material quando exista. As distorgdes podem
ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdémicas dos utilizadores tomadas com base nessas
demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos cepticismo
profissional durante a auditoria e também:

identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo material das demonstragdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido. O risco de ndo detectar uma distorcao material devido a fraude é maior do que o risco de ndo
detectar uma distor¢gdo material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagao,
omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposi¢do ao controlo interno;

obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o objectivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao para expressar uma
opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

avaliamos a adequacao das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respectivas divulgacdes feitas pelo 6rgao de gestao;

concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos
ou condigdes que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas actividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atencdo no nosso relatorio para as divulgacdes relacionadas incluidas nas demonstragoes financeiras ou,
caso essas divulgagoes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sao
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatdrio. Porém, acontecimentos ou
condicOes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas actividades;

avaliamos a apresentacao, estrutura e contetido global das demonstracoes financeiras, incluindo as
divulgacgdes, e se essas demonstragdes financeiras representam as transaccoes e 0s acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentacao apropriada;

comunicamos com 0s encarregados da governacdo, incluindo o 6rgdo de fiscalizagdo, entre outros
assuntos, o ambito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria
incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria.

Luanda, 28 de Margo de 2024

Ernst & Young Angola, Lda.
Representada por:

a5 G

Daniel José Venancio Guerreiro
(Perito Contabilista n.® 20130107)
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12 Principais Constrangimentos de 2023

No ambito da execucao das actividades alicercadas na consecucao dos objectivos preconizados

para o exercicio economico de 2023, foram identificados os seguintes constrangimentos:

a). A cativacao do orcamento da CMC no montante global de Kz 936 609 526,81, representando
uma reducao de 16,09%, do orcamento em execucao, impactou negativamente as acgoes
previstas no Plano de Actividades;

b). As restricoes desde quotas financeiras na categoria de Capital, bem como auséncia de
quotas na categoria de Bens e Servicos e, por um periodo de 4 meses (Julho a Agosto e
Dezembro), limitou o curso normal do processo de execucao de despesas;

c). O prazo médio de homologacao das ordens de saque (90 dias), originou a alteragao
dos precos, originando uma renegociacao com os fornecedores contratados, por forca da
depreciacao devido da moeda nacional, a partir do més de Maio;

d). Insuficiéncia de dotacao e disponibilizacao financeira, para fazer face aos compromissos
assumidos com as aceleradoras no ambito do Programa Emergentes;

e). Acesso limitado a eventos e formagdes especializadas no ambito da dinamizacao
dos segmentos do mercado de capitais;

f). Dificuldade de actualizagao da Lista de PPE’s, devido a inexisténcia de fontes crediveis
sobre os parentes, até 3.° grau, e pessoas muito proximas a estas, bem como lideres
de confissdes religiosas, conforme definicao prevista na Lei n.° 5/20, de 27 de Janeiro -
“Lei de Prevencao e do Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento do
Terrorismo e da Proliferacao de Armas de Destruicao Massiva”;

g). Necessidade de aquisicao de um software integrado de Compliance para o suporte na
concretizacao do Plano Anual e que permita a automatizacao das ferramentas existentes;

h). Falta de ferramentas especializadas de ciberseguranca o que abriu portas para um
ataque informatico por intrusao;

i). Incumprimento da Checklist para efeitos de registo por parte das entidades requerentes, o
que prolonga o prazo para a analise dos processos de registo; e

j). Morosidade dos stakeholders em prestar assisténcia técnica e/ou pronunciamento

célere as solicitacoes provenientes da CMC e outras instituicoes.
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13. Perspectivas para 2024

Tendo em conta o estado actual de desenvolvimento do MVM angolano, a entrada em vigor

da Estratégia de Actuacao da CMC para o quinquénio 2023-2027, e a conclusao em 60,29%

do Plano de Actividades referente ao ano de 2023, perspectiva-se, para o ano de 2024, a

execucao de um conjunto de iniciativas, a saber:

Pilar da Promocao:

a).
b).

c).

d).

e).

f).

g).

h).

Optimizar e divulgar os servicos do CDMC/Biblioteca;

Promover accoes de educacao financeira sobre o mercado de capitais e o sistema
financeiro angolano;

Promover a realizacao de Workshops e accoes de formacao as entidades do mercado e
instituicoes publicas;

Estabelecer uma estratégia de comunicagao assente nos objectivos definidos;
Incentivar a entrada de novos emitentes no mercado de capitais;

Ampliar a base de investidores, por via de reformas que incentivem a atraccao de investidores
residentes e ndo residentes e promovam a transparéncia e proteccao dos investidores;
Promover o desenvolvimento da inddstria de OIC e acompanhar as tendéncias de inovacao
tecnoldgica e financeira, voltadas ao Mercado de Capitais;

Produzir informagao relevante que permita acompanhar a evolucao do Mercado de Capitais,
bem como a compreensao de indicadores do sistema financeiro e da economia nacional e

internacional; e

. Desenvolver accoes voltadas a criagcao de um guia de boas praticas ESG (Environ-

mental Social Governance) e a regulamentacao que facilite a emissao de obrigacoes

sustentaveis.

Pilar da Supervisao e Regulacao:

a).

b).

Autonomizar os processos de supervisao, por via da implementacdao de um Sistema
informatico de Supervisao e Fiscalizagao;
Garantir a revisao do modelo de Supervisao Baseada no Risco (SBR), com base nos

relatorios semestrais do estado da adequacao e a abrangéncia das categorias dos
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f).
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h).
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riscos especificos (REAACRE), incluindo os resultados da vigilancia e investigacao de
transacgOes suspeitas;

Aprimorar os critérios de escrutinio da idoneidade dos accionistas, 6rgaos sociais e
responsaveis com fungao de gestao relevante, incluindo a due dilligence dos mesmos
em termos de Prevencao e Combate ao Branqueamento de Capitais, Financiamento ao
Terrorismo e Proliferacao de Armas de Destruicao em Massa (PCBC/FT/PADM);
Apoiar na dinamizagao e materializacao do Plano Estratégico do Conselho de Supervi-
sores do Sistema Financeiro (CSSF);

Assegurar a materializacao das politicas de Prevencao e Combate ao Branqueamento
de Capitais, Financiamento ao Terrorismo e Proliferacao de Armas de Destruicao em
Massa (PCBC/FT/PADM) no sector do mercado de capitais;

Garantir a existéncia e o cumprimento dos procedimentos de licenciamento de entida-
des e Registo de Ofertas Publicas, que apoiem na maior celeridade, tempestividade e
conformidade nas respostas ao Mercado;

Rever o quadro legal e regulamentar, visando a adequacao do actual modelo de fun-
cionamento e estagio de desenvolvimento do mercado de capitais, em harmonia com
as boas praticas internacionais; e

Estabelecer um ambiente regulatorio que promova a qualidade da informacao divul-
gada, a governacao corporativa, a protecgao dos investidores, bem como a prevencao

e combate ao branqueamento de capitais.

Pilar da Cooperacao e Relagoes Internacionais:

a)

b)

c)

Promover a dinamizacao dos acordos de cooperacao vigentes, com parceiros locais,
autoridades reguladoras e entidades internacionais

Celebrar protocolos com Instituicoes Nacionais; e

Garantir a participacao activa da CMC nos eventos promovidos pelas principais organi-
zacOes internacionais, com destaque para: I0SCO, CISNA, ESAAMALAG, INFE, BM, etc.

Pilar da Organizacao Interna

a).
b).

c).

d).

Reforgar a cultura organizacional por via da promocao de actividades ludicas;
Continuar a apostar na capacitacao dos quadros, privilegiando as formacodes certificadas
e estagios junto das congéneres;

Apostar na melhoria das condicOes sociais dos quadros da CMC por via da implemen-
tacao de medidas motivacionais com efeito no curto e no longo prazo;

Dar continuidade ao processo de modernizacao das infra-estruturas de seguranca da

informacao e apostar na automatizacao dos processos de gestao para as diversas
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e).

f).

g).

h).

j).

k).

unidades de estrutura;

Dar continuidade ao processo de implementacao e de disseminacao da politica de
informacao, seguranca e gestao de dados;

Aprimorar e adequar os mecanismos de controlo interno as melhores praticas de
organizacao e gestao, bem como de execucao e controlo orcamental;

Reforcar os mecanismos de elaboracao da programacao financeira, ajustando o Plano
Anual de Contratacao, face ao periodo de fortes restricoes financeiras;

Optimizar os sistemas de acompanhamento dos planos de actividade, bem como os
mecanismos de mensuragao da performance da Instituicao;

Fortalecer a aderéncia da Instituicao ao ambiente regulatério (interno e externo);
Optimizar o processo de gestao de risco da Instituicao; e

Aprimorar o sistema de relato financeiro da CMC, e adequa-lo as Normas IPSAS

(International Public Sector Accounting System).
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GLOSSARIO

A
ACCAO - Instrumento financeiro representativo de parte do capital préprio de empresa que: (i) é
livremente transmissivel; (i) cuja transmissao é valida oponivel a sociedade emitente e a terceiros

independentemente de qualquer formalidade, como seja a actualizagao do Registo de Acgoes.

ACCIONISTA - Titular de Accoes Ordinarias de uma dada sociedade anonima, o que o caracteriza

como proprietario de uma parcela da empresa proporcionalmente a quantidade de accoes detida.

AGENCIA DE NOTACAO DE RISCO (OU AGENCIA DE RATING) — Instituicdes que avaliam o risco
de um pais, empresa, ou até de um produto financeiro. A essa avaliacao de risco de crédito,

da-se o nome de notacao.

B
BILHETES DO TESOURO - Titulos de divida plblica de curto prazo com um valor unitario de
mil kwanzas, podendo ser emitidos com maturidade até 364 dias, colocados a desconto

através de leilao de precos e reembolsaveis no vencimento pelo seu valor nominal.

BODIVA — A BODIVA — "Bolsa de Divida e VValores de Angola, Sociedade Gestora de Mercados
Regulamentados Sociedade Anonima (Abreviadamente BODIVA-SGMR,S.A.)", é a empresa
responsavel por promover e gerir Mercados Regulamentados em Angola, assegurando a boa ordem:
(i) no registo e custddia dos instrumentos financeiros admitidos a negociacao nesses mercados;
(i) na negociacao desses instrumentos financeiros; (iii) nas operagdes de liquidacao das transacgoes

que neles tenham lugar.

BOLSA DE VALORES - Uma Bolsa é um Mercado Regulamentado “a vista”, dotado de uma
infra-estrutura (institucional e tecnologica) destinada a tornar possiveis transacgoes seguras

de instrumentos financeiros com custos insignificantes.

BROKER (CORRETORA) — Instituicao Financeira que presta servicos de intermediacao financeira,
a emitentes e investidores, nos Mercados Regulamentados - com especial destaque nos

mercados secundarios.

C
CAPITAL EM RISCO - Uma modalidade de investimentos alternativos utilizada para apoiar
negocios por meio da compra de uma participacao accionista, geralmente minoritaria, com

objectivo de ter as accoes valorizadas para posterior saida da operacao.
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CAPITALIZAQﬁO BOLSISTA — Valor de uma empresa, baseado na cotagao das suas acgoes e do
namero de titulos emitidos e admitidos a cotacao. Em mercados eficientes, a capitalizacao
bolsista das suas accoes é uma estimativa bastante confiavel do valor de uma sociedade. A soma da

capitalizacao bolsista de todas as sociedades € a capitalizacao bolsista de um determinado mercado.

cODIGO DE VALORES MOBILIARIOS — O Codigo de Valores Mobiliarios (Lei 22/15 de 31 de
Agosto) é o instrumento juridico de base do Mercado de Capitais e Instrumentos Derivados.
Regula os valores mobiliarios, os emitentes, as ofertas publicas de valores mobiliarios,
os mercados regulamentados e respectivas infra-estruturas, os prospectos, os servicos e
actividades de investimento em valores mobiliarios e instrumentos derivados, bem como o
regime de supervisao e regulacao, em que se destaca o papel preponderante do Organismo de

Supervisao do Mercado de Capitais e o regime sancionatorio.

CONTRAPARTE CENTRAL — Entidade que num mercado regulamentado assume a posicao de
contraparte, compradora ou vendedora, assegura a liquidagao fisica de todas as transaccdes ai

efectuadas e procede a compensacao das obrigacoes contratuais que sejam compensaveis.

CRIADOR DE MERCADO (MARKET MAKER) DE UMA DETERMINADA EMISSAO — Um participante
do mercado que se compromete a manter ofertas de compra e venda de um activo dando liquidez
a ele. Em geral, quem desempenha esta funcao sao bancos, correctoras e demais instituicoes

financeiras contratadas para essa finalidade.

CUPAO DE CAPITAL - Simultaneamente, (i) o direito a receber um rendimento financeiro Gnico

na data em que a emissao de divida se vence e (ii) o montante pecuniario desse direito.

CUPAO DE JUROS - Simultaneamente, (i) o direito a receber os rendimentos financeiros
que a emissao de divida periodicamente pagar e (ii) o montante pecuniario desse direito.
Designa o montante do juro devido periodicamente pelo emitente ao obrigacionista (e, em
geral, ao credor pelo servico da divida). O montante do cupao de juros corresponde, pois, ao

resultado da multiplicacao da taxa do cupao de juros pelo valor nominal da obrigacao.

CURVA DE RENDIMENTOS (Y/ELD CURVE) — Curva de rendimentos, curva de taxas de juro ou,
na acepcao anglo-saxonica, yield curve é uma fungao matematica cujo objectivo central é
relacionar graficamente a taxa de juros de um investimento (o custo do empréstimo) com o

seu tempo de maturidade.
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D

DISTRIBUIDORA (SOCIEDADE DISTRIBUIDORA DE VALORES MOBILIARIOS) -

Instituicao Financeira que presta servicos de intermediacao financeira, a emitentes e investidores,
nos Mercados Regulamentados - com especial destaque nos mercados secundarios. Para além de
transaccoes por conta de terceiros, pode também realizar transaccoes por conta propria para a sua

carteira.

DIVIDA PUBLICA TITULADA - Titulos financeiros pablicos, emitidos pelo Tesouro Nacional que
garantem seguranca e rentabilidade, conforme o prazo definido. Tém como principal finalidade
o financiamento da despesa publica, em particular os programas de investimentos publicos e de
outros programas de interesse nacional enquadrados no Plano de Desenvolvimento Nacional

de Angola.

E

EMISSAO — Operacdo pela qual os valores mobiliarios sdo criados e oferecidos aos investidores
que 0s queiram adquirir. A emissao e a correspondente subscricao sao operagoes que ocorrem
no Mercado Primario. Este antecede o Mercado Secundario, em que os investidores transaccionam

entre si os valores mobiliarios.

EMITENTE (OU ENTIDADE EMITENTE) — Entidade que emite valores mobiliarios correspondentes
a participacoes em capital ou a divida. Trata-se, pois, da entidade sobre a qual os titulares dos
valores mobiliarios por ela emitidos podem exercer os direitos que a titularidade desses valores
mobiliarios Ihes confere. Tratando-se de ac¢oes, € a entidade cujo capital proprio essas accoes

representam. Tratando-se de divida, é a entidade devedora desse empréstimo.

G

GOVERNAQEO CORPORATIVA - Governacao corporativa ou governo das sociedades ou das
empresas € o conjunto de processos, costumes, politicas, leis, regulamentos e instituicoes
que regem a maneira como uma empresa é dirigida, administrada ou controlada. O conceito
também incide sobre as relacoes entre os diversos actores envolvidos (stakeholders) e os

objectivos pelos quais a empresa se orienta.
I

INVESTIDOR - Entidade fisica ou colectiva que investe suas poupancas e espera um retorno

sobre esse investimento.
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I0SCO — Também chamada OICV (Organizacao Internacional das Comissdes de Valores), a I0SCO
(International Organization of Securities Commissions) foi criada em 1983 e congrega as entidades
reguladoras de valores mobiliarios a nivel mundial, com o objectivo de fixar um padrao global de
actuacao dos seus membros. A I0SCO exerce a sua tutela em 95% dos mercados de valores mo-
biliarios do mundo, promovendo a adesao aos padroes internacionalmente reconhecidos para
regulacao de valores mobiliarios de modo a evitar o risco sistémico, assegurar as condigoes de

equidade para os emitentes e a seguranca dos investidores.

L
LIQUIDACAO — Apuramento do preco a pagar pelo comprador ao vendedor na sequéncia de uma

transaccao efectuada em mercado ou em Esquema.

LIQUIDEZ - A facilidade e velocidade com as quais um activo pode ser convertido em dinheiro

novamente. Ou, é a capacidade de transformar um activo (bens ou investimentos) em dinheiro.

M
MERCADO DE BALCAO (OU OTC - OVER-THE-COUNTER MARKET) — Mercados regulamentados
que se destinam a negociagao de instrumentos financeiros que nao cumpram os requisitos para

admissao e negociacao em Bolsa. .

0]
OBRIGACOES - Titulos representativos de divida de médio e longo prazo livremente transmis-

siveis por simples entrega.

OFERTA PUBLICA — Distribuicio de accdes de uma empresa, unidades de participacdo de
fundos de investimento e outros valores mobiliarios para o mercado. A oferta piblica de ac¢oes
€ interessante para a empresa, que se capitaliza para financiar sua expansao, e bom para o

investidor, que tem a oportunidade de se tornar dono de uma parcela de grandes empresas.

ORGANISMO DE INVESTIMENTO COLECTIVO (OIC) — Um Organismo de Investimento Colectivo
€ uma comunhao de capitais e interesses de investidores, caracterizada por: (i) nao dispor de
organizacao propria, sendo gerida por uma Sociedade Gestora que recorre a outros prestadores
de servicos; (ii) os interesses estarem reflectidos num Regulamento que define taxativamente

os critérios de investimento que a Sociedade Gestora deve observar.
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P
PRIVATIZACOES - E o processo de venda de uma empresa, activo ou instituicdo do sector

publico — que integra o patrimonio do Estado — para o sector privado.

PROSPECTO - Instrumento obrigatorio para qualquer emissao, sendo: (i) o documento constitutivo
da emissao; (ii) o documento que identifica os promotores da emissao (no caso dos Fundos de
Investimento); (iii) o documento que contém a Ficha Técnica da emissao; (iv) o documento que

fixa as regras do Mercado Primario, para efeitos de subscricao e colocacao.

S
SISTEMA DE PAGAMENTOS - O conjunto de regras que disciplinam a emissao, criagao, distri-

buicao, transmissao, absorcao e extingao da liquidez, incluindo a Compensacao interbancaria.

SISTEMA FINANCEIRO - O sistema financeiro de um pais & um conjunto de instrumentos,
mercados e instituicées cuja fungdo é canalizar capitais financeiros de quem oferece (porque
dispoe de excedentes de liquidez) para quem procura (porque necessita de capital para investir

ou consumir).

SOCIEDADE ABERTA - Sociedade comercial cujas Accoes Ordinarias podem ser detidas e

livremente negociadas por qualquer investidor interessado.

SOCIEDADES DE INVESTIMENTO - Instituicoes financeiras nao bancarias em que se configuram
os organismos de investimento colectivo sob a forma societaria e cujo objecto consiste no
investimento em valores mobiliarios, activos imobiliarios e outros activos, nos termos que sejam

permitidos por lei.

-
TAXA INTERNA DE RENTABILIDADE (TIR OU YI/ELD) - Definicao 1 (TIR enquanto Taxa de
Retorno): A Taxa Nominal para a qual € indiferente para o investidor manter (isto &, nao desem-
bolsar) o capital correspondente ao preco de aquisicdao, ou adquirir a posicao de carteira e
cobrar os rendimentos financeiros que ela proporciona. Definicao 2 (TIR enquanto Custo de
Capital): A Taxa Nominal que deveria constar da Ficha Técnica se o Valor Nominal da emissao
de divida coincidisse com o capital efectivamente financiado. Chama-se a atencao para o

facto de a TIR nao ser um indicador consistente para ordenar carteiras.
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TITULARIZAGAO — Operacdo mediante a qual o risco inerente a determinados activos detidos por
determinada entidade é incorporado em valores mobiliarios e, subsequentemente, transmitido para
o mercado de capitais através da sua aquisicao pelos investidores, gerando assim fluxos financeiros
para a entidade que origina a titularizacao. A actividade dos Organismos de Investimento Colectivo
de Titularizagao de Activos esta regulada pelo Decreto Legislativo Presidencial n.° 6-A/15, de 16 de

Novembro.
TITULO - Cada um dos instrumentos financeiros que constituem uma emissao.

U
UNIDADE DE PARTICIPACAO - Instrumento financeiro representativo de parte do patriménio de

um Fundo de Investimento.

v

VALOR NOMINAL - Corresponde ao valor facial de determinado instrumento financeiro. No caso
das accoes identifica o montante de capital social que cada accao representa. No caso das obriga-
coes identifica o capital em divida e serve de base, por exemplo, para determinar o montante dos

juros a pagar. [Ver também Cupao].

VALORES MOBILIARIOS - Valor mobiliario & um direito pecuniario que pode ser livremente
transmitido por simples entrega, quer inter vivos, quer mortis causa, independentemente da
autorizacao ou da notificacao de quem o deva satisfazer. Podem revestir a forma de (i) accdes;
(ii) obrigacoes; (iii) unidades de participacao em organismos de investimento colectivo; (iv) di-
reitos destacados de accoes e unidades de participagao, desde que o destaque abranja toda a
emissao ou série ou esteja previsto no acto de emissao; (v) outros documentos representativos

de situacodes juridicas homogéneas, desde que sejam susceptiveis de transmissao em mercado.

Y
YIELD TO MATURITY — Taxa de retorno que os investidores possuem ao comprar e manter um
titulo até o seu vencimento, ou seja, taxa interna de retorno de um investimento de renda fixa

que for mantido até a maturidade.
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